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FuBnote
(+++ Textnachweis ab: 1.7.2020 +++)

Die V wurde als Artikel 1 der V v. 31.3.2021 | 727 vom Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat
beschlossen. Sie ist gem. Art. 3 dieser V. am 1.7.2020 in Kraft getreten.
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Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich

Diese Verordnung gilt fir Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamte des gehobenen
Polizeivollzugsdienstes, die sich flr den verklrzten Aufstieg in den héheren Polizeivollzugsdienst in der
Bundespolizei nach § 17 der Bundespolizei-Laufbahnverordnung beworben haben.
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§ 2 Ziele der Ausbildung

Die Ausbildung hat folgende Ziele:

1.
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den Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten das Fach- und Methodenwissen zu vermitteln,
das sie befahigt, Aufgaben des héheren Polizeivollzugsdienstes bis zur Besoldungsgruppe A 14

wahrzunehmen,

die berufsbezogenen Kenntnisse und Fertigkeiten der Polizeivollzugsbeamtinnen und

Polizeivollzugsbeamten zu erganzen und zu vertiefen und

die personliche und soziale Kompetenz der Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten

auszubauen.

§ 3 Bewertung der Leistungen in der Ausbildung und in der Abschlusspriifung

(1) Die Leistungen der Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten in der Ausbildung und in der

Abschlusspriifung werden wie folgt bewertet:

Prozentualer

Anteil der

erreichten Rangpunkte oder

Punktzahl ap Note Notendefinition

Rangpunktzahl
an der
erreichbaren
Punktzahl
1 2 3 4
1 | 100,00 bis 93,70 15 hr aut eine Leistung, die den Anforderungen in
sehr gu i
> | 93,69 bis 87.50 12 9 besonderem MaR entspricht
3 | 87,49 bis 83,40 13 eine Leistung, die den Anforderungen voll
4 | 83,39 bis 79,20 12 gut entspricht
5 | 79,19 bis 75,00 11
6 | 74,99 bis 70,90 10 eine Leistung, die im Allgemeinen den
7 | 70,89 bis 66,70 9 befriedigend | ANforderungen entspricht
8 | 66,69 bis 62,50 8
9 | 62,49 bis 58,40 7 eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im
10 | 58.39 bis 54.20 6 ausreichend Ganzen den Anforderungen noch entspricht
11 | 54,19 bis 50,00 5
12 | 49,99 bis 41,70 4 eine Leistung, die den Anforderungen nicht
X entspricht, jedoch erkennen Iasst, dass die
13 | 41,69 bis 33,40 3 mangelhaft | notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und
14 | 33,39 bis 25,00 2 die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden
kénnen

15 | 24,99 bis 12,50 1 eine Leistung, die den Anforderungen nicht
16 12,49 bis 0,00 0 ungeniigend entspricht und bei der selbst die Grundkenntnisse

so llickenhaft sind, dass die Mangel in absehbarer
Zeit nicht behoben werden kénnen

(2) Bei der Bewertung sind neben der fachlichen Leistung auch die Gliederung und Klarheit der Darstellung zu
bertcksichtigen.

(3) Wenn eine Leistung von mehr als einer oder einem Priifenden bewertet wird oder wenn die Bewertungen
mehrerer Leistungen zu einer Bewertung zusammengefasst werden, wird als Bewertung eine Rangpunktzahl
berechnet.

(4) Rangpunktzahlen werden auf zwei Nachkommastellen ohne Rundung berechnet.
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§ 4 Erholungsurlaub
Die Zeiten des Erholungsurlaubs werden von der Bundespolizeiakademie bestimmt.

Abschnitt 2
Auswahlverfahren

§ 5 Durchfithrende Behorde

Das Auswahlverfahren wird von der Bundespolizeiakademie im Auftrag des Bundespolizeiprasidiums
durchgeflhrt.

§ 6 Zweck des Auswahlverfahrens

Im Auswahlverfahren wird festgestellt, ob die Bewerberinnen und Bewerber flr die Aufstiegsausbildung geeignet
und befahigt sind.

§ 7 Zulassung zum Auswahlverfahren

(1) Zum Auswahlverfahren wird zugelassen, wer neben den in § 17 Absatz 1 der Bundespolizei-
Laufbahnverordnung genannten Voraussetzungen die in der Ausschreibung bestimmten Voraussetzungen erfillt.

(2) Ubersteigt die Zahl der geeigneten Bewerberinnen und Bewerber das Dreifache der Zahl der angebotenen
Aufstiegsmaglichkeiten, so kann die Zahl der am Auswahlverfahren Teilnehmenden beschrankt werden. Es
sind jedoch mindestens dreimal so viele Bewerberinnen und Bewerber zuzulassen, wie Aufstiegsmdglichkeiten
angeboten werden. In diesem Fall erfolgt die Zulassung auf Grundlage der letzten dienstlichen Beurteilung.

(3) Wer zum Auswahlverfahren nicht zugelassen worden ist, erhalt einen schriftlichen oder elektronischen
Bescheid.

§ 8 Auswahlkommission

(1) FUr die Durchfihrung des Auswahlverfahrens richtet abweichend von § 36 Absatz 3 Satz 1

der Bundeslaufbahnverordnung das Bundespolizeiprasidium eine Auswahlkommission bei der
Bundespolizeiakademie ein. Bei Bedarf kdnnen mehrere Auswahlkommissionen eingerichtet werden. In diesem
Fall ist sicherzustellen, dass alle Auswahlkommissionen den gleichen BewertungsmaRstab anlegen.

(2) Die Auswahlkommission besteht aus

1. einer Beamtin oder einem Beamten des hdheren Dienstes, die oder der ein Amt der Besoldungsgruppe B
innehat, als Vorsitzender oder Vorsitzendem,

2. zwei Beamtinnen oder Beamten des héheren Dienstes, die mindestens ein Amt der Besoldungsgruppe A 15
innehaben und denen laufbahnrechtlich ein Amt der Besoldungsgruppe A 16 verliehen werden kann, sowie

3. einer Beamtin oder einem Beamten des h6éheren Dienstes der Bundespolizei.
Mindestens zwei Mitglieder sollen dem Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei angehdren.

(3) Die Mitglieder der Auswahlkommission werden vom Bundespolizeiprasidium auf Vorschlag der
Bundespolizeiakademie fir vier Jahre bestellt.

(4) Die Auswahlkommission ist beschlussfahig, wenn die oder der Vorsitzende und mindestens zwei weitere
Mitglieder anwesend sind. Die Auswahlkommission entscheidet mit Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist nicht
zulassig. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

§ 9 Bestandteile des Auswahlverfahrens

Das Auswahlverfahren besteht aus
1. einem schriftlichen Teil und
2. einem mundlichen Teil.

§ 10 Verwaltungsvorschriften zum Auswahlverfahren
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Das Bundespolizeiprasidium regelt durch Verwaltungsvorschrift:
1. den Ablauf des Auswahlverfahrens,

2. die Dauer der Teile des Auswahlverfahrens,

3. die im jeweiligen Teil zu bearbeitenden Aufgaben,

4. die Bewertungs- und Gewichtungssystematik sowie

5. die Mindestpunktzahl, die flr das Bestehen erforderlich ist.

§ 11 Bestehen des Auswahlverfahrens

Wer mindestens die Mindestpunktzahl, die flr das Bestehen erforderlich ist, erreicht hat, hat das
Auswahlverfahren bestanden. Die Mindestpunktzahl ist die Halfte der insgesamt vergebenen Punkte.

§ 12 Gesamtergebnis und Rangfolge

(1) FUr jede Bewerberin und jeden Bewerber, die oder der am Auswahlverfahren teilgenommen hat, ermittelt die
Auswahlkommission das Gesamtergebnis des Auswahlverfahrens.

(2) Nach § 36 Absatz 4 Satz 6 der Bundeslaufbahnverordnung legt die Auswahlkommission anhand der
ermittelten Gesamtergebnisse eine Rangfolge der erfolgreichen Bewerberinnen und Bewerber fest. Sind mehrere
Auswahlkommissionen eingerichtet worden, wird eine Rangfolge aller erfolgreichen Bewerberinnen und Bewerber
festgelegt.

(3) Die festgelegte Rangfolge ist flir die Entscheidung Uber die Zulassung zum Aufstieg maRgeblich.

(4) Wer erfolglos am Auswahlverfahren teilgenommen hat, erhalt einen schriftlichen oder elektronischen
Bescheid.

Abschnitt 3
Ausbildung

§ 13 Dienstaufsicht

Wahrend der Ausbildung flhrt die Bundespolizeiakademie die Dienstaufsicht Uber die Polizeivollzugsbeamtinnen
und Polizeivollzugsbeamten, die an der Ausbildung teilnehmen.

§ 14 Gliederung der Ausbildung

Die Ausbildung gliedert sich in

1. den ersten Teil der theoretischen Ausbildung,

2. die Anfertigung einer Seminararbeit,

3. die praktische Ausbildung und

4. den zweiten Teil der theoretischen Ausbildung (Repetitorium).

§ 15 Ausbildungsplan

(1) FUr die Ausbildung erstellt die Bundespolizeiakademie im Einvernehmen mit dem Bundespolizeiprasidium
einen Ausbildungsplan.

(2) In dem Ausbildungsplan sind Einzelheiten zu regeln

1. zuden Inhalten der Ausbildung,

2. zur Organisation und Durchflihrung der Ausbildung,

3. zuden Klausuren und ihrer Bewertung sowie

4. zur Seminararbeit und zu ihrer Bewertung.

§ 16 Facher der theoretischen Ausbildung
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(1) Die Ausbildung erfolgt in den Fachern
Einsatzlehre und Kriminalistik,
Einsatzrecht,

FUhrungslehre,

Recht des o6ffentlichen Dienstes sowie

u B W N -

Staats- und Verfassungsrecht.

(2) Die theoretische Ausbildung erfolgt an der Bundespolizeiakademie.

§ 17 Klausuren in der theoretischen Ausbildung

(1) In der theoretischen Ausbildung schreibt jede Polizeivollzugsbeamtin und jeder Polizeivollzugsbeamte zwei
Klausuren, und zwar je eine

1. im Fach Einsatzlehre und Kriminalistik und
2. im Fach Einsatzrecht.

(2) Bewertet werden die Klausuren von Angehdrigen der Bundespolizeiakademie. Die Bundespolizeiakademie
kann mit der Bewertung andere Personen beauftragen.

(3) Naheres regelt der Ausbildungsplan.

(4) Uber die Ergebnisse der Klausuren stellt die Bundespolizeiakademie der Polizeivollzugsbeamtin oder dem
Polizeivollzugsbeamten eine schriftliche oder elektronische Bescheinigung aus.

§ 18 Bestehen der Klausuren

Eine Klausur hat bestanden, wer in der Klausur mindestens funf Rangpunkte erreicht hat.

§ 19 Wiederholung von Klausuren
(1) Wer eine Klausur nicht bestanden hat, kann sie wiederholen.
(2) Jede der beiden Klausuren darf einmal wiederholt werden.

(3) Die Bundespolizeiakademie bestimmt, wann die Klausur wiederholt werden kann. Die Wiederholung soll
frihestens einen Monat nach Bekanntgabe des Ergebnisses erfolgen.

(4) Die bei der Wiederholung erreichten Rangpunkte ersetzen die zuvor erreichten.

§ 20 Seminararbeit

(1) Wahrend der Ausbildung fertigt jede Polizeivollzugsbeamtin und jeder Polizeivollzugsbeamte eine
Seminararbeit an.

(2) Die Bearbeitungszeit fur die Seminararbeit betragt vier Wochen. Wahrend dieser Zeit wird die
Polizeivollzugsbeamtin oder der Polizeivollzugsbeamte vom Dienst freigestellt.

(3) Bewertet wird die Seminararbeit von Angehérigen der Bundespolizeiakademie. Die Bundespolizeiakademie
kann mit der Bewertung andere Personen beauftragen.

(4) Naheres regelt der Ausbildungsplan.

(5) Uber das Ergebnis der Seminararbeit stellt die Bundespolizeiakademie der Polizeivollzugsbeamtin oder dem
Polizeivollzugsbeamten eine schriftliche oder elektronische Bescheinigung aus.

§ 21 Bestehen der Seminararbeit

Die Seminararbeit hat bestanden, wer in der Seminararbeit mindestens finf Rangpunkte erreicht hat.
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§ 22 Wiederholung der Seminararbeit
(1) Wer die Seminararbeit nicht bestanden hat, kann sie einmal wiederholen.

(2) Die Bundespolizeiakademie bestimmt, wann die Seminararbeit wiederholt werden kann. Die Bearbeitungszeit
flr die zu wiederholende Seminararbeit soll frihestens einen Monat nach Bekanntgabe des Ergebnisses
beginnen.

(3) Die bei der Wiederholung erreichten Rangpunkte ersetzen die zuvor erreichten.

§ 23 Praktische Ausbildung
(1) Die praktische Ausbildung dauert in der Regel 30 Wochen.
(2) Sie wird in den Dienststellen der Bundespolizei durchgefihrt.

(3) Naheres regelt der Ausbildungsplan.
§ 24 Repetitorium

(1) Das Repetitorium dauert zwei Wochen.

(2) Das Repetitorium erfolgt an der Bundespolizeiakademie.

Abschnitt 4
Abschlusspriifung

§ 25 Prifungskommission

(1) FUr die Durchfahrung der Abschlussprifung richtet das Priafungsamt der Bundespolizeiakademie eine
Prafungskommission ein. Bei Bedarf kdbnnen mehrere Priafungskommissionen eingerichtet werden. In diesem Fall
stellt das Prifungsamt sicher, dass alle Prufungskommissionen den gleichen Bewertungsmalistab anlegen.

(2) Eine Prifungskommission besteht aus

1. einer Beamtin oder einem Beamten des hoheren Dienstes, die oder der mindestens ein Amt der
Besoldungsgruppe B 3 innehat, als Vorsitzender oder Vorsitzendem und

2. zwei Beamtinnen oder Beamten des hoheren Dienstes, die mindestens ein Amt der Besoldungsgruppe A 15
innehaben und denen laufbahnrechtlich ein Amt der Besoldungsgruppe A 16 verliehen werden kann, als
weiteren Mitgliedern.

Als Mitglieder der Prifungskommission kdnnen auch vergleichbare Angestellte bestellt werden. Mindestens ein
Mitglied der Prifungskommission soll Lehrende oder Lehrender an der Bundespolizeiakademie sein. Mindestens
zwei Mitglieder sollen dem Polizeivollzugsdienst in der Bundespolizei angehéren.

(3) Die Mitglieder der Priifungskommission werden vom Prifungsamt bestellt.

(4) Die Mitglieder der Priifungskommission sind bei ihren Entscheidungen unabhangig und nicht
weisungsgebunden.

(5) Die Prifungskommission ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder anwesend sind. Sie entscheidet mit
Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist nicht zulassig.

§ 26 Zulassung zur Abschlusspriifung

Zur Abschlussprafung wird zugelassen, wer
1. jede der beiden Klausuren der theoretischen Ausbildung bestanden hat und
2. die Seminararbeit bestanden hat.

§ 27 Zeitpunkt der Abschlusspriifung

Die Abschlussprifung findet in der zweiten Woche des Repetitoriums statt.
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§ 28 Zweck und Gegenstand der Abschlusspriifung

(1) In der Abschlussprufung wird festgestellt,
1. ob der Prufling in der Lage ist, die Inhalte der Ausbildung zueinander in Beziehung zu setzen, und

2. ob seine Kenntnisse und Fahigkeiten den Anforderungen an den hoheren Polizeivollzugsdienst mit
begrenzter Amterreichweite genlgen.

(2) Gegenstand der Prufung sind die funf Facher der theoretischen Ausbildung.

§ 29 Durchfiihrung und Dauer der Abschlussprifung
(1) Die Abschlussprifung wird in Form eines fachertbergreifenden Prifungsgesprachs durchgefuhrt.

(2) Das Prafungsgesprach wird in der Regel als Gruppenprufung durchgefuhrt. Eine Gruppe darf aus hdchstens
vier Pruflingen bestehen.

(3) Das Prifungsgesprach soll je Prafling 30 bis 45 Minuten dauern.
§ 30 Bewertung der Abschlussprifung
(1) Die vom Prifling in der Abschlusspriifung erbrachten Leistungen werden als Ganzes bewertet.

(2) Die Mitglieder der Prifungskommission bewerten die im Prifungsgesprach erbrachte Gesamtleistung gemafR
§ 25 Absatz 5 Satz 2.

(3) Nach Abschluss der Beratung tber das Ergebnis der Abschlussprifung teilt die oder der Vorsitzende dem
Prifling die erreichten Rangpunkte mit und erlautert das Ergebnis der Abschlusspriufung mindlich.

§ 31 Priifungsprotokoll
(1) Uber die Abschlusspriifung wird ein Priifungsprotokoll angefertigt.
(2) Die Person, die das Prifungsprotokoll anfertigt, wird vom Prifungsamt bestimmt.

(3) Aus dem Prufungsprotokoll missen fur jeden Priifling Gegenstand, Verlauf und Ergebnis der Abschlussprifung
hervorgehen.

(4) Das Prufungsprotokoll ist von allen Mitgliedern der Prifungskommission zu unterschreiben.

§ 32 Nichtoffentlichkeit der Abschlussprifung
(1) Die Abschlussprifung ist nicht oéffentlich.

(2) Bei der Abschlussprifung kénnen jedoch anwesend sein:

1. eine Vertreterin oder ein Vertreter des Bundesministeriums des Innern, flr Bau und Heimat,
2. eine Vertreterin oder ein Vertreter des Bundespolizeiprasidiums,

3. die Leiterin oder der Leiter der Bundespolizeiakademie,

4. Angehdrige des Priafungsamts.

(3) Weiteren Personen kann das Prifungsamt die Anwesenheit bei der Abschlussprifung allgemein oder im
Einzelfall gestatten. Sie durfen wahrend der Abschlussprifung keinerlei Aufzeichnungen anfertigen.

(4) Bei den Beratungen der Prifungskommission dirfen auBer den Mitgliedern der Prifungskommission nur
Angehorige des Prufungsamts und die Person, die das Prufungsprotokoll anfertigt, anwesend sein.

§ 33 Bestehen der Abschlusspriifung

Die Abschlusspriifung hat bestanden, wer in der Abschlussprifung mindestens flinf Rangpunkte erreicht hat.

§ 34 Wiederholung der Abschlusspriifung
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(1) Wer die Abschlussprufung nicht bestanden hat, kann sie einmal wiederholen. In Ausnahmefallen kann das
Bundespolizeiprasidium im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat auf
Antrag eine zweite Wiederholung zulassen.

(2) Die Bundespolizeiakademie bestimmt, wann die Abschlussprifung wiederholt werden kann. Die Wiederholung
soll frihestens einen Monat nach der nicht bestandenen Abschlussprifung erfolgen.

(3) Die bei der Wiederholung erreichten Rangpunkte ersetzen die zuvor erreichten.

(4) Ist die Wiederholung nicht bestanden worden und eine weitere Wiederholung nicht mehr maglich, so ist die
Abschlussprifung endglltig nicht bestanden.

§ 35 Rangpunktzahl der Ausbildung und Gesamtnote

(1) FUr jede Person, die die Abschlusspriifung bestanden hat, berechnet das Prifungsamt die Rangpunktzahl der
Ausbildung.

(2) In die Berechnung der Rangpunktzahl der Ausbildung gehen ein:

1. die Rangpunkte jeder der beiden Klausuren der theoretischen Ausbildung mit je 10 Prozent,
2. die Rangpunkte der Seminararbeit mit 20 Prozent und

3. die Rangpunkte der Abschlussprifung mit 60 Prozent.

Die berechnete Rangpunktzahl wird kaufmannisch auf eine ganze Zahl gerundet. Die gerundete Rangpunktzahl
ist die Rangpunktzahl der Ausbildung.

(3) Der Rangpunktzahl der Ausbildung wird die entsprechende Note als Gesamtnote zugeordnet.
§ 36 Abschlusszeugnis
(1) Jeder Person, die die Abschlusspriifung bestanden hat, stellt das Prifungsamt ein Abschlusszeugnis aus.

(2) Im Abschlusszeugnis sind mindestens anzugeben:
1. die Rangpunktzahl der Ausbildung und
2. die Gesamtnote.

(3) Sind auf dem Abschlusszeugnis Schreibfehler, Rechenfehler oder ahnliche Unrichtigkeiten enthalten, so
werden sie vom Prifungsamt berichtigt. AnschlieBend stellt das Prifungsamt ein neues Abschlusszeugnis aus.
Das fehlerhaft ausgestellte Abschlusszeugnis ist zurickzugeben.

(4) Wird die Abschlussprifung nachtraglich fur nicht bestanden erklart, so ist das Abschlusszeugnis
zurlckzugeben.

§ 37 Bescheid iiber die nicht bestandene Abschlusspriifung

Wer die Abschlussprifung nicht bestanden hat, erhalt einen schriftlichen oder elektronischen Bescheid Uber die
nicht bestandene Abschlussprifung.

§ 38 Verhinderung

(1) Bei ungenehmigtem Fernbleiben oder Ricktritt von der Abschlussprifung gilt sie als nicht bestanden.
(2) Bei genehmigtem Fernbleiben oder Rucktritt gilt die Abschlussprifung als nicht begonnen.

(3) Uber die Genehmigung entscheidet das Priifungsamt.

(4) Die Genehmigung darf nur erteilt werden, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Bei Erkrankung soll die
Genehmigung nur erteilt werden, wenn unverziglich ein arztliches Attest vorgelegt wird.

§ 39 Ordnungsverstof
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(1) Wenn ein Prifling bei der Abschlussprifung tauscht, eine Tauschung versucht oder an einer Tauschung

oder einem Tauschungsversuch mitwirkt oder einen anderen Ordnungsverstol8 begeht, soll ihm zunachst die
Fortsetzung der Abschlussprifung gestattet werden. Ist der OrdnungsverstoR erheblich, so kann er jedoch sofort
von der weiteren Teilnahme an der Abschlussprifung ausgeschlossen werden.

(2) Uber das Vorliegen und die Folgen eines OrdnungsverstoRes entscheidet das Priifungsamt auf Vorschlag der
Prifungskommission.

(3) Je nach Schwere des OrdnungsverstoRes kann das Prifungsamt

1. die Wiederholung der Abschlussprifung anordnen oder

2. die Abschlussprufung fur endgultig nicht bestanden erklaren.

(4) Wird eine Tauschung erst nach Abschluss der Abschlussprifung bekannt oder kann sie erst dann
nachgewiesen werden und sind ab dem Tag der Abschlussprifung noch nicht finf Jahre vergangen, so gilt Absatz
3 entsprechend. Die Entscheidung bedarf der Zustimmung des Bundespolizeiprasidiums.

(5) Die oder der Betroffene ist vor einer Entscheidung nach Absatz 3 anzuhéren.

§ 40 Prufungsakten und Einsichtnahme
(1) Zu jedem Prifling fuhrt die Bundespolizeiakademie eine Prifungsakte.

(2) In die Prufungsakten aufzunehmen sind:

1. die Klausuren der theoretischen Ausbildung,
2. die Seminararbeit,

3. das Prifungsprotokoll und

4

eine Ausfertigung des Abschlusszeugnisses, eine Ausfertigung des Bescheides (iber die nicht bestandene
Abschlusspriifung oder eine Ausfertigung des Bescheides liber die endgiiltig nicht bestandene
Abschlussprufung.

(3) Die Prifungsakten werden bei der Bundespolizeiakademie mindestens fiinf und héchstens zehn Jahre
aufbewahrt. Sie kdnnen elektronisch aufbewahrt werden.

(4) Auf Antrag kénnen die Polizeivollzugsbeamtinnen und Polizeivollzugsbeamten nach Beendigung der
Abschlusspriifung beim Prifungsamt der Bundespolizeiakademie Einsicht in ihre Prifungsakte nehmen. Die
Einsichtnahme wird in den Prifungsakten vermerkt.

§ 41 Zustandigkeit fiir die Entscheidung liber Widerspriiche

Uber Widerspriiche gegen Entscheidungen im Prifungsverfahren, die auf Grund dieser Verordnung getroffen
werden, entscheidet das Prifungsamt der Bundespolizeiakademie.
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