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Gesetz uber die Errichtung einer Bundesanstalt
fur Post und Telekommunikation Deutsche
Bundespost (Bundesanstalt Post-Gesetz -
BAPostG)

BAPostG
Ausfertigungsdatum: 14.09.1994
Vollzitat:

"Bundesanstalt Post-Gesetz vom 14. September 1994 (BGBI. | S. 2325), das zuletzt durch Artikel 15 Absatz 100
des Gesetzes vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160) geandert worden ist"

Stand: Zuletzt geandert durch Art. 15 Abs. 100 G v. 5.2.2009 1 160
FuBnote

(+++ Textnachweis ab: 1.1.1995 +++)

Das G wurde als Artikel 1 G 900-10 v. 14.9.1994 | 2325 (PTNeuOG) vom Bundestag mit Zustimmung des
Bundesrates beschlossen. Es ist gem. Art. 15 Abs. 1 dieses G am 1.1.1995 in Kraft getreten.
Inhaltsubersicht

Erster Abschnitt

Errichtung
§1 Errichtung, Rechtsform, Sitz
§2 Aufsicht
Zweiter Abschnitt
Aufgaben
§3 Gegenstand
Dritter Abschnitt
Organisation
§4 Leitung
§5 Verwaltungsrat
§6 Einspruch gegen Beschlisse des Verwaltungsrats
§7 Genehmigungen
§8 Satzung

Vierter Abschnitt
(weggefallen)

Funfter Abschnitt
Aufgabenwahrnehmung in Bezug auf die Unternehmen
§15 Disziplinarverfahren
§16 Entlassungen und Zurruhesetzungen
§17 (weggefallen)
§18 Stellenplan
Sechster Abschnitt
Wirtschaftsfuhrung
§19 Finanzierung
§20 Wirtschaftsplan

- Seite 1 von 14 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz in
Zusammenarbeit mit der juris GmbH - www.juris.de

§21 Jahresabschluss, Lagebericht und Geschaftsbericht
§22 Prifung und Entlastung der Prasidentin oder des Prasidenten
Siebter Abschnitt
Personal
§23 Beamtinnen und Beamte, Angestellte, Arbeiterinnen und Arbeiter
§24 UberleitungsmaBnahmen fiir das Personal
§ 25 Voribergehende geringerwertige Verwendung
Achter Abschnitt
Soziale Aufgaben
§ 26 Betriebliche Sozialeinrichtungen

Unterabschnitt 1
Verwaltung der Postbeamtenkrankenkasse

§ 26a Organe

§ 26b Vorstand, Verwaltungsrat
§ 26¢ Satzung

§ 26d Aufgaben

Unterabschnitt 2
Wirtschaftsfuhrung der Postbeamtenkrankenkasse

§ 26e Wirtschaftsplan

§ 26f Grundsatze der Beitragsgestaltung

§ 269 Beitrage in der Grundversicherung

§ 26h Ausgleichsfonds

§ 26i Sonstige Einnahmen

§ 26j Freistellung der Bundesrepublik Deutschland
§ 26k Verteilung des Verwaltungsaufwands

Unterabschnitt 3
Sonstige Regelungen im Sozialwesen

§ 27 Wohnungsfursorge
§28 Ubergangsregelung im Sozialwesen
Neunter Abschnitt

Ubergangs- und SchluRbestimmungen
§29 Vermdgensiibergang
§ 30 Ubergangsregelungen

Erster Abschnitt
Errichtung

§ 1 Errichtung, Rechtsform, Sitz

(1) Zur Wahrnehmung der sich aus diesem Gesetz ergebenden Rechte und Pflichten in bezug auf die aus den
Teilsondervermdgen der Deutschen Bundespost hervorgehenden Aktiengesellschaften (Aktiengesellschaften)
errichtet die Bundesrepublik Deutschland die Bundesanstalt fur Post und Telekommunikation Deutsche
Bundespost (Bundesanstalt).

(2) Die Bundesanstalt ist eine rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Sie hat ihren Sitz in Bonn.
§ 2 Aufsicht
Die Bundesanstalt untersteht der Rechts- und Fachaufsicht des Bundesministeriums der Finanzen. Es ist befugt,

alle Auskiinfte zu verlangen und Anordnungen zu treffen, damit die Bundesanstalt ihre Aufgaben in Einklang mit
den Gesetzen, der Satzung, sonstigen Bestimmungen und den Interessen des Bundes wahrnimmt.

Zweiter Abschnitt
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Aufgaben
§ 3 Gegenstand

(1) Aufgaben der Bundesanstalt sind:
Malinahmen flr das Personal nach Abschnitt 7,
soziale Aufgaben nach MaBgabe des Abschnitts 8,

1

2

3. Erstellen der Grundsatze der Wohnungsfiirsorge gemaR § 27,

4. Prifung von Entscheidungen in Disziplinarverfahren gemal § 15,
5

Prifung von Entlassungen, Zurruhesetzungen und Herabsetzung der Arbeitszeit wegen begrenzter
Dienstfahigkeit gemaR § 16,

6. Mitwirkung vor Genehmigung des Stellenplans einer Aktiengesellschaft gemaR § 18.

(2) Bei der Wahrnehmung der Aufgaben nach Absatz 1 Nr. 2 hat sich die Bundesanstalt in regelmaRigen
Planungskonferenzen mit den Aktiengesellschaften vorzuberaten.

(3) Das Bundesministerium der Finanzen kann der Bundesanstalt im Einvernehmen mit den Aktiengesellschaften
weitere Folgeaufgaben der Neuordnung des Postwesens in Bezug auf die Beschaftigten des friheren
Sondervermdgens Deutsche Bundespost Ubertragen.

(4) Uber die in diesem Gesetz genannten Aufgaben hinaus darf die Bundesanstalt weder Rechte noch EinfluR in
bezug auf die Unternehmen austiben.

Dritter Abschnitt
Organisation

§ 4 Leitung

(1) Die Bundesanstalt wird durch eine Prasidentin oder einen Prasidenten geleitet, die oder der in einem
Anstellungsverhaltnis zur Bundesrepublik Deutschland steht. Die Prasidentin oder der Prasident fihrt die
Geschafte in eigener Verantwortung nach MalRgabe dieses Gesetzes und den Weisungen des Bundesministeriums
der Finanzen. Sie oder er vertritt die Bundesanstalt gerichtlich und auBergerichtlich. Die Prasidentin oder der
Prasident regelt die innere Organisation der Bundesanstalt durch eine Geschaftsordnung.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident wird vom Bundesministerium der Finanzen im Benehmen mit dem
Verwaltungsrat auf der Grundlage eines Anstellungsvertrages bestellt und abberufen. Die Dauer des
Anstellungsverhaltnisses betragt bis zu funf Jahre. Die Verlangerung des Anstellungsverhaltnisses ist zulassig.

(3) Die Prasidentin oder der Prasident darf neben ihrer oder seiner Tatigkeit als Prasidentin oder Prasident kein
anderes besoldetes Amt, kein Gewerbe und keinen Beruf austiben und weder der Leitung eines auf Erwerb
ausgerichteten Unternehmens noch einer Regierung oder einer gesetzgebenden Kérperschaft des Bundes oder
eines Landes angehdren. Sie oder er darf nicht gegen Entgelt aullergerichtliche Gutachten abgeben. Fur die
Zugehorigkeit zu einem Aufsichtsrat, Verwaltungsrat oder Beirat eines auf Erwerb gerichteten Unternehmens ist
die Einwilligung des Bundesministeriums der Finanzen erforderlich. Die Prasidentin oder der Prasident hat dem
Bundesministerium der Finanzen tber Geschenke Mitteilung zu machen, die sie oder er in Bezug auf ihre oder
seine Tatigkeit als Prasidentin oder Prasident erhalt. Entsprechendes gilt fur andere Vorteile, die ihr oder ihm in
Bezug auf ihre oder seine Tatigkeit als Prasidentin oder als Prasident gewahrt werden. Die Prasidentin oder der
Prasident hat, auch nach Beendigung ihres oder seines Anstellungsverhaltnisses, tUber die ihr oder ihm amtlich
bekannt gewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt nicht, soweit sie offenkundig sind
oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bedurfen.

(4) Im Ubrigen werden die dienstlichen Rechtsverhéltnisse der Prasidentin oder des Préasidenten in dem
Anstellungsvertrag nach Absatz 2 Satz 1 geregelt, den das Bundesministerium der Finanzen mit ihr oder ihm
schlieBt. Die sich aus dem Anstellungsvertrag flr die Bundesrepublik Deutschland ergebenden Pflichten sind von
der Bundesanstalt zu erfillen, sofern im Anstellungsvertrag nichts anderes geregelt ist.

(5) Wird eine Bundesbeamtin zur Prasidentin oder ein Bundesbeamter zum Prasidenten bestellt, wird sie oder er
fur die Dauer des Anstellungsverhaltnisses beurlaubt. Die Zeit der Beurlaubung ist ruhegehaltfahig.
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(6) Absatz 5 gilt fur Richterinnen und Richter, Staatsanwaltinnen und Staatsanwalte und flir Berufssoldatinnen
und Berufssoldaten entsprechend.

§ 5 Verwaltungsrat

(1) Bei der Bundesanstalt wird ein Verwaltungsrat gebildet. Er besteht aus einer oder einem Vorsitzenden, die
oder der vom Bundesministerium der Finanzen benannt wird, und neun weiteren Mitgliedern. Dies sind

1. drei Personen fur das Bundesministerium der Finanzen, die zusammen sechs Stimmen haben,

2. jeeine Vertreterin oder ein Vertreter der Aktiengesellschaften,

3. je eine Vertreterin oder ein Vertreter des Personals der Aktiengesellschaften auf Vorschlag der
Arbeitnehmerseite.

Die oder der Vorsitzende und die weiteren Mitglieder des Verwaltungsrats werden durch das Bundesministerium
der Finanzen bestellt und abberufen.

(2) Die Einzelheiten der Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrats sowie die Dauer der
Amtszeit werden durch die Satzung geregelt.

(3) Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung, die der Genehmigung durch das Bundesministerium der
Finanzen bedarf.

(4) Der Verwaltungsrat beschlie8t auf Vorlage der Prasidentin oder des Prasidenten Uber
1. die Feststellung und wesentliche Anderungen des Wirtschaftsplans,

2. die Feststellung des Jahresabschlusses,

3. die Entlastung der Prasidentin oder des Prasidenten,

4. Anderungen der Satzung.

Die Entlastung gemal Satz 1 Nr. 3 befreit nicht von der dienstvertraglichen Haftung.

(5) Uber eine Vorlage der Prasidentin oder des Prasidenten nach Absatz 4 hat der Verwaltungsrat binnen zwei
Monaten zu beschlieBen. Ergeht innerhalb dieser Frist kein Beschlu3, gilt die Vorlage als genehmigt.

§ 6 Einspruch gegen Beschlisse des Verwaltungsrats

(1) Die Prasidentin oder der Prasident kann gegen einen nach § 5 Abs. 4 gefaRten BeschluB des Verwaltungsrats
binnen einer Woche nach Eingang der Mitteilung Einspruch erheben, wenn sie oder er der Auffassung ist, dal
der Beschlul8 wichtigen Interessen der Bundesanstalt nicht gerecht wird. Die Prasidentin oder der Prasident hat
gleichzeitig das Bundesministerium der Finanzen uber den Einspruch zu unterrichten.

(2) Der Verwaltungsrat hat binnen eines Monats nach Eingang des Einspruchs nach Anhdrung der Prasidentin
oder des Prasidenten erneut zu beschlieBen. Der BeschluB ist zu begriinden.

(3) BeschlieBt der Verwaltungsrat mit der Mehrheit seiner Mitglieder, den Einspruch der Prasidentin oder des
Prasidenten zurlckzuweisen, entscheidet das Bundesministerium der Finanzen auf Vorlage der Prasidentin oder
des Prasidenten. Andernfalls gilt die Vorlage der Prasidentin oder des Prasidenten als beschlossen.

§ 7 Genehmigungen

(1) Die Prasidentin oder der Prasident legt die Beschliisse des Verwaltungsrats gemal § 5 Abs. 4 dem
Bundesministerium der Finanzen zur Genehmigung vor.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident berichtet dem Bundesministerium der Finanzen und dem Verwaltungsrat
regelmalig Uber die Geschaftsfihrung der Bundesanstalt.

§ 8 Satzung
Die Satzung der Bundesanstalt wird in der Anlage zu diesem Gesetz festgestellt. Sie kann nach MaRgabe des

§ 5 Abs. 4 Nr. 4 in Verbindung mit § 7 Abs. 1 geandert werden. Die Satzung ist entsprechend den gesetzlichen
Anderungen des Bundesanstalt Post-Gesetzes anzupassen.
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Vierter Abschnitt
(weggefallen)

§9
(weggefallen)
§10
(weggefallen)

§8 11 bis 14 (weggefallen)

Funfter Abschnitt
Aufgabenwahrnehmung in Bezug auf die Unternehmen

§ 15 Disziplinarverfahren

Bevor der Vorstand der Aktiengesellschaft oder eine ihm nachgeordnete Stelleninhaberin oder ein

ihm nachgeordneter Stelleninhaber mit den Befugnissen einer oder eines Dienstvorgesetzten durch
Disziplinarverfigung eine Disziplinarmanahme verhangt oder einer Beamtin oder einem Beamten in einer
Einstellungsverfigung ein Dienstvergehen zur Last legt, prift die Bundesanstalt die beabsichtigte Verfligung
nach Vorlage der Akten auf RechtmaRigkeit und sachgerechte Ausiibung des Ermessens. Entsprechendes gilt vor
Erhebung der Disziplinarklage.

§ 16 Entlassungen, Zurruhesetzungen

Bevor der Vorstand der Aktiengesellschaft oder eine ihm nachgeordnete Stelleninhaberin oder ein ihm
nachgeordneter Stelleninhaber mit den Befugnissen einer oder eines Dienstvorgesetzten eine Beamtin oder
einen Beamten gemaR § 32 Abs. 1 Nr. 2, § 34 Abs. 1 bis 3, § 36 oder § 37 des Bundesbeamtengesetzes entlasst,
gemaR § 44 oder § 49 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand versetzt oder die Arbeitszeit einer Beamtin
oder eines Beamten wegen begrenzter Dienstfahigkeit gemaR § 45 des Bundesbeamtengesetzes herabsetzt,
pruft die Bundesanstalt die beabsichtigte Entscheidung nach Vorlage der Akten auf RechtmaRigkeit.

§17
(weggefallen)
§ 18 Stellenplan

Im Rahmen der Genehmigung des Stellenplans einer Aktiengesellschaft durch das Bundesministerium der
Finanzen nimmt die Bundesanstalt Stellung dazu, ob die geplante Regelung den berechtigten Interessen der
Beamtinnen und Beamten an ihrem beruflichen Fortkommen angemessen Rechnung tragt.

Sechster Abschnitt
Wirtschaftsfiihrung

§ 19 Finanzierung

(1) Die Aufgaben nach § 3 nimmt die Bundesanstalt nach MalRgabe 6ffentlich-rechtlicher entgeltlicher
Geschaftsbesorgungsvertrage wahr, die sie mit den Aktiengesellschaften abschliefSt. Die mit der
Aufgabenwahrnehmung verbundenen Kosten einschlieSlich der kalkulatorischen Kosten werden aus den
vertraglich vereinbarten Entgelten einschlieBlich eines Gewinnzuschlages finanziert. Die Leitsatze fur die
Preisermittlung auf Grund von Selbstkosten (Anlage zur Verordnung PR Nr. 30/53 vom 21. November 1953,
zuletzt geandert durch Artikel 289 der Verordnung vom 25. November 2003, BGBI. | S. 2304), sind zu beachten.
Sie kénnen einvernehmlich ganz oder teilweise abbedungen werden. Der Gewinnzuschlag muss einen
angemessenen Ausgleich fur die verbleibenden Risiken gewahrleisten. Anstelle des Gewinnzuschlags kann eine
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Vollkostentragung vereinbart werden. Flir Personaliberhang wird fur die Zeit ab dem 1. Dezember 2005 kein
Gewinnzuschlag erhoben.

(2) § 26 Abs. 4 und § 26k bleiben unbertihrt.
§ 20 Wirtschaftsplan

(1) Die Prasidentin oder der Prasident stellt fur jedes Jahr einen Wirtschaftsplan auf, der
1. eine Vorschau-Gewinn- und Verlustrechnung,

2. eine Vorschau-Kapitalrechnung und

3.

umfasst. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

einen Stellenplan

(2) Bestandteil des Wirtschaftsplans ist auch eine im Einzelnen aufgeschlisselte Zuordnung der
Planaufwendungen und Planinvestitionen zu folgenden Bereichen:

1. Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost gemals § 26 Abs. 1 und 4,
2. Erholungswerk Post Postbank Telekom e. V. gemal3 § 26 Abs. 1 und 4,

3. Betreuungswerk Post Postbank Telekom gemaR § 26 Abs. 1 und 4,

4. Postbeamtenkrankenkasse gemal § 26 Abs. 2 und §§ 26a bis 26k und

5. Ubrige Aufgaben der Bundesanstalt.

Die Einzelheiten regelt die Satzung.

(3) Der Wirtschaftsplan bedarf der Genehmigung gemaR § 7 Abs. 1.

(4) Liegt bis zum Schluf8 eines Geschaftsjahres die Genehmigung des Wirtschaftsplans fiir das folgende Jahr
nicht vor, so ist bis zum Inkrafttreten des Wirtschaftsplans die Prasidentin oder der Prasident ermachtigt, alle
Ausgaben zu leisten, um den laufenden Betrieb der Bundesanstalt aufrecht zu erhalten, rechtlich begrundete
Verpflichtungen der Bundesanstalt zu erfillen und begonnene Investitionen fortzufuhren.

§ 21 JahresabschluB, Lagebericht und Geschaftsbericht

(1) Die Prasidentin oder der Prasident stellt fir jedes Geschaftsjahr einen JahresabschluB und einen Lagebericht
nach handelsrechtlichen Grundsatzen auf. Der JahresabschluB besteht aus der Bilanz, der Gewinn- und
Verlustrechnung sowie dem Anhang. Der Jahresabschlufl bedarf der Genehmigung gemaR § 7 Abs. 1.

(2) Der jahrliche Geschaftsbericht enthalt den Jahresabschlu und den Lagebericht der Bundesanstalt. Der
Geschaftsbericht ist dem Verwaltungsrat und dem Bundesministerium der Finanzen vorzulegen.

§ 22 Prifung und Entlastung der Prasidentin oder des Prasidenten

(1) Jahresabschluss und Lagebericht der Bundesanstalt sind durch eine oder einen vom Bundesministerium der
Finanzen zu bestimmende Abschlusspriferin oder zu bestimmenden Abschlussprifer zu prifen.

(2) Der Bundesrechnungshof pruft die Haushalts- und Wirtschaftsfihrung der Bundesanstalt nach § 111

der Bundeshaushaltsordnung. Die Prasidentin oder der Prasident legt dem Bundesrechnungshof den
Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den Bericht der Abschlusspriferin oder des Abschlussprufers vor.
Der Bundesrechnungshof leitet seinen Priifbericht der Prasidentin oder dem Prasidenten und dem Verwaltungsrat
sowie dem Bundesministerium der Finanzen zu.

(3) Der Verwaltungsrat beschlie8t unter Beriicksichtigung des Priifberichts der Abschlusspriferin oder des
Abschlusspriifers und des Berichts des Bundesrechnungshofs Uber die Entlastung der Prasidentin oder des
Prasidenten. Der Beschluss Uber die Entlastung bedarf der Genehmigung gemaRl § 7 Abs. 1. Die Entlastung
enthalt keinen Verzicht auf Ersatzanspriiche.

Siebter Abschnitt
Personal
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§ 23 Beamtinnen und Beamte, Angestellte, Arbeiterinnen und Arbeiter

(1) Unbeschadet des Rechts, Angestellte und Arbeiterinnen und Arbeiter zu beschaftigen, wird der Bundesanstalt
das Recht verliehen, Beamtinnen und Beamte zu haben.

(2) Die Beamtinnen und Beamten der Bundesanstalt sind Bundesbeamtinnen und Bundesbeamte. Oberste
Dienstbehdérde und oberste Dienstvorgesetzte oder oberster Dienstvorgesetzter ist die Prasidentin oder der
Prasident; § 2 Abs. 2 des Postsozialversicherungsorganisationsgesetzes bleibt unberthrt. Die fur die Aufsicht
zustandige oberste Bundesbehdrde im Sinne des § 144 des Bundesbeamtengesetzes ist das Bundesministerium
der Finanzen. Das Bundesministerium der Finanzen bestimmt nach Anhérung oder auf Vorschlag der Prasidentin
oder des Prasidenten, welche Stelleninhaberinnen oder Stelleninhaber unterhalb der Prasidentin oder des
Prasidenten die Befugnisse einer oder eines Dienstvorgesetzten fur die bei den betrieblichen Sozialeinrichtungen
beschaftigten Beamtinnen und Beamten wahrnehmen. Die Bestimmung ist im Bundesgesetzblatt zu
verdffentlichen.

(3) Die Bundesprasidentin oder der Bundesprasident ernennt und entlasst die Beamtinnen und Beamten der
Bundesbesoldungsordnung B der Bundesanstalt. Die Prasidentin oder der Prasident ernennt und entlasst die
Beamtinnen und Beamten der Bundesbesoldungsordnung A.

(4) Bei der Bundesanstalt kdnnen die nach § 26 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes zuldssigen Obergrenzen
far Beférderungsamter Gberschritten werden, soweit dies wegen der mit den Funktionen verbundenen
Anforderungen erforderlich ist.

(5) Beamtinnen und Beamte bei der Bundesanstalt, die bisher Inhaber von Amtern mit dem Funktionszusatz "bei
der obersten Bundesbehorde" waren, werden nach naherer Bestimmung der Besoldungsordnungen A und B in
neue Amter Ubergeleitet.

(6) Stand einer Beamtin oder einem Beamten vor einer Verwendung bei der Bundesanstalt eine
Stellenzulage entsprechend der Vorbemerkung Nummer 7 zu den Besoldungsordnungen A und B
des Bundesbesoldungsgesetzes zu, wird diese fur die Dauer dieser Verwendung weitergewahrt.
Anrechnungsvorschriften finden Anwendung.

(7) Oberste Dienstbehorde fiir die Prasidentin oder den Prasidenten der Bundesanstalt ist das Bundesministerium
der Finanzen.

§ 24 UberleitungsmaBnahmen fiir das Personal

(1) Die bis zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes glltigen Tarifvertrage der Unternehmen der
Deutschen Bundespost POSTDIENST, der Deutschen Bundespost POSTBANK, der Deutschen Bundespost
TELEKOM und des Direktoriums der Deutschen Bundespost gelten bis zum AbschluS neuer Tarifvertrage auch
flr die bei der Bundesanstalt Beschaftigten. Fir die auf die Bundesanstalt ibergeleiteten Beschaftigten werden,
soweit erforderlich, Besitzstandsregelungen vereinbart. Fur die Beschaftigten der Bundesanstalt werden die
Tarifvertrage durch die Prasidentin oder den Prasidenten der Bundesanstalt abgeschlossen.

(2) Eine Beamtin oder ein Beamter der Bundesanstalt kann auf Grund einer Einzelentscheidung zu einer
Aktiengesellschaft versetzt und dort beschaftigt werden, wenn die Beamtin oder der Beamte und die
Aktiengesellschaft zustimmen.

§ 25 Vorubergehende geringerwertige Verwendung

Einer Beamtin oder einem Beamten, deren oder dessen Aufgabengebiet von UmstrukturierungsmaRnahmen oder
einem Aufgabenrickgang betroffen ist, kann unter Beibehaltung ihres oder seines Amtes ohne ihre oder seine
Zustimmung vorubergehend auch eine geringerwertige Tatigkeit in derselben oder einer gleichwertigen Laufbahn
Ubertragen werden, wenn eine amtsgemafe Verwendung nicht mdglich ist und der Beamtin oder dem Beamten
die Wahrnehmung der neuen Aufgabe unter Berlcksichtigung ihrer oder seiner bisherigen Tatigkeit zuzumuten
ist.

Achter Abschnitt
Soziale Aufgaben
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§ 26 Betriebliche Sozialeinrichtungen

(1) Die Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost und das Erholungswerk Post Postbank Telekom e.

V. werden flr die Bundesanstalt und die Aktiengesellschaften durch die Bundesanstalt als einheitliche
Einrichtungen weitergefuhrt. Das Betreuungswerk Post Postbank Telekom wird flr die Bundesanstalt und die
Aktiengesellschaften durch die Bundesanstalt aufrechterhalten.

(2) Die Postbeamtenkrankenkasse als betriebliche Sozialeinrichtung ist in ihrem Bestand geschlossen und
wird mit dem Ziel der Abwicklung in der bestehenden Rechtsform einer rechtsfahigen Kérperschaft des
offentlichen Rechts nach MaRgabe dieses Gesetzes und naherer Ausgestaltung durch die Satzung der
Postbeamtenkrankenkasse fiir die Bundesanstalt und die Aktiengesellschaften durch die Bundesanstalt
weitergeflhrt.

(3) Die betrieblichen Sozialeinrichtungen haben sich an den organisatorischen Gegebenheiten der
Aktiengesellschaften zu orientieren und deren Interesse an einer méglichst wirtschaftlichen Leistungserstellung
zu befolgen.

(4) Die Bundesanstalt Gbernimmt im Rahmen der Weiterfihrung und Aufrechterhaltung den Personal- und
Sachaufwand flr das Erholungswerk Post Postbank Telekom e. V., das Betreuungswerk Post Postbank Telekom
und die Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost. Die hiermit verbundenen Kosten einschlieBlich der
kalkulatorischen Kosten tragen, soweit sie nicht durch andere Einnahmen gedeckt sind

1. die Aktiengesellschaften fur die Berechtigten oder Beglnstigten aus dem Bereich der Aktiengesellschaften
und der Bundesanstalt gemaR § 19 Abs. 1,

2. im Ubrigen die Unfallkasse Post und Telekom, die Museumsstiftung Post und Telekommunikation und die
Bundesrepublik Deutschland fir ihre Berechtigten oder Beglinstigten.

Fir die Weiterfihrung des Erholungswerks und die Aufrechterhaltung des Betreuungswerks kénnen besondere
Vereinbarungen zum Zwecke der teilweisen Eigenfinanzierung geschlossen werden.

(5) Die Bundesanstalt ist verpflichtet, die Wirtschaftlichkeit der betrieblichen Sozialeinrichtungen zu kontrollieren.
Die Bundesanstalt flhrt die Aufsicht Gber die Postbeamtenkrankenkasse und die Versorgungsanstalt der
Deutschen Bundespost. § 88 Abs. 1 und 2 und § 89 Abs. 1 und 3 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch gelten
entsprechend.

(6) Die in Teil VI der Bundeshaushaltsordnung enthaltenen Vorschriften ber die Beteiligungsrechte des
Bundesministeriums der Finanzen finden auf die betrieblichen Sozialeinrichtungen keine Anwendung. Die Rechte
des zustandigen Ministeriums werden von der Bundesanstalt wahrgenommen.

Unterabschnitt 1
Verwaltung der Postbeamtenkrankenkasse

§ 26a Organe
(1) Organe der Postbeamtenkrankenkasse sind der Vorstand und der Verwaltungsrat.

(2) Aufgaben und Befugnisse der Organe werden durch dieses Gesetz und die Satzung der
Postbeamtenkrankenkasse geregelt.

§ 26b Vorstand, Verwaltungsrat

(1) Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Er vertritt die Postbeamtenkrankenkasse nach
aullen.

(2) Selbstverwaltungsorgan der Postbeamtenkrankenkasse ist der Verwaltungsrat. Dieser besteht aus

16 nach naherer MaBgabe der Satzung bestimmten Mitgliedern, von denen acht Unternehmens- und
Verwaltungsvertreterinnen oder Unternehmens- und Verwaltungsvertreter und acht Mitgliedervertreterinnen
oder Mitgliedervertreter sind. Die Unternehmens- und Verwaltungsvertreterinnen oder Unternehmens- und
Verwaltungsvertreter setzen sich aus je drei Beschaftigten der Deutsche Post AG und der Deutsche Telekom
AG, einer oder einem Beschaftigten der Deutsche Postbank AG und einer oder einem Beschaftigten der
Bundesanstalt zusammen.
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(3) Jedes Mitglied des Verwaltungsrats hat eine Stimme. Mitglieder des Verwaltungsrats und deren standige
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter kénnen andere nach Absatz 4 bestellte Personen bevollmachtigen.

(4) Ordnungsgemal ausgewahlte Verwaltungsratsmitglieder und ihre jeweiligen standigen Stellvertreterinnen
oder Stellvertreter werden von der Bundesanstalt bestellt und abberufen.

(5) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertreterin
oder einen Stellvertreter.

(6) Die Verwaltungsratsmitglieder und ihre Stellvertreterinnen oder Stellvertreter erhalten fur ihre Tatigkeit im
Verwaltungsrat eine Aufwandsentschadigung nach § 92 Abs. 3 des Versicherungsaufsichtsgesetzes. Diese ist
Bestandteil des Verwaltungsaufwands im Sinne des § 26k.

(7) Der Verwaltungsrat stellt den Vorstand ein und entlasst diesen.

(8) Der Verwaltungsrat beschliel3t auf Vorlage des Vorstands tber

1. die Feststellung und wesentliche Anderungen des Wirtschaftsplans,
2. die Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts,

3. die Entlastung des Vorstands,

4. befristete Einschrankungen von Leistungen an die Mitglieder,

5. Richtlinien fur die Anlage des Vermdgens,

6. Anderungen der Satzung,

7. die Hohe der Beitrage und die Beitragsstruktur.

Die Beschllisse nach Satz 1 bedlrfen der Genehmigung der Bundesanstalt. Der Verwaltungsrat kann die
Bundesanstalt flr Finanzdienstleistungsaufsicht um Stellungnahme bitten. Satzungsandernde Beschlisse
bedurfen einer Zweidrittelmehrheit der Mitglieder des Verwaltungsrats.

§ 26¢ Satzung

(1) Die Satzung der Postbeamtenkrankenkasse regelt ihre Organisation und Verwaltung sowie ihre Leistungen
und Beitrage.

(2) Soweit nicht die Wahrnehmung von Aufgaben der Grundversicherung berthrt ist, kann die Satzung der
Postbeamtenkrankenkasse dazu ermachtigen, juristische Personen des Privatrechts zu grinden und zu
betreiben, wenn dies geeignet erscheint, den Aufgaben der Postbeamtenkrankenkasse und der Reduzierung der
Finanzierungslasten zu dienen. Personalwirtschaftlich darf dies nicht zu Lasten der Beschaftigung des bei der
Postbeamtenkrankenkasse eingesetzten Personals gehen.

§ 26d Aufgaben

(1) Die Postbeamtenkrankenkasse erbringt, soweit die Satzung dies vorsieht, Beihilfeleistungen nach

den Beihilfevorschriften des Bundes, zusatzliche und erganzende Krankenversicherungsleistungen sowie
Versicherungsleistungen nach MaRgabe des Pflege-Versicherungsgesetzes. Sie handelt insoweit 6ffentlich-
rechtlich. Die Krankenversicherungsleistungen werden in die Versicherungszweige Grundversicherung,
Zusatzversicherung und Erganzungsversicherung aufgeteilt.

(2) Die Postbeamtenkrankenkasse kann, soweit ihr dies gesetzlich zugewiesen wird, die Beihilfebearbeitung fur
Nichtmitglieder Ubernehmen.

Unterabschnitt 2
Wirtschaftsfilhrung der Postbeamtenkrankenkasse

§ 26e Wirtschaftsplan
(1) Der Vorstand der Postbeamtenkrankenkasse stellt fur jedes Geschaftsjahr einen Wirtschaftsplan auf, der vom

Verwaltungsrat der Postbeamtenkrankenkasse festgestellt wird und der Genehmigung durch die Bundesanstalt
bedarf.
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(2) Der Wirtschaftsplan ist getrennt nach den Versicherungszweigen aufzustellen.

(3) Die Postbeamtenkrankenkasse gewahrleistet in den jeweiligen Versicherungszweigen einen dauerhaft
ausgeglichenen Haushalt. Die erforderlichen Beitrage werden jahrlich nach MalRgabe der §§ 26f und 269 durch
die Satzung bestimmt.

§ 26f Grundsatze der Beitragsgestaltung

Grundlage der jahrlichen Beitragsberechnung in den einzelnen Versicherungszweigen ist jeweils ein Gutachten,
das nach MaRgabe der Satzung durch einen vom Verwaltungsrat bestellten Aktuar objektiv und weisungsfrei
unter Berlcksichtigung von Versichertenentwicklung, Schadentrend und voraussichtlicher Entwicklung des
Anlagevermdgens erstellt wird und die im Haushaltsjahr und langfristig erwarteten Ausgaben und Einnahmen mit
dem Ziel der Abwicklung der Postbeamtenkrankenkasse berucksichtigt.

§ 269 Beitrage in der Grundversicherung

(1) Grundlage der Beitragsstruktur und der Beitragshdhe sind in den Beitragstabellen in Anhang 1 zu den §§
25 bis 28 der im Amtsblatt des Bundesministers flr das Post- und Fernmeldewesen vom 1. April 1987, S. 717
bekannt gegebenen Satzung der Postbeamtenkrankenkasse, zuletzt gedndert durch die 53. Anderung vom 27.
April 2005 (GMBI 2005, S. 733), in der am 31. Dezember 2004 geltenden Fassung enthalten.

(2) Die Beitragsstruktur kann durch die Satzung geandert werden. Sie soll geandert werden, wenn dies zur
Gewahrleistung eines dauerhaft ausgeglichenen Haushalts erforderlich ist, insbesondere weil erhebliche
und nicht nur voribergehende Veranderungen in der Zusammensetzung der Beitragsgruppen oder in ihrem
Schadensbedarf eingetreten sind.

(3) Der Verwaltungsrat bestimmt jahrlich auf der Grundlage eines versicherungsmathematischen Gutachtens
unter Beachtung der verfassungsrechtlichen Grenze die Mitgliedsbeitrage zur Grundversicherung. Die
Beitragsberechnung durch den Versicherungsmathematiker nach § 26f hat mit dem Ziel der langfristigen
Kontinuitat der Beitragsanpassung zu erfolgen. In die Berechnung flieBen die Mittel aus dem Ausgleichsfonds
gemaR § 26h und die sonstigen Einnahmen gemaR § 26¢ Abs. 2, § 26d Abs. 2, § 26g Abs. 5, §§ 26i und 26k
nach Malgabe ihrer Zweckbestimmung mit ein. Die Beitrage dirfen die durchschnittliche Beitragshéhe
privater beihilfeerganzender Krankenversicherungen unter Beriicksichtigung vergleichbarer Leistungen

nicht Ubersteigen. Hierbei sind die Durchschnittsbeitrage der groften Krankenversicherer mit einem
Gesamtmarktanteil von mindestens 70 Prozent zugrunde zu legen. Grundlage ist eine Betrachtung der
Gesamtheit des Versichertenbestandes Gber den gesamten Versicherungsverlauf. Besonderheiten der
unterschiedlichen Versicherungssysteme ist Rechnung zu tragen. Der Beitragsvergleich wird durch einen
Versicherungsmathematiker erstellt. Einzelheiten regelt die Satzung.

(4) FUr die Jahre 2005 bis einschlieBlich 2008 betragt die Beitragssteigerung jahrlich 3,4 Prozent. Die Absatze
1 bis 3 finden keine Anwendung. Satz 1 tritt rickwirkend zum 1. Januar 2005 in Kraft. Eine riickwirkende
Beitragserhebung findet im Jahr 2005 nicht statt. Die Aktiengesellschaften gleichen die dadurch entstehende
Verringerung des Beitragsaufkommens aus.

(5) Soweit die Beitragsberechnung nach den Absatzen 1 bis 3 die Verwirklichung des Zieles nach § 26e Abs.

3 Satz 1 nicht gewahrleistet, weil die Grenze der Beitragsbemessung nach Absatz 3 erreicht ist, haften die
Aktiengesellschaften fur sich daraus ergebende langfristige Deckungslicken der Postbeamtenkrankenkasse

bis zum Abwicklungsende fir Mitglieder, die ihnen, der Bundesanstalt und dem ehemaligen Sondervermdgen
Deutsche Bundespost zuzurechnen sind. Die sich aus der Berechnung ergebende langfristige Deckungslicke
nach Satz 1 ist der Anteil am Beitragsaufkommen, der in dem jeweiligen Haushaltsjahr nicht erzielt werden kann,
weil die Grenze der Beitragsbemessung nach Absatz 3 erreicht ist. Fir langfristige Deckungslicken nach Satz

1 fur Mitglieder, die der Unfallkasse Post und Telekom sowie der Museumsstiftung Post und Telekommunikation
zuzurechnen sind, haften diese, flr andere Mitglieder die Bundesrepublik Deutschland. Grundlage fur die
Bestimmung der voraussichtlichen Deckungslicke nach den Satzen 1 und 2 ist das versicherungsmathematische
Gutachten nach § 26f. In verwaltungsgerichtlichen Verfahren, die die Frage des Erreichens der Grenze der
Beitragshohe zum Gegenstand haben, sind die Aktiengesellschaften zu beteiligen. § 65 Abs. 2 und § 66 der
Verwaltungsgerichtsordnung sowie § 66 der Zivilprozessordnung finden auf die Aktiengesellschaften Anwendung.
Die Postbeamtenkrankenkasse und die Aktiengesellschaften kénnen die Entscheidung tber die Haftung nach
Satz 1 einem Schiedsgericht Ubertragen. Das Eingreifen einer Haftung der Aktiengesellschaften kann in einem
Vergleichsvertrag festgestellt werden, dem die Postbeamtenkrankenkasse und die Aktiengesellschaften
zustimmen maussen.

- Seite 10 von 14 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz in
Zusammenarbeit mit der juris GmbH - www.juris.de

(6) Der Beitrag wahrend der Elternzeit ist entsprechend den in diesem Fall zu erhebenden Beitragen in der
gesetzlichen Krankenversicherung festzusetzen.

§ 26h Ausgleichsfonds

(1) Die Postbeamtenkrankenkasse bildet zur dauerhaften Haushaltssicherung in der Grundversicherung einen
Ausgleichsfonds. Die Aktiengesellschaften zahlen daflir den Betrag von 525 Millionen Euro im Verhaltnis ihres
Versichertenbestandes in der Grundversicherung mit Stand vom 31. Dezember 2004, der vom 1. Januar 2005
bis zum Tag der Gutschrift auf dem Konto der Postbeamtenkrankenkasse von den Aktiengesellschaften mit 5,75
Prozent jahrlich zu verzinsen ist.

(2) Der Verwaltungsrat der Postbeamtenkrankenkasse legt die Grundsatze fiir die Anlage des Fondsvermdgens

in der Satzung fest. Hierbei ist unter Berlicksichtigung der durch versicherungsmathematisches Gutachten
erwarteten Mittelabflisse auf ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Rentabilitat und Sicherheit der Anlage unter
Wahrung angemessener Mischung und Streuung zu achten.

(3) Die Ertrédge des Fondsvermdégens und - soweit erforderlich - das Fondsvermégen selbst werden auf
der Grundlage des Wirtschaftsplans zur Deckung der Leistungsausgaben fir die Mitglieder und ihre
mitversicherten Angehdrigen aus dem Bereich der Aktiengesellschaften, der Bundesanstalt und des
ehemaligen Sondervermdgens Deutsche Bundespost, die nicht unter den Personenkreis des § 26i Abs.

2 fallen, verwendet, soweit sich ein ausgeglichener Haushalt mit Anpassungen der Beitrage nach § 26g
(Beitrage in der Grundversicherung) und mit anderen Einnahmen nach § 26¢ Abs. 2, § 26d Abs. 2, §§ 26i
und 26k nicht gewahrleisten lasst. Im Ubrigen entscheidet der Verwaltungsrat nach pflichtgemaRem
Ermessen Uber die Verwendung des Fondsvermdgens und dessen Ertrage, sofern bei der jahrlichen
Erstellung des versicherungsmathematischen Gutachtens festgestellt wird, dass das Ziel eines dauerhaft
ausgeglichenen Haushalts nicht gefahrdet wird. Der Verwaltungsrat hat Ertrage aus dem Fondsvermdégen und das
Fondsvermdgen selbst bis zum Abwicklungsende aufzubrauchen.

§ 26i Sonstige Einnahmen

(1) Die Beihilfepauschale fur die Mitglieder der Gruppe A der Postbeamtenkrankenkasse und der Zuschuss der
Aktiengesellschaften im Sinne des § 69 der Satzung der Postbeamtenkrankenkasse (§ 26g Abs.1) in der am
Tage des Inkrafttretens des Artikels 1 dieses Gesetzes geltenden Fassung werden nach den am Tage vor dem
Inkrafttreten des Artikels 1 dieses Gesetzes geltenden Grundsatzen ermittelt.

(2) Ausgaben fur Mitglieder, die der Unfallkasse Post und Telekom, der Museumsstiftung Post und
Telekommunikation und der Bundesrepublik Deutschland mit Ausnahme der Bundesanstalt zuzurechnen sind,
werden von diesen getragen, soweit sie nicht durch Beitrage nach § 269 gedeckt sind. Die Unfallkasse Post

und Telekom, die Museumsstiftung Post und Telekommunikation und die Bundesrepublik Deutschland kénnen
ihre Verpflichtungen dadurch ablésen, dass sie einen dem ihnen zuzurechnenden Mitgliederbestand in der
Grundversicherung entsprechenden Betrag in den nach § 26h Abs. 1 Satz 1 zu bildenden Ausgleichsfonds zahlen.
§ 26h Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 26j Freistellung der Bundesrepublik Deutschland

(1) Soweit die Bundesrepublik Deutschland von Mitgliedern oder Versicherten, fUr die die Aktiengesellschaften
zur Ausiibung der Dienstherrnbefugnisse erméachtigt sind, wegen Uberschreitung der verfassungsrechtlich
zulassigen Beitragsgrenze in der Grundversicherung in Anspruch genommen werden, haften ihr die
Aktiengesellschaften. § 257 des Blirgerlichen Gesetzbuchs findet Anwendung. Fir Anspriiche von Mitgliedern
und Versicherten aus dem Bereich der Bundesanstalt gilt Satz 1 gegenuber der Bundesanstalt entsprechend. Die
Aktiengesellschaften erstatten der Bundesrepublik Deutschland Mehrkosten, die ihr im jeweiligen Haushaltsjahr
gegeniiber der Rechtslage dieses Gesetzes in der Fassung vom 14. September 1994 (BGBI. | S. 2325), zuletzt
geandert durch Artikel 217 der Verordnung vom 25. November 2003 (BGBI. | S. 2304), aus dem Betrieb der
Postbeamtenkrankenkasse entstehen.

(2) Verfahren, die Anspriche nach Absatz 1 zum Gegenstand haben, zeigt die Bundesrepublik Deutschland den
Aktiengesellschaften an. Die Aktiengesellschaften werden in verwaltungsgerichtlichen Verfahren gemal$ § 269
Abs. 5 Satz 4 und in zivilgerichtlichen Verfahren nach § 66 der Zivilprozessordnung beteiligt. Die Bundesrepublik
Deutschland weist die Gerichte auf das Beteiligungsrecht der Aktiengesellschaften hin.
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(3) Soweit durch Rechtsverletzungen der Postbeamtenkrankenkasse Anspriiche nach Absatz 1 entstehen
kdnnten, wirkt die Bundesrepublik Deutschland durch Ausiibung ihrer Aufsichtsbefugnisse diesen
Rechtsverletzungen auch auf Hinweis der Aktiengesellschaften entgegen.

(4) Die Aktiengesellschaften haben gegeniber der Bundesrepublik Deutschland unstreitige oder rechtskraftig
festgestellte Forderungen unverzlglich auszugleichen. Soweit die Bundesrepublik Deutschland die
Rechtsverteidigung gegen Forderungen ubernimmt oder Rechtsmittel einlegt und unterliegt, tragen die
Aktiengesellschaften die Verfahrenskosten, soweit sie der Bundesrepublik Deutschland auferlegt werden, es sei
denn, sie haben der ihnen angezeigten Rechtsverteidigung widersprochen. Die Bundesrepublik Deutschland tritt
etwaige Anspriche an die Aktiengesellschaften ab, die ihr im Zusammenhang mit den Anspriichen nach Absatz 1
erwachsen sind.

(5) Die Aktiengesellschaften leisten den Ausgleich nach den Absatzen 1 und 4 nach dem Verhaltnis
der Zahl ihrer Mitglieder in der Postbeamtenkrankenkasse (beschaftigte Beamtinnen und Beamte und
Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger) und deren mitversicherten Angehdérigen zur
Gesamtzahl der Mitglieder und mitversicherten Angehdérigen.

(6) Die Bundesrepublik Deutschland und die Aktiengesellschaften schlieBen eine vertragliche Vereinbarung zur
Durchfuhrung der Regelungen nach den Absatzen 1 bis 5.

§ 26k Verteilung des Verwaltungsaufwands

(1) Die der Bundesanstalt aus der Weiterfiihrung der Postbeamtenkrankenkasse entstehenden Kosten,
einschliellich der kalkulatorischen Kosten, und des nach MaRgabe des § 19 Abs. 1 anfallenden Gewinnzuschlages
(Verwaltungsaufwand) werden wie folgt abgerechnet und getragen:

1. Den Verwaltungsaufwand flr die Durchflihrung der privaten Pflegeversicherung nach dem Elften Buch
Sozialgesetzbuch tragt die Postbeamtenkrankenkasse. Sie legt ihn auf Grund vertraglicher Vereinbarung auf
die Gemeinschaft privater Pflegeversicherer um.

2. Den Verwaltungsaufwand aus einer Beihilfebearbeitung tragen flr die Mitglieder und ihre
mitversicherten Angehdrigen aus dem Bereich der Aktiengesellschaften, der Bundesanstalt und des
ehemaligen Sondervermégens Deutsche Bundespost die Aktiengesellschaften nach MaRRgabe der
Geschaftsbesorgungsvertrage gemaR § 19 Abs. 1, den dbrigen Verwaltungsaufwand die Unfallkasse Post
und Telekom, die Museumsstiftung Post und Telekommunikation und die Bundesrepublik Deutschland im
Ubrigen. Der Mehraufwand der Beihilfebearbeitung ist mit einem Aufschlag von 40 Prozent auf den in der
Grundversicherung ansonsten entstehenden Verwaltungsaufwand anzusetzen.

3. Den Verwaltungsaufwand aus der Grundversicherung tragen fur die Mitglieder und ihre
mitversicherten Angehdrigen aus dem Bereich der Aktiengesellschaften, der Bundesanstalt und des
ehemaligen Sondervermégens Deutsche Bundespost die Aktiengesellschaften nach MaRRgabe der
Geschaftsbesorgungsvertrage gemaR § 19 Abs. 1, den dbrigen Verwaltungsaufwand die Unfallkasse Post
und Telekom, die Museumsstiftung Post und Telekommunikation und die Bundesrepublik Deutschland
im Ubrigen. Ab dem 1. Januar 2008 tragen die Aktiengesellschaften den Verwaltungsaufwand, der
demjenigen vergleichbarer effizienter Versicherungsunternehmen der Privatwirtschaft entspricht, fur
die Mitglieder und ihre mitversicherten Angehdrigen aus dem Bereich der Aktiengesellschaften, der
Bundesanstalt und des ehemaligen Sondervermdgens Deutsche Bundespost. Die Unfallkasse Post und
Telekom, die Museumsstiftung Post und Telekommunikation und die Bundesrepublik Deutschland tragen
den diesen entsprechenden Verwaltungsaufwand fur ihre Mitglieder und mitversicherten Angehdérigen.
Soweit der Verwaltungsaufwand darlber hinausgeht, wird er von der Postbeamtenkrankenkasse getragen
und auf die Beitrage umgelegt. Naheres zum VergleichsmaRstab regelt die Satzung. Fur das Jahr 2008
kann eine Ubergangsregelung getroffen werden. § 26g Abs. 4 bleibt unberiihrt. Fir Mitglieder, die
keinem der in Satz 2 genannten Kostentrager zuzurechnen sind, tragt die Postbeamtenkrankenkasse
den anteiligen Verwaltungsaufwand und legt ihn nach MaRgabe der Satzung auf diese Mitglieder
um. Die Geschaftsbesorgungsvertrage nach § 19 Abs. 1 sind entsprechend anzupassen, wenn der
Verwaltungsaufwand von der Postbeamtenkrankenkasse getragen wird.

4. Der Verwaltungsaufwand aus der Zusatz- und Ergédnzungsversicherung wird bis zum 31. Dezember 2005
wie folgt getragen: Den Verwaltungsaufwand fur die Mitglieder und ihre mitversicherten Angehdérigen aus
dem Bereich der Aktiengesellschaften, der Bundesanstalt und des ehemaligen Sondervermdgens Deutsche
Bundespost tragen die Aktiengesellschaften nach MalRgabe der Geschaftsbesorgungsvertrage geman
§ 19 Abs. 1, den Ubrigen Verwaltungsaufwand die Unfallkasse Post und Telekom, die Museumsstiftung
Post und Telekommunikation und die Bundesrepublik Deutschland. Ab dem 1. Januar 2006 tragt die
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Postbeamtenkrankenkasse den Verwaltungsaufwand fir die Zusatz- und Erganzungsversicherung und legt
ihn auf die Beitrdge um.

5. Den Verwaltungsaufwand aus der Beihilfebearbeitung fir Nichtmitglieder sowie andere Tatigkeiten tragt die
Postbeamtenkrankenkasse.

(2) Reduziert sich bei der Postbeamtenkrankenkasse nach Inkrafttreten des Artikels 1 dieses Gesetzes der
Personalbedarf, gilt die Finanzierungsregelung des Absatzes 1 fur den nicht realisierten Minderbedarf so lange
fort, bis eine Weiterbeschaftigung flir das lGberzahlige Personal gefunden ist. Insoweit findet § 25 hinsichtlich der
Finanzierung keine Anwendung.

(3) Die Bundesanstalt erstellt alsbald nach Ende des Geschaftsjahres gegenlber der Postbeamtenkrankenkasse
eine Abrechnung Uber den Verwaltungsaufwand nach Absatz 1 und die Finanzierungsbeitrage nach Absatz 2,
auch soweit sie nicht von der Postbeamtenkrankenkasse getragen werden.

Unterabschnitt 3
Sonstige Regelungen im Sozialwesen

§ 27 Wohnungsfursorge
Die Bundesanstalt legt die Grundsatze der Wohnungsflrsorge flir die Aktiengesellschaften fest.
§ 28 Ubergangsregelung im Sozialwesen

(1) Far die bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes im Bereich der friheren Deutschen Bundespost beschaftigten
Beamtinnen und Beamten, Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter und Auszubildenden ist der erworbene
Besitzstand von den Aktiengesellschaften und der Bundesanstalt nach MaBgabe des Gesetzes zur Reorganisation
der Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation Deutsche Bundespost und zur Anderung anderer Gesetze zu
wahren.

(2) FUr Beschaftigte der Bundesanstalt, des friiheren Bundesministeriums flir Post und Telekommunikation und
seines nachgeordneten Bereichs sowie der Unfallkasse Post und Telekom und der Museumsstiftung gilt der
Besitzstand nach MaRgabe des Gesetzes zur Reorganisation der Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost und zur Anderung anderer Gesetze weiter. Dies gilt entsprechend auch fiir die
Versorgungs- und Rentenempfanger in den genannten Bereichen.

(3) Die betrieblichen Sozialeinrichtungen der friiheren Deutschen Bundespost sind bis zur Anpassung der
Satzungen an die sich aus dem Gesetz zur Reorganisation der Bundesanstalt flr Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost und zur Anderung anderer Gesetze ergebenden Rechtsfolgen unter Betreuung des bislang
erfaRten Personenkreises nach den bislang geltenden Regelungen weiterzufihren.

Neunter Abschnitt
Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§ 29 Vermogensubergang

Der Bundesanstalt sind nach naherer Mallgabe der §§ 13 und 14 des Postumwandlungsgesetzes chne
Wertausgleich alle Vermdgensgegenstande des Sondervermdgens Deutsche Bundespost einschlieflich
beschrankter dinglicher Rechte, die der Deutschen Bundespost personlich eingeraumt sind, zu Gbertragen, die
sie zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben benétigt. Dabei gehen mit den Vermdgensrechten gleichzeitig die mit ihnen
im Zusammenhang stehenden Verbindlichkeiten und Forderungen uber.

§ 30 Ubergangsregelungen

(1) Bis zum Tage der Bestellung der Prasidentin oder des Prasidenten werden deren oder dessen Aufgaben vom
bisherigen Vorsitzenden des Vorstands der Bundesanstalt wahrgenommen.

(2) Bezuglich der Prifung und Entlastung des Vorstands gilt § 22 des Bundesanstalt Post-Gesetzes in der bis zum
Inkrafttreten des Artikels 1 des Gesetzes zur Reorganisation der Bundesanstalt fir Post und Telekommunikation
Deutsche Bundespost und zur Anderung anderer Gesetze geltenden Fassung.
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(3) Der bisherige Verwaltungsrat fiihrt die Aufgaben bis zu seiner Neubildung fort.

(4) Abweichend von § 21 werden fur das Jahr des Inkrafttretens des Artikels 1 des Gesetzes zur Reorganisation
der Bundesanstalt fiir Post und Telekommunikation Deutsche Bundespost und zur Anderung anderer Gesetze

der Jahresabschluss sowie der Lage- und Geschaftsbericht fur das jeweilige Rumpfgeschaftsjahr aufgestellt.
Nach Inkrafttreten des Gesetzes zur Reorganisation der Bundesanstalt flr Post und Telekommunikation Deutsche
Bundespost und zur Anderung anderer Gesetze ist der Wirtschaftsplan entsprechend den Neuregelungen
anzupassen.

Anlage (zu § 8 Satz 1)

Satzung der Bundesanstalt fur Post und Telekommunikation Deutsche Bundespost (Text siehe: BAPostSa)
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