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AuBenwirtschaft/Geprufte Fachkauffrau fur
AuBenwirtschaft
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Vollzitat:

"Verordnung uber die Prafung zum anerkannten Abschluss Geprifter Fachkaufmann fur AuBenwirtschaft/Geprufte
Fachkauffrau flr AulSenwirtschaft vom 19. Juli 2005 (BGBI. 1 S. 2191)"

FuBnote

(+++ Textnachwis ab: 1. 8.2005 +++)

Eingangsformel

Auf Grund des § 53 Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes vom 23. Marz 2005 (BGBI. | S.
931) verordnet das Bundesministerium flr Bildung und Forschung nach Anhérung des Hauptausschusses des
Bundesinstituts fr Berufsbildung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit:

§ 1 Ziel der Prufung und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Die zustandige Stelle kann berufliche Fortbildungsprifungen zum Gepruften Fachkaufmann far
AuBenwirtschaft/zur Gepraften Fachkauffrau fur AuBenwirtschaft nach den §§ 2 bis 8 durchfihren, in denen die
auf einen beruflichen Aufstieg abzielende Erweiterung der beruflichen Handlungsfahigkeit nachzuweisen ist.

(2) Ziel der Prufung ist der Nachweis der notwendigen Qualifikationen, die folgenden Aufgaben unter
Berlcksichtigung der 6konomischen, dkologischen und sozialen Dimensionen eines nachhaltigen Wirtschaftens
eigenstandig und verantwortlich wahrnehmen zu kénnen:

1. Import-, Export- und Transithandelsgeschafte anbahnen und abwickeln;

2. Vorschlage und Entscheidungshilfen zur Unternehmenspolitik im Bereich der auRenwirtschaftlichen
Aktivitaten entwickeln;

3. Kooperationen mit AuBenhandelsunternehmen vorbereiten, Vertriebs- und Importorganisationen im In- und
Ausland aufbauen;

4. Auslandsmarketing planen und durchfiihren;
Fuhrungsaufgaben wahrnehmen.

(3) Die erfolgreich abgelegte Prifung fuhrt zum anerkannten Abschluss "Geprufter Fachkaufmann fur
AuBenwirtschaft/Gepriifte Fachkauffrau fir AuBenwirtschaft".

§ 2 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Prufung ist zuzulassen, wer

1. eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprufung in einem anerkannten dreijahrigen kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf und danach eine mindestens einjahrige Berufspraxis oder

2. eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem anerkannten zweijahrigen kaufmannischen oder
verwaltenden Ausbildungsberuf und danach eine mindestens zweijahrige Berufspraxis oder
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3. eine mindestens funfjahrige Berufspraxis
nachweist.

(2) Die Berufspraxis gemaR Absatz 1 muss inhaltlich wesentliche Bezlige zu den in § 1 Abs. 2 genannten
Aufgaben haben.

(3) Abweichend von Absatz 1 kann zur Prufung auch zugelassen werden, wer durch Vorlage von Zeugnissen oder
auf andere Weise glaubhaft macht, Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Handlungsfahigkeit)
erworben zu haben, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigen.

§ 3 Gliederung und Durchfihrung der Priifung

(1) Die Prufung gliedert sich in folgende Handlungsbereiche:
AuRenwirtschaftliche und volkswirtschaftliche Aspekte;
Recht im AulRenhandel;

Unternehmen und AulBenwirtschaft;

1
2
3
4. Internationales Marketing;
5. Im- und Exportabwicklung;
6

Kommunikation und Organisation.

(2) Die Prufung wird schriftlich und mindlich durchgeflhrt.

(3) In den Handlungsbereichen nach Absatz 1 Nr. 1 und 2 ist schriftlich in Form von anwendungsbezogenen
Aufgaben zu prifen. Die Bearbeitungsdauer betragt im Handlungsbereich "Auenwirtschaftliche und
volkswirtschaftliche Aspekte" in der Regel 60 Minuten und im Handlungsbereich "Recht im AuBenhandel" in der
Regel 90 Minuten. Die Bearbeitungsdauer betragt insgesamt jedoch héchstens 180 Minuten.

(4) In den Handlungsbereichen nach Absatz 1 Nr. 3 bis 5 ist schriftlich in Form von integrierenden
Situationsaufgaben, die insgesamt alle Handlungsbereiche gemaR Absatz 1 bertcksichtigen, zu prifen. Die
Bearbeitungsdauer betragt im Handlungsbereich "Unternehmen und AuRenwirtschaft" in der Regel 90 Minuten,
im Handlungsbereich "Internationales Marketing" in der Regel 60 Minuten und im Handlungsbereich "Im- und
Exportabwicklung" in der Regel 180 Minuten. Die Bearbeitungsdauer betragt insgesamt jedoch héchstens 360
Minuten.

(5) Im Handlungsbereich "Kommunikation und Organisation" ist mindlich zu prifen.
(6) Die mundliche Prifung gliedert sich in eine Prasentation und ein Fachgesprach.

(7) In der Prasentation soll nachgewiesen werden, dass eine komplexe Problemstellung der betrieblichen
Praxis dargestellt, beurteilt und gelést werden kann. Die Themenstellung kann alle in § 4 genannten
Prafungsanforderungen umfassen. Die Dauer der Prasentation soll dabei zehn Minuten nicht Uberschreiten. Die
Prasentation geht mit einem Drittel in die Bewertung der mundlichen Priifung ein.

(8) Das Thema der Prasentation wird vom Prifungsteilnehmer gewahlt und dem Prifungsausschuss vorab zur
Kenntnis eingereicht.

(9) In einem Fachgesprach soll ausgehend von der Prasentation nachgewiesen werden, Berufswissen in
unternehmenstypischen Situationen anwenden und sachgerechte Lésungen im Sinne der Unternehmenspolitik
erarbeiten zu kénnen. In diesem Rahmen soll auch nachgewiesen werden, dass angemessen mit
Gesprachspartnern innerhalb und auBerhalb des Unternehmens sprachlich kommuniziert werden kann. Das
Fachgesprach soll in der Regel 20 Minuten nicht Uberschreiten.

(10) Wurden in nicht mehr als zwei schriftlichen Prifungsleistungen mangelhafte Prufungsleistungen erbracht,
ist in diesen Handlungsbereichen jeweils eine mundliche Erganzungsprifung anzubieten. Bei mindestens einer
ungeniugenden Prifungsleistung besteht diese Mdglichkeit nicht. Die einzelne Erganzungsprifung soll in der
Regel nicht Ianger als 15 Minuten dauern. Die Bewertung der schriftlichen Prafungsleistung und der mindlichen
Erganzungsprifung werden zu einer Note zusammengefasst. Dabei wird die Bewertung der schriftlichen
Prafungsleistung doppelt gewichtet.

(11) Die mundliche Priifung ist erst dann durchzuflihren, wenn in den anderen Prifungsleistungen gemal den
Absatzen 2 und 3 mindestens ausreichende Leistungen erbracht wurden.
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§ 4 Inhalt der Prufung

(1) Im Handlungsbereich "AuBenwirtschaftliche und volkswirtschaftliche Aspekte" soll die Fahigkeit nachgewiesen
werden, volkswirtschaftliche Zusammenhange erkennen und Auswirkungen wirtschaftspolitischer MaBnahmen
auf das Unternehmen beurteilen zu kénnen. In diesem Rahmen kénnen folgende Qualifikationsschwerpunkte
geprift werden:

Volkswirtschaftliche Einflussfaktoren und Zusammenhange;
Wirtschaftspolitik;

AuRenwirtschaftssysteme;

Grundzlge des Weltwahrungssystems;

Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung;

IS

Organisationen im Welthandel sowie internationale Zusammenschlisse und Vereinbarungen.

(2) Im Handlungsbereich "Recht im AuBenhandel" soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, die Bedeutung des
Rechts im AuRenhandelsgeschaft erkennen und die zur ErschlieBung von Markten und zur Durchfihrung von
AuBenhandelsgeschaften relevanten Rechtsbestimmungen anwenden zu kénnen. In diesem Rahmen kdnnen
folgende Qualifikationsschwerpunkte gepruft werden:

1. AuBenwirtschaftsrelevante Rechtsbestimmungen;
Recht des grenzuberschreitenden Wirtschaftsverkehrs;
EG-Recht;

Internationales Privatrecht;

Vertragsgestaltung;

o vk~ wNnN

Internationale Handelsschiedsgerichtsbarkeit.

(3) Im Handlungsbereich "Unternehmen und AulRenwirtschaft" soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, Kunden
und Lieferanten im Ausland akquirieren zu kdnnen, Grundsatzentscheidungen flr Auslandsgeschafte vorbereiten
und bewerten sowie Import- und Exportorganisationen im In- und Ausland aufbauen zu kdnnen. Dabei sollen

die betrieblichen Voraussetzungen geprift, geeignete Geschaftsarten und -formen ausgewahlt sowie Konzepte
und Strategien zur unternehmensspezifischen Umsetzung erarbeitet werden kénnen. In diesem Rahmen kénnen
folgende Qualifikationsschwerpunkte geprift werden:

1. Unternehmensspezifische Umsetzung aullenwirtschaftlicher Aktivitaten;
Geschaftsformen in der Auenwirtschaft;

Vertriebsformen bei der Ausfuhr;

Bezugsformen bei der Einfuhr;

Dienstleistungen des AuBenhandels;

Betriebswirtschaft, Controlling und Qualitatsmanagement;

No vk~ wN

Instrumente der Personalfiihrung einschlieflich arbeitsrechtlicher Aspekte.

(4) Im Handlungsbereich "Internationales Marketing" soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, unter
Beachtung der jeweiligen dkonomischen, rechtlichen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen der
Zielmarkte MaBnahmen des internationalen Marketing planen, durchfiihren und bewerten sowie Konzepte
und Entscheidungshilfen zu unternehmerischen Aktivitaten entwickeln zu kénnen. In diesem Rahmen kénnen
folgende Qualifikationsschwerpunkte gepruft werden:

1. Strategisches Export-Marketing;

2. Marktforschung;

3. Marketing Mix;

4. Bewertung und Korrektur der Marketingkonzeption.

(5) Im Handlungsbereich "Im- und Exportabwicklung" soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, Import-, Export-
und Transithandelsgeschafte eigenstandig anbahnen und abwickeln zu kdnnen. Dabei sollen unter Beachtung der
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spezifischen Rahmenbedingungen des Unternehmens Entscheidungen fir ein aullenwirtschaftliches Engagement
vorbereitet werden. Dies beinhaltet die Risikoanalyse des Zielmarktes sowie insbesondere die Prafung der
Rentabilitat sowie der finanztechnischen und logistischen Durchfiihrbarkeit. In diesem Rahmen kénnen folgende
Qualifikationsschwerpunkte gepruft werden:

1. Kalkulation;

2. Finanzierung;

3. Zahlungsverkehr;

4. Risikoabsicherung;

5. Zoll-, Devisen-, Steuer- und gewerberechtliche Bestimmungen.

(6) Im Handlungsbereich "Kommunikation und Organisation" soll die Fahigkeit nachgewiesen werden, Konzepte
zur Organisation von Projekten und Aktivitaten auf internationalen Markten entwickeln und umsetzen zu kénnen.
Dies beinhaltet den Einsatz von Instrumenten des Projektmanagements, die Kommunikation und Kooperation mit
nationalen und internationalen Partnern einschlieRlich der Entwicklung von Konfliktldsungsstrategien. In diesem
Rahmen kdénnen folgende Qualifikationsschwerpunkte gepruft werden:

1. Projektmanagement;
2. Interkulturelle Kommunikation;
3. Moderations- und Prasentationstechniken.

§ 5 Anrechnung anderer Priifungsleistungen

Der Prifungsteilnehmer oder die Prifungsteilnehmerin kann auf Antrag von der Ablegung einzelner schriftlicher
Prifungsleistungen befreit werden, wenn in den letzten funf Jahren vor einer zustandigen Stelle, einer
offentlichen oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung oder vor einem staatlichen Prifungsausschuss eine
Prafung mit Erfolg abgelegt wurde, die den Anforderungen der entsprechenden Prifungsinhalte nach dieser
Verordnung entspricht. Eine Freistellung von der miindlichen Prifung ist nicht zulassig.

§ 6 Bestehen der Priifung

(1) Die Prufung ist bestanden, wenn in allen schriftlich gepriften Handlungsbereichen und in der mindlichen
Prifung mindestens ausreichende Leistungen erbracht wurden.

(2) Die schriftlich gepriften Handlungsbereiche und die mundliche Prifung sind jeweils gesondert zu bewerten.

(3) Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeugnis gemaR der Anlage 1 und der Anlage 2 auszustellen. Im Falle
der Freistellung gemaR § 5 sind Ort und Datum der anderweitig abgelegten Prifung sowie die Bezeichnung des
Prifungsgremiums anzugeben.

§ 7 Wiederholung der Priufung

(1) Eine Prufung, die nicht bestanden ist, kann zweimal wiederholt werden.

(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prifung wird der Prifungsteilnehmer oder die Prifungsteilnehmerin von
einzelnen Prufungsleistungen befreit, wenn die darin in einer vorangegangenen Prufung erbrachten Leistungen
mindestens ausreichend sind und der Prufungsteilnehmer oder die Prifungsteilnehmerin sich innerhalb von

zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen Prifung an, zur Wiederholungsprifung
angemeldet hat. Bestandene Prifungsleistungen kénnen auf Antrag einmal wiederholt werden. In diesem Fall gilt
das Ergebnis der letzten Prifung.

§ 8 Ubergangsvorschriften

(1) Begonnene Prifungsverfahren kédnnen bis zum 31. Dezember 2007 nach den bisherigen Vorschriften zu Ende
gefihrt werden.

(2) Auf Antrag kann die zustandige Stelle die Wiederholungsprifung auch gemaR dieser Verordnung durchfihren;
§ 7 Abs. 2 findet in diesem Fall keine Anwendung.

§ 9 Inkrafttreten
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Diese Verordnung tritt am 1. August 2005 in Kraft.
Anlage 1 (zu § 6 Abs. 3)

(Fundstelle: BGBI. | 2005, 2194)

Muster

(Bezeichnung der zustandigen Stelle)

Zeugnis
uber die
Prifung zum anerkannten Abschluss
Geprifter Fachkaufmann fir AuBenwirtschaft/Geprifte
Fachkauffrau fir AuBenwirtschaft

Herr/Frau oo i e
geboren am ........ . e AN i
hat am ... die Prufung zum anerkannten Abschluss

Geprufter Fachkaufmann fiir AuBenwirtschaft/Geprifte Fachkauffrau fir
AuBenwirtschaft

gemall der Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Abschluss
Geprufter Fachkaufmann fiir AuBenwirtschaft/Geprifte Fachkauffrau fir
AuBenwirtschaft vom 19. Juli 2005 (BGBl. I S. 2191)

bestanden.

1
Unterschrift(en) ......cviiiiiiiiiiiii it
(Siegel der zustandigen Stelle)

Anlage 2 (zu § 6 Abs. 3)
(Fundstelle: BGBI. | 2005, 2195)

Muster

(Bezeichnung der zustandigen Stelle)

Zeugnis
tber die
Prifung zum anerkannten Abschluss
Gepriufter Fachkaufmann fir AuBenwirtschaft/Geprifte
Fachkauffrau fir AuBenwirtschaft

1= ol 0 =
geboren am ......... . T 0
hat am ... die Prufung zum anerkannten Abschluss

Geprifter Fachkaufmann fir AuBenwirtschaft/Geprifte Fachkauffrau fir
AuBenwirtschaft

gemaB der Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Abschluss

Geprifter Fachkaufmann fir AuBenwirtschaft/Geprifte Fachkauffrau fir
AuBenwirtschaft vom 19. Juli 2005 (BGBl. I S. 2191) mit folgendem Ergebnis
bestanden:

Punkte *) Note

1. AuBenwirtschaftliche und . s e e
volkswirtschaftliche Aspekte

Recht im AuBenhandel e e
Unternehmen und AuBenwirtschaft ... ... ... .0 Lo
Internationales Marketing L ooiiiiin
Im- und Exportabwicklung s e
Kommunikation und Organisation ... .. i

ok WN

(Im Fall des § 5: "Der Prufungsteilnehmer/Die Prifungsteilnehmerin wurde
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gemal & 5 im Hinblick auf die am ........ i 1770 o
abgelegte Prifung in dem Handlungsbereich .................. freigestellt.)
Datum .. e e s

Unterschrift(en) ......ciiiiiiiiiiiiiii it

(Siegel der zustandigen Stelle)

*) Den Bewertungen liegt folgender Punkteschlissel zu Grunde: ................
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