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Erster Teil
Einleitende Vorschriften

1.
Personlicher Geltungsbereich

§1

(1) Dieses Gesetz gilt fiir die ehemaligen Soldaten der Bundeswehr und ihre Hinterbliebenen, soweit es im
Einzelnen nichts anderes bestimmt.

(2) Der Zweite Teil dieses Gesetzes mit Ausnahme der §§ 3 und 3a Absatz 1, der §§ 4, 7, 8 und 41 Absatz 1 Satz 1
Halbsatz 1, des § 41 Absatz 2 sowie der §§ 46, 48, 63 bis 63c und 63e bis 63g gilt nicht fir Soldaten auf Zeit, die
keinen Anspruch auf Besoldung haben (§ 3 Absatz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes).

(3) Von den Vorschriften dieses Gesetzes gelten entsprechend:

1. \Vorschriften, die sich auf das Bestehen oder das friihere Bestehen einer Ehe beziehen, fliir das Bestehen oder
das frihere Bestehen einer Lebenspartnerschaft,

2. Vorschriften, die sich auf die EheschlieBung oder die Heirat beziehen, fir die Begrindung einer
Lebenspartnerschaft,

3. Vorschriften, die sich auf die Auflésung oder Scheidung einer Ehe beziehen, flr die Aufhebung einer
Lebenspartnerschaft,

4. Vorschriften, die sich auf den Ehegatten beziehen, fir die Lebenspartnerin oder den Lebenspartner,

Vorschriften, die sich auf den geschiedenen Ehegatten oder friiheren Ehegatten beziehen, flir den friheren
Lebenspartner aus einer aufgehobenen Lebenspartnerschaft und

6. Vorschriften, die sich auf die Witwe, den Witwer oder den hinterbliebenen oder Uberlebenden Ehegatten
beziehen, fur den hinterbliebenen Lebenspartner.

1a.
Regelung durch Gesetz

§ 1la

(1) Die Versorgung der Soldaten und ihrer Hinterbliebenen wird durch Gesetz geregelt.
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(2) Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche, die dem Soldaten eine hdhere als die ihm gesetzlich
zustehende Versorgung verschaffen sollen, sind unwirksam. Das Gleiche gilt flir Versicherungsvertrage, die zu
diesem Zweck abgeschlossen werden.

(3) Auf die gesetzlich zustehende Versorgung kann weder ganz noch teilweise verzichtet werden, soweit in
diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

2.
Wehrdienstzeit

§2

(1) Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die Zeit vom Tage des tatsachlichen Diensteintritts in die
Bundeswehr bis zum Ablauf des Tages, an dem das Dienstverhaltnis endet. Der Grundwehrdienst wird jedoch
mit seiner gesetzlich festgesetzten Dauer, die Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach Abschnitt 7 des
Wehrpflichtgesetzes mit sechs Monaten angerechnet. Nicht angerechnet wird die Zeit, um deren Dauer sich der
Tag der Beendigung des Dienstverhaltnisses nach § 56 Absatz 2 Satz 3 der Wehrdisziplinarordnung verschiebt.
Die fUr die Versorgung der Soldaten auf Zeit maligebliche Wehrdienstzeit beginnt flr die Soldaten, die am 3.
Oktober 1990 als Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit der Nationalen Volksarmee Soldaten der Bundeswehr
geworden sind, abweichend von Satz 1 am Tage ihrer Ernennung zum Soldaten auf Zeit der Bundeswehr.

(2) Bei Anwendung des § 8 ist fur Soldaten auf Zeit mit Vordienstzeiten in der Nationalen Volksarmee als
anrechenbare Wehrdienstzeit auch die Zeit des in der Nationalen Volksarmee geleisteten Wehrdienstes
bis zur Dauer des Grundwehrdienstes zu bertcksichtigen. Malgeblich flir den Umfang der Anrechung ist
die jeweilige Dauer des Grundwehrdienstes im friheren Bundesgebiet im Zeitpunkt der Begriindung des
Wehrdienstverhaltnisses in der Nationalen Volksarmee.

Zweiter Teil
Berufsforderung und Dienstzeitversorgung

Abschnitt |

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung der Soldaten auf Zeit,
Berufsforderung der Grundwehrdienst nach § 5 oder freiwilligen
Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes Leistenden

1.
Zweck und Arten

§3

(1) Die Leistungen der Berufsforderung und der befristeten Dienstzeitversorgung sollen den Soldaten auf Zeit
nach Eignung, Neigung und Leistungsfahigkeit eine individuelle Qualifizierung ermdglichen, sie auf die Zeiten
der zivilberuflichen Bildung und der Tatigkeits- oder Beschaftigungssuche vorbereiten, diese Zeiten finanziell
absichern und ihnen zu einer angemessenen Eingliederung in das zivile Erwerbsleben verhelfen.

(2) Die Berufsforderung der Soldaten auf Zeit umfasst

1. die Beratung in Fragen der schulischen und beruflichen Bildung sowie der Eingliederung in das zivile
Erwerbsleben (§ 3a),

2. die Teilnahme an dienstzeitbegleitenden Bildungs- und EingliederungsmaBnahmen (§8 4 und 7 Absatz 2),
den Besuch von Lehrgangen an einer Bundeswehrfachschule (§ 5),

4. die Forderung der beruflichen Bildung am Ende und nach der Wehrdienstzeit in 6ffentlichen und privaten
Bildungseinrichtungen (§ 5) und

5. Hilfen zur Eingliederung in das zivile Erwerbsleben (§§ 7 bis 10).
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(3) Als Berufsforderung der Grundwehrdienst (§ 5 des Wehrpflichtgesetzes), freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst
im Anschluss an den Grundwehrdienst nach § 6b des Wehrpflichtgesetzes oder freiwilligen Wehrdienst nach
Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes Leistenden kann die Teilnahme an dienstzeitbegleitenden Bildungs- und
EingliederungsmaBnahmen nach Absatz 2 Nr. 2 gewahrt werden. § 3a Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Die Dienstzeitversorgung der Soldaten auf Zeit umfasst

1. Ubergangsgebiihrnisse,

2. Ausgleichsbezuge,

3. Ubergangsbeihilfe,

4. Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1 Satz 2.

5. (weggefallen)

6. Einmalzahlungen nach § 89b.

2.
Berufsheratung der Soldaten auf Zeit

§ 3a

(1) Die Soldaten auf Zeit sind Uber die Bedeutung und die fur sie wesentlichen Méglichkeiten ihrer zivilberuflichen
Bildung, Eingliederung sowie deren Fdrderung nach den §§ 4 bis 10 frihzeitig und umfassend zu beraten. Die
Berufsberatung ist verbindliche Voraussetzung fur die Bewilligung von Leistungen der Berufsforderung.

(2) Im Rahmen der Berufsberatung sollen das Berufs- und Eingliederungsziel festgelegt, die anzustrebenden
Bildungsziele bestimmt und ein einvernehmlicher Férderungsplan erstellt werden.

3.
Dienstzeitbegleitende Forderung der schulischen und beruflichen
Bildung

§4

(1) Wahrend der Wehrdienstzeit bieten die fir die Berufsférderung zustandigen Stellen (Berufsforderungsdienste)
BildungsmaRRnahmen an, an denen Soldaten auf Zeit und Grundwehrdienst , freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst
oder freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes Leistende unentgeltlich teilnehmen
kdnnen.

(2) Ist nach dem Férderungsplan im Sinne des § 3a Absatz 2 vorgesehen, dass ein bestimmtes schulisches oder
fachberufliches Bildungsziel schon im Rahmen der dienstzeitbegleitenden Férderung erreicht werden soll, und
kann dieses Bildungsziel nicht oder nicht planmaRig durch Teilnahme an internen MaBnahmen erreicht werden,
kann im Einzelfall ausnahmsweise die Teilnahme an Bildungsmalnahmen anderer Anbieter gefordert werden.

(3) Auf die dienstzeitbegleitende Férderung nach den Absatzen 1 und 2 besteht kein Anspruch. Die Einrichtung
interner sowie die Forderung externer Bildungsmanahmen steht unter dem Vorbehalt ausreichend verfligbarer
Haushaltsmittel.

4.
Forderung der schulischen und beruflichen Bildung der Soldaten
auf Zeit am Ende und nach der Wehrdienstzeit

§5

(1) Soldaten auf Zeit, die nicht Inhaber eines Eingliederungsscheins sind, haben Anspruch auf Forderung

ihrer schulischen und beruflichen Bildung am Ende und nach der Wehrdienstzeit, wenn sie flr die Dauer von
mindestens vier Jahren in das Dienstverhaltnis eines Soldaten auf Zeit berufen worden sind. Die Forderung wird
auf Antrag gewahrt.
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(2) Schulische Mallnahmen sind grundsatzlich an einer Bundeswehrfachschule zu durchlaufen.

(3) Der Anspruch entsteht nicht, wenn das Dienstverhaltnis aus anderen Grinden endet als wegen Ablaufs der
Zeit, fUr die der Soldat in das Dienstverhaltnis eines Soldaten auf Zeit berufen worden ist (§ 54 Absatz 1 des
Soldatengesetzes), oder wegen Entlassung infolge Dienstunfahigkeit (§ 55 Absatz 2 des Soldatengesetzes).
Sind bei einer Entlassung auf eigenen Antrag Ubergangsgebiihrnisse nach § 11 Absatz 5 bewilligt worden, kann
die Férderung der schulischen oder beruflichen Bildung bis zur Dauer des Zeitraums gewahrt werden, flr den
Ubergangsgebiihrnisse zustehen.

(4) Die Dauer der Férderung am Ende und nach der Wehrdienstzeit betragt insgesamt bei einer Wehrdienstzeit
von

1. vier und weniger als sechs Jahren bis zu sieben Monaten,
2. sechs und weniger als acht Jahren bis zu 15 Monaten,
3. acht und weniger als zwdlf Jahren bis zu 36 Monaten und
4, zwOIf und mehr Jahren bis zu 60 Monaten.

Der Férderungsanspruch kann auf Antrag ausnahmsweise teilweise bis zur Halfte ohne Freistellung vom
militarischen Dienst vorgezogen in der Dienstzeit erfullt werden, wenn dadurch fur die Umsetzung des
Forderungsplanes oder die Eingliederung erhebliche Nachteile vermieden werden kdnnen.

(5) Von der Gesamtférderungsdauer nach Absatz 4 besteht

1. in den Fallen der Nummer 2 in den letzten drei Monaten,
2. in den Fallen der Nummer 3 in den letzten 15 Monaten und
3. in den Fallen der Nummer 4 in den letzten 24 Monaten

der Wehrdienstzeit Rechtsanspruch auf Freistellung vom militarischen Dienst (Férderung am Ende der
Wehrdienstzeit). Diese Férderungszeiten unterliegen nach MaRgabe der Absatze 6 bis 10 der Minderung;
vermindern sie sich oder entfallen sie vollstandig, flhrt dies auch zur entsprechenden Herabsetzung

der Gesamtférderungsdauer nach Absatz 4. Die verbleibenden Férderungszeiten nach Absatz 4 sollen in
unmittelbarem Anschluss an das Dienstzeitende, kdnnen aber noch innerhalb von sechs Jahren danach genutzt
werden.

(6) Die Forderungszeiten nach Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 am Ende der Wehrdienstzeit entfallen vollstandig

und die Forderungszeiten nach Absatz 5 Satz 1 Nummer 2 und 3 vermindern sich um neun Monate, wenn die
militarfachliche Ausbildung zum Bestehen einer Abschlussprufung in einem anerkannten Ausbildungsberuf,

zu einem vergleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten Berufsabschluss, einer Laufbahnprifung im
mittleren Dienst oder einem Abschluss nach den Empfehlungen der Deutschen Krankenhausgesellschaft gefuhrt
hat. Hat die zum Bestehen der Abschlussprufung nach Satz 1 fihrende Mallnahme der militarischen Ausbildung
weniger als zwolf Monate gedauert, beschrankt sich die Minderung auf drei Monate.

(7) Die Férderungszeiten nach Absatz 5 entfallen oder vermindern sich ferner um sechs Monate, wenn der Soldat
im Rahmen der militarfachlichen Ausbildung eine FortbildungsmaBnahme 6ffentlicher oder privater Trager
abgeschlossen hat, die

1. einen Abschluss nach einem nach § 4 des Berufsbildungsgesetzes oder nach § 25 der Handwerksordnung
anerkannten Ausbildungsberuf, einen vergleichbaren bundes- oder landesrechtlich geregelten
Berufsabschluss oder einen sonstigen Nachweis (ber eine entsprechende berufliche Qualifikation
voraussetzt und

2. in einer fachlichen Richtung gezielt auf 6ffentlich-rechtliche Prifungen zu Abschlissen auf der Grundlage
der §§ 53, 54 und 56 des Berufsbildungsgesetzes oder der §§ 42, 42a, 42c, 45, 51a und 122 der
Handwerksordnung, auf gleichwertige Abschlisse nach bundes- und landesrechtlichen Regelungen,
auf Fortbildungen nach den Weiterbildungsrichtlinien der Deutschen Krankenhausgesellschaft oder
auf Fortbildungen auf der Grundlage staatlich genehmigter Prifungsordnungen an anerkannten
Erganzungsschulen (Fortbildungsziel) vorbereitet.

Die Férderungszeitrdume nach Absatz 5 werden unabhangig vom Erreichen des Abschlusses im Umfang der
tatsachlichen Teilnahme bis zu sechs Monaten gemindert, es sei denn, die Teilnahme musste aus dienstlichen
Grinden vor Erreichen des Abschlusses beendet werden. Dies gilt auch, wenn bereits ein Minderungstatbestand
nach Absatz 6 erflllt ist.

- Seite 8 von 73 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz in
Zusammenarbeit mit der juris GmbH - www.juris.de

(8) Die Férderungszeiten nach Absatz 5 entfallen oder vermindern sich ferner um sechs Monate, wenn die
militarische Ausbildung zum Erwerb der Fahrlehrerlaubnis, des Bildungsabschlusses der mittleren Reife, eines
diesem gleichwertigen oder eines héherwertigen schulischen Abschlusses geflihrt hat.

(9) Fur Soldaten auf Zeit in der Laufbahngruppe der Offiziere entfallen die Férderungszeiten am Ende der
Wehrdienstzeit nach Absatz 5 vollstandig, wenn sie mit einem nach den Laufbahnvorschriften geforderten
Hochschulabschluss im Sinne des § 1 des Hochschulrahmengesetzes in die Bundeswehr eingestellt worden
sind oder im Rahmen ihrer militarischen Ausbildung einen solchen Hochschulabschluss auf Kosten des
Bundes erworben haben. Die Férderungszeiten nach der Wehrdienstzeit belaufen sich flur die Offiziere, die
den Hochschulabschluss auf Kosten des Bundes erworben haben, in den Fallen nach Absatz 4 Nummer 3 auf
zwolf und in den Fallen nach Absatz 4 Nummer 4 auf 24 Monate. Satz 1 gilt ebenso flr die Unteroffiziere des
Militarmusikdienstes, die im Rahmen ihrer militarfachlichen Ausbildung eine Hochschule besuchen und das
vorgegebene Studienziel erreichen.

(10) Fir die Teilnahme an Hochschulstudiengangen im Sinne des § 1 des Hochschulrahmengesetzes im

Rahmen der militarischen Ausbildung der Offiziere und der Unteroffiziere des Militarmusikdienstes werden die
Férderungszeiten nach Absatz 5 auch dann im Umfang der Dauer der tatsachlichen Teilnahme vermindert, wenn
der vorgesehene Abschluss nicht erreicht wurde, es sei denn, die Teilnahme musste aus dienstlichen Griinden vor
Erreichen des Abschlusses beendet werden.

(11) Die sich aus den Absatzen 1 bis 10 ergebenden Falligkeiten der Férderungsanspriche kénnen zur
Vermeidung forderungsplanerischer Harten ausnahmsweise auch durch Gewahrung erganzender Zeiten der
Freistellung vom militérischen Dienst an den terminlich gebundenen Beginn der im Einzelfall zur Férderung
gewahlten Bildungsmalnahme angepasst werden. Der erganzende Freistellungszeitraum verkurzt gemals § 11
Absatz 2 Satz 3 den Bezugszeitraum der Ubergangsgebiihrnisse.

(12) Das Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm bestimmte Behdrde der Bundeswehrverwaltung
kann auf Antrag zum Ausgleich von Stérungen im Férderungsverlauf die Férderung der Teilnahme an einer
bewilligten BildungsmaRnahme Uber die nach Absatz 4 vorgesehenen Zeitraume hinaus verlangern. Die
Verlangerung kommt grundsatzlich nur einmal in dem im Einzelfall notwendigen Umfang in Betracht.
Férderungszeitraume nach Absatz 5, die aus vom Férderungsberechtigten nicht zu vertretenden

Grunden nicht am Ende der Wehrdienstzeit genutzt werden konnten, kénnen im notwendigen Umfang zu
Verlangerungszeitraumen erklart werden.

§6

(1) Die notwendigen Kosten der Teilnahme an BildungsmaBnahmen werden grundsatzlich bis zu den
Kostenhdchstbetragen, die nach der im Einzelfall gemaR § 5 zustehenden Férderungsdauer gestaffelt sind, vom
Bund GUbernommen. Die Kosten des Besuchs einer Bundeswehrfachschule werden auf diese Kostenhdchstbetrage
in pauschalierter Form angerechnet.

(2) Fir Lern- und Lernhilfsmittel kann die Férderung auf Pauschbetrage begrenzt werden.

(3) Far die reisekosten- und trennungsgeldrechtliche Abfindung der Férderungsberechtigten sind das
Bundesreisekostengesetz und die Trennungsgeldverordnung entsprechend anzuwenden, soweit in der
Berufsforderungsverordnung nichts anderes bestimmt ist.

5.
Eingliederung in das spatere Berufsleben

a)
Durchfuhrung der EingliederungsmafBnahmen

§7
(1) Soldaten auf Zeit werden innerhalb der Berufsforderung der Bundeswehr bei der Erlangung eines ihrem

Qualifikationsprofil entsprechenden Arbeitsplatzes unterstitzt. Hierzu gehért auch die vermittlerische Betreuung
der Soldaten auf Zeit durch den Berufsforderungsdienst der Bundeswehr.
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(2) Es sind rechtzeitig die MaBnahmen einzuleiten oder durchzufiihren, die eine Arbeitsaufnahme im Anschluss
an das Dienstverhaltnis erleichtern (EingliederungsmaBBnahmen). AuBerhalb und erforderlichenfalls vor der
Férderung einer schulischen oder beruflichen BildungsmaBnahme kann die Teilnahme an Berufsorientierungs-
oder BerufsvorbereitungsmaBnahmen sowie Bewerbertrainingsprogrammen mit den gleichen Leistungen wie flr
die Teilnahme an BildungsmaBnahmen nach § 4 geférdert werden.

(3) Angehdrige der Laufbahngruppe der Mannschaften und Unteroffiziere mit einer Verpflichtungsdauer

von mindestens zwdlIf Jahren, die nicht auf Grund ihrer zivilberuflichen Vorbildung mit hdherem Dienstgrad
eingestellt wurden und die wahrend ihrer Dienstzeit keine zivilberuflich anerkannte militérfachliche Aus- oder
Weiterbildung im Sinne des § 5 Absatz 6 und 7 oder die Fahrlehrerlaubnis oder eine Ausbildung als Unteroffizier
des Militdrmusikdienstes erhalten, haben einen Anspruch auf Freistellung vom militarischen Dienst zur Teilnahme
an maximal drei Berufsorientierungspraktika mit einer Dauer von jeweils hdchstens vier Wochen. Die Teilnahme
an den Berufsorientierungspraktika soll in den letzten drei Dienstjahren vor dem Beginn des Rechtsanspruchs auf
Berufsforderung nach § 5 erfolgen.

(4) Soldaten auf Zeit mit einer Verpflichtungsdauer von mindestens vier Jahren, die keinen Anspruch nach
Absatz 3, aber einen erhdhten Berufsorientierungsbedarf haben, kann Freistellung vom militarischen Dienst zur
Teilnahme an einem Berufsorientierungspraktikum mit einer Dauer von héchstens vier Wochen gewahrt werden.

(5) Far frihere Soldaten auf Zeit, die ihre volle berufliche Leistungsfahigkeit erst nach einer Einarbeitungszeit
erlangen kénnen, kann ein Einarbeitungszuschuss gewahrt werden.

(6) Bewirbt sich ein Soldat auf Zeit, dessen Dienstzeit fur einen Zeitraum von zwd6lf oder mehr Jahren festgesetzt
worden ist, bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung seines Wehrdienstverhaltnisses oder dem Ende
der Férderung seiner BildungsmaBnahme um Einstellung in den 6ffentlichen Dienst, stehen dessen Einstellung
Vorschriften nicht entgegen, nach denen ein Héchstalter bei der Einstellung nicht Gberschritten sein darf. Dies
gilt auch, wenn der Soldat im Anschluss an den Wehrdienst eine fiir den kinftigen Beruf vorgeschriebene, Gber
die allgemeinbildende Schulbildung hinausgehende Ausbildung ohne unzuléssige Uberschreitung der Regelzeit
durchfiihrt und sich bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung der Ausbildung um Einstellung in den
offentlichen Dienst bewirbt.

b)
Anrechnung der Zeit der Forderung der beruflichen Bildung und
der Wehrdienstzeit

§8

(1) Die Zeit einer nach § 5 geférderten Mallnahme der beruflichen Bildung wird auf die Berufszugehorigkeit
angerechnet, wenn der ehemalige Soldat im Anschluss daran in dem erlernten oder einem vergleichbaren Beruf
sechs Monate tatig ist. Eine voribergehende berufsfremde Beschaftigung bleibt auller Betracht.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes, der Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach Abschnitt 7 des
Wehrpflichtgesetzes oder die nach § 7 Absatz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbare
Zeit des Wehrdienstes als Soldat auf Zeit wird bei ehemaligen Soldaten auf Zeit auf die Berufszugehdrigkeit
angerechnet. Soweit Wehrdienstzeiten nicht nach Satz 1 oder als Zeit einer nach § 5 geférderten Manahme

der beruflichen Bildung nach Absatz 1 voll zu bertcksichtigen sind, werden sie zu einem Drittel auf die
Berufszugehorigkeit angerechnet.

(3) Die Zeiten einer nach § 5 geforderten MaRnahme der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes werden
nach den Absatzen 1 und 2 auch auf die Betriebszugehdrigkeit angerechnet, wenn der ehemalige Soldat

nach Beendigung des Dienstverhaltnisses sechs Monate dem Betrieb angehért. In einer betrieblichen oder
Uberbetrieblichen Altersversorgung beschrankt sich eine Anrechnung nach Satz 1 auf die Beriicksichtigung bei
den Unverfallbarkeitsfristen nach dem Gesetz zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung.

(4) Bei Arbeitnehmern im &ffentlichen Dienst werden Zeiten einer nach § 5 geférderten Mallnahme

der beruflichen Bildung und des Wehrdienstes nach MaRgabe der Absatze 1 und 2 auf die Dienst- und
Beschaftigungszeit angerechnet, wenn der ehemalige Soldat nach Beendigung des Dienstverhaltnisses sechs
Monate im o6ffentlichen Dienst beschaftigt ist.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend, wenn ein Soldat im Anschluss an eine nach § 5 geférderte
MaBnahme der beruflichen Bildung oder an den Wehrdienst eine flir den kiinftigen Beruf forderliche Ausbildung
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ohne unzuldssige Uberschreitung der Regelzeit durchfiihrt. Auf Probe- und Ausbildungszeiten sowie auf
Wartezeiten fur den Erwerb des Urlaubsanspruchs werden Zeiten einer nach § 5 geférderten MaBnahme der
beruflichen Bildung und des Wehrdienstes nicht angerechnet.

(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten nicht fiir einen ehemaligen Soldaten auf Zeit, dessen Dienstzeit flir einen Zeitraum
bis zu zwei Jahren festgesetzt oder nach § 54 Absatz 3 des Soldatengesetzes (ber diesen Zeitraum hinaus
verlangert worden ist.

§ 8a

(1) Bewirbt sich ein Soldat auf Zeit oder ehemaliger Soldat auf Zeit bis zum Ablauf von sechs Monaten
nach Beendigung des Dienstverhaltnisses um Einstellung als Beamter, gilt § 9 Absatz 8 Satz 4 des
Arbeitsplatzschutzgesetzes entsprechend.

(2) Die Zeit der Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes oder die
nach § 7 Absatz 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbare Zeit wird auf die bei der
Zulassung zu weiterfihrenden Prifungen im Beruf nachzuweisende Zeit einer mehrjahrigen Tatigkeit nach der
Berufsabschlusspriifung angerechnet, soweit eine Zeit von einem Jahr nicht unterschritten wird.

(3) Beginnt ein ehemaliger Soldat auf Zeit im Anschluss an den Wehrdienst eine flir den kinftigen Beruf als
Beamter vorgeschriebene, tber die allgemein bildende Schulbildung hinausgehende Ausbildung oder wird diese
durch den Wehrdienst unterbrochen, so gilt Absatz 1 entsprechend, wenn er sich bis zum Ablauf von sechs
Monaten nach Beendigung der Ausbildung um Einstellung als Beamter bewirbt und auf Grund dieser Bewerbung
eingestellt wird. Dienstzeiten, die Voraussetzung fur eine Beférderung sind, beginnen flr einen unter den dem
Satz 1 entsprechenden Voraussetzungen eingestellten Richter mit dem Zeitpunkt, zu dem er ohne Ableisten der
Probezeit des freiwilligen Wehrdienstes nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes oder des nach § 7 Absatz 1 des
Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst anrechenbaren Wehrdienstes als Soldat auf Zeit zur Ernennung auf
Lebenszeit herangestanden hatte.

(4) Die Absatze 1 und 3 gelten entsprechend fur einen Arbeitnehmer, dessen Ausbildung fur ein spateres
Beamtenverhaltnis durch eine festgesetzte mehrjahrige Tatigkeit im Arbeitsverhaltnis an Stelle des sonst
vorgeschriebenen Vorbereitungsdienstes durchgefihrt wird.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten nicht flr einen Soldaten auf Zeit oder ehemaligen Soldaten auf Zeit, dessen
Dienstzeit fUr einen Zeitraum bis zu zwei Jahren festgesetzt oder nach § 54 Absatz 3 des Soldatengesetzes ber
diesen Zeitraum hinaus verlangert worden ist.

c)
Eingliederungsschein und Zulassungsschein

§9
(1) Soldaten auf Zeit, die im unmittelbaren Anschluss an ihr Wehrdienstverhaltnis Beamte werden wollen,
erhalten auf Antrag einen Eingliederungsschein flr den 6ffentlichen Dienst, wenn
1. ihr Dienstverhaltnis wegen Ablaufs einer festgesetzten Dienstzeit von zwdlf oder mehr Jahren endet oder
2. ihre Entlassung wegen Dienstunfahigkeit verfligt wird, nachdem

a) ihre Dienstzeit fir einen Zeitraum von zwdlf oder mehr Jahren festgesetzt worden ist oder

b) sie sich zwar fur eine Dienstzeit von zw6lf oder mehr Jahren verpflichtet haben, ihre Dienstzeit aber im

Hinblick auf eine besondere Ausbildung zunachst auf einen kirzeren Zeitraum festgesetzt worden ist

und sie eine Dienstzeit von mindestens vier Jahren abgeleistet haben.

(2) Soldaten auf Zeit, die Angestellte im 6ffentlichen Dienst oder ohne Inanspruchnahme eines
Eingliederungsscheins Beamte werden wollen, erhalten auf Antrag einen Zulassungsschein fur den &ffentlichen
Dienst, wenn ihr Dienstverhaltnis aus den in Absatz 1 Nummer 1 oder 2 genannten Griinden endet.

(3) Der Eingliederungsschein oder der Zulassungsschein ist bei Ablauf der festgesetzten Dienstzeit oder

bei Zustellung der Entlassungsverfiigung zu erteilen. Der Zulassungsschein ist auch nach Ruckgabe des
Eingliederungsscheins auf Antrag, der innerhalb eines Monats nach Unanfechtbarkeit der Feststellung nach
Absatz 5 Nummer 2, 3 oder 4 zu stellen ist, zu erteilen; die Erteilung eines Zulassungsscheins ist nicht mehr
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zulassig, wenn nach § 12 Absatz 4 Satz 1 ein Antrag auf Zahlung der Ubergangsbeihilfe gestellt ist. Die Erteilung
eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins ist ausgeschlossen, wenn der Soldat rechtskraftig zur
Dienstgradherabsetzung verurteilt worden ist.

(4) Die Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines Zulassungsscheins oder einer Bestatigung nach § 10
Absatz 4 Satz 4 sind auf die nach § 10 Absatz 1 und 2 vorbehaltenen Stellen als Beamte, dienstordnungsmaRig
Angestellte oder Tarifbeschaftigte in das Arbeitsverhaltnis auf unbestimmte Zeit zu ibernehmen, wenn sie die
beamtenrechtlichen, dienstordnungsmaRigen oder tarifvertraglichen Voraussetzungen erfiillen.

(5) Das Recht aus dem Eingliederungsschein einschlieBlich des Anspruchs nach § 11a erlischt fir seinen Inhaber,
wenn

1. er schuldhaft einer Aufforderung zur Mitwirkung im Eingliederungsverfahren nicht Folge geleistet hat,

2. er eine Einstellung als Beamter nicht mehr oder nicht mehr mit Hilfe des Eingliederungsscheins anstrebt,
3. seine Einstellung aus beamtenrechtlichen Griinden abgelehnt worden ist,
4

das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begriindete Beamtenverhaltnis aus einem von ihm zu vertretenden
Grund vor der Ernennung zum Beamten auf Lebenszeit geendet hat oder

5. das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begriindete Beamtenverhaltnis aus disziplinarischen Griinden
geendet hat.

(6) Das Recht aus dem Zulassungsschein erlischt fur seinen Inhaber nach Ablauf von acht Jahren nach dessen
Erteilung oder wenn er auf eigenen Antrag aus dem Beamtenverhaltnis auf Probe, wahrend der Probezeit als
dienstordnungsmaBig Angestellter oder als Angestellter oder aus einem Arbeitsverhaltnis ohne vorgeschaltete
Ausbildung nach Ablauf der Probezeit entlassen wird. Es erlischt ferner, wenn das Beamtenverhaltnis aus
disziplinarischen Grinden endet oder das Arbeitsverhaltnis aus verhaltensbedingten Grinden gekindigt wird.

d)
Stellenvorbehalt

§10

(1) Den Inhabern eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins sind vorzubehalten

1. bei Einstellungen in den Vorbereitungsdienst bei den Einstellungsbehérden des Bundes, der Lander,
der Gemeinden (Gemeindeverbande) mit mehr als 10 000 Einwohnern sowie anderer Kérperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts mit jeweils mehr als 20 planmaigen Beamtenstellen
oder entsprechenden durch Angestellte zu besetzenden Stellen mit Ausnahme der &ffentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften und ihrer Verbande jede sechste Stelle bei der Einstellung fir den einfachen und
mittleren Dienst und jede neunte Stelle bei der Einstellung fiir den gehobenen Dienst,

2. von den durch Angestellte zu besetzenden freien, frei werdenden und neu geschaffenen Stellen des
Bundes, der Lander, der Gemeinden (Gemeindeverbande) mit mehr als 10 000 Einwohnern sowie anderer
Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts mit jeweils mehr als 20 planmaRigen
Beamtenstellen oder entsprechenden durch Angestellte zu besetzenden Stellen mit Ausnahme der
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und ihrer Verbande jeweils jede zehnte Stelle innerhalb der
Vergutungsgruppen IX bis X oder Kr. |, Vc bis VIII oder Kr. Il bis Kr. VI und Il bis Va/b oder Kr. VII bis Kr. X des
Bundes-Angestelltentarifvertrages oder der entsprechenden Vergltungsgruppen anderer Tarifvertrage, wenn
diese Stellen nicht einem vorubergehenden Bedarf dienen.

Soweit eine Einstellung nicht unmittelbar in ein Beamtenverhaltnis oder ein Angestelltenverhaltnis

im Sinne des Satzes 1 vorgesehen, sondern zunachst ein vorgeschaltetes Ausbildungsverhaltnis zu
durchlaufen ist, sind an Stelle der nach Satz 1 vorzubehaltenden Stellen in entsprechender Anzahl Stellen

bei Einstellungen in die vorgeschalteten Ausbildungsverhaltnisse vorzubehalten. Wird die Ausbildung flr eine
Beamtenlaufbahn ausschlieBlich in einem anderen Ausbildungsverhaltnis als dem eines Beamten auf Widerruf
im Vorbereitungsdienst durchgeflhrt, gilt bei Einstellungen in dieses Ausbildungsverhaltnis Satz 1 Nummer 1
entsprechend.

(2) Bei der Einstellung von Angestellten, die bei den Tragern der Sozialversicherung fur eine
dienstordnungsmaBige Anstellung ausgebildet werden, gilt Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und Satz 2 entsprechend.

(3) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 gilt nicht
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1. Dbei Einstellungen in den Polizeivollzugsdienst,
2. bei Einstellungen in den Schuldienst fUr eine Verwendung als Lehrer und
3. fur Stellen des Deutschen Roten Kreuzes in Bayern.

(4) Far die Erfassung der Stellen und der Inhaber eines Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins sind
Vormerkstellen beim Bund und bei den Landern einzurichten. Die Inhaber eines Eingliederungsscheins oder
Zulassungsscheins bewerben sich bei den Vormerkstellen und sind von diesen nach Eignung und Neigung

den Einstellungsbehdrden zuzuweisen. Sie sind von diesen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt gemaR § 9 Absatz
3 Satz 1 einzustellen. Das gilt auch, wenn ein Soldat gemals § 5 Absatz 5 und 12 vom militérischen Dienst
freigestellt wird; an die Stelle des Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins tritt in diesem Falle bis zu
dessen Erteilung eine Bestatigung Uber den bei Ablauf der festgesetzten Dienstzeit bestehenden Anspruch. Die
Feststellungen nach § 9 Absatz 5 trifft das Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm bestimmte
Stelle im Einvernehmen mit der fr die Einstellungsbehdérde zustandigen Vormerkstelle.

e)
Ermachtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen

§ 10a

(1) Das Nahere zur Durchfihrung der Férderung nach den §§ 3a bis 7, 39 und 40 bestimmt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates.

(2) Das Bundesministerium des Innern regelt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium der Verteidigung
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates das Nahere ber die Vormerkstelle des Bundes sowie
Uber die Aufgaben der Vormerkstellen der Lander, Uber die Bewerbung, Erfassung, Zuweisung und Einstellung
der Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines Zulassungsscheins oder einer Bestatigung nach § 10 Absatz 4
Satz 4 sowie die Erfassung und Bekanntgabe der Stellen.

(3) Das Nahere Uber die Lehrgange an den Bundeswehrfachschulen und die hierbei abzulegenden Priifungen
bestimmt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates.

6.
Dienstzeitversorgung

a)
Ubergangsgebiihrnisse und Ausgleichsbeziige

§11

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren erhalten Ubergangsgebihrnisse,
wenn ihr Dienstverhaltnis wegen Ablaufs der Zeit, fiir die sie in dieses berufen sind (§ 54 Absatz 1 des
Soldatengesetzes), oder wegen Dienstunfahigkeit endet. Dies gilt nicht, wenn im Anschluss an die Beendigung
des Dienstverhaltnisses als Soldat auf Zeit ein Dienstverhaltnis als Berufssoldat begriindet wird. Der Anspruch
auf Ubergangsgeblhrnisse endet, wenn der ehemalige Soldat auf Zeit wahrend des Bezugszeitraums erneut in
ein Dienstverhaltnis als Soldat auf Zeit berufen wird.

(2) Ubergangsgebiihrnisse werden gewahrt nach einer Dienstzeit von

1. vier und weniger als sechs Jahren fur sieben Monate,

2. sechs und weniger als acht Jahren far ein Jahr,

3. acht und weniger als zwolf Jahren fur ein Jahr und neun Monate,
4. zwolf und mehr Jahren fur drei Jahre.

Soldaten auf Zeit, deren Férderungsanspruch sich nach § 5 Absatz 9 Satz 2 bestimmt, erhalten
Ubergangsgebiihrnisse nach Satz 1 Nummer 3 fiir ein Jahr und nach Satz 1 Nummer 4 fiir zwei Jahre. Die
Gewahrung erganzender Zeiten der Freistellung vom militérischen Dienst nach § 5 Absatz 11 flhrt zu einer
entsprechenden Verkirzung der Bezugszeitraume der Ubergangsgebiihrnisse nach den Satzen 1 und 2.
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(3) Die Ubergangsgebiihrnisse betragen 75 vom Hundert der Dienstbeziige des letzten Monats; war ein Soldat
auf Zeit im letzten Monat ohne Dienstbezlige beurlaubt oder teilzeitbeschaftigt, gelten als Dienstbezlige

die dem letzten Dienstgrad entsprechenden Dienstbezlige. Bei der Berechnung ist der Familienzuschlag (§

47 Absatz 1 Satz 1) bis zur Stufe 1 zugrunde zu legen. Die Ubergangsgebiihrnisse erhéhen sich auf 90 vom
Hundert der Dienstbezlige des letzten Monats, wenn und solange wahrend des Bezugszeitraums an einer nach

§ 5 gefdérderten BildungsmaBnahme in Vollzeitform teilgenommen wird. Der jeweilige Bemessungssatz der
Ubergangsgebiihrnisse vermindert sich um 15 vom Hundert der Dienstbeziige des letzten Monats, wenn und
solange wahrend des Bezugszeitraums Erwerbseinkommen, das kein Erwerbseinkommen aus einer Verwendung
im Sinne des § 53 Absatz 6 ist, oder Einkiinfte auf Grund einer Bildungsmaltnahme erzielt werden, die hdher sind
als der Betrag dieser Verminderung.

(4) Wird die Férderungsdauer nach § 5 Absatz 12 zu Gunsten einer Vollzeitausbildung verlangert, sind fur die
Zeit der Verlangerung gekiirzte Ubergangsgebiihrnisse (iber die in Absatz 2 bestimmten Zeitrdume hinaus

zu gewahren. Die Héhe der Ubergangsgebiihrnisse begrenzt sich auf die Anwarterbeziige nach § 59 Absatz 2
und § 61 des Bundesbesoldungsgesetzes eines Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst des gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienstes des Bundes; ein Einkommen aus der BildungsmaRnahme ist anzurechnen.

(5) Ubergangsgebiihrnisse kdnnen den Soldaten auf Zeit, die nach einer Dienstzeit von mindestens vier Jahren
auf eigenen Antrag entlassen worden sind, in den Grenzen der Absatze 2 und 3 in dem zeitlichen und finanziellen
Umfang bewilligt werden, wie es (ibergangsweise zur Sicherung des Lebensunterhalts notwendig ist.

(6) Die Ubergangsgebiihrnisse werden grundsatzlich in Monatsbetragen wie die Dienstbeziige gezahlt.

Die Zahlung kann auf Antrag langstens fir sechs Jahre aufgeschoben oder unterbrochen werden, wenn
dadurch Nachteile fir die Umsetzung des Férderungsplans oder fur die Eingliederung vermieden werden
kdnnen. Beim Tod des Berechtigten ist der noch nicht ausgezahlte Betrag dem Uberlebenden Ehegatten oder
seinen Abkémmlingen weiterzuzahlen. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 3 nicht vorhanden, sind die
Ubergangsgebiihrnisse den Eltern weiterzuzahlen. Sind Personen vorhanden, die Anspruch auf Witwen- oder
Waisengeld oder Unterhaltsbeitrag nach § 42a haben, sind die Satze 3 und 4 nicht anzuwenden.

(7) Ubergangsgeblihrnisse stehen fir einen Zeitraum nicht zu, fir den Versorgungskrankengeld nach § 16 des
Bundesversorgungsgesetzes oder nach Gesetzen, die das Bundesversorgungsgesetz fur anwendbar erklaren,
gewahrt wird. Dieser Zeitraum wird in die Zeitrdume nach den Absatzen 2 und 4 nicht eingerechnet.

§1lla

(1) Inhaber eines Eingliederungsscheins erhalten nach Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses an Stelle von
Ubergangsgeblhrnissen Ausgleichsbezlige. Die Ausgleichsbezlige werden gewahrt beim Bezug

1. von Anwarterbezlgen als Beamter auf Widerruf im Vorbereitungsdienst oder von Beziigen in einem
sonstigen Ausbildungsverhaltnis als Beamter auf Widerruf in Héhe des Unterschiedsbetrages zwischen
diesen Bezlgen und dem Grundgehalt der Dienstbezlge des letzten Monats als Soldat auf Zeit,

2. von Dienstbeziigen als Beamter in Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen dem Grundgehalt dieser
Dienstbeziige und dem Grundgehalt der Dienstbeziige des letzten Monats als Soldat auf Zeit,

langstens jedoch flr die Dauer von zehn Jahren. Auf die Ausgleichsbeziige finden die Vorschriften des
Bundesbesoldungsgesetzes Gber den Kaufkraftausgleich entsprechende Anwendung. Bei Teilzeitbeschaftigung
ist § 6 Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes entsprechend anzuwenden. Der Anspruch auf Ausgleichsbezlige
erlischt, wenn das Beamtenverhaltnis nach der Ernennung zum Beamten auf Lebenszeit endet.

(2) Stirbt ein ehemaliger Soldat auf Zeit, der einen Anspruch auf Ausgleichsbezlge hat, ist § 11 Absatz 6 Satz 3
und 4 mit der MalRgabe entsprechend anzuwenden, dass den anspruchsberechtigten Hinterbliebenen vom Ersten
des auf den Sterbemonat folgenden Monats an Ubergangsgebiihrnisse fiir einen Zeitraum zu zahlen sind, fiir den
sie dem Verstorbenen ohne Inanspruchnahme eines Eingliederungsscheins kunftig noch zugestanden hatten.
Sind Personen vorhanden, die Anspruch auf Witwen- oder Waisengeld oder Unterhaltsbeitrag nach § 42a haben,
ist Satz 1 nicht anzuwenden.

b)
Ubergangsbeihilfe

§12
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(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von mehr als sechs Monaten erhalten eine Ubergangsbeihilfe,
wenn ihr Dienstverhaltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, fir die sie in dieses berufen sind (§ 54 Absatz 1
des Soldatengesetzes), oder wegen Dienstunfahigkeit. Die Ubergangsbeihilfe wird bei Beendigung des
Dienstverhaltnisses in einer Summe gezahlt. § 11 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betragt fiir Soldaten auf Zeit, die nicht Inhaber eines Eingliederungsscheins oder
Zulassungsscheins (§ 9) sind, nach einer Dienstzeit von

1. weniger als 18 Monaten das Eineinhalbfache,

2 18 Monaten und weniger als zwei Jahren das Einvierfiinftelfache,

3. zwei und weniger als vier Jahren das Zweifache,

4 vier und weniger als acht Jahren das Vierfache,

5 acht bis einschliellich 20 Jahren das Sechsfache,

6 mehr als 20 Jahren das Achtfache.

der Dienstbezlige des letzten Monats. § 11 Absatz 3 Satz 1 Halbsatz 2 gilt entsprechend.

(3) Furr Inhaber eines Eingliederungsscheins betragt die Ubergangsbeihilfe 25 vom Hundert und fiir Inhaber
eines Zulassungsscheins 50 vom Hundert des nach Absatz 2 zustehenden Betrages. Bei Inhabern eines
Eingliederungsscheins steht der Beendigung des Dienstverhaltnisses nach Absatz 1 die Beendigung nach § 55
Absatz 1 in Verbindung mit § 46 Absatz 3a Satz 1 des Soldatengesetzes gleich.

(4) Der fruhere Soldat auf Zeit erhalt in den Fallen des § 9 Absatz 5 sowie in den Fallen der Beendigung

des Dienstverhaltnisses wegen Zeitablaufs nach § 40 Absatz 3 des Soldatengesetzes oder wegen
Dienstunfahigkeit nach § 55 Absatz 2 in Verbindung mit Absatz 6 Satz 3 des Soldatengesetzes nach Rickgabe
des Eingliederungsscheins Versorgung nach den §§ 5 und 11 sowie Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 oder, sofern
er nach § 9 Absatz 3 Satz 2 die Erteilung eines Zulassungsscheins beantragt hat, nach Absatz 3; in den Fallen
des § 9 Absatz 5 Nummer 2 bis 4 ist die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 jedoch nur auf Antrag zu gewahren.
Bemessungsgrundlage sind die Dienstbeziige und die Wehrdienstzeit, die der Berechnung der Ubergangsbeihilfe
nach Absatz 3 zugrunde gelegen haben. Die bisher gewéhrten Leistungen (Ubergangsbeihilfe nach Absatz 3 und
Ausgleichsbezlige) sind anzurechnen.

(5) Inhaber des Zulassungsscheins kdnnen innerhalb eines Zeitraums von acht Jahren nach Erteilung des
Zulassungsscheins unter dessen Riickgabe die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 wéhlen, es sei denn, dass
das Recht aus dem Zulassungsschein im Sinne des § 9 Absatz 6 erloschen ist. Der nachtragliche Erwerb des
Zulassungsscheins gegen Riickzahlung der nach Absatz 2 gewéhrten Ubergangsbeihilfe ist nicht zul3ssig.

(6) Sind Ubergangsgebiihrnisse nach § 11 Absatz 5 ganz oder zum Teil bewilligt, so wird die Ubergangsbeihilfe in
dem entsprechenden Umfang gewahrt.

(7) Die in § 11 Absatz 6 Satz 3 genannten Hinterbliebenen eines Soldaten auf Zeit, der nach einer Wehrdienstzeit
von mehr als sechs Monaten verstorben ist, erhalten die Ubergangsbeihilfe, die dem Verstorbenen nach Absatz
2 zugestanden hatte, wenn im Zeitpunkt seines Todes sein Dienstverhaltnis unter den Voraussetzungen des
Absatzes 1 geendet hatte; Absatz 5 Satz 1 gilt entsprechend. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 1 nicht
vorhanden, ist die Ubergangsbeihilfe den Eltern zu gewahren. Sind Personen vorhanden, die Anspruch auf
Witwen- oder Waisengeld oder Unterhaltsbeitrag nach § 42a Absatz 4 haben, sind die Satze 1 und 2 nicht
anzuwenden.

(8) Schwebt im Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhaltnisses gegen den Soldaten auf Zeit ein Verfahren,
das nach § 54 Absatz 2 Nummer 2 des Soldatengesetzes zum Verlust der Rechtsstellung oder nach § 55 Absatz
1 oder 5 des Soldatengesetzes zur Entlassung fiihren kénnte, so darf die Ubergangsbeihilfe erst nach dem
rechtskraftigen Abschluss des Verfahrens und nur gewahrt werden, wenn kein Verlust der Versorgungsbezlige
eingetreten ist.

(9) § 49 Absatz 2 gilt entsprechend.

7.
Berufsforderung und Dienstzeitversorgung in besonderen Fallen

a)
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Ubergangsbeihilfe bei kurzen Wehrdienstzeiten

§13

Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit bis zu sechs Monaten erhalten eine Ubergangsbeihilfe, wenn
ihr Dienstverhaltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, fur die sie in dieses berufen sind (§ 54 Absatz 1 des
Soldatengesetzes), oder wegen Dienstunfahigkeit. Die Ubergangsbeihilfe bemisst sich nach § 9 Absatz 2
des Wehrsoldgesetzes; soweit der Soldat nicht im unmittelbaren Anschluss an das nach Satz 1 beendete
Dienstverhaltnis freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes leistet, wird zusatzlich
Uberbriickungsgeld nach § 5a des Unterhaltssicherungsgesetzes gewahrt. § 12 Absatz 8 gilt entsprechend.

b)
Berucksichtigung fruherer Dienstverhaltnisse

§ 13a

Hat ein Soldat auf Zeit vor seiner Berufung in das Dienstverhaltnis bereits Grundwehrdienst (§ 5 des
Wehrpflichtgesetzes), freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst im Anschluss an den Grundwehrdienst nach § 6b
des Wehrpflichtgesetzes, freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes oder Dienst als
Soldat auf Zeit geleistet, bestimmen sich seine Anspriiche auf Berufsférderung und Dienstzeitversorgung nach
den §§ 5, 11 und 12 nach der Gesamtdienstzeit. Betrage, die ihm auf Grund des friiheren Dienstverhaltnisses
nach § 9 des Wehrsoldgesetzes zugestanden haben, sind anzurechnen. Ein Anspruch auf Erteilung

eines Eingliederungsscheins besteht nur, wenn nach Beendigung des friitheren Dienstverhaltnisses
Ubergangsgebiihrnisse nach § 11 nicht zugestanden haben oder das letzte Dienstverhéltnis nach einer
ununterbrochenen Dienstzeit von zwdlf oder mehr Jahren geendet hat. Die Anspruchszeiten auf Berufsférderung,
die auf Grund des friheren Dienstverhaltnisses gewahrt wurden, sind von der nunmehr zustehenden
Férderungsdauer abzuziehen. Der Bezugzeitraum der Ubergangsgebiihrnisse verkiirzt sich um die Zeit, fir die
friiher Ubergangsgebiihrnisse gezahlt wurden. Die Ubergangsbeihilfe verringert sich um den friiher gezahlten
Betrag.

c)
Beurlaubung ohne Dienstbezuge, Teilzeitbeschaftigung

§ 13b

(1) Bei Soldaten auf Zeit, die ohne Dienstbezlige oder wahrend eines vorausgegangenen Wehrdienstverhaltnisses
ohne Wehrsold beurlaubt worden sind, sind die nach den §§ 5, 11 und 47 Absatz 1 Satz 2 zustehenden
Versorgungsleistungen in ihrer Bezugsdauer, die nach § 12 zustehende Ubergangsbeihilfe hinsichtlich ihres
Betrages in dem Verhaltnis zu kiirzen, das der Zeit der Beurlaubung zur Gesamtdienstzeit (§ 2) entspricht.

Dies gilt entsprechend flir die Zeit eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der
Dienstbeziige oder des Wehrsoldes.

(2) Die Klrzung entfallt flr die Zeit

1. der Beurlaubung, soweit die Berlcksichtigung dieser Zeit allgemein zugestanden ist,

2. einer Elternzeit und

3. einer Kindererziehung von der Geburt des Kindes bis zur gesetzlich festgesetzten Dauer einer Elternzeit,

wenn diese Zeit in eine Beurlaubung nach § 28 Absatz 5 des Soldatengesetzes fallt.

(3) Bei Teilzeitbeschaftigung von Soldaten auf Zeit sind die nach den §§ 5, 11 und 47 Absatz 1 Satz 2
zustehenden Versorgungsleistungen in ihrer Bezugsdauer und die nach § 12 zustehende Ubergangsbeihilfe
hinsichtlich ihres Betrages in dem Verhaltnis zu klirzen, das dem Verhaltnis der Ermaligung der
Vollzeitbeschaftigung zur Gesamtdienstzeit (§ 2) entspricht. Soweit die Gesamtdienstzeit Nachdienzeiten nach §
40 Absatz 4 Satz 2 oder § 46 Absatz 4 Satz 2 des Soldatengesetzes enthalt, unterbleibt die Kirzung nach Satz 1;
diese Nachdienzeiten bleiben bei der Bemessung der Versorgungsanspriche unbericksichtigt. Die Berechnung
der jeweiligen Zeitraume ist tageweise vorzunehmen. Bruchteile von Tagen sind auf zwei Dezimalstellen
auszurechnen, wobei die zweite Dezimalstelle um eins zu erh6hen ist, wenn in der dritten Stelle eine der Ziffern
funf bis neun verbleiben wirde. Die Kirzung nach Satz 1 entfallt fir die Zeit einer Teilzeitbeschaftigung, die statt
einer Elternzeit in Anspruch genommen wird.
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§ 13c
(1) Bei Soldaten auf Zeit, die ohne Dienstbezlige oder wahrend eines vorausgegangenen Wehrdienstverhaltnisses
ohne Wehrsold beurlaubt worden sind, wird die Zeit der Beurlaubung bei der Anwendung

1. des §7 Absatz 6 und des § 9 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 Buchstabe a nicht in die festgesetzte
Dienstzeit,

2. des § 8 Absatz 2 Satz 2 nicht in die Wehrdienstzeit,
3. des §9 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe b nicht in die Verpflichtungszeit,
4. des §9 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und des § 11 Absatz 5 nicht in die Mindestdienstzeit und
5. des § 13a Satz 4 nicht in die ununterbrochene Dienstzeit
eingerechnet. Satz 1 gilt entsprechend fiir die Zeit eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter
Verlust der Dienstbezlige oder des Wehrsoldes.
(2) Absatz 1 gilt nicht fir die Zeit
einer Beurlaubung zu &ffentlichen zwischenstaatlichen oder Gberstaatlichen Einrichtungen,

einer Beurlaubung, wenn spatestens bei Beendigung des Urlaubs schriftlich zugestanden worden ist, dass
dieser offentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,

3. einer Beurlaubung bis zur Dauer von drei Monaten im Entlassungsverfahren wegen Dienstunfahigkeit,

4. einer Elternzeit,

5. einer Kindererziehung in dem in § 13b Absatz 2 Nummer 3 bestimmten Umfang und

6. einer Abwesenheit sonstiger Art bis zur Dauer von 30 Tagen.

Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 3 gilt ferner nicht bei Beurlaubungen nach § 28 Absatz 5 des Soldatengesetzes.

(3) Bei Teilzeitbeschaftigungen werden die Anspriche nach § 5 sowie in den Fallen des Absatzes 1 Satz 1
Nummer 2, 4 und 5 die dort genannten Zeiten in dem Umfang gekurzt, der dem Verhaltnis der ErmaRigung der
Vollzeitbeschaftigung zur Gesamtdienstzeit (§ 2) entspricht. Die Anspriche sind auf volle Monate aufzurunden. §
13b Absatz 3 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend. Satz 1 gilt nicht bei Teilzeitbeschaftigung statt einer Elternzeit.

d)
Versorgung beim Ruhen der Rechte und Pflichten

§13d

(1) Auf einen Soldaten auf Zeit, dessen Rechte und Pflichten aus dem Wehrdienstverhaltnis nach dem
Abgeordnetengesetz oder entsprechenden Rechtsvorschriften geruht haben, ist, soweit die Zeit des Ruhens nicht
als Dienstzeit im Sinne des Versorgungsrechts gilt, § 13b Absatz 1 Satz 1 entsprechend anzuwenden.

(2) Die Zeit, die ein Soldat als Mitglied der Bundesregierung oder als Parlamentarischer Staatssekretar bei einem
Mitglied der Bundesregierung zurtickgelegt hat, gilt fUr die Versorgung als Wehrdienstzeit. Dies gilt auch fur

die Zeit als Mitglied einer Landesregierung oder als Inhaber eines Amtes, das dem eines Parlamentarischen
Staatssekretars im Sinne des Gesetzes Uber die Rechtsverhaltnisse der Parlamentarischen Staatssekretare
entspricht. In den Fallen des § 25 Absatz 4 Satz 3 des Soldatengesetzes ist § 13b Absatz 1 Satz 1 entsprechend
anzuwenden hinsichtlich der Zeit, um die die Zeit des Dienstverhaltnisses bis zum Ende der Amtszeit klrzer ist
als die festgesetzte Dienstzeit.

Abschnitt Il
Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten

1.
Arten

§14
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Die Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten umfasst:

1. Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,

2. Unfallruhegehalt,

3.  Ubergangsgeld,

4, Ausgleich bei Altersgrenzen,

5. Erhéhungsbetrag nach § 26 Absatz 7 Satz 3 Halbsatz 1,
6. Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1 Satz 2 und 3,
7. Ausgleichsbetrag nach § 47 Absatz 2,

8. Anpassungszuschlag nach § 95 Absatz 2 Satz 5,

9. Leistungen nach den §§ 70 bis 74,

10. Einmalzahlungen nach § 89b.

2.

Ruhegehalt

a)

Allgemeines

§15

(1) Nach Eintritt oder Versetzung in den Ruhestand besteht Anspruch auf Ruhegehalt, im Falle der Versetzung in
den einstweiligen Ruhestand erst nach Ablauf der Zeit, fir die Dienstbeziige gezahlt werden. Beziige, die einem
Soldaten im Ruhestand nach oder entsprechend § 4 Absatz 1 Satz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes gewahrt
werden, gelten als Ruhegehalt.

(2) Als Dienstzeit nach § 44 Absatz 5 des Soldatengesetzes wird die Zeit berlcksichtigt, die ruhegehaltfahig

ist. Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhegehaltfahige Dienstzeit gelten oder nach § 22 als
ruhegehaltfahige Dienstzeit beriicksichtigt werden, sind einzurechnen. Satz 2 gilt nicht flr Zeiten, die der
Berufssoldat bis zum 2. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet zuriickgelegt
hat.

§ 16

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der ruhegehaltfahigen
Dienstzeit berechnet.

b)
Ruhegehaltfahige Dienstbezuge

§17

(1) Ruhegehaltfahige Dienstbezlige sind
1. das Grundgehalt,
. der Familienzuschlag (§ 47 Absatz 1 Satz 1) bis zur Stufe 1,

der Betrag nach Nummer 6 der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B (Anlage |
zum Bundesbesoldungsgesetz) fur Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeugfihrer
oder Waffensystemoffizier verwendet wurden und als solche in den Ruhestand versetzt werden, wenn die
Voraussetzungen flr eine Weitergewahrung nach Absatz 2 dieser Nummer vorliegen,

2
3

4. sonstige Dienstbezlge, die im Besoldungsrecht als ruhegehaltfahig bezeichnet sind,

die dem Soldaten in den Fallen der Nummern 1, 3 und 4 zuletzt zugestanden haben oder in den Fallen der
Nummer 2 nach dem Besoldungsrecht zustehen wirden; sie werden mit dem Faktor 0,9901 vervielfaltigt.
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Bei Teilzeitbeschaftigung und Beurlaubung ohne Dienstbeziige (Freistellung) gelten als ruhegehaltfahige
Dienstbezlge die dem letzten Dienstgrad entsprechenden vollen ruhegehaltfahigen Dienstbezlge.

(2) Ist der Berufssoldat wegen Dienstunfahigkeit infolge Wehrdienstbeschadigung in den Ruhestand

versetzt worden, so ist das Grundgehalt der nach Absatz 1 Nummer 1 oder § 18 Absatz 1 maRgebenden
Besoldungsgruppe nach der Stufe zugrunde zu legen, die er bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand
wegen Erreichens der jeweils flr ihn nach den Vorschriften des Soldatengesetzes geltenden besonderen oder
allgemeinen Altersgrenze hatte erreichen kdnnen. Fur Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen
als Flugzeugfuhrer oder Waffensystemoffizier verwendet werden, gelten hierbei die dienstgradbezogenen
Altersgrenzen.

§18

(1) Hat ein Berufssoldat die Dienstbezlige seines letzten Dienstgrades vor dem Eintritt in den Ruhestand nicht
mindestens zwei Jahre erhalten, so sind nur die Bezlige seines vorletzten Dienstgrades ruhegehaltfahig, wenn
die Dienstbezlge des letzten Dienstgrades nicht der Eingangsbesoldungsgruppe seiner Laufbahn entsprechen.
Hat der Berufssoldat vorher einen Dienstgrad nicht gehabt, so setzt das Bundesministerium der Verteidigung
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern die ruhegehaltfahigen Dienstbezlge bis zur H6he
der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige der nachstniedrigeren Besoldungsgruppe fest. In die Zweijahresfrist
einzurechnen ist die innerhalb dieser Frist liegende Zeit einer Beurlaubung ohne Dienstbezlige, soweit sie als
ruhegehaltfahig berlcksichtigt worden ist.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Berufssoldat vor Ablauf der Frist wegen Dienstunfahigkeit infolge
Wehrdienstbeschadigung in den Ruhestand versetzt worden ist.

(3) Das Ruhegehalt eines Berufssoldaten, der friher einen mit hdheren Dienstbezligen verbundenen Dienstgrad
innegehabt und diese Beziige mindestens zwei Jahre erhalten hat, wird, sofern der Berufssoldat in einen mit
geringeren Dienstbezigen verbundenen Dienstgrad nicht lediglich auf seinen im eigenen Interesse gestellten
Antrag Ubergetreten ist, nach den hdheren ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen des friheren Dienstgrades und
der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit berechnet. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 2 gelten entsprechend. Das
Ruhegehalt darf jedoch die ruhegehaltfahigen Dienstbezlige des letzten Dienstgrades nicht Ubersteigen.

§ 19 (weggefallen)

c)
Ruhegehaltfahige Dienstzeit

§20

(1) Ruhegehaltfahig ist die Wehrdienstzeit (§ 2 Absatz 1 Satz 1). Dies qilt nicht fir die Zeit
vor Vollendung des 17. Lebensjahres,

2. einer Beurlaubung ohne Dienstbezlige oder ohne Wehrsold; die Zeit einer Beurlaubung ohne Dienstbezuge
kann berlcksichtigt werden, wenn spatestens bei Beendigung des Urlaubs schriftlich zugestanden worden
ist, dass dieser 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,

3. eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der Dienstbezlige oder des
Wehrsoldes,

4. eines Wehrdienstes im Sinne des § 51 Absatz 6 und § 54 Absatz 4 des Soldatengesetzes.

Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfahig, der dem Verhaltnis der
Teilzeitbeschaftigung zur Vollzeitbeschaftigung entspricht.

(2) Nicht ruhegehaltfahig sind Wehrdienstzeiten

1. in einem Soldatenverhaltnis, das durch eine Entscheidung der in § 48 des Soldatengesetzes bezeichneten Art

oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,

2. im Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit, das durch Entlassung auf Antrag des
Soldaten beendet worden ist, wenn ihm ein Verfahren mit der Folge des Verlustes seiner Rechte oder der
Entfernung aus dem Dienstverhaltnis drohte.
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Das Bundesministerium der Verteidigung kann Ausnahmen zulassen.

(3) Ruhegehaltfahig ist die wahrend der Wehrdienstzeit zuriickgelegte Zeit
als Mitglied der Bundesregierung oder einer Landesregierung,

2. der Bekleidung des Amtes eines Parlamentarischen Staatssekretars bei einem Mitglied der Bundesregierung
nach dem 14. Dezember 1972 oder bei einem Mitglied einer Landesregierung, soweit entsprechende
Voraussetzungen vorliegen,

3. im oéffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder Gberstaatlichen Einrichtung.
Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend.

§21

Die ruhegehaltfahige Dienstzeit nach § 20 erhdéht sich um die Zeit, die ein Soldat im Ruhestand zuriickgelegt hat

1. in einer seine Arbeitskraft voll beanspruchenden entgeltlichen Beschaftigung als Berufssoldat, Beamter,
Richter oder in einem Amtsverhaltnis im Sinne des § 20 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 und 2, ohne einen neuen
Versorgungsanspruch zu erlangen,

2. in einer Tatigkeit im Sinne des § 64 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3.

§ 20 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 und 3 und Absatz 2 gilt entsprechend, fur die Anwendung des Satzes 1 Nummer
1 auBerdem § 64 Absatz 2 Satz 2.

§ 22

Als ruhegehaltfahig sollen auch folgende Zeiten berlcksichtigt werden, in denen ein Berufssoldat nach
Vollendung des 17. Lebensjahres vor der Berufung in das Dienstverhaltnis eines Soldaten auf Zeit oder eines
Berufssoldaten im privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis im Dienst eines &ffentlich-rechtlichen Dienstherrn ohne von
dem Soldaten zu vertretende Unterbrechung tatig war, wenn diese Tatigkeit zu seiner Einstellung als Soldat auf
Zeit oder als Berufssoldat gefihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem Beamten, Unteroffizier oder Offizier obliegenden oder
spater einem Beamten, Unteroffizier oder Offizier ibertragenen entgeltlichen Beschaftigung oder

2. Zeiten einer fr seine Laufbahn forderlichen Tatigkeit.

Der Tatigkeit im Dienst eines &ffentlich-rechtlichen Dienstherrn steht die Tatigkeit im Dienst von
Einrichtungen gleich, die von mehreren der im Satz 1 bezeichneten Dienstherrn durch Staatsvertrag oder
Verwaltungsabkommen zur Erflillung oder Koordinierung ihnen obliegender hoheitsrechtlicher Aufgaben
geschaffen worden sind. Zeiten mit einer geringeren als der regelmalligen Arbeitszeit durfen nur zu dem Teil
als ruhegehaltfahig bertcksichtigt werden, der dem Verhaltnis der tatsachlichen zur regelmaligen Arbeitszeit
entspricht.

§23

(1) Einem Berufssoldaten kann die nach Vollendung des 17. Lebensjahres verbrachte Mindestzeit

1. der auBer der allgemeinen Schulbildung vorgeschriebenen Ausbildung (Fachschul-, Hochschul- und
praktische Ausbildung, Ubliche Prifungszeit),

2. einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit, die fir die Ubernahme in das Soldatenverhéltnis
vorgeschrieben ist,

als ruhegehaltfahig bertcksichtigt werden, die Zeit einer Fachschulausbildung einschlieRlich der Prifungszeit

bis zu 1 095 Tagen und die Zeit einer Hochschulausbildung einschlieBlich der Prifungszeit bis zu 855 Tagen,
insgesamt hdchstens bis zu 1 095 Tagen. Wird die allgemeine Schulbildung durch eine andere Art der Ausbildung
ersetzt, so steht diese der Schulbildung gleich. Zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts ist das Ruhegehalt unter
Beriucksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach Satz 1 zu berechnen.

(1a) Ergibt eine Berechnung des Ruhegehalts unter Berlicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung gegenliber der Ruhegehaltsberechnung
nach Absatz 1 Satz 3 einen Differenzbetrag, der grofer ist als der Rentenbetrag, der sich durch Vervielfaltigung
des aktuellen Rentenwertes mit dem Faktor 2,25 ergibt, bleibt es bei der Berechnung des Ruhegehalts unter
Berlcksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009
geltenden Fassung. Die der Berechnung nach Satz 1 zugrunde gelegten Hochschulausbildungszeiten sind um die
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Hochschulausbildungszeiten zu vermindern, die dem Rentenbetrag entsprechen, der sich durch Vervielfaltigung
des aktuellen Rentenwertes mit dem Faktor 2,25 ergibt.

(2) An Stelle einer Bertlicksichtigung nach Absatz 1 kédnnen einem Berufssoldaten nach Vollendung des 17.
Lebensjahres verbrachte Zeiten einer praktischen Ausbildung und einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit
bis zu einer Gesamtzeit von finf Jahren als ruhegehaltfahige Dienstzeit berlicksichtigt werden, wenn sie fir die
Wahrnehmung der ihm als Soldat auf Zeit oder Berufssoldat (ibertragenen Aufgaben forderlich sind. Absatz 1
Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Hat der Berufssoldat sein Studium nach der Festsetzung von Regelstudienzeiten in dem jeweiligen
Studiengang begonnen, kann die tatsachliche Studiendauer nur insoweit berticksichtigt werden, als die
Regelstudienzeit einschlieBlich der Prafungszeit nicht Gberschritten ist.

(4) Bei Freistellungen (§ 17 Absatz 1 Satz 2) innerhalb oder auBerhalb des Soldatenverhaltnisses von
insgesamt langer als zw6lf Monaten werden Ausbildungszeiten nach den Absatzen 1 bis 3 nur in dem Umfang
beriicksichtigt, der dem Verhaltnis der tatsachlichen ruhegehaltfahigen Dienstzeit zu der ruhegehaltfahigen
Dienstzeit entspricht, die ohne die Freistellung erreicht worden ware; hierbei wird in den Fallen des § 26 Absatz
2 und 3 die ruhegehaltfahige Dienstzeit jeweils bis zur allgemeinen Altersgrenze erweitert. Satz 1 gilt nicht fur
Freistellungszeiten wegen Kindererziehung bis zu einer Dauer von drei Jahren flr jedes Kind.

§24

Die Zeit, wahrend der ein Berufssoldat nach Vollendung des 17. Lebensjahres vor seinem Eintritt in die
Bundeswehr

1. besondere Fachkenntnisse erworben hat, die die notwendige Voraussetzung fir seine Verwendung in einem
Fachgebiet in der Bundeswehr bilden, oder

2. als Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshelfergesetzes tatig gewesen ist,

kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit, jedoch héchstens bis zur Halfte und in der Regel nicht iber zehn Jahre
hinaus, berlcksichtigt werden.

§ 24a
Zeiten nach § 30 des Bundesbesoldungsgesetzes sind nicht ruhegehaltfahig.
§ 24b

(1) Dienstzeiten nach § 64 Absatz 1, Beschaftigungszeiten nach § 22 und sonstige Zeiten nach den §§ 24

und 66, die der Berufssoldat bis zum 2. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten
Gebiet zuriickgelegt hat, werden nicht als ruhegehaltfahige Dienstzeit berlicksichtigt, soweit die allgemeine
Wartezeit fUr die gesetzliche Rentenversicherung erfillt ist und diese Zeiten als rentenrechtliche Zeiten
beriicksichtigungsfahig sind; Ausbildungszeiten nach § 23 sind nicht ruhegehaltfahig, soweit die allgemeine
Wartezeit fUr die gesetzliche Rentenversicherung erflllt ist. Rentenrechtliche Zeiten sind auch solche im Sinne
des Artikels 2 des Renten-Uberleitungsgesetzes.

(2) Soweit die allgemeine Wartezeit flr die gesetzliche Rentenversicherung nicht erfullt ist, kénnen die in Absatz
1 genannten Zeiten im Rahmen der dort genannten Vorschriften insgesamt hdchstens bis zu funf Jahren als
ruhegehaltfahig bertcksichtigt werden.

§25

(1) Ist der Berufssoldat vor Vollendung des 60. Lebensjahres wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhestand getreten,
wird die Zeit vom Eintritt in den Ruhestand bis zum Ablauf des Monats der Vollendung des 60. Lebensjahres

fur die Berechnung des Ruhegehaltes der ruhegehaltfahigen Dienstzeit zu zwei Dritteln hinzugerechnet
(Zurechnungszeit), soweit diese Zeit nicht nach anderen Vorschriften als ruhegehaltfahig berlcksichtigt wird. Ist
der Berufssoldat nach § 51 Absatz 4 des Soldatengesetzes erneut in das Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten
berufen worden, so wird eine der Berechnung des friheren Ruhegehaltes zugrunde gelegene Zurechnungszeit
insoweit berlcksichtigt, als die Zahl der dem neuen Ruhegehalt zugrunde liegenden Dienstjahre hinter der Zahl
der dem friheren Ruhegehalt zugrunde gelegenen Dienstjahre zuriickbleibt. § 23 Absatz 4 Satz 1 erster Halbsatz
gilt entsprechend.

(2) Die Zeit der Verwendung eines Soldaten in Landern, in denen er gesundheitsschadigenden klimatischen
Einfllssen ausgesetzt ist, kann, soweit sie nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegt, bis zum Doppelten als
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ruhegehaltfahige Dienstzeit bericksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen mindestens ein Jahr gedauert

hat. Entsprechendes gilt fir einen beurlaubten Soldaten, dessen Tatigkeit in den in Satz 1 genannten Gebieten
offentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen diente, wenn dies spatestens bei Beendigung des Urlaubs
anerkannt worden ist. Zeiten einer besonderen Auslandsverwendung nach § 63c Absatz 1 kdnnen bis zum
Doppelten als ruhegehaltfahige Dienstzeit bertcksichtigt werden, wenn sie insgesamt mindestens 180 Tage und
jeweils ununterbrochen mindestens 30 Tage gedauert haben.

(3) Sind sowohl die Voraussetzungen des Absatzes 1 als auch die Voraussetzungen des Absatzes 2 erflillt, findet
nur die flr den Soldaten gunstigere Vorschrift Anwendung.

d)
Hohe des Ruhegehaltes

§ 26

(1) Das Ruhegehalt betragt fur jedes Jahr ruhegehaltfahiger Dienstzeit 1,79375 vom Hundert der
ruhegehaltfahigen Dienstbezlge (8§ 17, 18), insgesamt jedoch hdchstens 71,75 vom Hundert. Der
Ruhegehaltssatz ist auf zwei Dezimalstellen auszurechnen, wobei die zweite Stelle um 1 zu erhéhen ist, wenn in
der dritten Stelle eine der Ziffern 5 bis 9 verbleiben wirde. Satz 2 ist jedoch in den Fallen der Absatze 2 bis 4 erst
anzuwenden, wenn der sich nach den Satzen 1 und 4 ergebende Ruhegehaltssatz nach Absatz 3 oder 4 erhdht
ist; hierbei sind der Ruhegehaltssatz auf funf Dezimalstellen auszurechnen und die flinfte Stelle entsprechend der
Regelung in Satz 2 zu runden. Zur Ermittlung der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstjahre sind etwa anfallende
Tage unter Benutzung des Nenners 365 umzurechnen; Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Das Ruhegehalt nach Absatz 1 wird nach MalRgabe der Absatze 3 und 4 fur die Berufssoldaten erhoht, die
nach den Vorschriften des Soldatengesetzes wegen Uberschreitens der fiir sie unterhalb des 60. Lebensjahres
festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand versetzt werden. Das Ruhegehalt darf 71,75 vom
Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlge nicht Ubersteigen.

(3) Die Erhéhung betrégt fiir die Berufssoldaten, die wegen Uberschreitens der besonderen Altersgrenze des 53.
Lebensjahres in den Ruhestand versetzt werden, 12,55625 vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlge
(88 17, 18). Die Erh6hung vermindert sich fir die Berufssoldaten, fur die als besondere Altersgrenze ein héheres
Lebensalter festgesetzt ist, um 1,79375 vom Hundert fir jedes Jahr, um das diese Altersgrenze Uber dem 53.
Lebensjahr liegt, wobei verbleibende Monate unter Benutzung des Nenners 12 umzurechnen sind; Absatz 1 Satz
2 gilt entsprechend. Die Erh6hung vermindert sich ferner bei einem Berufssoldaten, der mehr als zwei Jahre
nach dem friihestméglichen Zeitpunkt nach Uberschreiten der fiir ihn festgesetzten besonderen Altersgrenze in
den Ruhestand versetzt wird, in dem Umfang, um den sich das Ruhegehalt durch die Dienstzeit, die tber diesen
Zweijahreszeitraum hinausgeht, nach Absatz 1 erhéht.

(4) Die Erhbéhung betragt fur Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeugfihrer oder
Waffensystemoffizier verwendet wurden und als solche in den Ruhestand versetzt werden, 16,86131 vom
Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlge (8§ 17, 18). Die Erh6hung vermindert sich bei Zurruhesetzung nach
Vollendung des 45. Lebensjahres um zwei Drittel der Steigerung des Ruhegehaltes nach Absatz 1, soweit sie auf
der Dienstzeit nach Vollendung des 45. Lebensjahres beruht.

(5) (weggefallen)
(6) (weggefallen)

(7) Das Ruhegehalt betragt mindestens 35 vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige (§§ 17, 18).

An die Stelle des Ruhegehaltes nach Satz 1 treten, wenn dies gunstiger ist, 65 vom Hundert der jeweils
ruhegehaltfahigen Dienstbezige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4. Die Mindestversorgung nach

Satz 2 erhéht sich um 30,68 Euro fir den Soldaten im Ruhestand und die Witwe; der Erhdhungsbetrag bleibt

bei einer Kirzung nach § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 25 des Beamtenversorgungsgesetzes auller
Betracht. Bleibt ein Berufssoldat allein wegen langer Zeiten einer Freistellung im Sinne des § 17 Absatz 1 Satz 2
mit dem Ruhegehalt nach den Absatzen 1 bis 4 hinter der Versorgung nach Satz 1 oder 2 zurlick, wird nur das
Ruhegehalt nach den Absatzen 1 bis 4 gezahlt; dies gilt nicht, wenn ein Berufssoldat wegen Dienstunfahigkeit in
den Ruhestand getreten ist.

(8) Ubersteigt beim Zusammentreffen von Mindestversorgung nach Absatz 7 mit einer Rente nach Anwendung
des § 55a die Versorgung das Ruhegehalt nach den Absatzen 1 bis 4 und 10, so ruht die Versorgung bis zur
Hohe des Unterschieds zwischen diesem Ruhegehalt und der Mindestversorgung; in den von § 94b erfassten
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Fallen tritt das nach dieser Vorschrift maRgebliche Ruhegehalt an die Stelle des Ruhegehaltes nach den Absatzen
1 bis 4 und 10. Der Erhéhungsbetrag nach Absatz 7 Satz 3 und der Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1
bleiben bei der Berechnung aulRer Betracht. Die Summe aus Versorgung und Rente darf nicht hinter dem Betrag
der Mindestversorgung zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1 zurlickbleiben. Zahlbar bleibt
mindestens das Ruhegehalt nach den Absatzen 1 bis 4 und 10 zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 47
Absatz 1. Die Satze 1 bis 4 gelten entsprechend fur Witwen und Waisen.

(9) Bei einem nach § 50 des Soldatengesetzes in den einstweiligen Ruhestand versetzten Berufssoldaten betragt
das Ruhegehalt flr die Dauer der Zeit, die der Soldat den Dienstgrad, mit dem er in den einstweiligen Ruhestand
versetzt wurde, innehatte, mindestens flr die Dauer von sechs Monaten, langstens flr die Dauer von drei
Jahren, 71,75 vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige der Besoldungsgruppe, in der er sich zur Zeit
seiner Versetzung in den einstweiligen Ruhestand befunden hat. Das erh6hte Ruhegehalt darf die Dienstbeziige,
die dem Berufssoldaten in diesem Zeitpunkt zustanden, nicht Ubersteigen; das nach sonstigen Vorschriften
ermittelte Ruhegehalt darf nicht unterschritten werden.

(10) Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 vom Hundert flr jedes Jahr, um das der Berufssoldat vor Erreichen
der fur ihn geltenden besonderen oder allgemeinen Altersgrenze wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf einer
Wehrdienstbeschadigung beruht, in den Ruhestand versetzt wird. Die Minderung des Ruhegehaltes darf 10,8 vom
Hundert nicht Gbersteigen. Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

e)
Vorubergehende Erhohung des Ruhegehaltssatzes

§ 26a

(1) Der nach § 26 Absatz 1 bis 4, § 27 Absatz 1 Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 Absatz 3 Satz 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes und § 94b Absatz 3 berechnete Ruhegehaltssatz erhdht sich vorubergehend, wenn
der Soldat im Ruhestand

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit von 60 Kalendermonaten flr eine Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung erfillt hat,

a) wegen Dienstunfahigkeit im Sinne des § 44 Absatz 3 des Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt
worden ist oder

b) wegen Erreichens einer Altersgrenze in den Ruhestand getreten ist,

einen Ruhegehaltssatz von 66,97 vom Hundert noch nicht erreicht hat und

keine Einkunfte im Sinne des § 53 Absatz 5 bezieht; die Einklinfte bleiben auller Betracht, soweit sie
durchschnittlich im Monat einen Betrag von 400 Euro zuzuglich des Zweifachen dieses Betrages innerhalb
eines Kalenderjahres nicht Uberschreiten.

Bei Offizieren, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeugfiihrer oder Waffensystemoffizier
verwendet wurden und als solche in den Ruhestand versetzt werden, gilt Satz 1 mit der MaRBgabe, dass sich der
Ruhegehaltssatz friihestens von dem Zeitpunkt an erhéht, zu dem sie als Offiziere des Truppendienstes wegen
Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt worden wéren oder wegen Uberschreitens der inrem Dienstgrad
entsprechenden besonderen Altersgrenze in den Ruhestand hatten versetzt werden kénnen.

(2) Die Erh6hung des Ruhegehaltssatzes betragt 0,95667 vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige
fur je zwoIf Kalendermonate der fir die Erflllung der Wartezeit (Absatz 1 Nummer 1) anrechnungsfahigen
Pflichtbeitragszeiten, soweit sie nicht von § 74 Absatz 1 erfasst werden, nach Vollendung des 17. Lebensjahres
und vor Begriindung des Soldatenverhaltnisses zuriickgelegt wurden und nicht als ruhegehaltfahig berlcksichtigt
sind, bis zum Héchstsatz von 66,97 vom Hundert. In den Fallen des § 26 Absatz 10 ist das Ruhegehalt, das

sich nach Anwendung des Satzes 1 ergibt, entsprechend zu vermindern. Fir die Berechnung nach Satz 1

sind verbleibende Kalendermonate unter Benutzung des Nenners 12 umzurechnen; § 26 Absatz 1 Satz 2 gilt
entsprechend.

(3) Die Erhéhung fallt spatestens mit Ablauf des Monats weg, in dem der Soldat im Ruhestand die fur
Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht. Sie
endet vorher, wenn der Soldat im Ruhestand

1. aus den anrechnungsfahigen Pflichtbeitragszeiten eine Versichertenrente einer inlandischen oder
auslandischen Alterssicherungseinrichtung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn der Rente, oder
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2. inden Fallen des Absatzes 1 Nummer 2 Buchstabe a nicht mehr dienstunfahig ist, mit Ablauf des Monats, in
dem ihm der Wegfall der Erhdhung mitgeteilt wird, oder

3. ein Erwerbseinkommen bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn der Erwerbstatigkeit.
§ 35 Absatz 3 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes gilt sinngemaR.

(4) Die Erhéhung des Ruhegehaltssatzes wird auf Antrag vorgenommen. Antrage, die innerhalb von drei

Monaten nach Eintritt des Berufssoldaten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des
Ruhestandseintritts gestellt. Wird der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, tritt die Erhéhung vom Beginn
des Antragsmonats an ein.

(5) Steht ein einmaliger Ausgleich nach § 2 Nummer 7 der Soldatenversorgungs-Ubergangsverordnung zu,
werden die auf den Absatzen 1 bis 4 beruhenden Erhéhungen des Ruhegehaltes, soweit durch sie die jeweilige
Mindestversorgung Uberstiegen wird, auf den einmaligen Ausgleich angerechnet, bis dessen Héhe durch die
Summe dieser monatlichen Erhéhungen des Ruhegehaltes erreicht wird.

§ 26b (weggefallen)

3.
Unfallruhegehalt

§ 27

(1) Auf einen Berufssoldaten, der wegen Dienstunfahigkeit infolge eines Dienstunfalles in den Ruhestand versetzt
worden ist, sind die §§ 36, 37, 44 Absatz 1 und 2 sowie die §§ 45 und 87 des Beamtenversorgungsgesetzes
entsprechend anzuwenden. In den Fallen des § 37 des Beamtenversorgungsgesetzes bemisst sich das
Unfallruhegehalt flr Berufssoldaten in der Laufbahngruppe der Unteroffiziere und fur Berufssoldaten mit

dem Dienstgrad Fahnrich oder Oberfahnrich mindestens nach der Besoldungsgruppe A 9, flr Berufsoffiziere
mindestens nach der Besoldungsgruppe A 12, jedoch fur Stabsoffiziere und Offiziere des Sanitatsdienstes
mindestens nach der Besoldungsgruppe A 16. Im Ubrigen gelten die Vorschriften tiber das Ruhegehalt.

(2) Dienstunfall ist ein auf auBerer Einwirkung beruhendes, plétzliches, 6rtlich und zeitlich bestimmbares, einen
Kérperschaden verursachendes Ereignis, das in Auslibung oder infolge des Dienstes eingetreten ist. Zum Dienst
gehoren auch

1. Dienstreisen und die dienstliche Tatigkeit am Bestimmungsort,
2. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen,

3. Nebentatigkeiten im 6ffentlichen Dienst oder in dem ihm gleichstehenden Dienst, zu deren
Ubernahme der Berufssoldat gemaR § 20 Absatz 7 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 98 des
Bundesbeamtengesetzes verpflichtet ist oder Nebentatigkeiten, deren Wahrnehmung von ihm im
Zusammenhang mit den Dienstgeschaften erwartet wird, sofern der Berufssoldat hierbei nicht in der
gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (§ 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch).

(3) Als Dienst gilt auch das Zurticklegen des mit dem Dienst zusammenhangenden Weges nach und von der
Dienststelle; hat der Berufssoldat wegen der Entfernung seiner stdndigen Familienwohnung vom Dienstort

an diesem oder in dessen Nahe eine Unterkunft, so gilt Halbsatz 1 auch fiir den Weg von und nach der
Familienwohnung; der Zusammenhang mit dem Dienst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Berufssoldat

von dem unmittelbaren Wege zwischen der Wohnung und der Dienststelle in vertretbarem Umfang abweicht,
weil sein dem Grunde nach kindergeldberechtigendes Kind, das mit ihm in einem Haushalt lebt, wegen seiner
oder seines Ehegatten beruflichen Tatigkeit fremder Obhut anvertraut wird oder weil er mit anderen Soldaten
oder mit berufstatigen oder in der gesetzlichen Unfallversicherung versicherten Personen gemeinsam ein
Fahrzeug fur den Weg nach und von der Dienststelle benutzt. Ein Unfall, den der Verletzte bei der Gewahrung der
unentgeltlichen truppenarztlichen Versorgung oder auf einem hierzu notwendigen Wege erleidet, gilt als Folge
eines Dienstunfalles. Satz 2 gilt entsprechend, wenn der Verletzte dem Verlangen einer zustandigen Behdrde
oder eines Gerichts, wegen der Dienstunfallversorgung persénlich zu erscheinen, folgt und dabei einen Unfall
erleidet.

(4) Erkrankt ein Berufssoldat, der nach der Art seiner dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Erkrankung an
bestimmten Krankheiten besonders ausgesetzt ist, an einer solchen Krankheit, so liegt ein Dienstunfall vor, es
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sei denn, dass er sich die Krankheit auBerhalb des Dienstes zugezogen hat. Die Erkrankung an einer solchen
Krankheit gilt jedoch stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesundheitsschadigende Verhaltnisse verursacht
worden ist, denen der Berufssoldat am Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland besonders
ausgesetzt war. Als Krankheiten im Sinne der Satze 1 und 2 werden die in der Anlage zur Berufskrankheiten-
Verordnung vom 31. Oktober 1997 (BGBI. | S. 2623) in der jeweils geltenden Fassung genannten Krankheiten mit
den dort im Einzelnen bezeichneten MaRgaben bestimmt.

(5) Dem durch Dienstunfall verursachten Kérperschaden gleichzuachten ist ein Kérperschaden, den ein
Berufssoldat auBerhalb seines Dienstes erleidet, wenn er im Hinblick auf sein pflichtgemaRes dienstliches
Verhalten oder wegen seiner Eigenschaft als Berufssoldat angegriffen wird. Gleichzuachten ist ferner ein
Kérperschaden, den ein Berufssoldat im Ausland erleidet, wenn er bei Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen,
denen er am Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland besonders ausgesetzt war, angegriffen
wird.

(6) (weggefallen)
(7) (weggefallen)

(8) Einem Berufssoldaten, der zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Austibung oder infolge dieser Tatigkeit einen Kdérperschaden
erleidet, kann Versorgung nach dieser Vorschrift gewahrt werden.

4.
Kapitalabfindung

§ 28

—_

1) Der Soldat im Ruhestand kann auf Antrag statt eines Teils des Ruhegehaltes eine Kapitalabfindung erhalten
zur Schaffung oder Verbesserung einer Existenzgrundlage,
zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen Starkung eigenen Grundbesitzes,

w N =

zum Erwerb grundstiicksgleicher Rechte,
4. zur Beschaffung einer Wohnstatte.

Handelt es sich in den Fallen des Satzes 1 um ein Vorhaben im Zusammenhang mit Grundeigentum, das vom
Soldaten im Ruhestand nicht zur gewerblichen Nutzung vorgesehen ist, soll eine Kapitalabfindung nur bei dessen
Eigennutzung bewilligt werden.

(2) Eine Kapitalabfindung ist in der Regel zu versagen, wenn der Soldat im Ruhestand das 57. Lebensjahr
Uberschritten hat.

§29

(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewilligt werden, wenn die bestimmungsgemale Verwendung des Geldes
gewahrleistet erscheint.

(2) Eine Kapitalabfindung darf nicht gewahrt werden, wenn der Soldat im Ruhestand wieder in die Bundeswehr
eingestellt ist oder als Beamter oder Arbeitnehmer im 6ffentlichen Dienst verwendet wird.

§30

(1) Der Teilbetrag des Ruhegehaltes, an dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, darf 50 vom Hundert des
Ruhegehaltes und 2 455 Euro jahrlich nicht Gbersteigen.

(2) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehaltes, an dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, erlischt mit Ablauf
des Monats der Auszahlung flir zehn Jahre. Als Abfindungssumme wird das Neunfache des ihr zugrunde liegenden
Jahresbetrages gezahlt.

§31

Die bestimmungsgemalie Verwendung des Kapitals ist durch die Form der Auszahlung und in der Regel durch
MaBnahmen zur Verhinderung alsbaldiger WeiterverauRerung des Grundstiicks oder des an einem Grundstlck
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bestehenden Rechts zu sichern. Hierzu kann vor allem angeordnet werden, dass die WeiterverduSerung und
Belastung des Grundstiicks oder des an einem Grundstlck bestehenden Rechts innerhalb einer Frist bis zu
fanf Jahren nur mit Genehmigung des Bundesministeriums der Verteidigung zulassig ist. Diese Anordnung wird
mit der Eintragung in das Grundbuch wirksam. Eingetragen wird auf Ersuchen des Bundesministeriums der
Verteidigung.

§ 32

(1) Die Kapitalabfindung ist insoweit zurliickzuzahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zeitpunkt, der vom Bundesministerium der Verteidigung festgesetzt ist,
bestimmungsgemall verwendet worden ist oder

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf der in § 30 Absatz 2 bezeichneten Frist aus anderen Griinden als
durch Tod des Berechtigten wegfallt.

(2) Die Kapitalabfindung ist abweichend von Absatz 1 Nummer 2 nicht zuriickzuzahlen, wenn der Ruhestand
gemaR § 51 Absatz 5 des Soldatengesetzes endet. Der der Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil des
Ruhegehaltes ist flr die Zeit der Wiederverwendung von den Dienstbeziligen einzubehalten und an die Kasse
abzufiihren, die fir die Zahlung des Ruhegehaltes zustandig war. Wird der wiederverwendete Berufssoldat erneut
in den Ruhestand versetzt, so sind hinsichtlich der restlichen Kapitalabfindung die §§ 30 bis 34 anzuwenden; wird
er ohne einen Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so ist er nach MaRgabe des § 33 zur Riickzahlung verpflichtet.

(3) Dem Abgefundenen kann vor Ablauf von zehn Jahren auf Antrag der Teil des Ruhegehaltes, der durch die
Kapitalabfindung erloschen ist, gegen Rickzahlung der Abfindungssumme wieder bewilligt werden, wenn
wichtige Griinde vorliegen.

§33

(1) Die Verpflichtung zur Rickzahlung (§ 32) beschrankt sich nach Ablauf des ersten Jahres auf 91 vom Hundert
der Abfindungssumme, des zweiten Jahres auf 82 vom Hundert der Abfindungssumme, des dritten Jahres

auf 72 vom Hundert der Abfindungssumme, des vierten Jahres auf 62 vom Hundert der Abfindungssumme,

des flinften Jahres auf 52 vom Hundert der Abfindungssumme, des sechsten Jahres auf 42 vom Hundert der
Abfindungssumme, des siebenten Jahres auf 32 vom Hundert der Abfindungssumme, des achten Jahres auf 22
vom Hundert der Abfindungssumme, des neunten Jahres auf 11 vom Hundert der Abfindungssumme. Die Zeiten
rechnen vom Ersten des auf die Auszahlung der Abfindungssumme folgenden Monats bis zum Ende des Monats,
in dem die Abfindungssumme zurtickgezahlt worden ist.

(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum Schluss eines Jahres zurlickgezahlt, so sind neben den Hundertsatzen
far volle Jahre noch die Hundertsatze zu berlcksichtigen, die auf die bis zum Ruckzahlungszeitpunkt
verstrichenen Monate des angefangenen Jahres entfallen. Entsprechendes gilt, wenn die Abfindungssumme vor
Ablauf des ersten Jahres zurlickgezahlt wird.

(3) Nach Rickzahlung der Abfindungssumme lebt der Anspruch auf den der Abfindung zugrunde liegenden Teil
des Ruhegehaltes mit dem Ersten des auf die Ruckzahlung folgenden Monats wieder auf.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung kann in den Fallen des § 32 Absatz 1 Nummer 2 Teilzahlungen
zulassen.

§34

(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil der Empfanger im Wehrdienst oder im anderen 6ffentlichen
Dienst wieder verwendet wird, so ist der der Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil des Ruhegehaltes insoweit
von den Dienstbezligen einzubehalten, als er den nicht ruhenden Teil Ubersteigt. Die einbehaltenen Betrage sind
an die Kasse abzuflihren, die fiir die Zahlung des Ruhegehaltes zustandig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen Grinden ganz oder zum Teil, so ist der der Kapitalabfindung zugrunde
liegende Teil des Ruhegehaltes insoweit zuriickzuzahlen, als er den nicht ruhenden Teil Ubersteigt. Das
Bundesministerium der Verteidigung kann Teilzahlungen zulassen.

§35
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(1) Alle gerichtlichen und auBergerichtlichen Beurkundungen, Urkunden, Vollmachten, amtlichen
Bescheinigungen, Eintragungen und Loschungen im Grundbuch, die zur Durchflihrung des § 31 erforderlich sind,
sind kostenfrei.

(2) Die Vorschriften Uber die Geblhren und Auslagen der Notare werden hierdurch nicht berthrt.

5.
Unterhaltsbeitrag

§ 36

Einem Berufssoldaten kann ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des Ruhegehaltes bewilligt werden, wenn er vor
Ableistung einer Dienstzeit von funf Jahren (§ 15 Absatz 2 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 44 Absatz 5 Satz
1 Nummer 1 des Soldatengesetzes) wegen Erreichens der fur seinen Dienstgrad bestimmten Altersgrenze oder
wegen Dienstunfahigkeit entlassen worden ist.

6.
Ubergangsgeld

§ 37

(1) Ein Berufssoldat, der

1. wegen Dienstunfahigkeit mit einer Dienstzeit von weniger als finf Jahren (§ 15 Absatz 2 dieses Gesetzes in
Verbindung mit § 44 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 des Soldatengesetzes) oder

2. wegen mangelnder Eignung (§ 46 Absatz 8 des Soldatengesetzes)
entlassen worden ist, erhalt ein Ubergangsgeld. Das Ubergangsgeld wird auch dann gewéhrt, wenn der
Berufssoldat im Zeitpunkt der Entlassung ohne Dienstbezlige beurlaubt war.

(2) Das Ubergangsgeld betragt nach vollendeter einjahriger Wehrdienstzeit das Einfache und bei langerer
Wehrdienstzeit fiir jedes weitere volle Jahr ihrer Dauer die Halfte, insgesamt hochstens das Flinffache der
Dienstbezlige (§ 1 Absatz 2 Nummer 1, 3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes), die der Soldat im letzten Monat
erhalten hat oder erhalten hatte. § 17 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die Zeit eines ununterbrochenen Wehrdienstes in der Bundeswehr. Zeiten
einer Teilzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil anzurechnen, der dem Verhaltnis der Teilzeitbeschaftigung zur
Vollzeitbeschaftigung entspricht.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewéhrt, wenn
1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 36 bewilligt wird oder

2. die Dienstzeit bei der Bemessung einer gewahrten Versorgung als ruhegehaltfahige Dienstzeit angerechnet
wird.

(5) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetragen flir die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienstbeziige
gezahlt. Es ist langstens bis zum Ende des Monats zu zahlen, in dem der Berufssoldat die flr seinen Dienstgrad
vorgeschriebene Altersgrenze erreicht hat. Beim Tode des Empfangers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag den
Hinterbliebenen in einer Summe zu zahlen.

(6) Bezieht der enthssene Berufssoldat Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des § 53 Absatz 5,
verringert sich das Ubergangsgeld um den Betrag dieser Einkinfte.

7.
Ausgleich bei Altersgrenzen

§ 38
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(1) Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des 67. Lebensjahres nach § 44 Absatz 1 oder 2 des Soldatengesetzes
in den Ruhestand getreten ist, erhalt neben seinem Ruhegehalt einen einmaligen Ausgleich in Hohe des
Finffachen der Dienstbeziige (§ 1 Absatz 2 Nummer 1, 3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes) des letzten
Monats, jedoch nicht Uber 4 091 Euro. Dieser Betrag verringert sich um jeweils ein Flinftel mit jedem Dienstjahr,
das Uber das vollendete 62. Lebensjahr hinaus geleistet wird. Er ist beim Eintritt in den Ruhestand in einer
Summe auszuzahlen. § 17 Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend. Der Ausgleich wird nicht neben einer einmaligen
Unfallentschadigung (§ 63) oder einer einmaligen Entschadigung (§ 63a) gewahrt.

(2) Schwebt im Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand gegen den Berufssoldaten ein Verfahren, das

nach § 46 Absatz 1 oder Absatz 2 Nummer 1 bis 3 des Soldatengesetzes zur Entlassung oder nach § 48

des Soldatengesetzes zum Verlust der Rechtsstellung flihren kénnte, so darf der Ausgleich erst nach dem
rechtskraftigen Abschluss des Verfahrens und nur gewahrt werden, wenn kein Verlust der Versorgungsbeziige
eingetreten ist.

(3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewilligung von Urlaub bis zum Eintritt in den Ruhestand nach § 28a des
Soldatengesetzes nicht gewahrt.

(4) Der Ausgleich nach Absatz 1 erhéht sich um 528 Euro fir jedes Jahr, um das die Zurruhesetzung

vor dem Ende des Monats liegt, in dem die Regelaltersgrenze flr Polizeivollzugsbeamte nach § 5 des
Bundespolizeibeamtengesetzes vollendet wird; fir restliche Kalendermonate wird jeweils ein Zwdlftel dieses
Betrages gewahrt. Fir Offiziere im Sinne des § 26 Absatz 4 gilt Satz 1 mit der MalRgabe, dass sie fur die
Berechnung des Erhéhungsbetrages so zu behandeln sind, als waren sie zum friihestmdglichen Zeitpunkt wegen
Uberschreitens der fiir ihren Dienstgrad jeweils geltenden Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden. Der
Anspruch auf die Erh6hung nach Satz 1 entfallt fir die Monate, in denen Einklnfte im Sinne des § 53 Absatz 5
in Hohe von mehr als 400 Euro erzielt werden, wobei ein zweimaliges Uberschreiten dieses Betrages um jeweils
bis zu 400 Euro innerhalb eines Kalenderjahres auBer Betracht bleibt; die Zahlungen stehen insoweit unter dem
Vorbehalt der Ruckforderung. Einklinfte im Sinne des § 47 Absatz 4 Satz 1 bleiben hierbei unbertcksichtigt. Die
Absatze 2 und 3 gelten entsprechend.

8.
Berufsforderung der Berufssoldaten

§ 39

(1) Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhaltnis vor dem vollendeten 45. Lebensjahr wegen Dienstunfahigkeit
infolge Wehrdienstbeschadigung endet, wird auf Antrag die Forderung der schulischen oder beruflichen Bildung
in dem Umfang gewahrt, wie sie einem Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von zwdlf Jahren nach der
Wehrdienstzeit zusteht. Endet das Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten vor dem vollendeten 40. Lebensjahr
wegen Dienstunfahigkeit infolge Wehrdienstbeschadigung, ist auf Antrag auch der Zulassungsschein zu erteilen.
Beruht die Dienstunfahigkeit nicht auf einer Wehrdienstbeschadigung, kdnnen die Leistungen nach den Satzen 1
und 2 gewahrt werden. Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend flr einen Berufssoldaten, dessen Dienstverhaltnis
wegen Uberschreitens der fiir Offiziere in Verwendungen als Flugzeugfiihrer oder Waffensystemoffizier in
strahlgetriebenen Kampfflugzeugen im Soldatengesetz festgesetzten besonderen Altersgrenze endet; ihm
konnen zudem auch die Leistungen nach den §§ 3a, 4 und 7 Absatz 1, 2, 4 und 5 gewahrt werden. § 5 Absatz 9
Satz 1 gilt entsprechend.

(2) § 5 sowie bei der Anwendung des Absatzes 1 Satz 2 auch die §§ 4, 9 und 10 gelten entsprechend.

(3) FUr die Dauer der Teilnahme an einer nach Absatz 1 geférderten BildungsmaBRnahme in Vollzeitform wird ein
Zuschlag zum Ruhegehalt in Hohe von 15 vom Hundert der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbezige gewahrt;
Einkommen aus der BildungsmaBnahme ist anzurechnen.

§40
Jedem Berufssoldaten, dessen Dienstverhaltnis wegen Dienstunfahigkeit endet, wird die Eingliederung in das

spatere Berufsleben nach den §§ 3a, 4, 7 und 8 erleichtert. Freistellung vom militarischen Dienst zur Teilnahme an
einem notwendigen Berufsorientierungspraktikum kann im Umfang des § 7a Absatz 4 gewahrt werden.

Abschnitt Il
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Versorgung der Hinterbliebenen von Soldaten

1.

Hinterbliebene von Soldaten auf Zeit und von Soldaten, die
Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder nach dem Vierten
Abschnitt des Soldatengesetzes leisten

§41

(1) Stirbt ein Soldat auf Zeit oder ein Soldat, der Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder nach dem Vierten
Abschnitt des Soldatengesetzes leistet, wahrend des Wehrdienstes, sind auf die Hinterbliebenen die Vorschrift
des § 17 des Beamtenversorgungsgesetzes uber die Bezlige im Sterbemonat und auf die Hinterbliebenen

eines Soldaten auf Zeit auch die Vorschrift des § 18 des Beamtenversorgungsgesetzes Uber das Sterbegeld
entsprechend anzuwenden.

(2) Stirbt ein Soldat, der Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz leistet, oder ein Soldat auf Zeit mit

einer Wehrdienstzeit bis zu sechs Monaten wahrend des Wehrdienstverhaltnisses an den Folgen einer
Wehrdienstbeschadigung, so erhalten die Eltern, wenn sie mit dem Verstorbenen zur Zeit des Todes in hauslicher
Gemeinschaft gelebt haben, ein Sterbegeld in Héhe von 2 557 Euro. Das Sterbegeld wird nicht gewahrt, wenn
eine einmalige Unfallentschadigung nach § 63 oder eine einmalige Entschadigung nach § 63a zusteht. Das
Sterbegeld vermindert sich um Leistungen, die nach Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 zu gewahren sind. § 85 Absatz 5
ist entsprechend anzuwenden.

§42

(1) Ist ein Soldat auf Zeit, der in der Bundeswehr mindestens sechs Jahre Wehrdienst geleistet hat, wahrend der
Dauer seines Dienstverhaltnisses verstorben und ist der Tod nicht Folge einer Wehrdienstbeschadigung, kénnen
der Uberlebende Ehegatte und die unterhaltsberechtigten Kinder auf Antrag eine laufende Unterstitzung fur
die Zeit ihrer Bedurftigkeit erhalten. Die Unterstiitzung darf nach Héhe und Dauer die Ubergangsgebiihrnisse
nicht Ubersteigen, die der verstorbene Soldat auf Grund der im Zeitpunkt des Todes von ihm abgeleisteten
Wehrdienstzeit hatte erhalten kénnen.

(2) § 49 Absatz 2 sowie die §§ 50 und 60 gelten entsprechend. Fur die Mindestdienstzeit im Sinne des Absatzes 1
Satz 1 gilt § 13c mit Ausnahme des Absatzes 1 Satz 2 entsprechend.

§42a

(1) Stirbt ein Soldat auf Zeit oder ein Soldat, der Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder nach dem
Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leistet oder sich in einem Wehrdienstverhaltnis besonderer Art

nach § 6 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes befindet, an den Folgen eines Einsatzunfalls nach § 63c
Absatz 2, den er wahrend dieses Wehrdienstverhaltnisses oder wahrend eines unmittelbar vorangegangenen
Wehrdienstverhaltnisses der genannten Art erlitten hat, sind die Vorschriften dieses Abschnitts und des
Abschnitts IV nach MaRgabe der folgenden Absatze anzuwenden.

(2) § 41 Absatz 1 ist nicht anzuwenden.
(3) §43 Absatz 1 und 3 sowie § 44a gelten entsprechend.

(4) Das Witwen- und Waisengeld und der Unterhaltsbeitrag werden wie bei Hinterbliebenen eines Berufssoldaten
berechnet, der an den Folgen eines Dienstunfalls gestorben ist und ein erhdhtes Unfallruhegehalt im Sinne

des § 27 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes erhalten
hatte, wenn er nicht gestorben, sondern am Todestag wegen Dienstunfahigkeit infolge des Dienstunfalls in den
Ruhestand versetzt worden ware. § 17 Absatz 1 und § 89b gelten entsprechend. Hat der Verstorbene am Todestag
keinen Anspruch auf Besoldung, treten an deren Stelle fur die Berechnung der Versorgung die Dienstbezlige

aus der Besoldungsgruppe, der das Amt des Verstorbenen zugeordnet war. Bei Hinterbliebenen von Soldaten

der Laufbahngruppe der Mannschaften bemisst sich das Witwen- und Waisengeld oder der Unterhaltsbeitrag
mindestens nach der Besoldungsgruppe A 6.

(5) Neben einer Versorgung nach diesem Paragrafen wird keine Versorgung nach § 43 gewahrt.

- Seite 29 von 73 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz in
Zusammenarbeit mit der juris GmbH - www.juris.de

(6) Die Witwe und die Waisen gelten flir die Anwendung des Abschnitts IV als Witwe und Waisen eines Soldaten
oder eines Soldaten im Ruhestand.

2.
Hinterbliebene von Berufssoldaten

§43

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldaten und Soldaten im Ruhestand sind die §§ 16 bis 25, 27, 28, 31
Absatz 5, §§ 39, 40, 42 Satz 1 bis 3 sowie die §§ 44, 45 und 86 des Beamtenversorgungsgesetzes entsprechend
anzuwenden.

(2) Der Witwe, dem geschiedenen Ehegatten und den Kindern eines verstorbenen Berufssoldaten, dem nach §
36 ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder hatte bewilligt werden kdnnen, kann die in den §§ 19, 20 und
22 bis 25 des Beamtenversorgungsgesetzes vorgesehene Versorgung bis zu der dort bezeichneten Hdhe als
Unterhaltsbeitrag bewilligt werden. Dies gilt auch fur den frGheren Ehegatten eines verstorbenen Berufssoldaten
oder Soldaten im Ruhestand, dessen Ehe mit diesem aufgehoben oder fir nichtig erklart war. Die §§ 21, 27 und
86 des Beamtenversorgungsgesetzes gelten entsprechend.

(3) Waisengeld wird nicht gewahrt, wenn der Ehemann der Mutter wahrend der gesetzlichen Empfangniszeit
verschollen war. Dies gilt nicht, wenn der Verschollene zuriickgekehrt ist, es sei denn, dass seine Vaterschaft
spater angefochten worden ist.

(4) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldaten und Soldaten im Ruhestand finden § 26 Absatz 9 und § 26a keine
Anwendung.

3.
Bezuge bei Verschollenheit

§ 44

(1) Ein verschollener Berufssoldat, Soldat auf Zeit, Soldat im Ruhestand oder anderer Versorgungsempfanger
erhalt die ihm zustehenden Dienst- oder Versorgungsbeziige bis zum Ablauf des Monats, in dem das
Bundesministerium der Verteidigung feststellt, dass sein Ableben mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats an, der dem in Absatz 1 bestimmten Zeitpunkt folgt, erhalten die Personen,

die im Falle des Todes des Verschollenen nach § 11 Absatz 6 Satz 3 oder Satz 4 oder nach § 11a Absatz 2
Ubergangsgebiihrnisse, nach § 12 Absatz 7 eine Ubergangsbeihilfe, nach § 42 eine Unterstiitzung, nach § 43
Witwen- oder Waisengeld oder einen Unterhaltsbeitrag erhalten wirden, diese Bezuge. Ist ein Soldat auf Zeit
wahrend einer besonderen Auslandsverwendung nach § 63c Absatz 1 verschollen gegangen, erhalten Personen,
die im Falle des Todes des Verschollenen nach § 42a Witwen- oder Waisengeld oder einen Unterhaltsbeitrag
erhalten wirden, diese Leistungen anstelle der Leistungen nach Satz 1; Leistungen nach Satz 1 an andere
Personen werden daneben nicht gezahlt. Die Bezlge fur den Sterbemonat und das Sterbegeld werden nicht
gewahrt.

(3) Kehrt der Verschollene zurlck, so lebt sein Anspruch auf Dienst- oder Versorgungsbeziige, soweit nicht
besondere gesetzliche Griinde entgegenstehen, wieder auf. Nachzahlungen an Dienst- oder Versorgungsbezlgen
sind langstens flr ein Jahr zu leisten; die nach Absatz 2, nach § 80 und nach anderen Gesetzen auf Grund der
Verschollenheit flr den gleichen Zeitraum gewahrten Bezlige sind anzurechnen.

(4) Ergibt sich, dass bei einem Soldaten die Voraussetzungen des § 9 des Bundesbesoldungsgesetzes vorliegen,
so kdnnen die nach Absatz 2 gezahlten Beziige von ihm zurlckgefordert werden.

(5) Wird der Verschollene fur tot erklart oder die Todeszeit gerichtlich festgestellt oder eine Sterbeurkunde
Uber den Tod des Verschollenen ausgestellt, so ist die Hinterbliebenenversorgung von dem Ersten des auf die
Rechtskraft der gerichtlichen Entscheidung oder die Ausstellung der Sterbeurkunde folgenden Monats an unter
Berlcksichtigung des festgestellten Todeszeitpunktes neu festzusetzen.
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(6) Die Absatze 2 bis 5 gelten entsprechend, wenn ein Soldat, der Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder
nach dem Vierten Abschnitt des Soldatengesetzes leistet, wahrend einer besonderen Auslandsverwendung nach
§ 63c Absatz 1 verschollen gegangen ist.

4.
Hinterbliebene von Soldatinnen, hinterbliebene
Lebenspartnerinnen und Lebenspartner

§ 44a

Bei Hinterbliebenen von Frauen tritt im Sinne der Vorschriften dieses Gesetzes an die Stelle des Witwengeldes
das Witwergeld, an die Stelle der Witwe der Witwer. Dies gilt nicht fur hinterbliebene Lebenspartnerinnen. Im Fall
eines hinterbliebenen Lebenspartners tritt an die Stelle des Witwengeldes das Witwergeld.

Abschnitt IV
Gemeinsame Vorschriften fur Soldaten und ihre Hinterbliebenen

1.
Anwendungsbereich

§45

(1) Bei der Anwendung der gemeinsamen Vorschriften gelten

1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 36 als Ruhegehalt,

2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnadenwege gewahrt wird, als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld,
3. die Ubergangsgebiihrisse als Ruhegehalt.

Satz 1 Nummer 3 gilt auch bei Weiterzahlung an die Hinterbliebenen (§ 11 Absatz 6 Satz 3 und 4, § 11a Absatz
2), auBer fur die Anwendung des § 53.

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrage fur Hinterbliebene (§ 43) gilt § 63 des Beamtenversorgungsgesetzes
entsprechend. Hierbei gilt ein nach § 43 Absatz 2 gewahrter Unterhaltsbeitrag als Witwen- oder Waisengeld.

(3) Die Empfanger der Versorgungsbeziige nach den Absatzen 1 und 2 gelten als Soldaten im Ruhestand, als
Witwen oder Waisen.

2.
Bewilligung und Zahlung der Versorgungsbezige,
Versorgungsauskunft

§ 46

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung entscheidet Uber die Bewilligung von Versorgungsbeziigen auf
Grund von Kannvorschriften sowie Uber die Berlcksichtigung von Zeiten als ruhegehaltfahige Dienstzeit, setzt
die Versorgungsbezlge fest und bestimmt die Person des Zahlungsempfangers. Es entscheidet ferner lber die
Bewilligung einer Kapitalabfindung und einer Umzugskostenvergutung. Das Bundesministerium der Verteidigung
kann diese Befugnisse sowie seine Befugnisse nach Absatz 5, § 31 Satz 2 und 4, § 32 Absatz 1 Nummer 1,

§ 33 Absatz 4, § 34 Absatz 2 Satz 2 sowie § 60 Absatz 3 im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des
Innern durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, auf andere Behérden seines
Geschaftsbereichs Ubertragen.

(2) Entscheidungen Uber die Bewilligung von Versorgungsbezigen auf Grund von Kannvorschriften dirfen erst
beim Eintritt des Versorgungsfalles getroffen werden; vorherige Zusicherungen sind unwirksam. Ob Zeiten nach
den §§ 22 bis 24 als ruhegehaltfahige Dienstzeit zu beriicksichtigen sind, soll in der Regel bei der Berufung in das
Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten entschieden werden. Diese Entscheidungen stehen unter dem Vorbehalt
eines Gleichbleibens der Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.
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(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen Angelegenheiten, die eine grundsatzliche, iber den Einzelfall
hinausgehende Bedeutung haben, sind vom Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium des Innern zu treffen.

(4) Die Versorgungsbezlige sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, fir die gleichen Zeitrdume und im gleichen
Zeitpunkt zu zahlen wie die Dienstbezlige der Soldaten. Werden Versorgungsbeziige nach dem Tage der Falligkeit
gezahlt, so besteht kein Anspruch auf Verzugszinsen.

(5) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt nicht im Bundesgebiet, so kann
das Bundesministerium der Verteidigung die Zahlung der Versorgungsbeziige davon abhangig machen, dass im
Bundesgebiet ein Empfangsbevollmachtigter bestellt wird.

(6) Bei der Berechnung von Versorgungsbeziigen sind die sich ergebenden Bruchteile eines Cents unter

0,5 abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. Zwischenrechnungen werden jeweils auf zwei Dezimalstellen
durchgefihrt. Jeder Versorgungsbestandteil ist einzeln zu runden. Abweichend von den Satzen 1 und 2 finden
bei der Berechnung von Leistungen nach den §§ 70 bis 74 die Regelungen des § 121 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch Anwendung.

(7) Betrage von weniger als 5 Euro sind nur auf Verlangen des Empfangsberechtigten auszuzahlen.

(8) Die zustandige Dienstbehdrde hat dem Berufssoldaten auf schriftlichen Antrag eine Auskunft zum Anspruch
auf Versorgungsbeziige nach der Sach- und Rechtslage zum Zeitpunkt der Antragstellung zu erteilen.

Die Auskunft steht unter dem Vorbehalt kinftiger Sach- und Rechtsanderungen sowie der Richtigkeit und
Vollstandigkeit der zugrunde liegenden Daten.

3.
Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag

§ 47 Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag

(1) Auf den Familienzuschlag (§ 11 Absatz 3 Satz 2 und § 17 Absatz 1 Satz 1 Nr. 2) sind die flr Soldaten geltenden
Vorschriften des Besoldungsrechts anzuwenden. Der Unterschiedsbetrag zwischen der Stufe 1 und der nach

dem Besoldungsrecht in Betracht kommenden Stufe des Familienzuschlages wird neben dem Ruhegehalt
gezahlt. Er wird unter Beriucksichtigung der nach den Verhaltnissen des Soldaten oder Soldaten im Ruhestand

fur die Stufen des Familienzuschlages in Betracht kommenden Kinder neben dem Witwengeld gezahlt, soweit

die Witwe Anspruch auf Kindergeld fir diese Kinder hat oder ohne Berlcksichtigung der §§ 64 und 65 des
Einkommensteuergesetzes oder der §§ 3 und 4 des Bundeskindergeldgesetzes haben wirde; soweit hiernach ein
Anspruch auf den Unterschiedsbetrag nicht besteht, wird er neben dem Waisengeld gezahlt, wenn die Waise bei
den Stufen des Familienzuschlages zu bertcksichtigen ist oder zu bertcksichtigen ware, wenn der Soldat oder
Soldat im Ruhestand noch lebte. Sind mehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, wird der Unterschiedsbetrag auf
die Anspruchsberechtigten nach der Zahl der auf sie entfallenden Kinder zu gleichen Teilen aufgeteilt.

(2) Neben dem Waisengeld wird ein Ausgleichsbetrag gezahlt, der dem Betrag fur das erste Kind

nach § 66 Absatz 1 des Einkommensteuergesetzes entspricht, wenn in der Person der Waise die
Voraussetzungen des § 32 Absatz 1 bis 5 des Einkommensteuergesetzes erfiillt sind, Ausschlussgriinde

nach § 65 des Einkommensteuergesetzes nicht vorliegen, keine Person vorhanden ist, die nach § 62 des
Einkommensteuergesetzes oder nach § 1 des Bundeskindergeldgesetzes anspruchsberechtigt ist, und die Waise
keinen Anspruch auf Kindergeld nach § 1 Absatz 2 des Bundeskindergeldgesetzes hat. Der Ausgleichsbetrag
gilt fir die Anwendung der §§ 53 und 55 nicht als Versorgungsbezug. Im Falle des § 55 wird er nur zu den neuen
Versorgungsbeziigen gezahlt.

(3) (weggefallen)
(4) (weggefallen)

4.
Pfandung, Abtretung und Verpfandung

§48
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(1) Anspriiche auf Versorgungsbezlige kdnnen, wenn bundesgesetzlich nichts anderes bestimmt ist, nur insoweit
abgetreten oder verpfandet werden, als sie der Pfandung unterliegen.

(2) Anspriiche auf Ubergangsbeihilfe, Sterbegeld, einmalige Unfallentschadigung, einmalige Entschadigung

und auf Schadensausgleich in besonderen Fallen kénnen weder gepfandet noch abgetreten noch verpfandet
werden. Anspriiche auf einen Ausbildungszuschuss, auf Ubergangsgebiihrnisse und auf Grund einer Bewilligung
einer Unterstutzung nach § 42 kénnen weder abgetreten noch verpfandet werden. Forderungen des Dienstherrn
gegen den Verstorbenen aus Vorschuss- oder Darlehnsgewéhrungen sowie aus Uberzahlungen von Dienst- oder
Versorgungsbeziigen kdnnen auf das Sterbegeld angerechnet werden.

5.
Ruckforderung

§49

(1) Wird ein Versorgungsberechtigter durch eine gesetzliche Anderung seiner Versorgungsbeziige mit
ruckwirkender Kraft schlechter gestellt, so sind die Unterschiedsbetrage nicht zu erstatten.

(2) Im Ubrigen regelt sich die Riickforderung zuviel gezahlter Versorgungsbeziige nach den Vorschriften des
Blrgerlichen Gesetzbuchs Uber die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn der
Mangel so offensichtlich war, dass der Empfanger ihn hatte erkennen missen. Von der Ruckforderung kann mit
Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung aus Billigkeit ganz oder zum Teil abgesehen werden.

(3) Die Ruckforderung von Betragen von weniger als 5 Euro unterbleibt. Treffen mehrere Einzelbetrage
zusammen, gilt die Grenze fur die Gesamtrickforderung.

(4) § 118 Absatz 3 bis 5 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.

6.
Aufrechnung und Zurickbehaltung

§ 50

Ein Aufrechnungs- oder Zuriickbehaltungsrecht gegenlber Ansprichen auf Versorgungsbezige kann nur insoweit
geltend gemacht werden, als sie pfandbar sind. Ein Aufrechnungs- oder Zurtckbehaltungsrecht gegenuber
einem Anspruch auf Ubergangsbeihilfe kann gegen den Empfanger nur wegen eines Anspruchs aus dem
Dienstverhaltnis geltend gemacht werden. Diese Einschrankungen gelten nicht, soweit gegen den Empfanger ein
Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsatzlicher unerlaubter Handlung besteht.

7.

§ 51 (weggefallen)

8.

§ 52 (weggefallen)

9.
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Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Erwerbs- und
Erwerbsersatzeinkommen

§53

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen (Absatz 5), erhalt er daneben
seine Versorgungsbezige nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten Héchstgrenze. Mindestens

ist ein Betrag in HGhe von 20 vom Hundert der Versorgungsbezlge zu belassen. Satz 2 gilt nicht beim

Bezug von Verwendungseinkommen, das mindestens aus derselben Besoldungsgruppe oder vergleichbaren
Vergutungsgruppen berechnet wird, aus der sich auch die ruhegehaltfahigen Dienstbezlge bestimmen. Fur
sonstiges in der Héhe vergleichbares Verwendungseinkommen gelten Satz 3 und Absatz 5 Satz 5 entsprechend.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fir Soldaten im Ruhestand und Witwen die ruhegehaltfahigen Dienstbezige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Betrag in Hohe des
Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4,
zuzlglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1,

2. flr Waisen 40 vom Hundert des Betrages, der sich nach Nummer 1 unter Berlcksichtigung des ihnen
zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1 ergibt,

3. flr Soldaten im Ruhestand, die wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf einer Wehrdienstbeschadigung
beruht, in den Ruhestand versetzt worden sind, bis zum Ablauf des Monats, in dem die flir Bundesbeamte
geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht wird, 71,75
vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich
das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Betrag in H6he von 71,75 vom Hundert des Eineinhalbfachen
der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbezlge aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4, zuzlglich des
jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1 sowie eines Betrages von monatlich 400 Euro
zuzlglich des Zweifachen dieses Betrages innerhalb eines Kalenderjahres.

(3) (weggefallen)
(4) (weggefallen)

(5) Erwerbseinkommen sind Einkiinfte aus nichtselbstandiger Arbeit einschlieflich Abfindungen, aus
selbstandiger Arbeit sowie aus Gewerbebetrieb und aus Land- und Forstwirtschaft. Nicht als Erwerbseinkommen
gelten Aufwandsentschadigungen, im Rahmen der Einkunftsarten nach Satz 1 anerkannte Betriebsausgaben
und Werbungskosten nach dem Einkommensteuergesetz, Jubildumszuwendungen, steuerfreie Einnahmen
flr Leistungen zur Grundpflege oder hauswirtschaftlichen Versorgung sowie Einklinfte aus Tatigkeiten, die
nach Art und Umfang Nebentatigkeiten im Sinne des § 20 Absatz 6 Satz 1 Nummer 2 des Soldatengesetzes
entsprechen. Erwerbsersatzeinkommen sind Leistungen, die auf Grund oder in entsprechender Anwendung
offentlich-rechtlicher Vorschriften kurzfristig erbracht werden, um Erwerbseinkommen zu ersetzen. Die
Berlcksichtigung des Erwerbs- und des Erwerbsersatzeinkommens erfolgt monatsbezogen. Wird Einkommen
nicht in Monatsbetragen erzielt, ist das Einkommen des Kalenderjahres, geteilt durch zw6lf Kalendermonate,
anzusetzen.

(6) Nach Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsberechtigte die fiir Bundesbeamte geltende
Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht, gelten die Absatze 1 bis 5
nur flr Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst (Verwendungseinkommen). Dies ist
jede Beschaftigung im Dienst von Kdrperschaften, Anstalten und Stiftungen des deutschen 6ffentlichen Rechts
oder ihrer Verbande; ausgenommen ist die Beschaftigung bei 6ffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften

oder ihren Verbanden. Der Verwendung im 6ffentlichen Dienst steht gleich die Verwendung im 6ffentlichen
Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, an der eine Kdrperschaft oder ein Verband

im Sinne des Satzes 2 durch Zahlung von Beitragen oder Zuschissen oder in anderer Weise beteiligt ist. Ob die
Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag der zustandigen Stelle oder des Versorgungsberechtigten das
Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern.

(7) Bei Soldaten im Ruhestand, die wegen Uberschreitens der fiir sie festgesetzten besonderen Altersgrenze in
den Ruhestand versetzt worden sind, werden die der Hochstgrenze nach Absatz 2 Nummer 1 zugrunde liegenden
Dienstbezlige bei einer Beschaftigung oder Tatigkeit, die nicht als Verwendung im &ffentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 6 anzusehen ist, vom Beginn des Ruhestandes an bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das 61.
Lebensjahr vollenden, um 20 vom Hundert erhéht. Fir Offiziere, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als
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Flugzeugfuhrer oder Waffensystemoffizier verwendet und als solche in den Ruhestand versetzt worden sind, gilt
Satz 1 mit folgenden MalRgaben:

1. An Stelle des 61. Lebensjahres tritt die flir Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1
und 2 des Bundesbeamtengesetzes.

2. Die um 20 vom Hundert zu erhdhenden ruhegehaltfahigen Dienstbezige sind mindestens aus der
Besoldungsgruppe A 14 zu berechnen.

3. Die Anrechung beschrankt sich auf die Erhéhung nach § 26 Absatz 4, jedoch héchstens auf 7,29461 vom
Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige.

4. §94b Absatz 4 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung gilt sinngemaR.

(8) Bezieht ein Berufssoldat im einstweiligen Ruhestand Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen nach Absatz

5, das nicht Verwendungseinkommen nach Absatz 6 ist, ruhen die Versorgungsbezige um 50 vom Hundert des

Betrages, um den sie und das Einkommen die Hochstgrenze Ubersteigen.

(9) Fir Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen sind die Absatze 1 bis 5 mit folgenden MaRgaben anzuwenden:
Zu berucksichtigen ist nur Erwerbseinkommen aus einer Verwendung im Sinne des Absatzes 6.

2. Andie Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 treten die Dienstbezlge, aus denen die
Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind, jedoch unter Zugrundelegung des Grundgehaltes aus der Endstufe
der Besoldungsgruppe, mindestens ein Betrag in Hdhe des Eineinhalbfachen der Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A 4, zuzlglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 47
Absatz 1.

9a.

§ 54 (weggefallen)

10.
Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbezuge

§ 55

(1) Erhalten aus einer Verwendung im &ffentlichen Dienst (§ 53 Absatz 6) an neuen Versorgungsbeziigen
1. ein Soldat im Ruhestand Ruhegehalt oder eine ahnliche Versorgung,

2. eine Witwe oder Waise aus der Verwendung des verstorbenen Soldaten oder Soldaten im Ruhestand
Witwengeld, Waisengeld oder eine ahnliche Versorgung,

3. eine Witwe Ruhegehalt oder eine ahnliche Versorgung,

so0 sind neben den neuen Versorgungsbezigen die friiheren Versorgungsbezige nur bis zu der in Absatz 2
bezeichneten Hochstgrenze zu zahlen. Dabei darf die Gesamtversorgung nicht hinter der friheren Versorgung
zurickbleiben.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fir Soldaten im Ruhestand (Absatz 1 Nummer 1) das Ruhegehalt, das sich unter Zugrundelegung
der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit und der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das friihere Ruhegehalt berechnet, ergibt, zuzlglich des
Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1,

2. flr Witwen und Waisen (Absatz 1 Nummer 2) das Witwen- oder Waisengeld, das sich aus dem Ruhegehalt
nach Nummer 1 ergibt, zuztglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1,

3. flr Witwen (Absatz 1 Nummer 3) 71,75 vom Hundert, in den Fallen des § 27 Absatz 1 dieses Gesetzes in
Verbindung mit § 36 des Beamtenversorgungsgesetzes 75 vom Hundert und in den Fallen des § 27 Absatz 1
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 des Beamtenversorgungsgesetzes oder den Fallen des § 42a dieses
Gesetzes 80 vom Hundert, der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus
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der sich das dem Witwengeld zugrunde liegende Ruhegehalt bemisst, zuziglich des Unterschiedsbetrages
nach § 47 Absatz 1.

Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 1 oder 2 beteiligten Versorgungsbezug das Ruhegehalt
nach § 26 Absatz 10 gemindert, ist das fur die Hochstgrenze malRgebende Ruhegehalt in sinngemaRer
Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3 das dem
Witwengeld zugrunde liegende Ruhegehalt nach § 26 Absatz 10 gemindert, ist die Hochstgrenze entsprechend
dieser Vorschrift zu berechnen, wobei dem zu vermindernden Ruhegehalt mindestens ein Ruhegehaltssatz von
71,75 vom Hundert zugrunde zu legen ist. Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 1 oder

2 beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31.
Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der fir die Hochstgrenze maRgebende Ruhegehaltssatz in
sinngemaler Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3 der
Ruhegehaltssatz des dem Witwengeld zugrunde liegenden Ruhegehaltes nach § 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz

2 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist die Hochstgrenze entsprechend dieser
Vorschrift zu berechnen, wobei der zu vermindernde Ruhegehaltssatz mindestens 71,75 vom Hundert betragt.

(3) Im Falle des Absatzes 1 Nummer 3 ist neben dem neuen Versorgungsbezug mindestens ein Betrag in Héhe
von 20 vom Hundert des friiheren Versorgungsbezuges zu belassen.

(4) Erwirbt ein Soldat im Ruhestand einen Anspruch auf Witwergeld, Witwengeld oder eine ahnliche Versorgung,
so erhalt er daneben sein Ruhegehalt zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1 nur bis zum
Erreichen der in Absatz 2 Satz 1 Nummer 3 und Satz 3 und 5 bezeichneten Hochstgrenze. Die Gesamtbezlige
darfen nicht hinter seinem Ruhegehalt zuziglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1 sowie eines
Betrages in Hohe von 20 vom Hundert des neuen Versorgungsbezuges zurlckbleiben.

(5) Auf Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen und ihre Hinterbliebenen sind die Absétze 1 bis 4 mit der
MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 die Dienstbezlge treten, aus denen
die Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind, zuzliglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1.

§ 55a

(1) Versorgungsbezige werden neben Renten nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenze
gezahlt. Als Renten gelten

1. Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,

2. Renten aus einer zusatzlichen Alters- oder Hinterbliebenenversorgung flir Angehérige des éffentlichen
Dienstes,

3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei flir den Ruhegehaltsempfanger ein der Grundrente
nach § 31 in Verbindung mit § 84a Satz 1 und 2 des Bundesversorgungsgesetzes entsprechender Betrag
unberlcksichtigt bleibt; bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit um 20 vom Hundert bleiben zwei
Drittel, bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit um 10 vom Hundert ein Drittel der Mindestgrundrente
unberlcksichtigt,

4. Leistungen aus einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung oder aus einer befreienden
Lebensversicherung, zu denen der Arbeitgeber auf Grund eines Beschaftigungsverhaltnisses im 6ffentlichen
Dienst mindestens die Halfte der Beitrage oder Zuschisse in dieser Hohe geleistet hat.

Wird eine Rente im Sinne des Satzes 2 nicht beantragt oder auf sie verzichtet oder wird an deren Stelle eine
Kapitalleistung, Beitragserstattung oder Abfindung gezahlt, so tritt an die Stelle der Rente der Betrag, der vom
Leistungstrager ansonsten zu zahlen ware. Bei Zahlung einer Abfindung, Beitragserstattung oder eines sonstigen
Kapitalbetrages ist der sich bei einer Verrentung ergebende Betrag zugrunde zu legen. Dies gilt nicht, wenn

der Soldat im Ruhestand innerhalb von drei Monaten nach Zufluss den Kapitalbetrag zuzuglich der hierauf
gewahrten Zinsen an den Bund abflhrt. Zu den Renten und den Leistungen nach Nummer 4 rechnet nicht

der Kinderzuschuss. Renten, Rentenerhéhungen und Rentenminderungen, die auf § 1587b des Blrgerlichen
Gesetzbuchs oder § 1 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich, jeweils in der bis zum

31. August 2009 geltenden Fassung, beruhen, sowie Ubertragene Anrechte nach MaRgabe des Gesetzes lber
den Versorgungsausgleich vom 3. April 2009 (BGBI. I S. 700) und Zuschlage oder Abschlage beim Rentensplitting
unter Ehegatten nach § 76¢ des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bleiben unbertcksichtigt. Die Kapitalbetrage
nach Satz 4 sind um die Vomhundertsatze der allgemeinen Anpassungen nach § 89b dieses Gesetzes in
Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes zu erhéhen oder zu vermindern, die sich nach dem
Zeitpunkt der Entstehung des Anspruchs auf die Kapitalbetrage bis zur Gewahrung von Versorgungsbeziigen
ergeben. Der Verrentungsbetrag nach Satz 4 berechnet sich bezogen auf den Monat aus dem Verhaltnis zwischen
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dem nach Satz 8 dynamisierten Kapitalbetrag und dem Verrentungsdivisor, der sich aus dem zwdlffachen Betrag
des Kapitalwertes nach der Tabelle zu § 14 Absatz 1 Satz 4 des Bewertungsgesetzes ergibt.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. flr Soldaten im Ruhestand der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 47
Absatz 1 ergeben wirde, wenn der Berechnung zugrunde gelegt werden

a) bei den ruhegehaltfahigen Dienstbezigen die Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der das Ruhegehalt
berechnet ist,

b) als ruhegehaltfahige Dienstzeit die Zeit vom vollendeten 17. Lebensjahr bis zum Eintritt des
Versorgungsfalles abzlglich von Zeiten nach § 24a, jedoch zuzlglich der Zeiten, um die sich
die ruhegehaltfahige Dienstzeit erh6ht, und der bei der Rente bertcksichtigten Zeiten einer
rentenversicherungspflichtigen Beschaftigung oder Tatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. flr Witwen der Betrag, der sich als Witwengeld zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1, fur
Waisen der Betrag, der sich als Waisengeld zuzuglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1, wenn
dieser neben dem Waisengeld gezahlt wird, aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben wirde.

Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug das Ruhegehalt nach § 26 Absatz 10
gemindert, ist das fur die Hochstgrenze maRgebende Ruhegehalt in sinngemaler Anwendung dieser Vorschrift
festzusetzen. Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach §
26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der fir die
Hdochstgrenze malRgebende Ruhegehaltssatz in sinngemaBer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen.

(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. bei Soldaten im Ruhestand (Absatz 2 Nr. 1) die Hinterbliebenenrenten aus einer Beschaftigung oder Tatigkeit
des Ehegatten,

2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2) Renten auf Grund einer eigenen Beschaftigung oder Tatigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absatze 1 und 2 bleibt auer Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1), der

1. dem Verhaltnis der Versicherungsjahre auf Grund freiwilliger Weiterversicherung oder Selbstversicherung
zu den gesamten Versicherungsjahren oder, wenn sich die Rente nach Werteinheiten berechnet, dem
Verhaltnis der Werteinheiten fur freiwillige Beitrage zu der Summe der Werteinheiten fir freiwillige Beitrage,
Pflichtbeitrage, Ersatzzeiten und Ausfallzeiten oder, wenn sich die Rente nach Entgeltpunkten berechnet,
dem Verhaltnis der Entgeltpunkte fur freiwillige Beitrage zu der Summe der Entgeltpunkte flr freiwillige
Beitrage, Pflichtbeitrage, Ersatzzeiten, Zurechnungszeiten und Anrechnungszeiten entspricht,

2. auf einer Héherversicherung beruht.

Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens die Halfte der Beitrage oder Zuschisse in dieser Hohe
geleistet hat.

(5) Bei Anwendung des § 53 ist von der nach Anwendung der Absatze 1 bis 4 verbleibenden Gesamtversorgung
auszugehen.

(6) Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbezigen mit einer Rente ist zunachst der neuere
Versorgungsbezug nach den Absatzen 1 bis 4 und danach der friihere Versorgungsbezug unter Berlcksichtigung
des geklrzten neueren Versorgungsbezuges nach § 55 zu regeln. Der hiernach gekurzte friihere
Versorgungsbezug ist unter Bertcksichtigung des gekirzten neueren Versorgungsbezuges nach den Absatzen

1 bis 4 zu regeln; fur die Berechnung der Héchstgrenze nach Absatz 2 ist hierbei die Zeit bis zum Eintritt des
neueren Versorgungsfalles zu bericksichtigen.

(7) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich,

die auf Grund der Zugehdrigkeit zu Zusatz- und Sonderversorgungssystemen der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik geleistet werden oder die von einem auslandischen Versicherungstrager nach einem
fur die Bundesrepublik Deutschland wirksamen zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Abkommen gewahrt
werden.

(8) Auf Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen und ihre Hinterbliebenen sind die Absétze 1 bis 7 mit der
Malgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hochstgrenzen des Absatzes 2 die Dienstbezlge treten, aus denen
die Ubergangsgebihrnisse berechnet sind, zuzuglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1.
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FuBnote
(+++ § 55a: Zur Anwendung vgl. HStruktG 2 F. 1985-07-18 und F. 1989-11-30 +++)
§ 55b

(1) Erhalt ein Soldat im Ruhestand aus der Verwendung im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen

oder Uberstaatlichen Einrichtung eine Versorgung, ruht sein deutsches Ruhegehalt nach Anwendung von §

26 Absatz 10 in Hohe des Betrages, um den die Summe aus der genannten Versorgung und dem deutschen
Ruhegehalt die in Absatz 3 genannte Hochstgrenze Ubersteigt, mindestens jedoch in Hohe des Betrages, der
einer Minderung des Vomhundertsatzes von 1,79375 fur jedes Jahr im zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen
Dienst entspricht; der Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1 ruht in Hoéhe von 2,39167 vom Hundert fir jedes
Jahr im zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Dienst. § 26 Absatz 1 Satz 2 bis 4 findet entsprechende
Anwendung. Die Versorgungsbezlge ruhen in voller Héhe, wenn der Soldat im Ruhestand als Invaliditatspension
die Hochstversorgung aus seinem Amt bei der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung erhalt.

(2) Bei der Anwendung des Absatzes 1 wird die Zeit, in welcher der Soldat im Ruhestand, ohne ein Amt bei
einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung auszuliben, dort einen Anspruch auf Vergltung
oder sonstige Entschadigung hat und Ruhegehaltsanspriiche erwirbt, als Zeit im zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Dienst gerechnet. Entsprechendes gilt fir Zeiten nach dem Ausscheiden aus dem Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, die dort bei der Berechnung des Ruhegehaltes wie
Dienstzeiten berucksichtigt werden.

(3) Als Hochstgrenze gelten die in § 55 Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenzen sinngemal3, wobei § 47 Absatz

4 Satz 2 nicht anzuwenden ist; dabei ist als Ruhegehalt dasjenige deutsche Ruhegehalt zugrunde zu legen,
das sich unter Einbeziehung der Zeiten einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen
oder Uberstaatlichen Einrichtung als ruhegehaltfahige Dienstzeit und auf der Grundlage der ruhegehaltfahigen
Dienstbezlge aus der Endstufe der ndchsthéheren Besoldungsgruppe ergibt.

(4) Verzichtet der Soldat oder Soldat im Ruhestand bei seinem Ausscheiden aus dem 6ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung auf eine Versorgung oder wird an deren Stelle eine
Abfindung, Beitragserstattung oder ein sonstiger Kapitalbetrag gezahlt, so finden die Absatze 1 und 2 mit der
MalRgabe Anwendung, dass an die Stelle der Versorgung der Betrag tritt, der vom Leistungstrager ansonsten zu
zahlen ware; erfolgt die Zahlung eines Kapitalbetrages, weil kein Anspruch auf laufende Versorgung besteht, so
ist der sich bei einer Verrentung des Kapitalbetrages ergebende Betrag zugrunde zu legen. Satz 1 gilt nicht, wenn
der Soldat oder Soldat im Ruhestand innerhalb eines Jahres nach Beendigung der Verwendung oder der Berufung
in das Soldatenverhaltnis den Kapitalbetrag zuzlglich der hierauf gewahrten Zinsen an den Bund abflhrt. § 55a
Absatz 1 Satz 8 und 9 gilt entsprechend.

(5) Hat der Soldat oder Soldat im Ruhestand schon vor seinem Ausscheiden aus dem zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen 6ffentlichen Dienst unmittelbar oder mittelbar Zahlungen aus dem Kapitalbetrag erhalten oder
hat die zwischenstaatliche oder Uberstaatliche Einrichtung diesen durch Aufrechnung oder in anderer Form
verringert, ist die Zahlung nach Absatz 4 in H6he des ungekirzten Kapitalbetrages zu leisten.

(6) Erhalten die Witwe oder die Waisen eines Soldaten oder Soldaten im Ruhestand Hinterbliebenenbezlige von
der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, ruht ihr deutsches Witwen- und Waisengeld in Hohe
des Betrages, der sich unter Anwendung der Absatze 1 bis 3 nach dem entsprechenden Anteilssatz ergibt. Absatz
1 Satz 1 Halbsatz 2 und die Absatze 4, 5 und 7 finden entsprechende Anwendung.

(7) Der Ruhensbetrag darf die von der zwischenstaatlichen oder lberstaatlichen Einrichtung gewahrte
Versorgung nicht Ubersteigen. Dem Soldaten im Ruhestand ist mindestens ein Betrag in Héhe von 20
vom Hundert seines deutschen Ruhegehaltes zu belassen. Satz 2 gilt nicht, wenn die Unterschreitung der
Mindestbelassung darauf beruht, dass

1. das deutsche Ruhegehalt in Hohe des Betrages ruht, der einer Minderung des Vomhundertsatzes um
1,79375 fir jedes Jahr im zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Dienst entspricht, oder

2. Absatz 1 Satz 3 Anwendung findet.

(8) Der sich bei Anwendung der Absatze 1 bis 7 ergebende Ruhensbetrag ist von den nach Anwendung der §§ 53
bis 55a verbleibenden Versorgungsbezigen abzuziehen.
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10a.
Kurzung der Versorgungsbezuge nach der Ehescheidung

§ 55¢

(1) Sind durch Entscheidung des Familiengerichts

1. Anwartschaften in einer gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1587b Absatz 2 des Blrgerlichen
Gesetzbuchs in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung oder

2. Anrechte nach dem Versorgungsausgleichsgesetz vom 3. April 2009 (BGBI. | S. 700)

Ubertragen oder begriindet worden, werden nach Wirksamkeit dieser Entscheidung die Versorgungsbeziige
der ausgleichspflichtigen Person und ihrer Hinterbliebenen nach Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und
Anrechnungsvorschriften um den nach Absatz 2 oder Absatz 3 berechneten Betrag gekirzt. Das Ruhegehalt,
das der verpflichtete Ehegatte im Zeitpunkt der Wirksamkeit der Entscheidung des Familiengerichts tGber
den Versorgungsausgleich erhalt, wird erst gekurzt, wenn aus der Versicherung des berechtigten Ehegatten
eine Rente zu gewahren ist; dies gilt nur, wenn der Anspruch auf Ruhegehalt vor dem 1. September 2009
entstanden und das Verfahren Gber den Versorgungsausgleich zu diesem Zeitpunkt eingeleitet worden ist.
Das einer Vollwaise zu gewahrende Waisengeld wird nicht gekilirzt, wenn nach dem Recht der gesetzlichen
Rentenversicherungen die Voraussetzungen flir die Gewahrung einer Waisenrente aus der Versicherung des
berechtigten Ehegatten nicht erfullt sind.

(2) Der Kurzungsbetrag fur das Ruhegehalt berechnet sich aus dem Monatsbetrag der durch die Entscheidung
des Familiengerichts begrindeten Anwartschaften oder Ubertragenen Anrechte. Dieser Monatsbetrag erhdht
oder vermindert sich bei einem Berufssoldaten um die Hundertsatze der nach dem Ende der Ehezeit oder
der Lebenspartnerschaftszeit bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand eingetretenen Erh6hungen
oder Verminderungen der soldatenrechtlichen Versorgungsbeziige, die in festen Betragen festgesetzt sind.
Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei einem Soldaten im Ruhestand vom Tage nach dem Ende
der Ehezeit oder der Lebenspartnerschaftszeit an, erhdht oder vermindert sich der Kiirzungsbetrag in dem
Verhaltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften
durch Anpassung der Versorgungsbezige erhéht oder vermindert.

(3) Der Kurzungsbetrag fur das Witwen- und Waisengeld berechnet sich aus dem Kirzungsbetrag nach Absatz 2
flr das Ruhegehalt, das der Berufssoldat erhalten hat oder hatte erhalten kdnnen, wenn er am Todestage in den
Ruhestand getreten ware, nach den Anteilssatzen des Witwen- oder Waisengeldes.

(4) Ein Unterhaltsbeitrag nach § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 2 oder 3 des
Beamtenversorgungsgesetzes wird nicht gekarzt.

(5) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 und des § 5 des Gesetzes zur Regelung von Harten im
Versorgungsausgleich vom 21. Februar 1983 in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung steht die
Zahlung des Ruhegehaltes des verpflichteten Ehegatten flir den Fall riickwirkender oder erst nachtraglich
bekannt werdender Rentengewahrung an den berechtigten Ehegatten unter dem Vorbehalt der Rickforderung.

§ 55d

(1) Die Klrzung der Versorgungsbezuge nach § 55¢ kann von dem Berufssoldaten oder Soldaten im Ruhestand
ganz oder teilweise durch Zahlung eines Kapitalbetrages an den Dienstherrn abgewendet werden.

(2) Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angesetzt, der auf Grund der Entscheidung des Familiengerichts
zu leisten gewesen ware, erhoht oder vermindert um die Hundertsatze der nach dem Tage, an dem die
Entscheidung des Familiengerichts ergangen ist, bis zum Tage der Zahlung des Kapitalbetrages eingetretenen
Erhéhungen oder Verminderungen der soldatenrechtlichen Versorgungsbezlge, die in festen Betragen
festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei einem Soldaten im Ruhestand von
dem Tage, an dem die Entscheidung des Familiengerichts ergangen ist, erhdht oder vermindert sich der
Kapitalbetrag in dem Verhaltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und
Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige erhéht oder vermindert.

(3) Bei teilweiser Zahlung vermindert sich die Kirzung der Versorgungsbezlge in dem entsprechenden
Verhaltnis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den Monatsbetrag der Dienstbeziige des Berufssoldaten oder
des Ruhegehaltes des Soldaten im Ruhestand nicht unterschreiten.
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(4) Ergeht nach der Scheidung eine Entscheidung zur Abanderung des Wertausgleichs und sind Zahlungen nach
Absatz 1 erfolgt, sind im Umfang der Abéanderung zu viel gezahlte Beitrage unter Anrechnung der nach § 55c
anteilig errechneten Kiirzungsbetrage zurlickzuzahlen.

§ 55e

Fir die Anspriiche von ausgleichsberechtigten Personen und deren Hinterbliebenen aus dem
Versorgungsausgleich gegenuber dem Trager der Soldatenversorgung als Versorgungstrager der
ausgleichspflichtigen Person gelten die Bestimmungen des Bundesversorgungsteilungsgesetzes vom 3. April
2009 (BGBI. 1 S. 700, 716) entsprechend.

10b.
Abzug fur Pflegeleistungen

§ 55f

Die zu zahlenden Versorgungsbezlige vermindern sich um den halftigen Vomhundertsatz nach § 55 Absatz 1 Satz
1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch. Versorgungsbezlge nach Satz 1 sind

1. Ruhegehalt, Witwengeld, Waisengeld, Unterhaltsbeitrag zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 47
Absatz 1 Satz 2 bis 4,

2. Leistungen nach § 4 Absatz 2 Nr. 2 bis 7 des Gesetzes Uber die Gewahrung einer jahrlichen
Sonderzuwendung in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Dezember 1998 (BGBI. | S. 3642), das
zuletzt durch Artikel 18 des Gesetzes vom 10. September 2003 (BGBI. 1 S. 1798) geandert worden ist.

Die Verminderung darf den Betrag, der sich aus dem halftigen Vomhundertsatz nach § 55 Absatz 1 Satz
1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch des zwdélften Teils der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der
Pflegeversicherung (§ 55 Absatz 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch) errechnet, nicht Gbersteigen.

11.
Verlust der Versorgung

§ 56

Ein ehemaliger Soldat verliert das Recht auf Berufsférderung und Dienstzeitversorgung in den Fallen des § 53
Absatz 1 und des § 57 Absatz 1 des Soldatengesetzes oder durch Entscheidung eines Wehrdienstgerichts. § 12
Absatz 8 und § 38 Absatz 2 bleiben unberihrt.

§ 57

Kommt ein Soldat im Ruhestand entgegen den Vorschriften des § 50 Absatz 2 des Soldatengesetzes in
Verbindung mit § 57 des Bundesbeamtengesetzes und des § 51 des Soldatengesetzes einer erneuten Berufung
in das Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten schuldhaft nicht nach, obwohl er auf die Folgen eines solchen
Verhaltens schriftlich hingewiesen worden ist, so verliert er fiir diese Zeit seine Versorgungsbeziige und

einen Anspruch auf Berufsférderung. Das Bundesministerium der Verteidigung stellt ihren Verlust fest. Eine
wehrstrafrechtliche oder disziplinarrechtliche Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.

12.
Entziehung der Versorgung

§ 58

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung kann ehemaligen Soldaten, gegen die ein disziplinargerichtliches
Verfahren auf Grund des § 23 Absatz 2 Nummer 2 des Soldatengesetzes nicht durchgefuhrt werden kann, das
Recht auf Berufsférderung und Dienstzeitversorgung ganz oder zum Teil auf Zeit entziehen, wenn sie sich gegen
die freiheitliche demokratische Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes betatigt haben. Tatsachen, die diese
MaBnahme rechtfertigen, mussen in einem Untersuchungsverfahren festgestellt worden sein, in dem die eidliche
Vernehmung von Zeugen und Sachverstandigen zulassig ist.
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(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Empfanger von Hinterbliebenenversorgung.

13.
Erloschen und Wiederaufleben der Versorgungsbezuge fur
Hinterbliebene

§ 59

—_

1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf Versorgungsbezlige erlischt

fur jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats, in dem er stirbt,

fur jede Witwe auBerdem mit dem Ende des Monats, in dem sie heiratet,

fur jede Waise auBerdem mit dem Ende des Monats, in dem sie das 18. Lebensjahr vollendet,

P w N

fur jeden Berechtigten, der durch ein deutsches Gericht im ordentlichen Strafverfahren wegen Verbrechens
zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jahren oder wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften
Uber Friedensverrat, Hochverrat, Gefahrdung des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und
Gefahrdung der auBeren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten verurteilt
worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils,

5. flrjeden Berechtigten, der auf Grund einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts gemal Artikel 18
des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt hat.

Die §§ 5 und 52 des Soldatengesetzes gelten entsprechend.

(2) Das Waisengeld wird nach Vollendung des 18. Lebensjahres auf Antrag gewahrt, solange die in § 32 Absatz 4
Satz 1 Nummer 2 Buchstabe a, b und d, Nummer 3 und Absatz 5 Satz 1, 2 und 4 des Einkommensteuergesetzes
in der bis zum 31. Dezember 2006 geltenden Fassung genannten Voraussetzungen gegeben sind. Im Falle

einer korperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung im Sinne des § 32 Absatz 4 Satz 1 Nummer 3

des Einkommensteuergesetzes in der bis zum 31. Dezember 2006 geltenden Fassung wird das Waisengeld
ungeachtet der Hohe eines eigenen Einkommens dem Grunde nach gewahrt; soweit ein eigenes Einkommen
der Waise das Zweifache des Mindestvollwaisengeldes (§ 26 Absatz 7 Satz 2 und § 43 Absatz 1 dieses Gesetzes
in Verbindung mit § 24 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes) tUbersteigt, wird es zur Halfte auf das
Waisengeld zuziglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Absatz 1 angerechnet. Das Waisengeld nach Satz 2
wird Uber das 27. Lebensjahr hinaus nur gewahrt, wenn

1. die Behinderung bei Vollendung des 27. Lebensjahres bestanden hat oder bis zu dem sich nach § 32 Absatz 5
des Einkommensteuergesetzes in der bis zum 31. Dezember 2006 geltenden Fassung ergebenden Zeitpunkt
eingetreten ist, wenn die Waise sich in verzdgerter Schul- oder Berufsausbildung befunden hat, und

2. die Waise ledig oder verwitwet ist oder ihr Ehegatte oder friiherer Ehegatte ihr keinen ausreichenden
Unterhalt leisten kann oder dem Grunde nach nicht unterhaltspflichtig ist und sie nicht unterhalt.

Das Waisengeld wird nach Vollendung des 18. Lebensjahres auf Antrag auch dann gewahrt, wenn die Waise
vor Ablauf des Monats, in dem sie das 27. Lebensjahr vollendet, entweder den Bundesfreiwilligendienst
nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz leistet oder sich in einer Ubergangszeit von hochstens vier
Monaten zwischen einem Ausbildungsabschnitt und der Ableistung des Bundesfreiwilligendienstes nach dem
Bundesfreiwilligendienstgesetz befindet.

(3) Hat eine Witwe geheiratet und wird die Ehe aufgeldst, so lebt der Anspruch auf Witwengeld wieder auf; ein
von der Witwe infolge Auflésung der Ehe erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist
auf das Witwengeld und den Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1 anzurechnen. Wird eine in Satz 1 genannte
Leistung nicht beantragt oder wird auf sie verzichtet oder wird an ihrer Stelle eine Abfindung, Kapitalleistung
oder Beitragserstattung gezahlt, ist der Betrag anzurechnen, der ansonsten zu zahlen ware. Der Auflésung der
Ehe steht die Nichtigerklarung gleich.

(4) Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 und die Absatze 2 und 3 gelten nicht in den Fallen des § 11 Absatz 6 Satz 3
und des § 11a Absatz 2.

14.
Anzeigepflicht
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§ 60

(1) Die Beschaftigungsstelle hat der die Versorgungsbezlige anweisenden Stelle (Regelungsbehdrde) oder
der die Versorgungsbezlige zahlenden Kasse jede Verwendung eines Versorgungsberechtigten unter Angabe
der gewahrten Bezlige, ebenso jede spatere Anderung der Beziige oder die Zahlungseinstellung sowie die
Gewahrung einer Versorgung unverzlglich anzuzeigen.

(2) Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet, der Regelungsbehérde oder der die Versorgungsbeziige
zahlenden Kasse
1. die Verlegung des Wohnsitzes,

2. den Bezug von Versorgungskrankengeld (§ 11 Absatz 7) und den Bezug und jede Anderung von Einkiinften
nach § 11 Absatz 3 Satz 4 und den §§ 22 und 26 Absatz 8, den §§ 26a, 37 und 43 sowie den §§ 53 bis 55b und
59 Absatz 2,

3. die Witwe auch die Heirat (§ 59 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2) sowie im Falle der Auflésung dieser Ehe den
Erwerb und jede Anderung eines neuen Versorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruchs (§ 59 Absatz 3 Satz
1 Halbsatz 2),

4. die Begriindung eines neuen &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses oder eines privatrechtlichen
Arbeitsverhaltnisses im &ffentlichen Dienst in den Fallen des § 37 Absatz 6,

5. die Erflllung der allgemeinen Wartezeit nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch in den Fallen des § 24b
sowie der §§ 70 bis 74

unverziglich anzuzeigen. Auf Verlangen der Regelungsbehdérde ist der Versorgungsberechtigte
verpflichtet, Nachweise vorzulegen oder der Erteilung erforderlicher Nachweise oder Auskiinfte, die fur die
Versorgungsbezlige erheblich sind, durch Dritte zuzustimmen.

(3) Kommt ein Versorgungsberechtigter der ihm nach Absatz 2 Nummer 2 und 3 auferlegten Verpflichtung
schuldhaft nicht nach, so kann ihm die Versorgung ganz oder teilweise auf Zeit oder Dauer entzogen werden.
Beim Vorliegen besonderer Verhaltnisse kann die Versorgung ganz oder teilweise wieder zuerkannt werden. Die
Entscheidung trifft das Bundesministerium der Verteidigung.

(4) Ehemalige Soldaten, die einen Anspruch auf Férderung nach § 5 haben oder hatten, sind verpflichtet,
dem Berufsforderungsdienst nach Aufforderung, die in der Regel ein Jahr nach Dienstzeitende oder nach
dem Abschluss einer MaBnahme der schulischen oder beruflichen Bildung nach § 5 erfolgt, den Stand ihrer
zivilberuflichen Eingliederung mitzuteilen.

15.
Nichtberucksichtigung der Versorgungshezuge

§61
Werden Versorgungsberechtigte im 6ffentlichen Dienst (§ 53 Absatz 6) verwendet, so sind ihre Bezlge aus dieser

Beschaftigung ohne Ricksicht auf die Versorgungsbezige zu bemessen. Das Gleiche gilt flr eine Versorgung, die
auf Grund der Beschaftigung zu gewahren ist.

Abschnitt V
Sondervorschriften

1.
Umzugskostenvergutung

§62

(1) Ein ehemaliger Soldat auf Zeit, dessen Dienstverhaltnis wegen Ablaufs der Zeit, fiir die er in das
Dienstverhaltnis berufen worden ist, nach § 55 Absatz 1 in Verbindung mit § 46 Absatz 3a Satz 1 des
Soldatengesetzes oder wegen Dienstunfahigkeit geendet hat, erhalt Umzugskostenvergiitung wie diein § 1
Absatz 1 Satz 2 Nummer 5 des Bundesumzugskostengesetzes bezeichneten Personen. Seine Hinterbliebenen
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erhalten Umzugskostenvergitung wie die in § 1 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 des Bundesumzugskostengesetzes
bezeichneten Hinterbliebenen.

(2) Einem ehemaligen Berufssoldaten oder einem ehemaligen Soldaten auf Zeit, der Anspruch auf Férderung

der schulischen oder beruflichen Bildung nach § 5 hat, Inhaber eines Eingliederungsscheins nach § 9 ist oder
Anspruch auf Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben auf Grund des Dritten Teils dieses Gesetzes in Verbindung
mit § 26 des Bundesversorgungsgesetzes hat, kénnen auf Antrag einmalig die Leistungen nach den §§ 6 bis 8 und
9 Absatz 1 und 3 des Bundesumzugskostengesetzes bewilligt werden. Die Bewilligung ist nur zulassig, wenn der
Umzug

1. vor Beendigung des Dienstverhaltnisses aus Anlass der Durchflihrung einer nach § 5 geférderten
BildungsmaRnahme oder einer MaBnahme zur Férderung der Teilhabe am Arbeitsleben auf Grund des Dritten
Teils dieses Gesetzes in Verbindung mit § 26 des Bundesversorgungsgesetzes an den Ort der Durchfiihrung
dieser MaBnahmen oder in dessen Nahe,

aus besonderen Grinden innerhalb eines Jahres vor Beendigung des Dienstverhaltnisses,

nach Beendigung des Dienstverhaltnisses bei Gewahrung von Malnahmen nach Nummer 1 bis zu zwei
Jahren nach Beendigung dieser MaBnahmen oder

4. in den sonstigen Fallen innerhalb von zwei Jahren nach Beendigung des Dienstverhaltnisses

durchgefihrt worden ist. Die Umzugskostenvergitung kann ausnahmsweise mit Zustimmung des
Bundesministeriums des Innern neben einer bereits nach Absatz 1 gewahrten Umzugskostenvergitung bewilligt
werden.

(3) Einem Berufssoldaten, der vor Erreichen der nach § 45 Absatz 1 des Soldatengesetzes geltenden allgemeinen
Altersgrenze in den Ruhestand getreten oder wegen Dienstunfahigkeit entlassen worden ist, kdnnen auf Antrag
einmalig die Leistungen nach den §§ 6 bis 8 und 9 Absatz 1 und 3 des Bundesumzugskostengesetzes bewilligt
werden. Die Bewilligung ist nur zulassig, wenn der Umzug an einen anderen Ort als den bisherigen Wohnort zur
Begriindung eines neuen Berufs erforderlich gewesen und

1. aus besonderen Grinden innerhalb eines Jahres vor Beendigung des Dienstverhaltnisses oder
2. innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt in den Ruhestand oder nach der Entlassung

durchgefiihrt und Umzugskostenvergitung nach § 3 Absatz 1 Nummer 3, § 4 Absatz 2 Nummer 2 und Absatz 3
Satz 1 Nummer 1 des Bundesumzugskostengesetzes noch nicht gewahrt worden ist.

(4) Der Umzugskostenvergiitung nach den Absatzen 1 bis 3 werden die Auslagen zugrunde gelegt, die flir den
Umzug entstehen

1. nach einem Ort innerhalb des Bundesgebietes bis zum Zielort,
2. nach einem Ort aulRerhalb des Bundesgebietes bis zum Ort des Grenzibergangs.

(5) Soweit sich die Umzugskostenvergltung nach Tarifklassen, dem Familienstand oder der Wohnung richtet, sind
die Verhaltnisse zum Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhaltnisses zugrunde zu legen.

(6) Die Bewilligung der Leistungen nach den Absatzen 2 und 3 ist vor Durchfihrung des Umzugs bei der
zustandigen Stelle zu beantragen. Sie werden nach Beendigung des Umzugs auf schriftlichen Antrag gewahrt,
der innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Jahr zu stellen ist. Die Frist beginnt mit dem Tag nach Beendigung
des Umzugs.

2.
Einmalige Unfallentschadigung fur besonders gefahrdete Soldaten

§63

(1) Ein Soldat, der

1. als Angehdriger des fliegenden Personals von einsitzigen und zweisitzigen strahlgetriebenen
Kampfflugzeugen wahrend des Flugdienstes,

als Angehdriger des besonders gefahrdeten sonstigen fliegenden Personals wahrend des Flugdienstes,
als Angehdriger des springenden Personals der Luftlandetruppen wahrend des Sprungdienstes,
4, im Bergrettungsdienst wahrend des Einsatzes und der Ausbildung,
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als Kampfschwimmer oder Minentaucher wahrend des Kampfschwimmer- oder Minentaucherdienstes,
als Minendemonteur wahrend des dienstlichen Einsatzes an Minen unter Wasser,

als Angehdoriger des Versuchspersonals wahrend der dienstlichen Erprobung von Minen und &hnlichen
Kampfmitteln,

8. als Angehoriger des besonders gefahrdeten Munitionsuntersuchungspersonals wahrend des dienstlichen
Umgangs mit Munition,

9. im besonders gefahrlichen Einsatz mit tauchfahigen Landfahrzeugen oder schwimmfahigen gepanzerten
Landfahrzeugen,

10. als Besatzungsmitglied eines U-Bootes wahrend des besonders gefahrlichen Dienstes,
11. als Helm- oder Schwimmtaucher wahrend des besonders gefahrlichen Tauchdienstes,
12. im Einsatz beim Ein- oder Aushangen von Aulienlasten bei einem Drehfllgelflugzeug oder

13. als Angehdriger des Kommandos Spezialkrafte bei einer besonders gefahrlichen Diensthandlung im Einsatz
oder in der Ausbildung dazu

einen Unfall erleidet, erhalt eine einmalige Unfallentschadigung, wenn er nach Feststellung des
Bundesministeriums der Verteidigung oder der von diesem bestimmten Stelle infolge des Unfalles in seiner
Erwerbsfahigkeit dauerhaft um wenigstens 50 vom Hundert beeintrachtigt ist.

(2) Ist ein Soldat an den Folgen eines Unfalles der in Absatz 1 bezeichneten Art verstorben und hat er eine
einmalige Unfallentschadigung nach Absatz 1 nicht erhalten, so erhalten eine einmalige Unfallentschadigung
1. die Witwe sowie die nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder,

2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder, wenn Hinterbliebene der in
Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,

3. die GroReltern und Enkel, wenn Hinterbliebene der in den Nummern 1 und 2 bezeichneten Art nicht
vorhanden sind.

—_

3) Die einmalige Unfallentschadigung betragt

150 000 Euro fir den Soldaten,

insgesamt 100 000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nummer 1,
insgesamt 40 000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nummer 2 und

P w e

insgesamt 20 000 Euro im Falle des Absatzes 2 Nummer 3.
Sie wird nicht gewahrt, wenn der Verletzte den Unfall vorsatzlich herbeigefiihrt hat.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung bestimmt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern
durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, die Gruppen von Soldaten, die zu
dem Personenkreis des Absatzes 1 gehdéren, und die Verrichtungen, die Dienst im Sinne des Absatzes 1 sind.

(5) Eine einmalige Unfallentschadigung nach den Absatzen 1 bis 4 kann auch gewahrt werden, wenn ein Soldat,
der zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt
worden ist und in Austbung oder infolge dieser Tatigkeit einen Unfall entsprechend Absatz 1 mit den dort
genannten Folgen erleidet.

(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten entsprechend flir andere Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes im Bereich der
Bundeswehr, zu deren Dienstobliegenheiten Tatigkeiten der in Absatz 1 bezeichneten Art gehoéren.

(7) Besteht auf Grund derselben Ursache Anspruch sowohl auf eine einmalige Unfallentschadigung nach
den Absatzen 1 bis 6 als auch auf eine einmalige Entschadigung nach § 63a, wird nur die einmalige
Unfallentschadigung gewahrt.

(8) § 46 gilt entsprechend.

3.
Einmalige Entschadigung
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§ 63a

(1) Setzt sich ein Soldat bei Ausiibung einer Diensthandlung einer damit verbundenen besonderen Lebensgefahr
aus und erleidet er infolge dieser Gefahrdung einen Unfall, erhalt er eine einmalige Entschadigung in Hohe

von 150 000 Euro, wenn er nach Feststellung des Bundesministeriums der Verteidigung oder der von diesem
bestimmten Stelle infolge des Unfalles in seiner Erwerbsfahigkeit dauerhaft um wenigstens 50 vom Hundert
beeintrachtigt ist.

(2) Die einmalige Entschadigung nach Absatz 1 wird auch gewahrt, wenn der Soldat einen Unfall mit den in
Absatz 1 genannten Folgen erleidet

1. in Auslbung des Dienstes durch einen rechtswidrigen Angriff,
2. auBerhalb seines Dienstes durch einen Angriff im Sinne des § 27 Absatz 5.

(3) Ist ein Soldat an den Folgen eines Unfalles oder einer Erkrankung der in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Art
verstorben und hat er eine einmalige Entschadigung nach Absatz 1 oder 2 nicht erhalten, so erhalten eine
einmalige Entschadigung

1. die Witwe sowie die nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder in Héhe von insgesamt 100 000
Euro,

2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kinder in Hohe von insgesamt
40 000 Euro, wenn Hinterbliebene der in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,

3. die GroBeltern und Enkel in H6he von insgesamt 20 000 Euro, wenn Hinterbliebene der in den Nummern 1
und 2 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

(4) Eine einmalige Entschadigung nach den Absatzen 1 bis 3 kann gewahrt werden, wenn ein Soldat, der zur
Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden ist
und in Austbung oder infolge dieser Tatigkeit einen Unfall entsprechend Absatz 1 oder 2 mit den dort genannten
Folgen erleidet.

(5) § 46 qilt entsprechend.

4.
Schadensausgleich in besonderen Fallen

§ 63b

(1) Schaden, die einem Soldaten wahrend einer besonderen Auslandsverwendung im Sinne des § 63c Absatz

1 infolge von besonderen, vom Inland wesentlich abweichenden Verhaltnissen, insbesondere infolge von
Kriegshandlungen, kriegerischen Ereignissen, Aufruhr, Unruhen oder Naturkatastrophen oder als Folge

eines Einsatzunfalls im Sinne des § 63c Absatz 2 entstehen, werden ihm in angemessenem Umfang ersetzt.
Gleiches qilt fir Schaden des Soldaten durch einen Gewaltakt gegen staatliche Amtstrager, Einrichtungen oder
MaBnahmen, wenn der Soldat von dem Gewaltakt in Austibung des Dienstes oder wegen seiner Eigenschaft als
Soldat betroffen ist.

(2) Im Falle einer besonderen Auslandsverwendung im Sinne des § 63c Absatz 1 wird der Ausgleich auch fir
Schaden infolge von MaBnahmen einer auslandischen Regierung, die sich gegen die Bundesrepublik Deutschland
richten, gewahrt.

(3) Ist ein Soldat an den Folgen des schadigenden Ereignisses der in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Art
verstorben, wird ein Ausgleich in angemessenem Umfang gewahrt
1. der Witwe sowie den nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Kindern,

2. den Eltern sowie den nach diesem Gesetz nicht versorgungsberechtigten Kindern, wenn Hinterbliebene der
in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

Der Ausgleich fir ausgefallene Versicherungen wird der natlrlichen Person gewahrt, die der Soldat im
Versicherungsvertrag beginstigt hat. Sind Versicherungsanspriche zur Finanzierung des Erwerbs von
Wohneigentum an eine juristische Person abgetreten worden, wird der Ausgleich fur die ausgefallene
Versicherung an diese juristische Person gezahlt, wenn die Abtretung durch den Soldaten dazu gedient hat, eine
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natlrliche Person von Zahlungspflichten auf Grund der Finanzierung des Wohneigentums freizustellen. Satz 3 gilt
entsprechend fir eine ausgefallene Lebens-, Restschuld- oder Restkreditversicherung von Selbststandigen, die
zur Finanzierung der Anschaffung von Betriebseinrichtungen abgetreten worden ist.

(4) Schadensausgleich in entsprechender Anwendung der Absatze 1 bis 3 kann auch gewahrt werden, wenn
ein Soldat, der zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,
beurlaubt worden ist und in Austibung oder infolge dieser Tatigkeit einen Schaden erlitten hat.

(5) Im Falle einer besonderen Auslandsverwendung im Sinne des § 63c Absatz 1 gelten die Absatze 1 bis 4
entsprechend fir Schaden, die anderen Angehdrigen des Geschaftsbereichs des Bundesministeriums der
Verteidigung entstehen.

(6) Die Absatze 1 bis 5 sind auch auf Schaden bei dienstlicher Verwendung im Ausland anzuwenden, die im
Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft entstanden sind oder die darauf beruhen,
dass der Geschadigte aus sonstigen mit dem Dienst zusammenhangenden Grinden dem Einflussbereich des
Dienstherrn entzogen ist.

Abschnitt VI
Versorgung bei besonderen Auslandsverwendungen

1.
Besondere Auslandsverwendung, Einsatzunfall, Einsatzversorgung

§ 63c

(1) Eine besondere Auslandsverwendung ist eine Verwendung auf Grund eines Ubereinkommens oder einer
Vereinbarung mit einer Uber- oder zwischenstaatlichen Einrichtung oder mit einem auswartigen Staat auf
Beschluss der Bundesregierung im Ausland oder auRerhalb des deutschen Hoheitsgebietes auf Schiffen oder in
Luftfahrzeugen. Dem steht eine sonstige Verwendung im Ausland oder aulRerhalb des deutschen Hoheitsgebietes
auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen mit vergleichbar gesteigerter Gefahrdungslage gleich. Die Verwendung

im Sinne der Satze 1 und 2 beginnt mit dem Eintreffen im Einsatzgebiet und endet mit dem Verlassen des
Einsatzgebietes.

(2) Erleidet ein Soldat wahrend einer Verwendung im Sinne von Absatz 1 in Auslibung oder infolge eines
militarischen Dienstes eine gesundheitliche Schadigung auf Grund eines Unfalls oder einer Erkrankung im Sinne
von § 27, liegt ein Einsatzunfall vor. Satz 1 gilt auch, wenn eine Erkrankung oder ihre Folgen oder ein Unfall auf
gesundheitsschadigende oder sonst vom Inland wesentlich abweichende Verhaltnisse bei einer Verwendung

im Sinne des Absatzes 1 zurlickzuflihren sind oder wenn eine gesundheitliche Schadigung bei dienstlicher
Verwendung im Ausland auf einen Unfall oder eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschleppung
oder einer Gefangenschaft zurlickzufuhren ist oder darauf beruht, dass der Soldat aus sonstigen mit dem Dienst
zusammenhangenden Griinden dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

(2a) Das Bundesministerium der Verteidigung bestimmt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fur
Gesundheit und dem Bundesministerium fur Arbeit und Soziales unter Beachtung des Stands der Erkenntnisse
der medizinischen Wissenschaft durch Rechtsverordnung, unter welchen Voraussetzungen vermutet wird, dass
eine Posttraumatische Belastungsstorung oder eine andere in der Rechtsverordnung zu bezeichnende psychische
Stérung durch einen Einsatzunfall verursacht worden ist. Es kann bestimmen, dass die Verursachung durch einen
Einsatzunfall nur dann vermutet wird, wenn der Soldat an einem Einsatz bewaffneter Streitkrafte im Ausland
teilgenommen hat und dabei von einem bewaffneten Konflikt betroffen war oder an einem solchen Konflikt
teilgenommen hat.

—_

3) Bei einem Einsatzunfall werden bei Vorliegen der jeweils vorgeschriebenen Voraussetzungen folgende
esondere Leistungen als Einsatzversorgung gewahrt. Die Einsatzversorgung umfasst

die Hinterbliebenenversorgung (8§ 42a und 43),

den Schadensausgleich in besonderen Fallen (§ 63b),
das Unfallruhegehalt (§ 63d),

die einmalige Entschadigung (§ 63e) und
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die Ausgleichszahlung fur bestimmte Statusgruppen (§ 63f).
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Die Beschadigtenversorgung nach dem Dritten Teil dieses Gesetzes bleibt unberihrt.

(4) Einsatzversorgung in entsprechender Anwendung der Absatze 1 bis 3 kann auch gewahrt werden, wenn
ein Soldat, der zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,
beurlaubt worden ist und in Austibung oder infolge dieser Tatigkeit einen Schaden erlitten hat.

(5) Die Absatze 1 bis 3 Satz 2 Nummer 2, 4 und 5 und Absatz 4 gelten entsprechend fur andere Angehérige des
Geschaftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung.

(6) Die Einsatzversorgung ist ausgeschlossen, wenn sich der Soldat oder der andere Angehdrige des 6ffentlichen
Dienstes vorsatzlich oder grob fahrlassig der Gefahrdung ausgesetzt oder die Grinde flir eine Verschleppung,
Gefangenschaft oder sonstige Einflussbereichsentziehung herbeigefiihrt hat, es sei denn, dass der Ausschluss fir
ihn eine unbillige Harte ware.

2.
Unfallruhegehalt

§ 63d

Einem Berufssoldaten, der einen Einsatzunfall im Sinne von § 63c Absatz 2 erleidet, wird Unfallruhegehalt nach
§ 27 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 Absatz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes gewahrt, wenn er auf
Grund dieses Einsatzunfalls dienstunfahig geworden und in den Ruhestand versetzt worden und im Zeitpunkt
der Versetzung in den Ruhestand infolge des Einsatzunfalls in seiner Erwerbsfahigkeit um mindestens 50 vom
Hundert beschrankt ist.

3.
Einmalige Entschadigung

§ 63e

Erleidet ein Soldat einen Einsatzunfall im Sinne von § 63c Absatz 2 mit den in § 63a Absatz 1 genannten Folgen,
gilt § 63a entsprechend.

4.
Ausgleichszahlung fur bestimmte Statusgruppen

§ 63f

(1) Im Falle eines Einsatzunfalls im Sinne des § 63c Absatz 2 erhalt ein Soldat, der keinen Anspruch auf
Unfallruhegehalt nach § 63d hat, neben der sonstigen Versorgung nach diesem Gesetz eine Ausgleichszahlung,
wenn er infolge des Einsatzunfalls dienstunfahig geworden und im Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhaltnisses infolge des Einsatzunfalls in seiner Erwerbsfahigkeit um mindestens 50 vom Hundert
beeintrachtigt ist. Bei Anwendung des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes vom 12. Dezember 2007 (BGBI. | S.
2861) gilt als Beendigung des Dienstverhaltnisses

1. die Beendigung eines Wehrdienstverhaltnisses besonderer Art ohne Weiterverwendung oder
2. im Falle einer Weiterverwendung deren Beendigung.

(2) Die Ausgleichszahlung betragt 30 000 Euro. Sie erhdht sich fur Soldaten auf Zeit um 6 000 Euro fir jedes
vor dem Einsatzunfall zurlckgelegte Dienstjahr als Soldat, fur jeden weiteren vor dem Einsatzunfall vollendeten
Dienstmonat um 500 Euro. Fir auf Grund des Wehrpflichtgesetzes Wehrdienstleistende erhoht sie sich fir jeden
vor dem Einsatzunfall vollendeten Dienstmonat um 500 Euro. FUr Zeiten der Beurlaubung ohne Dienstbezlige
oder Wehrsold werden von der Erhéhung fur jeweils 30 Tage Urlaub 500 Euro abgezogen. Der Abzug entfallt fur
die Zeit

1. einer Beurlaubung, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,
2. einer Freistellung wegen Kindererziehung bis zu einer Dauer von drei Jahren fir jedes Kind.

Bei der Berechnung der Erhdhung der Ausgleichszahlung bleiben friiher abgeleistete Dienstverhaltnisse
unbericksichtigt.
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(3) FUr andere Angehdrige des Geschaftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung gelten die Absatze
1 und 2 entsprechend mit der MaBgabe, dass als Ausgleichszahlung nur der Grundbetrag nach Absatz 2 Satz 1
gewahrt wird. Ist der andere Angehdrige des Geschaftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung an
den Folgen des Einsatzunfalls gestorben und hat er eine Ausgleichszahlung nach Absatz 1 nicht erhalten, steht
die Ausgleichszahlung dem hinterbliebenen Ehegatten und den nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten
Kindern zu.

(4) Die Ausgleichszahlung steht in den Fallen nicht zu, in denen Anspruch auf Unfallruhegehalt nach § 37 des
Beamtenversorgungsgesetzes oder erhéhte Unfall-Hinterbliebenenversorgung nach § 39 in Verbindung mit

§ 37 des Beamtenversorgungsgesetzes besteht. Sie steht ferner in den Fallen nicht zu, in denen wegen der
besonderen Auslandsverwendung Anspruch auf eine erhdhte Leistung aus der gesetzlichen Unfallversicherung
besteht.

5.
Anrechnung von Geldleistungen

§ 639
§ 90 gilt entsprechend.

Abschnitt VII
Anrechnung sonstiger Zeiten als ruhegehaltfahige Dienstzeit

§ 64

(1) Als ruhegehaltfahig gilt die Dienstzeit, in der ein Berufssoldat vor seinem Eintritt in die Bundeswehr

1. im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn als Beamter oder Richter gestanden hat oder

2. im Vollzugsdienst der Polizei gestanden hat oder

3. im oéffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder Gberstaatlichen Einrichtung gestanden hat oder

4. Dienst in der Nationalen Volksarmee geleistet hat oder

5. als volksdeutscher Vertriebener oder Umsiedler Wehrdienst des Herkunftslandes geleistet hat.

Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfahig, der dem Verhaltnis der ermaRigten zur
regelmaBigen Arbeitszeit entspricht. Die Zeit einer ehrenamtlichen Tatigkeit ist nicht ruhegehaltfahig.

(2) § 20 gilt entsprechend. Nicht ruhegehaltfahig ist die Zeit nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1, 2, 4 und 5, flrr die
eine Abfindung aus 6ffentlichen Mitteln gewahrt worden ist.

§ 65
Als ruhegehaltfahig gilt die Zeit, wahrend der sich ein Berufssoldat nach Vollendung des 17. Lebensjahres vor
seinem Eintritt in die Bundeswehr

1. insgesamt langer als drei Monate in einem Gewahrsam (§ 1 Absatz 1 Nummer 1 in Verbindung mit § 9 des
Haftlingshilfegesetzes in der bis zum 28. Dezember 1991 geltenden Fassung) oder

2. auf Grund einer Krankheit oder Verwundung als Folge eines Dienstes im Sinne der §§ 20, 64 Absatz
1 Nummer 2, 4 und 5 oder als Folge eines Gewahrsams im Sinne der Nummer 1 im Anschluss an die
Entlassung arbeitsunfahig in einer Heilbehandlung

befunden hat.

§ 66

Die Zeit, wahrend der ein Berufssoldat nach Vollendung des 17. Lebensjahres vor seinem Eintritt in die
Bundeswehr

1. hauptberuflich im Dienst &ffentlich-rechtlicher Religionsgesellschaften oder ihrer Verbande (Artikel 140 des
Grundgesetzes) oder im &ffentlichen oder nichtéffentlichen Schuldienst oder
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2. hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des Bundestages oder der Landtage oder kommunaler
Vertretungskdérperschaften oder

3. hauptberuflich im Dienst von kommunalen Spitzenverbanden oder ihren Landesverbanden sowie von
Spitzenverbanden der Sozialversicherung oder ihren Landesverbanden tatig gewesen ist oder

4. hauptberuflich im auslandischen 6ffentlichen Dienst gestanden hat,
kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit bertcksichtigt werden.

§ 67 (weggefallen)

§ 67a (weggefallen)

§ 68

Als ruhegehaltfahig sollen auch Zeiten beriicksichtigt werden, in denen ein Berufssoldat nach Vollendung des

17. Lebensjahres vor der Berufung in das Dienstverhaltnis eines Soldaten auf Zeit oder Berufssoldaten in einem
Beschaftigungsverhaltnis bei einer deutschen zivilen Dienstgruppe bei den Stationierungsstreitkraften gestanden
hat.

§ 68a (weggefallen)

§ 69

Dem Dienst bei einem o6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Sinne der §§ 22, 64 Absatz 1 Nummer 1 steht fur
volksdeutsche Vertriebene oder Umsiedler der gleichartige Dienst bei einem o6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im
Herkunftsland gleich. § 24b findet entsprechende Anwendung.

Abschnitt VIII
Besondere Leistungen entsprechend den Regelungen des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch

1.
Kindererziehungszuschlag

§70

(1) Hat ein Berufssoldat ein nach dem 31. Dezember 1991 geborenes Kind erzogen, erhdht sich sein Ruhegehalt
flr jeden Monat einer ihm zuzuordnenden Kindererziehungszeit um einen Kindererziehungszuschlag. Dies

gilt nicht, wenn der Berufssoldat wegen der Erziehung des Kindes in der gesetzlichen Rentenversicherung
versicherungspflichtig (§ 3 Satz 1 Nummer 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch) war und die allgemeine
Wartezeit fir eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung erfillt ist.

(2) Die Kindererziehungszeit beginnt nach Ablauf des Monats der Geburt und endet nach 36 Kalendermonaten,
spatestens jedoch mit dem Ablauf des Monats, in dem die Erziehung endet. Wird wahrend dieses Zeitraums vom
erziehenden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fur das ihm eine Kindererziehungszeit zuzuordnen ist, wird die
Kindererziehungszeit fur dieses und jedes weitere Kind um die Anzahl der Kalendermonate der gleichzeitigen
Erziehung verlangert.

(3) FUr die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu einem Elternteil (§ 56 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 3
Nummer 2 und 3 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch) gilt § 56 Absatz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
entsprechend.

(4) Die Hohe des Kindererziehungszuschlags entspricht flr jeden Monat der Kindererziehungszeit dem in § 70
Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.
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(5) Der um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Betrag, der sich unter Berticksichtigung der ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige und der auf die Kindererziehungszeit entfallenden ruhegehaltfahigen Dienstzeit als Ruhegehalt
ergeben wurde, darf die Héchstgrenze nicht Ubersteigen. Als Hochstgrenze gilt der Betrag, der sich unter
Berlcksichtigung des aktuellen Rentenwerts nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch und des auf die Jahre
der Kindererziehungszeit entfallenden Hochstwerts an Entgeltpunkten in der Rentenversicherung nach Anlage 2b
zum Sechsten Buch Sozialgesetzbuch als Rente ergeben wirde.

(6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Ruhegehalt darf nicht hdher sein als das Ruhegehalt, das sich
unter Berucksichtigung des Héchstruhegehaltssatzes und der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe
der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, ergeben wirde.

(7) FUr die Anwendung des § 26 Absatz 10 sowie von Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften gilt der
Kindererziehungszuschlag als Teil des Ruhegehaltes. Auf das Mindestruhegehalt ist die Erhéhung nach Absatz 1
nicht anzuwenden.

(8) Hat ein Berufssoldat vor der Berufung in ein Soldatenverhaltnis ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes
Kind erzogen, gelten die Absatze 1 bis 7 entsprechend mit der MaRgabe, dass die Kindererziehungszeit
zwOIf Kalendermonate nach Ablauf des Monats der Geburt endet. Die §§ 249 und 249a des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

2.
Kindererziehungserganzungszuschlag

§71

(1) Das Ruhegehalt erhdht sich um einen Kindererziehungserganzungszuschlag, wenn

1. nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der Erziehung eines Kindes bis zur Vollendung des zehnten
Lebensjahres oder Zeiten der nichterwerbsmaRigen Pflege eines pflegebediirftigen Kindes (§ 3 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch) bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres

a) mit entsprechenden Zeiten fir ein anderes Kind zusammentreffen oder
b) mit Zeiten im Soldatenverhaltnis, die als ruhegehaltfahig berlcksichtigt werden, oder Zeiten nach § 73
Absatz 1 Satz 1 zusammentreffen und
2. flr diese Zeiten kein Anspruch nach § 70 Absatz 3a Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch besteht
und
3. dem Berufssoldaten die Zeiten nach § 70 Absatz 3 zuzuordnen sind.
Der Kindererziehungserganzungszuschlag wird nicht far Zeiten gewahrt, fir die ein Kindererziehungszuschlag
zusteht.
(2) Die Hoéhe des Kindererziehungserganzungszuschlags entspricht fiir jeden angefangenen Monat, in dem die
Voraussetzungen nach Absatz 1 erflllt waren,

1. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe a dem in § 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe b des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts,

2. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b einem Bruchteil in Hohe von 0,0208 des aktuellen
Rentenwerts.

(3) § 70 Absatz 5 gilt entsprechend mit der MaBgabe, dass in Satz 1 neben den Kindererziehungszuschlag
der Kindererziehungserganzungszuschlag und eine Leistung nach § 73 Absatz 1 sowie bei der Ermittlung der
Hochstgrenze an die Stelle des in Satz 2 genannten Héchstwerts an Entgeltpunkten der in § 70 Absatz 2 Satz
1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts flir jeden Monat des
Zusammentreffens der Leistungen tritt. § 70 Absatz 6 und 7 gilt entsprechend.

3.
Kinderzuschlag zum Witwen- und Witwergeld
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§72

(1) Das Witwengeld nach § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 des Beamtenversorgungsgesetzes erhoht
sich fir jeden Monat einer nach § 70 Absatz 3 zuzuordnenden Kindererziehungszeit bis zum Ablauf des Monats,
in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat, um einen Kinderzuschlag. Der Zuschlag ist Bestandteil

der Versorgung. Satz 1 gilt nicht bei Bezligen nach § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 Absatz 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes und in Verbindung mit § 26 Absatz 7 Satz 2 dieses Gesetzes.

(2) War die Kindererziehungszeit dem vor Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes Verstorbenen
zugeordnet, erhalten Witwen und Witwer den Kinderzuschlag anteilig mindestens flr die Zeit, die bis zum Ablauf
des Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat, fehlt. Stirbt ein Berufssoldat vor der Geburt
des Kindes, sind der Berechnung des Kinderzuschlags 36 Kalendermonate zugrunde zu legen, wenn das Kind
innerhalb von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird. Ist das Kind spater geboren, wird der Zuschlag erst nach
Ablauf des in § 70 Absatz 2 Satz 1 genannten Zeitraums gewahrt. Verstirbt das Kind vor der Vollendung des
dritten Lebensjahres, ist der Kinderzuschlag anteilig zu gewahren.

(3) Die Hoéhe des Kinderzuschlags entspricht flir jeden Monat der Kindererziehungszeit, in dem die
Voraussetzungen des Absatzes 1 erfullt waren, 55 vom Hundert des in § 78a Absatz 1 Satz 3 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteils des aktuellen Rentenwerts.

(4) § 70 Absatz 7 Satz 1 gilt entsprechend.

4.
Pflege- und Kinderpflegeerganzungszuschlag

§73

(1) War ein Berufssoldat nach § 3 Satz 1 Nummer la des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
versicherungspflichtig, weil er einen Pflegebedirftigen nicht erwerbsmaRig gepflegt hat, erhalt er fiir die Zeit der
Pflege einen Pflegezuschlag zum Ruhegehalt. Dies gilt nicht, wenn die allgemeine Wartezeit in der gesetzlichen
Rentenversicherung erfullt ist.

(2) Hat ein Berufssoldat ein ihm nach § 70 Absatz 3 zuzuordnendes pflegebedirftiges Kind nicht erwerbsmalig
gepflegt (§ 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch), erhalt er neben dem Pflegezuschlag einen
Kinderpflegeerganzungszuschlag. Dieser wird langstens fur die Zeit bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres des
pflegebedirftigen Kindes und nicht neben einem Kindererziehungserganzungszuschlag oder einer Leistung nach
§ 70 Absatz 3a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gewahrt.

(3) Die Héhe des Pflegezuschlags ergibt sich aus der Vervielfaltigung der nach § 166 Absatz 2 in Verbindung
mit § 70 Absatz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch fiir die Zeit der Pflege nach Absatz 1 ermittelten
Entgeltpunkte mit dem aktuellen Rentenwert. Die Hohe des Kinderpflegeerganzungszuschlags ergibt sich aus
dem in § 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe a und Satz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten
Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.

(4) § 70 Absatz 5 bis 7 gilt entsprechend. § 70 Absatz 5 gilt bei der Anwendung des Absatzes 2 mit der MaRgabe,
dass an die Stelle der Hochstgrenze nach § 70 Absatz 5 Satz 2 der in § 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts flr jeden Monat des Zusammentreffens der
Leistungen tritt.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend flr die Zeit einer Pflege in einem dem Berufssoldatenverhaltnis
unmittelbar vorhergegangenen Dienstverhaltnis als Soldat auf Zeit.

5.
Vorubergehende Gewahrung von Zuschlagen

§74

(1) Versorgungsempfanger erhalten voriibergehend Leistungen entsprechend den §§ 70, 71 und 73, wenn
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1. bis zum Beginn des Ruhestandes die allgemeine Wartezeit fir eine Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung erfillt ist,

a) sie wegen Dienstunfahigkeit im Sinne des § 44 Absatz 3 des Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt
worden sind oder

b) sie wegen Erreichen einer Altersgrenze in den Ruhestand getreten sind,

3. entsprechende Leistungen nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch dem Grunde nach zustehen, jedoch

vor dem Erreichen der maRgebenden Altersgrenze noch nicht gewahrt werden,

sie einen Ruhegehaltssatz von 66,97 vom Hundert noch nicht erreicht haben,

keine Einkunfte im Sinne des § 53 Absatz 5 bezogen werden; die Einklinfte bleiben aulRer Betracht, soweit sie
durchschnittlich im Monat einen Betrag von 400 Euro zuzlglich des Zweifachen dieses Betrages innerhalb
eines Kalenderjahres nicht Uberschreiten.

Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht Uberschritten werden, der sich bei Berechnung des
Ruhegehaltes mit einem Ruhegehaltssatz von 66,97 vom Hundert ergibt.

(2) Die Leistung entfallt spatestens mit Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsempfanger die fur
Bundesbeamte geltende Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht. Sie
endet vorher, wenn der Versorgungsempfanger

1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn
der Rente, oder

2. ein Erwerbseinkommen bezieht, das durchschnittlich im Monat einen Betrag von 400 Euro zuzlglich des
Zweifachen dieses Betrages innerhalb eines Kalenderjahres Ubersteigt, mit Ablauf des Tages vor Beginn der
Erwerbstatigkeit.

(3) Die Leistung wird auf Antrag gewahrt. Antrage, die innerhalb von drei Monaten nach Eintritt des
Berufssoldaten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts gestellt.
Wird der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, so wird die Leistung vom Beginn des Antragsmonats an
gewahrt.

6.

§§ 75 bis 79a (weggefallen)

Dritter Teil
Beschadigtenversorgung

Abschnitt |

Versorgung beschadigter Soldaten nach Beendigung des
Wehrdienstverhaltnisses, gleichgestellter Zivilpersonen und ihrer
Hinterbliebenen

1.
Versorgung bei Wehrdienstbeschadigung

§ 80

Ein Soldat, der eine Wehrdienstbeschadigung erlitten hat, erhalt nach Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses
wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen der Wehrdienstbeschadigung auf Antrag

Versorgung in entsprechender Anwendung der Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes, soweit

in diesem Gesetz nichts Abweichendes bestimmt ist. Entsprechend erhalten eine Zivilperson, die eine
Wehrdienstbeschadigung erlitten hat, und die Hinterbliebenen eines Beschadigten auf Antrag Versorgung.
Partner einer eheahnlichen Gemeinschaft erhalten Leistungen in entsprechender Anwendung der §§ 40, 40a und
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41 des Bundesversorgungsgesetzes, sofern ein Partner an den Schadigungsfolgen verstorben ist und der andere
unter Verzicht auf eine Erwerbstatigkeit die Betreuung eines gemeinschaftlichen Kindes austbt; dieser Anspruch
ist auf die ersten drei Lebensjahre des Kindes beschrankt. Satz 4 gilt entsprechend, wenn ein Partner in der Zeit
zwischen dem 1. November 1994 und dem 23. Juni 2006 an den Schadigungsfolgen verstorben ist.

2.
Wehrdienstbeschadigung

§ 81

(1) Wehrdienstbeschadigung ist eine gesundheitliche Schadigung, die durch eine Wehrdienstverrichtung, durch
einen wahrend der Austbung des Wehrdienstes erlittenen Unfall oder durch die dem Wehrdienst eigentimlichen
Verhaltnisse herbeigeflhrt worden ist.
(2) Eine Wehrdienstbeschadigung ist auch eine gesundheitliche Schadigung, die herbeigeflhrt worden ist durch
1. einen Angriff auf den Soldaten

a) wegen seines pflichtgemaBen dienstlichen Verhaltens,

b) wegen seiner Zugehdrigkeit zur Bundeswehr oder

c) bei Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen, denen er am Ort seines dienstlich angeordneten

Aufenthalts im Ausland besonders ausgesetzt war,

2. einen Unfall, den der Beschadigte

a) auf einem Hin- oder Riickweg erleidet, der notwendig ist, um eine MaBnahme der Heilbehandlung,
eine Badekur, Versehrtenleibesibungen als Gruppenbehandlung oder Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben nach § 26 des Bundesversorgungsgesetzes durchzufiihren oder um auf Verlangen einer
zustandigen Behdrde oder eines Gerichts wegen der Beschadigtenversorgung personlich zu erscheinen,

b) bei der Durchfiihrung einer der unter Buchstabe a aufgefihrten MaBnahmen erleidet,

3. gesundheitsschadigende Verhaltnisse, denen der Soldat am Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthalts
im Ausland besonders ausgesetzt war.

(3) Zum Wehrdienst im Sinne dieser Vorschrift gehdren auch
die Teilnahme an einer dienstlichen Veranstaltung im Sinne des § 81 Absatz 2 des Soldatengesetzes,

2. die mit dem Wehrdienst zusammenhangenden Dienstreisen und die dienstliche Tatigkeit am
Bestimmungsort,

die Teilnahme eines Soldaten an dienstlichen Veranstaltungen,

Nebentatigkeiten im &ffentlichen Dienst oder in dem ihm gleichstehenden Dienst, zu deren Ubernahme der
Soldat gemaR § 20 Absatz 7 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 98 des Bundesbeamtengesetzes
verpflichtet ist, oder Tatigkeiten, deren Wahrnehmung von ihm im Zusammenhang mit den Dienstgeschaften
erwartet wird, sofern der Soldat hierbei nicht in der gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (§ 2 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch).

(4) Als Wehrdienst gilt auch

1. das Erscheinen zur Feststellung der Wehrdienstfahigkeit, zu einer Eignungsuntersuchung und
Eignungsfeststellung oder im Rahmen der Wehriiberwachung auf Anordnung einer zustandigen Dienststelle,

2. das Zuricklegen des mit dem Wehrdienst zusammenhangenden Weges nach und von der Dienststelle.

Der Zusammenhang mit dem Wehrdienst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Soldat von dem unmittelbaren
Wege zwischen der Wohnung und der Dienststelle in vertretbarem Umfang abweicht, weil

a) sein dem Grunde nach kindergeldberechtigendes Kind, das mit ihm in einem Haushalt lebt, wegen des
Wehrdienstes oder wegen der beruflichen Tatigkeit seines Ehegatten fremder Obhut anvertraut wird,

b) er mit anderen Soldaten oder mit berufstatigen oder in der gesetzlichen Unfallversicherung versicherten
Personen gemeinsam ein Fahrzeug flr den Weg nach und von der Dienststelle benutzt.
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Hat der Soldat wegen der Entfernung seiner standigen Familienwohnung vom Dienstort oder wegen der
Kasernierungspflicht am Dienstort oder in dessen Nahe eine Unterkunft, so gelten Satz 1 Nummer 2 und Satz 2
auch fir den Weg von und nach der Familienwohnung.

(5) Einer gesundheitlichen Schadigung im Sinne des Absatzes 1 steht die Beschadigung eines am Kérper
getragenen Hilfsmittels, einer Brille, von Kontaktlinsen oder von Zahnersatz gleich.

(6) Zur Anerkennung einer Gesundheitsstérung als Folge einer Wehrdienstbeschadigung genlgt die
Wahrscheinlichkeit des ursachlichen Zusammenhangs. Wenn die zur Anerkennung einer Gesundheitsstérung
als Folge einer Wehrdienstbeschadigung erforderliche Wahrscheinlichkeit nur deshalb nicht gegeben ist, weil
Uber die Ursache des festgestellten Leidens in der medizinischen Wissenschaft Ungewissheit besteht, kann
mit Zustimmung des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales die Gesundheitsstérung als Folge einer
Wehrdienstbeschadigung anerkannt werden; die Zustimmung kann allgemein erteilt werden.

(7) Eine vom Beschadigten absichtlich herbeigefiihrte gesundheitliche Schadigung gilt nicht als
Wehrdienstbeschadigung.

2a.
Versorgung in besonderen Fallen

§ 8la

Ist ein Soldat zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,
beurlaubt worden, so kann ihm oder seinen Hinterbliebenen mit Zustimmung des Bundesministeriums fur Arbeit
und Soziales fur die Folgen einer gesundheitlichen Schadigung, die der Soldat durch diese Tatigkeit oder durch
einen Unfall wahrend der Austibung dieser Tatigkeit erlitten hat, Versorgung in gleicher Weise wie fir die Folgen
einer Wehrdienstbeschadigung gewahrt werden. Die Zustimmung kann allgemein erteilt werden.

§ 81b

(1) Erleidet ein nach § 80 in Verbindung mit § 10 Absatz 4 oder 5 des Bundesversorgungsgesetzes
Berechtigter oder Leistungsempfanger eine gesundheitliche Schadigung durch einen Unfall bei der
Durchfiihrung einer stationaren MaBnahme nach § 80 in Verbindung mit § 12 Absatz 1 oder 4 oder § 26

des Bundesversorgungsgesetzes oder auf dem notwendigen Hin- oder Riickwege, so erhalt er wegen der
gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen der Schadigung auf Antrag Versorgung in entsprechender
Anwendung der Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes. Dies gilt entsprechend, wenn der Berechtigte
oder Leistungsempfanger dem Verlangen eines zustandigen Leistungstragers oder eines Gerichts, wegen der
Versorgung personlich zu erscheinen, folgt und dabei einen Unfall erleidet.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn eine Pflegeperson bei einer Badekur nach § 80 in Verbindung mit § 12
Absatz 3 des Bundesversorgungsgesetzes einen Unfall erleidet.

(3) Erleidet eine nicht nach § 2 Absatz 1 Nummer 1 oder 9 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch versicherte
Begleitperson eine gesundheitliche Schadigung durch einen Unfall bei einer wegen der Folgen der Schadigung
notwendigen Begleitung des Beschadigten auf einem Wege im Sinne des § 81 Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe a
oder bei der notwendigen Begleitung wahrend der Durchflihrung einer dort aufgefiihrten MaBnahme, gilt Absatz
1 Satz 1 entsprechend. Satz 1 gilt nicht, wenn die gesundheitliche Schadigung der Begleitperson zugleich eine
Wehrdienstbeschadigung im Sinne des § 81 ist.

(4) § 81 Absatz 5 gilt entsprechend.
§ 81c

Erleidet ein Soldat wahrend einer besonderen Verwendung im Sinne des § 63c eine gesundheitliche Schadigung,
die auf vom Inland wesentlich abweichende Verhaltnisse zuriickzufiihren ist, denen der Soldat wahrend

dieser Verwendung besonders ausgesetzt war, wird Versorgung in gleicher Weise wie fiir die Folgen einer
Wehrdienstbeschadigung gewahrt. Die Versorgung ist ausgeschlossen, wenn sich der Soldat vorsatzlich oder grob
fahrlassig der Gefahrdung ausgesetzt hat, es sei denn, dass der Ausschluss fir ihn eine unbillige Harte ware.

§ 81d
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Einem Soldaten wird Versorgung in gleicher Weise wie fr Folgen einer Wehrdienstbeschadigung auch dann
gewahrt, wenn eine gesundheitliche Schadigung bei dienstlicher Verwendung im Ausland auf einen Unfall oder
eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft zuriickzufihren ist oder
darauf beruht, dass er aus sonstigen mit dem Dienst zusammenhangenden Grlinden, die er nicht zu vertreten
hat, dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

§ 8le

(1) Erleidet ein dienstlich im Ausland verwendeter Soldat, ein Familienangehdriger oder eine andere zur
hauslichen Gemeinschaft gehdrende Person in dem Land, in dem der Soldat verwendet wird, oder auf einem
Weg nach oder von diesem Land infolge eines gegen diese Personen oder eine andere Person gerichteten
vorsatzlichen, rechtswidrigen tatlichen Angriffs oder durch dessen rechtmaRige Abwehr eine gesundheitliche
Schadigung, so wird wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen auf Antrag Versorgung in
entsprechender Anwendung der Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes gewahrt. Die Anwendung
dieser Vorschrift wird nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Angreifer in der irrtiimlichen Annahme von
Voraussetzungen eines Rechtfertigungsgrundes gehandelt hat.

(2) Familienangehdrige im Sinne des Absatzes 1 sind der Ehegatte des Soldaten und die Kinder, flr die dem
Soldaten Kindergeld zusteht oder ohne Beriicksichtigung der §§ 64, 65 des Einkommensteuergesetzes oder der §§
3, 4 des Bundeskindergeldgesetzes zustehen wirde.

(3) Zur hauslichen Gemeinschaft des Soldaten gehérende Personen sind Personen, auf die sich die
Umzugskostenzusage des Dienstherrn nach § 6 Absatz 3 des Bundesumzugskostengesetzes bezieht oder
beziehen wirde.

(4) Einem tatlichen Angriff im Sinne des Absatzes 1 stehen gleich
1. die vorsatzliche Beibringung von Gift,

2. die wenigstens fahrlassige Herbeifliihrung einer Gefahr flr Leib und Leben eines anderen durch ein mit
gemeingefahrlichen Mitteln begangenes Verbrechen.

(5) Einer Schadigung im Sinne des Absatzes 1 stehen Schadigungen gleich, die durch einen Unfall unter den
Voraussetzungen des § 81 Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe a oder b herbeigefiihrt worden sind; Buchstabe a gilt
auch fir einen Unfall, den der Geschadigte bei der unverziiglichen Erstattung der Strafanzeige erleidet.

(6) Die Hinterbliebenen eines Geschadigten erhalten auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes.

(7) Einer Schadigung im Sinne des Absatzes 1 stehen Schadigungen gleich, die ein Berechtigter

oder Leistungsempfanger nach Absatz 1 oder 6 in Verbindung mit § 10 Absatz 4 oder 5 des
Bundesversorgungsgesetzes, eine Pflegeperson oder eine Begleitperson bei einer notwendigen Begleitung des
Geschadigten durch einen Unfall unter den Voraussetzungen des § 81b erleidet.

(8) § 81 Absatz 5 gilt entsprechend.

(9) Die Versagung von Leistungen richtet sich nach § 2 des Opferentschadigungsgesetzes, der entsprechend
anzuwenden ist.

(10) Die Anspruche entfallen, soweit auf Grund der Schadigung Anspriche nach anderen Vorschriften dieses
Gesetzes, nach dem Bundesversorgungsgesetz oder nach einem sonstigen Gesetz, welches eine entsprechende
Anwendung des Bundesversorgungsgesetzes vorsieht, bestehen. Die Versorgung wird nicht gewahrt, soweit der
Soldat, der Familienangehdrige oder die andere zur hauslichen Gemeinschaft gehérende Person auf Grund der
Schadigung Leistungen von anderer Seite erhalt.

(11) Trifft ein Versorgungsanspruch nach dieser Vorschrift mit einem Schadensersatzanspruch auf Grund
fahrlassiger Amtspflichtverletzung zusammen, so wird der Anspruch nach § 839 Absatz 1 des Blirgerlichen
Gesetzbuchs nicht dadurch ausgeschlossen, dass die Voraussetzungen des Absatzes 1 vorliegen.

(12) Hat ein dienstlich im Ausland verwendeter Soldat, ein Familienangehdériger oder eine andere zur hauslichen
Gemeinschaft gehérende Person eine gesundheitliche Schadigung im Sinne des Absatzes 1 in der Zeit vom 1.
April 1956 bis zum Inkrafttreten dieser Vorschrift erlitten, werden Versorgungsleistungen gewahrt, wenn der
Geschadigte allein infolge dieser Schadigung schwerbeschadigt ist. Hinterbliebene eines Beschadigten erhalten
auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der §§ 38 bis 52 des Bundesversorgungsgesetzes.

- Seite 55 von 73 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz in
Zusammenarbeit mit der juris GmbH - www.juris.de

(13) Neue Anspriiche, die sich auf Grund dieser Vorschrift oder einer Anderung dieser Vorschrift ergeben,
werden nur auf Antrag festgestellt. Wird der Antrag binnen eines Jahres nach dem Inkrafttreten dieser Vorschrift
oder einer Anderung dieser Vorschrift gestellt, so beginnt die Zahlung mit dem Zeitpunkt des Inkrafttretens,
frihestens jedoch mit dem Monat, in dem die Voraussetzungen erfullt sind.

§ 81f

Das Kind einer Soldatin, das durch eine Wehrdienstbeschadigung oder durch eine gesundheitliche Schadigung
der Mutter im Sinne der §§ 81a bis 81e wahrend der Schwangerschaft unmittelbar geschadigt wurde, erhalt
wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung
der Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes.

3.
Heilbehandlung in besonderen Fallen

§ 82

(1) Ein ehemaliger Soldat, der Grundwehrdienst nach § 5 des Wehrpflichtgesetzes oder freiwilligen zusatzlichen
Wehrdienst nach § 6b des Wehrpflichtgesetzes geleistet oder an einer besonderen Auslandsverwendung nach §
6a des Wehrpflichtgesetzes teilgenommen oder freiwilligen Wehrdienst nach Abschnitt 7 des Wehrpflichtgesetzes
geleistet hat, und ein ehemaliger Soldat auf Zeit erhalten wegen einer Gesundheitsstérung, die bei Beendigung
des Wehrdienstverhaltnisses heilbehandlungsbedirftig ist, Leistungen in entsprechender Anwendung des §

10 Absatz 1 und 3 sowie der §§ 11, 11a und 13 bis 24a des Bundesversorgungsgesetzes. Dies gilt auch, wenn
sich an den in Satz 1 genannten Wehrdienst nach dem Wehrpflichtgesetz oder an das Wehrdienstverhaltnis

als Soldat auf Zeit eine Wehrlibung nach § 6 des Wehrpflichtgesetzes, eine Hilfeleistung im Innern nach

§ 6¢ des Wehrpflichtgesetzes, eine Hilfeleistung im Ausland nach § 6d des Wehrpflichtgesetzes oder ein
Wehrdienstverhaltnis besonderer Art nach § 6 des Einsatz-Weiterverwendungsgesetzes anschlieBt. Fir
Personen, die auf Grund freiwilliger Verpflichtung an einer besonderen Auslandsverwendung nach § 62

des Soldatengesetzes teilnehmen, gilt Satz 1 entsprechend. Dies gilt auch, wenn sich an die besondere
Auslandsverwendung eine Ubung nach § 61 des Soldatengesetzes, eine Hilfeleistung im Innern nach § 63

des Soldatengesetzes oder eine Hilfeleistung im Ausland nach § 63a des Soldatengesetzes anschlieBt. Bei
Anwendung der in Satz 1 genannten Vorschriften ist die festgestellte Gesundheitsstérung wie eine anerkannte
Schadigungsfolge zu behandeln.

(2) Die Leistungen nach Absatz 1 werden bis zur Dauer von drei Jahren nach Beendigung des
Wehrdienstverhaltnisses gewahrt. Wird vor Ablauf dieses Zeitraums ein Anspruch nach § 80 anerkannt, so
werden sie nur bis zum Zeitpunkt dieser Anerkennung gewahrt. Sie kdnnen in besonderen Fallen im Benehmen
mit dem Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (ber den Zeitraum von drei Jahren hinaus gewahrt werden.
Sie werden auf Anspriche nach § 80 angerechnet.

(3) Ein Anspruch auf die in Absatz 1 genannten Leistungen besteht nicht,

a) wenn und soweit ein Versicherungstrager (§ 29 Absatz 1 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch) zu
entsprechenden Leistungen verpflichtet ist oder Leistungen aus einem anderen Gesetz - mit Ausnahme
entsprechender Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch oder dem Zwdlften Buch
Sozialgesetzbuch - zu gewahren sind,

b) wenn und soweit ein entsprechender Anspruch aus einem Vertrag, ausgenommen Anspruche aus einer
privaten Krankenversicherung oder Unfallversicherung, besteht,

¢) wenn der Berechtigte ein Einkommen hat, das die Jahresarbeitsentgeltgrenze der gesetzlichen
Krankenversicherung Ubersteigt, oder

d) wenn die Gesundheitsstérung auf eigenen Vorsatz zurtckzufihren ist.

4.
Versorgungskrankengeld in besonderen Fallen, Beginn der
Versorgung
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§83

(1) Die §§ 16 bis 16f des Bundesversorgungsgesetzes gelten fiir einen ehemaligen Soldaten auf Zeit oder einen
ehemaligen wehrpflichtigen Soldaten, der im Zeitpunkt der Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses infolge
einer Wehrdienstbeschadigung arbeitsunfahig ist, mit folgenden MaRgaben:

1. Hat der Soldat keine Erwerbstatigkeit ausgelbt, so gilt er auch dann als arbeitsunfahig, wenn er nicht
oder doch nur mit der Gefahr, seinen Zustand zu verschlimmern, fahig ist, einer Erwerbstatigkeit oder
Berufsausbildung nachzugehen. Als Zeitpunkt des Eintritts einer Arbeitsunfahigkeit gilt der Zeitpunkt der
Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses.

2. Als Arbeitsentgelt gelten auch, wenn es glnstiger ist als das nach den §§ 16a bis 16f des
Bundesversorgungsgesetzes zu bericksichtigende Arbeitsentgelt,

a) die vor der Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses bezogenen Einklnfte (Geld- und Sachbezlge) als
Soldat, fur einen Soldaten, der Wehrsold bezogen hat, zehn Achtel dieser Bezlige oder

b) flr einen Soldaten, der Wehrsold bezogen und im letzten Kalendermonat vor Beginn des
Wehrdienstverhaltnisses Arbeitseinkommen erzielt hat, dieses Einkommen, wenn es hoher ist als die
unter Buchstabe a genannten Einkunfte.

(2) § 60 des Bundesversorgungsgesetzes gilt mit der MalRgabe, dass die Versorgung nicht vor dem Tage beginnt,
der auf den Tag der Beendigung des Dienstverhaltnisses folgt. § 60 Absatz 1 des Bundesversorgungsgesetzes

gilt auch mit der MalRgabe, dass die Versorgung mit dem auf den Tag der Beendigung des Dienstverhaltnisses
folgenden Tage beginnt, wenn der Erstantrag eines ehemaligen Soldaten oder einer Zivilperson im Sinne des § 80
Satz 2, fur die im Anschluss an die Wehrdienstbeschadigung ein Wehrdienstverhaltnis bestanden hat, innerhalb
eines Jahres nach Beendigung des Dienstverhaltnisses gestellt wird. Ist ein Soldat, dessen Hinterbliebenen
Versorgung nach § 80 zustehen wiurde, verschollen, so beginnt die Hinterbliebenenversorgung abweichend von §
61 des Bundesversorgungsgesetzes frihestens mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die
Zahlung von Dienstbeziigen oder Wehrsold endet.

5.
Zusammentreffen von Anspruchen

§ 84

(1) Die Anspruche auf Versorgung nach dem Zweiten Teil und dem Dritten Teil bestehen unbeschadet des
Absatzes 6 nebeneinander.

(2) Besteht neben dem Anspruch auf Unterhaltsbeitrag flir Verwandte der aufsteigenden Linie nach dem
Zweiten Teil auch Anspruch auf Elternrente nach dem Dritten Teil dieses Gesetzes oder auf Elternrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz, so wird nur die den Eltern giinstigere Versorgung gewahrt.

(3) Treffen Anspriche aus einer Wehrdienstbeschadigung oder einer gesundheitlichen Schadigung im Sinne der
§§ 81a bis 81e mit Anspriichen aus § 1 des Bundesversorgungsgesetzes oder aus anderen Gesetzen zusammen,
die eine entsprechende Anwendung des Bundesversorgungsgesetzes vorsehen, ist unter Bertcksichtigung

des durch die gesamten Schadigungsfolgen bedingten Grades der Schadigungsfolgen eine einheitliche Rente
festzusetzen. Das Gleiche gilt, wenn die in Satz 1 genannten Anspriche aus diesem Gesetz zusammentreffen.

(4) § 36 des Bundesversorgungsgesetzes gilt nicht fir den Soldaten, der wahrend des Wehrdienstverhaltnisses
verstorben ist, wenn die Bundeswehr die Bestattung und Uberflihrung besorgt hat.

(5) § 55 des Bundesversorgungsgesetzes ist auch beim Zusammentreffen mit Ansprichen nach dem Dritten Teil
dieses Gesetzes anzuwenden.

(6) § 65 Absatz 1 Nummer 2 des Bundesversorgungsgesetzes ist mit der Malfgabe anzuwenden, dass einer
Versorgung nach allgemeinen beamtenrechtlichen Bestimmungen und der beamtenrechtlichen Unfallflirsorge
die entsprechenden Versorgungsbezige nach dem Zweiten Teil dieses Gesetzes gleichstehen; der Anspruch
des Beschadigten auf seine Grundrente nach § 80 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 31 Absatz 1 bis 4 des
Bundesversorgungsgesetzes ruht jedoch nicht.

Abschnitt II
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Versorgung beschadigter Soldaten wahrend des
Wehrdienstverhaltnisses und Sondervorschriften

1.
Ausgleich fur Wehrdienstbeschadigung

§ 85

(1) Soldaten erhalten wegen der Folgen einer Wehrdienstbeschadigung wahrend ihrer Dienstzeit einen
Ausgleich in Hohe der Grundrente und der Schwerstbeschadigtenzulage nach § 30 Absatz 1 und § 31 des
Bundesversorgungsgesetzes.

(2) Trifft eine Wehrdienstbeschadigung oder eine gesundheitliche Schadigung im Sinne der §§ 81a bis 81e mit
einer Schadigung im Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes oder eines anderen Gesetzes zusammen,
das eine entsprechende Anwendung des Bundesversorgungsgesetzes vorsieht, ist der durch die gesamten
Schadigungsfolgen bedingte Grad der Schadigungsfolgen festzustellen. Von dem sich daraus ergebenden Betrag
des Ausgleichs ist ein Betrag in Hohe der Grundrente abzuziehen, die auf den durch die Schadigung im Sinne
des Bundesversorgungsgesetzes oder des anderen Gesetzes bedingten Grad der Schadigungsfolgen entfallt.
Der Restbetrag ist als Ausgleich zu gewahren. Die Satze 1 bis 3 gelten entsprechend, wenn gesundheitliche
Schadigungen im Sinne der §§ 81c bis 8le zusammentreffen.

(3) § 81 Absatz 6 Satz 2 und § 81a finden mit der Mallgabe Anwendung, dass die Zustimmung vom
Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium flr Arbeit und Soziales erteilt
werden muss.

(4) Der Ausgleich beginnt mit dem Monat, in dem seine Voraussetzungen erfillt sind. § 60 Absatz 4 Satz 1 und
2 sowie § 62 Absatz 2 und 3 des Bundesversorgungsgesetzes gelten entsprechend. Der Anspruch auf Ausgleich
erlischt spatestens mit der Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses. Ist ein Soldat verschollen, so erlischt der
Anspruch auf Ausgleich mit Ablauf des Monats, in dem das Bundesministerium der Verteidigung feststellt, dass
das Ableben des Verschollenen mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist. Kehrt der Verschollene zurlick, so lebt
sein Anspruch auf Ausgleich fur den Zeitraum wieder auf, fur den Dienstbezlige oder Wehrsold nachgezahlt
werden.

(5) Der Anspruch auf Ausgleich kann weder abgetreten noch verpfandet noch gepfandet werden. Im Ubrigen gilt
§ 46 Absatz 1 entsprechend sowie § 50 mit der Malgabe, dass mit einer Forderung auf Ruckerstattung zuviel
gezahlten Ausgleichs gegentber einem Anspruch auf Ausgleich aufgerechnet werden kann.

2.
Geldleistungen der Wohnungshilfe

§ 85a

(1) Ein Soldat, dessen Erwerbsfahigkeit wegen der Folgen einer Wehrdienstbeschadigung um mindestens 50
vom Hundert gemindert ist, erhalt Geldleistungen der Wohnungshilfe in entsprechender Anwendung des § 27c¢
des Bundesversorgungsgesetzes, wenn seine Wohnung mit Ricksicht auf Art und Schwere seiner Schadigung
besonderer Ausgestaltung oder baulicher Veranderung bedarf.

(2) Die Geldleistungen kénnen auch gewahrt werden, wenn Uber den Grad der Minderung der Erwerbsfahigkeit
noch nicht endgultig entschieden, mit einer Minderung der Erwerbsfahigkeit um mindestens 50 vom Hundert
aber zu rechnen ist.

3.
Erstattung von Sachschaden und besonderen Aufwendungen

§ 86

(1) Sind bei einem wahrend der Ausiibung des Wehrdienstes erlittenen Unfall Kleidungsstiicke oder andere
Gegenstande, die der Beschadigte mit sich gefiihrt hat, beschadigt oder zerstort worden oder abhanden
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gekommen, so kann dafir Ersatz geleistet werden. Sind durch die erste Hilfeleistung nach dem Unfall besondere
Kosten entstanden, so ist dem Beschadigten der nachweisbar notwendige Aufwand zu ersetzen. § 85 Absatz 5 ist
entsprechend anzuwenden.

(2) Ersatz kann auch bei einem Unfall wahrend der Ausliibung einer Tatigkeit im Sinne des § 81a geleistet werden;
die Zustimmung muss vom Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales erteilt werden.

(3) Absatz 1 gilt in den Fallen der §§ 81c und 81d entsprechend.

Vierter Teil
Fursorgeleistungen an ehemalige Soldaten auf Zeit bei
Arbeitslosigkeit

§ 86a

(1) Ehemalige Soldaten auf Zeit, die nach Beendigung einer Wehrdienstzeit von mindestens zwei Jahren
arbeitslos sind, erhalten eine Arbeitslosenbeihilfe. Auf die Arbeitslosenbeihilfe sind die Vorschriften

des Sozialgesetzbuchs und sonstiger Gesetze mit Ausnahme des Einkommensteuergesetzes tber das
Arbeitslosengeld und fur die Empfanger dieser Leistung mit folgenden MaRgaben entsprechend anzuwenden:

1. Furden Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe steht die Wehrdienstzeit als Soldat auf Zeit einschlieBlich
der nach § 40 Absatz 5 des Soldatengesetzes eingerechneten Wehrdienstzeiten der Zeit eines
Versicherungspflichtverhaltnisses gleich.

2. Die Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosenbeihilfe mindert sich um die Zahl von Tagen, die auf den Zeitraum
entfallen, fur den Ubergangsgeblhrnisse laufend oder in einer Summe gewahrt werden. Fur Soldaten auf
Zeit mit einer Wehrdienstzeit von zwei Jahren wird der Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe auf 180 Tage
begrenzt.

3. Bei der Feststellung des Bemessungsentgelts sind fir die Wehrdienstzeit im Sinne der Nummer 1 die
Dienstbeziige zugrunde zu legen.

4. Beider Anwendung des § 142 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch steht der Anspruch auf
Ubergangsgeblhrnisse dem dort genannten Anspruch auf Berufsausbildungsbeihilfe fur Arbeitslose gleich.
Dies gilt auch flr einen Zeitraum, fir den Ubergangsgebuhrnisse in einer Summe gewahrt werden.

5. Der Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe ruht wahrend des Zeitraums, fir den der Arbeitslose die
Voraussetzungen fur einen Anspruch auf Arbeitslosengeld erflllt oder nur deshalb nicht erfullt, weil er
Arbeitslosengeld nicht beantragt hat.

6. Der Bezug von Arbeitslosenbeihilfe begrindet keinen Anspruch auf Férderung der beruflichen Aus- und
Weiterbildung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch.

Satz 1 gilt nicht fir die Zeit eines Aufschubs oder einer Unterbrechung der Zahlung der Ubergangsgebiihrnisse
nach § 11 Absatz 6 Satz 2.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn ein Soldat auf Zeit ohne Anspruch auf Versorgung mit Ausnahme der
Beschadigtenversorgung aus dem Dienstverhaltnis ausgeschieden oder wenn dieser Anspruch spater aus einem
anderen Grunde als dem des Ablaufs des Anspruchszeitraums weggefallen ist.

Funfter Teil
Organisation, Verfahren, Rechtsweg

1.
Dienstzeitversorgung

§ 87

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung flhrt die Versorgung nach dem Zweiten Teil dieses Gesetzes bei
Behdrden der Bundeswehrverwaltung durch. § 10 Absatz 4 und § 10a bleiben unberihrt.
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(2) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des Absatzes 1 gelten, soweit es sich nicht um Angelegenheiten des

§ 41 Absatz 2 handelt, die §§ 126 bis 128 des Bundesbeamtengesetzes entsprechend; bis zur Beendigung des
Dienstverhaltnisses sind jedoch die Vorschriften der Wehrbeschwerdeordnung (iber das verwaltungsgerichtliche
Vorverfahren (§ 23 der Wehrbeschwerdeordnung) anzuwenden.

2.
Beschadigtenversorgung

§ 88

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung fihrt die §§ 85 bis 86 bei Behdrden der Bundeswehrverwaltung
durch. Im Ubrigen wird der Dritte Teil dieses Gesetzes von den zur Durchfiihrung des Bundesversorgungsgesetzes
zustandigen Behdrden im Auftrag des Bundes durchgeflhrt. In Angelegenheiten des Satzes 2 ist zustandige
oberste Bundesbehérde das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales.

(2) Die nach Absatz 1 Satz 1 zustandigen Behorden entscheiden auch nach Beendigung des
Wehrdienstverhaltnisses nach § 41 Absatz 2 sowie den §§ 85 und 86, bevor die nach Absatz 1 Satz 2 zustandigen
Behdrden Uber die Beschadigtenversorgung fur die Zeit nach Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses
entscheiden,

a) bei ehemaligen Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit,

b) bei ehemaligen Soldaten, die auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst geleistet haben, wenn das Verfahren bei
Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses eingeleitet, aber noch nicht abgeschlossen worden ist oder das
Verfahren auf Grund des Todes einzuleiten ist und wenn ein Antrag auf Versorgung nach § 80 oder § 82 noch
nicht vorliegt.

In allen anderen Fallen entscheiden nach Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses die nach Absatz 1 Satz 2 vor
den nach Absatz 1 Satz 1 zustandigen Behorden. Die Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses beeinflusst nicht
den Lauf der in § 62 Absatz 2 und 3 des Bundesversorgungsgesetzes genannten Fristen. Entscheidet eine nach
Absatz 1 Satz 2 zustandige Behérde nach Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses innerhalb dieser Fristen,
beginnen keine neuen Fristen nach § 62 Absatz 2 und 3 des Bundesversorgungsgesetzes, es sei denn, zugunsten
des Wehrdienstbeschadigten ist eine wesentliche Anderung der Verhéltnisse eingetreten.

(3) Die bekannt gegebene Entscheidung einer Behérde der Verwaltung im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 oder

im Sinne des Absatzes 1 Satz 2 sowie die rechtskraftige Entscheidung eines Gerichts der Sozialgerichtsbarkeit

in Angelegenheiten des Absatzes 1 ist fir die Behdrde der jeweils anderen Verwaltung verbindlich. Eine

Behorde einer Verwaltung kann jedoch von der Entscheidung einer Behdrde der jeweils anderen Verwaltung im
Sinne des Absatzes 1 in deren Benehmen unter den Voraussetzungen der §§ 44 und 45 des Zehnten Buches
Sozialgesetzbuch, von der rechtskraftigen Entscheidung eines Gerichts der Sozialgerichtsbarkeit unter den
Voraussetzungen des § 44 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch abweichen. Eine nach Absatz 1 Satz 2
zustandige Behdrde kann dartber hinaus von der Entscheidung einer nach Absatz 1 Satz 1 zustandigen Behdérde
oder von einer rechtskraftigen Entscheidung eines Gerichts der Sozialgerichtsbarkeit unter den Voraussetzungen
des § 48 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch abweichen.

(4) Weisungen des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales in Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 2, die
eine grundsatzliche, Gber den Einzelfall hinausgehende Bedeutung haben, eine Versorgung nach § 81 Absatz 6
Satz 2, nach den §§ 81a und 82 Absatz 2 Satz 3 oder einen Harteausgleich betreffen, ergehen im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium der Verteidigung.

(5) In Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41 Absatz 2 sind das Gesetz lber das
Verwaltungsverfahren der Kriegsopferversorgung, § 36a Absatz 1 bis 3, die §§ 60 bis 62 sowie die §§ 45 und 65
bis 67 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch und das Zehnte Buch Sozialgesetzbuch entsprechend anzuwenden.
In Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 2, soweit die Beschadigtenversorgung nicht in der Erbringung von
Leistungen der Kriegsopferflrsorge nach den §§ 25 bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes besteht, sind das
Gesetz Uber das Verwaltungsverfahren der Kriegsopferversorgung, das Erste und Zehnte Buch Sozialgesetzbuch
mit folgenden MaRgaben entsprechend anzuwenden:

1. Fur Personen, die als Soldaten dem Bundesnachrichtendienst angehort haben, und ihre Hinterbliebenen
ist die fir die Kriegsopferversorgung zustandige Verwaltungsbehdrde oder Stelle értlich zustandig, die flir
Versorgungsberechtigte mit Wohnsitz in K6In zustandig ist.
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2. Antrage im Sinne des Dritten Teils dieses Gesetzes sind auch rechtswirksam gestellt, wenn sie bei einer
Dienststelle der Bundeswehr eingegangen sind.

(6) In Angelegenheiten des Absatzes 1, soweit die Beschadigtenversorgung nicht in der Gewahrung von
Leistungen der Kriegsopferfliirsorge nach den §§ 25 bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes besteht, und des § 41
Absatz 2 sind die Vorschriften des Sozialgerichtsgesetzes Uiber das Vorverfahren entsprechend anzuwenden. Sie
gelten in Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41 Absatz 2 mit folgenden MalRgaben:

1. Eines Vorverfahrens bedarf es auch dann, wenn der Verwaltungsakt vom Bundesministerium der
Verteidigung erlassen worden ist.

2. Den Widerspruchsbescheid erlasst das Bundesministerium der Verteidigung. Es kann die Entscheidung fir
Falle, in denen es den Verwaltungsakt nicht selbst erlassen hat, durch allgemeine Anordnung auf andere
Behorden Ubertragen; die Anordnung ist zu veroffentlichen.

3. Bis zur Beendigung des Dienstverhaltnisses sind die Vorschriften der Wehrbeschwerdeordnung anzuwenden;
§ 23 der Wehrbeschwerdeordnung gilt entsprechend.

(7) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des Absatzes 1, soweit die Beschadigtenversorgung nicht in der
Gewahrung von Leistungen der Kriegsopferfirsorge nach den §§ 25 bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes
besteht, und des § 41 Absatz 2 ist der Rechtsweg vor den Gerichten der Sozialgerichtsbarkeit gegeben. Die
Vorschriften des Sozialgerichtsgesetzes sind mit folgenden MaRgaben entsprechend anzuwenden:

1. Uber Klagen von Personen, die als Soldaten dem Bundesnachrichtendienst angehéren oder angehért haben,
und ihren Hinterbliebenen entscheidet das Bundessozialgericht im ersten und letzten Rechtszug.

2. Hat ein Gericht der Sozialgerichtsbarkeit in Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 Gber die Frage einer
Wehrdienstbeschadigung oder einer gesundheitlichen Schadigung im Sinne der §§ 81a bis 81d und den
ursachlichen Zusammenhang einer Gesundheitsstérung mit einem Tatbestand der §§ 81 bis 81d oder Uber
das Vorliegen einer Gesundheitsstérung im Sinne des § 81 Absatz 6 Satz 2 rechtskraftig entschieden, so ist
diese Entscheidung insoweit auch fur eine auf derselben Ursache beruhende Rechtsstreitigkeit Gber einen
Anspruch nach § 80 verbindlich; in Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 2 ist Halbsatz 1 entsprechend
anzuwenden.

In Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41 Absatz 2 gelten zusatzlich folgende MaRgaben:

3. st fur Angelegenheiten der Kriegsopferversorgung das Land als Beteiligter am Verfahren bezeichnet, so tritt
an seine Stelle die Bundesrepublik Deutschland.

4. Die Bundesrepublik Deutschland wird durch das Bundesministerium der Verteidigung vertreten. Dieses
kann die Vertretung durch eine allgemeine Anordnung anderen Behdérden (ibertragen; die Anordnung ist im
Bundesgesetzblatt zu verdffentlichen.

(8) Die Aufwendungen flr die Versorgungsleistungen tragt der Bund. Die Ausgaben sind fur Rechnung des
Bundes zu leisten. Die damit zusammenhangenden Einnahmen sind an den Bund abzufihren.

(9) Auf die flr Rechnung des Bundes geleisteten Ausgaben und die mit ihnen zusammenhangenden Einnahmen
sind die Vorschriften Gber das Haushaltsrecht des Bundes anzuwenden. Die fur die Durchflihrung des Haushalts
verantwortlichen Bundesbehoérden kénnen ihre Befugnisse auf die zustandigen obersten Landesbehdrden
Ubertragen und zulassen, dass auf die fir Rechnung des Bundes zu leistenden Ausgaben und die mit ihnen
zusammenhangenden Einnahmen die landesrechtlichen Vorschriften tber die Kassen- und Buchflihrung der
zustandigen Landesbeho6rden angewendet werden.

3.
Arbeitslosenbeihilfe

§ 88a

Mehraufwendungen, die der Bundesagentur fir Arbeit durch die Gewahrung der Arbeitslosenbeihilfe (§ 86a
Absatz 1) entstehen, erstattet der Bund. Verwaltungskosten werden nicht erstattet.

Sechster Teil
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Schluss- und Ubergangsvorschriften

1.
(weggefallen)

§ 89 (weggefallen)

1a.
Dienstbhezuge

§ 89a

Dienstbeziige im Sinne der §§ 11 und 12 sind die Dienstbezlige nach § 1 Absatz 2 Nummer 1 und 3 des
Bundesbesoldungsgesetzes sowie Amtszulagen, Stellenzulagen und Ausgleichszulagen. Zu den Dienstbezligen
im Sinne des § 11a Absatz 1 Satz 2 gehdéren auch Amtszulagen und die Stellenzulage nach der Nummer 27 der
Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnungen A und B des Bundesbesoldungsgesetzes.

1b.
Anpassung der Versorgungsbhezuge

§ 89b

Auf die Versorgungsbezlige der Berufssoldaten, der Soldaten auf Zeit und ihrer Hinterbliebenen sind die §§ 70
und 71 des Beamtenversorgungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

2.
Anrechnung von Geldleistungen

§90

Auf laufende und einmalige Geldleistungen, die nach diesem Gesetz wegen eines Kérper-, Sach- oder
Vermdgensschadens gewahrt werden, sind Geldleistungen anzurechnen, die wegen desselben Schadens von
anderer Seite erbracht werden. Hierzu gehdren insbesondere Geldleistungen, die von Drittstaaten oder von
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtungen gewahrt oder veranlasst werden. Nicht anzurechnen
sind Leistungen privater Schadensversicherungen, die auf Beitragen der Soldaten oder anderen Angehérigen des
Geschaftsbereichs des Bundesministeriums der Verteidigung beruhen; dies gilt nicht in den Fallen des § 86.

3.

@_'lbergangsvorschrift aus Anlass des Vierzehnten Gesetzes zur
Anderung des Soldatengesetzes vom 6. Dezember 1990 (BGBI. | S.
2588)

§91

Auf Beurlaubungen, die vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes beantragt worden sind, sowie auf die Zeit eines
unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der Dienstbezlige oder des Wehrsoldes vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes ist § 13c nicht anzuwenden.

3a.
Begrenzung der Anspruche aus einer Wehrdienstbeschadigung
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§91a

(1) Die nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten Personen haben aus Anlass einer Wehrdienstbeschadigung
oder einer gesundheitlichen Schadigung im Sinne der §§ 81a bis 81d gegen den Bund nur die auf diesem

Gesetz beruhenden Ansprlche. Sie kénnen Anspriche nach allgemeinen gesetzlichen Vorschriften, die
weitergehende Leistungen als nach diesem Gesetz begriinden, gegen den Bund, einen anderen 6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Bundesgebiet oder gegen die in deren Dienst stehenden Personen nur dann geltend
machen, wenn die Wehrdienstbeschadigung oder die gesundheitliche Schadigung im Sinne der §§ 81a bis 81d
durch eine vorsatzliche unerlaubte Handlung einer solchen Person verursacht worden ist.

(2) § 46 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes gilt entsprechend.

(3) Ersatzanspriche gegen andere Personen bleiben unberihrt.

3b.
BuBgeldvorschrift

§ 91b

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig entgegen § 60 Absatz 4 eine Mitteilung nicht, nicht
richtig, nicht vollstandig oder nicht rechtzeitig macht.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuBe geahndet werden.

(3) Verwaltungsbehdrde im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzes tber Ordnungswidrigkeiten ist das
Kreiswehrersatzamt.

4l
Erlass von Verwaltungsvorschriften

§ 92

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung erlasst die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes mit Ausnahme des
Vierten Teils erforderlichen allgemeinen Verwaltungsvorschriften im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
des Innern und dem Bundesministerium der Finanzen sowie zum Dritten Teil auch im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales.

(2) Das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium der
Verteidigung allgemeine Verwaltungsvorschriften zur Durchfihrung des Vierten Teils dieses Gesetzes erlassen.

(3) Soweit sich die allgemeinen Verwaltungsvorschriften an die Landesbehérden wenden, werden sie von der
Bundesregierung mit Zustimmung des Bundesrates erlassen.

4a.
Ubergangsregelungen aus Anlass der Herstellung der Einheit
Deutschlands

§ 92a

Die Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung, die bis zum 31. Dezember 2009 zu erlassen
ist, fir die Soldatenversorgung Ubergangsregelungen zu bestimmen, die den besonderen Verhaltnissen in
dem in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet Rechnung tragen. Die Verordnungsermachtigung erstreckt
sich insbesondere auf Art, Berechnungsgrundlagen, Héhe von Versorgungsleistungen und Ruhensregelungen
abweichend von diesem Gesetz.

4b.

- Seite 63 von 73 -



Ein Service des Bundesministeriums der Justiz in
Zusammenarbeit mit der juris GmbH - www.juris.de

Verteilung der Versorgungslasten bei Ubernahme von
Berufssoldaten in ein offentlich-rechtliches Dienstverhaltnis eines
anderen Dienstherrn

§ 92b

Wird ein Berufssoldat der Bundeswehr in ein offentlich-rechtliches Dienstverhaltnis eines anderen Dienstherrn
Ubernommen und stimmt das Bundesministerium der Verteidigung der Ubernahme vorher zu, ist § 107b des
Beamtenversorgungsgesetzes mit folgenden MaRgaben entsprechend anzuwenden:

1. Andie Stelle der Vorschriften des Beamtenversorgungsgesetzes treten die entsprechenden
soldatenversorgungsrechtlichen Vorschriften.

2. Andie Stelle derin § 107b Absatz 1 Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes geforderten Voraussetzungen
tritt eine Wehrdienstzeit von mindestens drei Jahren ab der Ernennung zum Berufssoldaten.

3. Bei Anwendung des § 107b Absatz 2 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes ist der Vergleich auf der
Grundlage der jeweiligen Besoldungsgruppe vorzunehmen.

Bei einem bundestbergreifenden Dienstherrenwechsel gilt Satz 1 nur, wenn der Versorgungsfall vor dem
Inkrafttreten des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags fur den Bund eingetreten ist. In diesem Fall ist § 10
des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags anzuwenden.

4c.

Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung in ein
offentlich-rechtliches Dienstverhaltnis eines anderen Dienstherrn
in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet

§ 92¢

Erwirbt ein Soldat im Ruhestand auf Grund einer zwischen dem 3. Oktober 1990 und dem 31. Dezember 1999
erfolgten Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis eines anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3
des Einigungsvertrages genannten Gebiet gegen diesen einen weiteren Versorgungsanspruch, ist § 107c des
Beamtenversorgungsgesetzes mit der MaRRgabe entsprechend anzuwenden, dass die Ruhensvorschrift des § 55
dieses Gesetzes an die Stelle des § 54 des Beamtenversorgungsgesetzes tritt.

5.
Benennung eines Kontos

§93

Die Zahlung von Leistungen nach diesem Gesetz kann davon abhangig gemacht werden, dass der Empfanger ein
Konto im Bundesgebiet benennt, auf das die Uberweisung erfolgen kann. Die Ubermittlungskosten mit Ausnahme
der Kosten fiir die Gutschrift auf dem Konto des Empfangers tragt die zahlende Stelle; bei einer Uberweisung der
Leistungen auf ein im Ausland gefiihrtes Konto tragt der Empfanger die Kosten und die Gefahr der Ubermittiung
sowie die Kosten einer Meldung nach § 59 der AuBenwirtschaftsverordnung in der jeweils geltenden Fassung. Die
Kontoeinrichtungs-, Kontofihrungs- oder Buchungsgebuhren tragt der Empfanger. Eine Auszahlung auf andere
Weise kann nur zugestanden werden, wenn dem Empfanger die Einrichtung oder Benutzung eines Kontos aus
wichtigem Grunde nicht zugemutet werden kann.

6.
Anwendung bisherigen und neuen Rechts fur am 1. Januar 1977
vorhandene Versorgungsempfanger

§94

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 1977 vorhandenen Empfanger von Versorgungsbezigen regeln sich
nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht mit folgenden MaRgaben:
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Die Witwenabfindung richtet sich nach diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung.

Die 8§ 1a, 17 Absatz 2 Satz 2, die §§ 45 bis 49, 55a Absatz 1 Satz 7, Absatz 2 bis 7, die §§ 55¢ bis 56,

58 Absatz 2, die §§ 59 bis 61, 89b, 97 Absatz 3, 4 und 9 sowie § 43 dieses Gesetzes in Verbindung

mit § 22 Absatz 1 Satz 2 und 3 und § 42 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes sind anzuwenden.

§ 20 Absatz 1 Satz 4, § 22 Absatz 2, § 26a Absatz 1, 3 und 4, § 55a Absatz 1 Satz 1 und 2 und § 55b

finden in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung. § 26a Absatz 2 Satz 1 und

2, 8§53 Absatz 1 und 2 Nummer 1 bis 3 erste Hochstgrenzenalternative sowie die Absatze 3 bis 8 und

§ 55 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden Fassung anzuwenden; § 53 Absatz 2 Nummer 3 zweite
Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes ist mit der MalRgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl
"71,75" die Zahl "75" tritt. In den Fallen des § 27 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit den §§ 140

und 141a des Bundesbeamtengesetzes in der Fassung vom 28. Juli 1972 (BGBI. | S. 1288) richten sich

die ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige und der mallgebende Ruhegehaltssatz nach den §§ 36 und 37 des
Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung; § 97 Absatz 3 und 4 ist
in diesen Fallen nicht anzuwenden. Satz 4 Halbsatz 2 gilt entsprechend flr die von den §§ 77a und 77b in der
bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung erfassten Versorgungsempfanger. Ist in den Fallen des § 55
die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht fur den Versorgungsempfanger
glnstiger, verbleibt es dabei, solange eine weitere Versorgung besteht. Solange ein Uber den 1. Januar 1999
hinaus bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert, finden, wenn dies fur den Versorgungsempfanger
glnstiger ist, die §§ 53 und 54 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung, langstens flur weitere
sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, mit folgenden MaRgaben Anwendung:

a) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht
fur den Versorgungsempfanger glinstiger, verbleibt es dabei, solange ein Gber den 31. Dezember 1976
hinaus bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert.

b) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Recht ginstiger, verbleibt es dabei, solange ein Uber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes
Beschaftigungsverhaltnis andauert.

c) Beider Anwendung des § 54 Absatz 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten Vorschriften die
entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Rechts.

d) § 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 Uber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende
Beschaftigung oder Tatigkeit eines Soldaten im Ruhestand andauert.

Die Mindestversorgungsbeziige (§ 26 Absatz 7 Satz 2 und 3) und die Mindestunfallversorgungsbeziige
bestimmen sich nach diesem Gesetz in seiner jeweiligen Fassung.

Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines Soldaten im Ruhestand, der nach dem 31. Dezember 1976
und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, regeln sich nach diesem Gesetz in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung, jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehaltes; § 43 dieses Gesetzes
in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes sowie § 55a Absatz 4 dieses
Gesetzes finden in der ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung Anwendung. § 53 findet Anwendung. § 53
findet, wenn dies fur den Versorgungsempfanger gunstiger ist, in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung, langstens flr weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung, solange ein tber den

1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert. § 53 findet, wenn dies fir den
Versorgungsempfanger gunstiger ist, in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung, langstens fir
weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung, solange ein Uber den 31. Dezember 1991 hinaus
bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert. § 43 Absatz 2 gilt entsprechend.

Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines Soldaten im Ruhestand, der nach dem 31. Dezember 1991
verstorben ist, regeln sich nach diesem Gesetz, jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehaltes;
§ 55b findet in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung.

(2) Haben nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht Versorgungsbezlge nicht zugestanden,
werden Zahlungen nur auf Antrag gewahrt, und zwar vom Ersten des Monats an, in dem der Antrag gestellt
worden ist. Antrage, die bis zum 31. Dezember 1977 gestellt werden, gelten als am 1. Januar 1977 gestellt.

(3) Fir am 1. Januar 1977 vorhandene Berufssoldaten kénnen zum Ausgleich von Harten Zeiten, die nach
dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht ruhegehaltfahig waren, als ruhegehaltfahig galten oder als
ruhegehaltfahig berlcksichtigt werden konnten und bis zum 31. Dezember 1976 zurlickgelegt worden sind,
als ruhegehaltfahig berlcksichtigt werden. Die Entscheidung trifft das Bundesministerium der Verteidigung im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern.
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(4) Absatz 1 Nummer 2 Satz 3 ist mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr
anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 26a Absatz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2 sowie §
53 Absatz 1 bis 8 und § 55 dieses Gesetzes anzuwenden; bei der Anwendung von § 55b Absatz 1 Satz 1 in der
bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gilt § 97 Absatz 4 fir die Verminderung der Vomhundertsatze
entsprechend.

6a.
Anwendung bisherigen und neuen Rechts fur am 1. Januar 1992
vorhandene Versorgungsempfanger

§ 94a

Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 1992 vorhandenen Empfanger von Versorgungsbezigen regeln sich,
sofern der Versorgungsfall nach dem 31. Dezember 1976 eingetreten ist, nach dem bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Recht mit folgenden MaRgaben:

1. Die§§46, 47, 49, 55a Absatz 1 Satz 7, Absatz 2 bis 7, die §§ 59, 60, 70, 97 Absatz 3, 4, 6 und
9 sowie § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 2 und 3 und § 42 Satz 2 des
Beamtenversorgungsgesetzes sind anzuwenden. § 26a Absatz 2 Satz 1 und 2, § 53 Absatz 1 und 2 Nummer
1 bis 3 erste Hochstgrenzenalternative sowie die Absatze 3 bis 8 und § 55 sind in der am 1. Januar 2002
geltenden Fassung anzuwenden; § 53 Absatz 2 Nummer 3 zweite Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes
ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,71,75" die Zahl ,, 75" tritt. Auf die von den §§
77a und 77b in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung erfassten Versorgungsfalle ist § 97 Absatz
3 und 4 nicht anzuwenden.

2. Solange ein Uber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert, finden, wenn
dies fUr den Versorgungsempfanger gunstiger ist, die §§ 53 und 54 in der bis zum 31. Dezember 1998
geltenden Fassung, langstens fir weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, mit folgenden MaRgaben
Anwendung:

a) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Recht gunstiger, verbleibt es dabei, solange ein Uber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes
Beschaftigungsverhaltnis andauert.

b) Beider Anwendung des § 54 Absatz 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten Vorschriften die
entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Rechts.

c) §54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 Uber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende
Beschaftigung oder Tatigkeit eines Soldaten im Ruhestand andauert.

3. Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines Soldaten im Ruhestand, der nach dem 31. Dezember
1991 verstorben ist, regeln sich nach den ab dem 1. Januar 1992 geltenden Vorschriften, jedoch unter
Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehaltes. § 55b findet in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung Anwendung.

§ 94 Absatz 1 Nummer 3 gilt entsprechend.

Nummer 1 Satz 2 ist mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung
nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr
anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 26a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und
2 sowie § 53 Absatz 1 bis 8 und § 55 dieses Gesetzes anzuwenden; bei der Anwendung von § 55b Absatz
1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gilt § 97 Absatz 4 fir die Verminderung der
Vomhundertsatze entsprechend.

6b.
Ruhegehaltssatz fir am 31. Dezember 1991 vorhandene
Berufssoldaten

§ 94b
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(1) Hat das Dienstverhaltnis des Berufssoldaten, aus dem er in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar
vorangehendes anderes &ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis bereits am 31. Dezember 1991 bestanden,

bleibt der zu diesem Zeitpunkt erreichte Ruhegehaltssatz gewahrt. Dabei richtet sich die Berechnung der
ruhegehaltfahigen Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Recht; § 26 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 und 3 findet hierbei keine Anwendung. Der sich nach den Satzen 1 und 2
ergebende Ruhegehaltssatz steigt mit jedem Jahr, das vom 1. Januar 1992 an nach dem von diesem Zeitpunkt
an geltenden Recht als ruhegehaltfahige Dienstzeit zurlickgelegt wird, um 1 vom Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige bis zum Hoéchstsatz von 75 vom Hundert; insoweit gilt § 26 Absatz 1 Satz 2 und 4 entsprechend.
Bei der Anwendung von Satz 3 bleiben Zeiten bis zur Vollendung einer zehnjahrigen ruhegehaltfahigen Dienstzeit
auller Betracht; § 25 Absatz 1 und § 26 Absatz 2 finden in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung
Anwendung.

(2) Hat das Dienstverhaltnis des Berufssoldaten, aus dem er in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar
vorangehendes anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis bereits am 31. Dezember 1991 bestanden und
liegt der Eintritt in den Ruhestand auf Grund der fur ihn geltenden Altersgrenzenregelung vor dem 1. Januar
2002, so richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem

bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht. Satz 1 gilt entsprechend, wenn ein von dieser Vorschrift erfasster
Berufssoldat vor Eintritt in den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhestand versetzt wird oder verstirbt.

(3) Der sich nach Absatz 1 oder 2 ergebende Ruhegehaltssatz wird der Berechnung des Ruhegehaltes zugrunde
gelegt, wenn er héher ist als der Ruhegehaltssatz, der sich nach diesem Gesetz fir die gesamte ruhegehaltfahige
Dienstzeit ergibt. Der sich nach Absatz 1 ergebende Ruhegehaltssatz darf den Ruhegehaltssatz, der sich nach
dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht ergabe, nicht lGbersteigen.

(4) (weggefallen)

(5) Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 3 Satz 2 oder nach Absatz 2, ist
entsprechend diesen Vorschriften auch der Ruhegehaltssatz flir die Hochstgrenze nach § 55 Absatz 2 und § 55a
Absatz 2 zu berechnen. Bei Zeiten im Sinne des § 55b Absatz 1, die bis zum 31. Dezember 1991 zurlickgelegt
sind, ist § 55b in der bis zu diesem Zeitpunkt geltenden Fassung anzuwenden; soweit Zeiten im Sinne des § 55b
Absatz 1 nach diesem Zeitpunkt zurlickgelegt sind, ist § 55b in der vom 1. Januar 1992 an geltenden Fassung mit
der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle des Hundertsatzes von 1,875 der Satz von 1,0 und an die Stelle
des Hundertsatzes von 2,5 der Satz von 1,33 tritt. Errechnet sich der Versorgungsbezug nach Absatz 2, ist §

55b in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwenden. In Fallen der Satze 2 und 3 wird bei

der Berechnung des Ruhensbetrages auch die Dienstzeit bei einer zwischen- oder (iberstaatlichen Einrichtung
beriicksichtigt, die Uber volle Jahre hinausgeht. § 26 Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

(6) Die Berticksichtigung der Zeit einer Kindererziehung fur ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind richtet
sich nach § 20 Absatz 1 Satz 3 und 4 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung. Fur nach dem 31.
Dezember 1991 innerhalb des Soldatenverhaltnisses geborene Kinder gilt hinsichtlich der Kindererziehungszeit
§ 26 Absatz 6 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 Absatz 1 bis 7 auch dann, wenn die Berechnung des
Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht vorzunehmen ist.

(7) Bei der Anwendung der Absatze 1 und 2 bleibt der am 31. Dezember 1991 erreichte Ruhegehaltssatz auch
dann gewahrt, wenn dem Dienstverhaltnis des Berufssoldaten, aus dem er in den Ruhestand tritt, mehrere
offentlich-rechtliche Dienstverhaltnisse in unmittelbarem zeitlichen Zusammenhang mit dem am 31. Dezember
1991 bestehenden o&ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis vorangegangen sind.

(8) Einem offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis steht ein Beschaftigungsverhaltnis im Sinne des § 5 Absatz 1
Nummer 2 und des § 6 Absatz 1 Nummer 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gleich.

(9) FUr den nach den Absatzen 1 bis 3 ermittelten Ruhegehaltssatz sowie die in Absatz 5 genannten
Vomhundertsatze gilt § 97 Absatz 4 entsprechend.

6c¢.
Erneute Berufung in das Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten

§ 94c

Ist ein Soldat im Ruhestand nach § 50 Absatz 2 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 57 des
Bundesbeamtengesetzes oder nach § 51 des Soldatengesetzes erneut in das Dienstverhaltnis eines
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Berufssoldaten berufen worden, bleibt der am Tag vor der erneuten Berufung in das Dienstverhaltnis eines
Berufssoldaten vor Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften zustehende Betrag des
Ruhegehaltes gewahrt. Tritt der Berufssoldat erneut in den Ruhestand, wird die ruhegehaltfahige Dienstzeit und
das Ruhegehalt nach dem im Zeitpunkt der Zurruhesetzung geltenden Recht berechnet. Bei der Anwendung des
§ 94b Absatz 1 und 2 qilt die Zeit des Ruhestandes nicht als Unterbrechung des Dienstverhaltnisses; die Zeit im
Ruhestand ist nicht ruhegehaltfahig. Das héhere Ruhegehalt wird gezahlt.

7.
Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Juli 1997 bewilligte
Freistellungen oder eingetretene Versorgungsfalle

§ 95

(1) § 23 Absatz 4, § 25 Absatz 1 Satz 3 und § 26 Absatz 7 Satz 4 gelten nicht fur Freistellungen, die vor dem 1. Juli
1997 bewilligt und angetreten worden sind.

(2) Far Versorgungsfalle, die vor dem 1. Juli 1997 eingetreten sind, finden § 17 Absatz 2, § 23 Absatz 1 Satz 1, §
25 Absatz 1 Satz 1 und § 27 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 Absatz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes
in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fur kinftige Hinterbliebene
eines vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen Versorgungsempfangers. Versorgungsempfanger, die am 28. Februar
1997 einen Erhdhungsbetrag nach § 11 Absatz 2 Satz 6 oder § 26 Absatz 5 in der jeweils an diesem Tag
geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen weiter mit der Mallgabe, dass sich dieser Erhdhungsbetrag
bei der nachsten allgemeinen Erhdhung der Versorgungsbeziige um die Halfte verringert; die Verringerung

darf jedoch die Halfte der allgemeinen Erhdhung nicht Gbersteigen. Bei einer weiteren allgemeinen

Erhéhung der Versorgungsbezlige entfallt der verbleibende Erhéhungsbetrag. Versorgungsempfanger, die

am 30. Juni 1997 einen Anpassungszuschlag gemaR § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 71 des
Beamtenversorgungsgesetzes in der jeweils an diesem Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen in
Hohe des zu diesem Zeitpunkt zustehenden Betrages weiter. Kiinftige Hinterbliebene der in den Satzen 3 und 5
genannten Versorgungsempfanger erhalten die jeweiligen Betrage entsprechend anteilig.

8.
Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 1999 eingetretene
Versorgungsfalle und fuar am 1. Januar 1999 vorhandene Soldaten

§ 96

(1) Far Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 1999 eingetreten sind, finden die §§ 18, 21, 26 Absatz 9 und die §§
63, 63a in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fur kinftige
Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 1999 vorhandenen Versorgungsempfangers.

(2) Far Soldaten, die vor dem 1. Januar 2001 beférdert oder in eine hdhere Besoldungsgruppe eingewiesen
werden, findet § 18 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung.

(3) FUr Berufssoldaten im Sinne des § 50 des Soldatengesetzes, die erstmals vor dem 1. Januar 1999 zu einem
Dienstgrad im Sinne dieser Vorschrift ernannt wurden, finden die §§ 21 und 26 Absatz 9 in der bis zum 31.
Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung.

(4) Die §§ 53, 54 und 94b Absatz 4 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung finden, wenn dies fiir
den Versorgungsempfanger gunstiger ist, [angstens flr weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung,
solange eine am 31. Dezember 1998 Uber diesen Zeitpunkt hinaus ausgeibte Beschaftigung oder Tatigkeit

des Versorgungsempfangers andauert. Satz 1 gilt entsprechend fuir die Anwendung des § 6 Absatz 6 des
Personalstarkegesetzes vom 20. Dezember 1991 (BGBI. | S. 2376) in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung.

(5) § 55b findet Anwendung, soweit Zeiten im Sinne des § 55b erstmals nach dem 1. Januar 1999 zurlckgelegt
werden. Im Ubrigen ist § 55b in der bis zum 30. September 1994 geltenden Fassung anzuwenden, es

sei denn, die Anwendung des § 55b in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung ist flr den
Versorgungsempfanger ginstiger. Bei der Anwendung des Satzes 2 bleibt § 94b Absatz 5 unberihrt; dies gilt
nicht, wenn Zeiten im Sinne des § 55b Absatz 1 erstmals ab dem 1. Januar 1999 zurlckgelegt worden sind. Mit
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dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes

in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes gilt Satz 2 mit der MaRgabe, dass in der jeweils
anzuwendenden Fassung des § 55b Absatz 1 an die Stelle der Zahl ,,1,875" die Zahl ,,1,79375" sowie an die Stelle
der Zahl ,,2,5" die Zahl ,2,39167" tritt. § 55a Absatz 1 Satz 8 und 9 gilt entsprechend.

8a.

Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene
Versorgungsfalle und fiar am 1. Januar 2001 vorhandene
Berufssoldaten

§ 96a

(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2001 eingetreten sind, ist § 25 Absatz 1 Satz 1, § 26 Absatz 10
und § 27 Absatz 1 Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 Absatz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in
der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung anzuwenden; § 94c ist in der bis zum 31. Dezember 2000
geltenden Fassung anzuwenden, wenn dies flr den Versorgungsempfanger gunstiger ist. Satz 1 gilt entsprechend
fur kinftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 2001 vorhandenen Versorgungsempfangers.

(2) Far am 1. Januar 2001 vorhandene Berufssoldaten, die bis zum 31. Dezember 2003 wegen Dienstunfahigkeit
in den Ruhestand versetzt werden, gilt Folgendes:

1. §26 Absatz 10 ist mit folgenden MalBgaben anzuwenden:

Zeitpunkt der Versetzung Minderung des Ruhegehaltes Hochstsatz der
in den Ruhestand fur jedes Jahr des vorgezogenen Gesamtminderung des
Ruhestandes (vom Hundert) Ruhegehaltes (vom Hundert)
vor dem 1.1.2002 1,8 3,6
vor dem 1.1.2003 2,4 7.2
vor dem 1.1.2004 3,0 10,8
2. §25 Absatz 1 Satz 1 ist mit folgenden MaRgaben anzuwenden:
Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand Umfang der Berticksichtigung als Zurechnungszeit in Zwolfteln
vor dem 1.1.2002 5
vor dem 1.1.2003 6
vor dem 1.1.2004 7
0.

Ubergangsregelungen aus Anlass des
Versorgungsanderungsgesetzes 2001 sowie des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

§ 97

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 2002 vorhandenen Soldaten im Ruhestand, Witwen, Waisen und
sonstigen Versorgungsempfanger regeln sich nach dem bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Recht mit
folgenden MaRgaben:

1. Die Absatze 3, 4, 6 und 9, die §§ 13a, 13b, 46, 47, 49, 55a Absatz 1 Satz 3 bis 7, die §§ 55f, 59, 60, 70,
71, 73, 74 und 94b Absatz 9 sowie § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 3 und § 42
Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes sind anzuwenden. Artikel 11 des Gesetzes zur Anderung des
Beamtenversorgungsgesetzes, des Soldatenversorgungsgesetzes sowie sonstiger versorgungsrechtlicher
Vorschriften vom 20. September 1994 (BGBI. | S. 2442) bleibt unberihrt.

2. §26a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2 sowie § 53 Absatz 1, 2 Nummer 1 bis 3 erste
Héchstgrenzenalternative sowie die Absatze 3 bis 8 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden Fassung
anzuwenden; § 53 Absatz 2 Nummer 3 zweite Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes ist mit der Mallgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,71,75" die Zahl ,, 75" tritt. § 74 Absatz 1 ist mit der MalRgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,66,97" jeweils die Zahl ,, 70" tritt; § 55 ist in der am 1. Januar
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2003 geltenden Fassung mit der Mallgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,,71,75" jeweils die Zahl
. 15" tritt. Die Satze 1 und 2 sind mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr
anzuwenden. Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 26a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2,
§ 53 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2 bis 8 und § 55 dieses Gesetzes anzuwenden.

3. Mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 89b dieses
Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes ist § 55b Absatz 1 und 7 in der bis zum
31. Dezember 2001 geltenden Fassung mit der MaRgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,,1,875"
die Zahl ,,1,79375" sowie an die Stelle der Zahl ,2,5" die Zahl ,,2,39167" tritt. § 96 Absatz 5 bleibt unberihrt.

(2) Auf Versorgungsfalle, die nach dem 31. Dezember 2001 eintreten, sind § 26 Absatz 1 bis 4 und 9, § 26a
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 und 2, § 53 Absatz 2 Nummer 3 erste Hochstgrenzenalternative
und Absatz 7 Satz 2 Nummer 3 sowie § 74 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung anzuwenden; §
26a Absatz 2 Satz 3 ist in der am 1. Januar 2003 geltenden Fassung anzuwenden, § 53 Absatz 2 Nummer 3 zweite
Héchstgrenzenalternative dieses Gesetzes sowie § 55 Absatz 2 sind mit der MalRgabe anzuwenden, dass an die
Stelle der Zahl ,,71,75" jeweils die Zahl , 75" tritt. § 55b Absatz 1 und 6 ist mit der MaRgabe anzuwenden, dass

an die Stelle der Zahl ,,1,79375" die Zahl ,1,875" sowie an die Stelle der Zahl ,2,39167" die Zahl ,,2,5" tritt. §

74 Absatz 1 ist mit der MalRgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl ,,66,97" jeweils die Zahl ,, 70" tritt. Die
Satze 1 bis 3 sind mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 89b
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzuwenden.

(3) Ab der ersten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung
mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes werden die der Berechnung der Versorgungsbezlige zugrunde
liegenden ruhegehaltfahigen Dienstbezlge bis zur siebten Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung
mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes durch einen Anpassungsfaktor nach MaRgabe der folgenden Tabelle
vermindert:

Anpassung nach dem 31. Dezember 2002 Anpassungsfaktor

1. 0,99458

0,98917

0,98375

0,97833

0,97292

0,96750

No|U AW

0,96208

Dies gilt nicht fur das Ruhegehalt, das durch Anwendung des § 26 Absatz 7 Satz 1 und 2 ermittelt ist. Bei

der Anwendung von Ruhensvorschriften (§§ 53 bis 55b) gelten die Satze 1 und 2 entsprechend. Zu den
ruhegehaltfahigen Dienstbezigen im Sinne des Satzes 1 gehdéren auch die Anpassungszuschlage, der
Strukturausgleich sowie Erhéhungszuschlage nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur Anderung
des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April 1970 (BGBI. | S. 339).

(4) In Versorgungsfallen, die vor der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 89b

dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes eingetreten sind, wird der den
Versorgungsbeziigen zugrunde liegende Ruhegehaltssatz mit dem Inkrafttreten und vor dem Vollzug der achten
Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes mit dem Faktor
0,95667 vervielfaltigt; § 26 Absatz 1 Satz 2 findet Anwendung. Satz 1 gilt nicht fiir das Ruhegehalt, das durch
Anwendung des § 26 Absatz 7 Satz 1 oder 2 ermittelt ist. Der nach Satz 1 verminderte Ruhegehaltssatz gilt als
neu festgesetzt. Er ist ab dem Tag der achten Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des
Beamtenversorgungsgesetzes der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde zu legen.

(5) § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 des Beamtenversorgungsgesetzes
ist in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwenden, wenn die Ehe vor dem 1.

Januar 2002 geschlossen wurde. § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 Absatz 1 Satz 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes ist in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwenden, wenn die
Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen wurde und mindestens ein Ehegatte vor dem 2. Januar 1962 geboren
ist. § 72 ist in diesen Fallen nicht anzuwenden. In den Fallen des § 42a Absatz 1 gilt Satz 1 entsprechend.

(6) In den Fallen des § 27 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 Absatz 3 des
Beamtenversorgungsgesetzes gilt unbeschadet des § 94b der § 26 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember
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2002 geltenden Fassung. In den Fallen des Satzes 1 sowie des § 27 Absatz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit §
37 des Beamtenversorgungsgesetzes sind die Absatze 3, 4 und 9 sowie § 94b Absatz 9 nicht anzuwenden.

(7) § 38 Absatz 4 ist mit folgenden MaRRgaben anzuwenden:

1. Fir Zurruhesetzungen in der Zeit bis zum 31. Dezember 2009 treten an die Stelle des jahrlichen
Erhéhungsbetrages von 528 Euro flr die Kalenderjahre bis 2009 die aus der folgenden Tabelle ersichtlichen

Betrage:
Kalenderjahr Erhdhungsbetrag
2002 0
2003 66
2004 132
2005 198
2006 264
2007 330
2008 396
2009 462

2. Berufssoldaten, die nach § 1 des Personalanpassungsgesetzes (Artikel 4 des
Bundeswehrneuausrichtungsgesetzes) in den Ruhestand versetzt werden, sind fur die Berechnung des
Erhdhungsbetrages so zu behandeln, als wéren sie zum frilhestméglichen Zeitpunkt wegen Uberschreitens
der fUr sie jeweils geltenden Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden.

(8) Fur die Verteilung der Versorgungslasten bei Berufssoldaten, die vor dem 1. Januar 2002 in den Dienst eines
anderen Dienstherrn Gdbernommen worden sind, gilt § 92b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 107b Absatz 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung.

(9) Die Wirkungen der Minderungen der der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde liegenden
ruhegehaltfahigen Dienstbezlige sind bis zum 31. Dezember 2011 unter Beriicksichtigung der allgemeinen
Entwicklung der Alterssicherungssysteme und der Situation in den 6ffentlich-rechtlichen Versorgungssystemen
sowie der Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhaltnisse zu prifen.

10.
Ubergangsregelungen aus Anlass des
Berufsforderungsfortentwicklungsgesetzes

§ 98

(1) Die Rechtsverhaltnisse der bei Inkrafttreten des Berufsférderungsfortentwicklungsgesetzes vorhandenen
Versorgungsempfanger regeln sich nach bisherigem Recht, wenn dies fir den Versorgungsempfanger glnstiger
ist; dies gilt fUr die erweiterten Férderungszeitraume am Ende der Wehrdienstzeit allerdings nur, soweit dies mit
ihrem Dienstzeitende kalendarisch vereinbar ist. Entsprechendes gilt fir weggefallene Minderungstatbestande
und verringerte Minderungsumfange. Soweit neue Minderungstatbestande oder gréRere Minderungsumfange in §
5 eingefiihrt worden sind, werden diese erst bei Férderungsmalnahmen wirksam, die nach dem Inkrafttreten des
Berufsférderungsfortentwicklungsgesetzes begonnen wurden. Die Verminderung der Ubergangsgebiihrnisse nach
§ 11 Absatz 3 Satz 4 wird erst dann vorgenommen, wenn die Tatigkeit, aus der das Erwerbseinkommen erzielt
wird, oder die BildungsmaBnahme nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes begonnen werden.

(2) § 87 Absatz 2 und 3 Satz 2 in der bis zum Inkrafttreten des Berufsférderungsfortentwicklungsgesetzes
geltenden Fassung ist auf Inhaber von Eingliederungsscheinen, die bis zum 31. Dezember 2005 ihren Dienst
auf der vorbehaltenen Stelle angetreten oder ohne Inanspruchnahme einer vorbehaltenen Stelle bei einem
Dienstantritt vor dem 1. Januar 2006 ihren Eingliederungsschein zum Zweck des Erhalts von Ausgleichsbezligen
zur Personalakte bei dem neuen Dienstherrn gegeben haben, weiter anzuwenden.

10a.
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Ubergangsregelung aus Anlass des Wegfalls des Instituts der
Anstellung

§ 98a

Auf Bundesbeamte, denen mit der Begriindung eines Beamtenverhaltnisses auf Probe nicht gleichzeitig ein Amt
verliehen wird, sind § 8a Absatz 1, § 9 Absatz 4 und 5 sowie § 11a in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden
Fassung anzuwenden.

11.
Ubergangsregelungen zur Beriicksichtigung von
Hochschulausbildungszeiten

§ 99

(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem 12. Februar 2009 eingetreten sind, ist § 23 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum
11. Februar 2009 geltenden Fassung anzuwenden.

(2) Far Versorgungsfalle, die nach dem 11. Februar 2009 und bis zum 31. Dezember 2012 eintreten, ist § 23
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung mit der MaBRgabe anzuwenden, dass sich
die danach héchstens anrechenbare Zeit einer Hochschulausbildung fur jeden nach diesem Tag beginnenden
Kalendermonat bis einschlieRlich des Kalendermonats, in dem der Versorgungsfall eintritt, um jeweils finf Tage
vermindert.

12.
Versorgungsuberleitungsregelungen aus Anlass des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

§ 100

(1) Far Versorgungsfalle, die vor dem 1. Juli 2009 eingetreten sind, gilt Folgendes:
1. §17 Absatz 1 dieses Gesetzes ist mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

a) §2 Absatz 1 Satz 1 sowie Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungslberleitungsgesetzes gilt
entsprechend. Die Zuordnung im Sinne des § 2 Absatz 3 des Besoldungsuberleitungsgesetzes
erfolgt innerhalb der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, zu dem Betrag
der Stufe, der dem Betrag nach § 2 Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungsiberleitungsgesetzes
entspricht oder unmittelbar darunter liegt. Liegt der zugeordnete Betrag nach Satz 2 unter
dem Betrag nach § 2 Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungsiberleitungsgesetzes, wird in
Héhe der Differenz ein Uberleitungsbetrag als ruhegehaltfahiger Dienstbezug gewahrt. Der
Uberleitungsbetrag ist bei allgemeinen Erhéhungen oder Verminderungen der Versorgungsbeziige
nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsgesetzes entsprechend
anzupassen. Der Uberleitungsbetrag gehért zu den der Bemessung nach § 2 der Zweiten
Besoldungs-Ubergangsverordnung zugrunde zu legenden Dienstbeziigen. Auf die ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige nach Satz 1, die nicht von Satz 2 erfasst werden, ist § 2 Absatz 2 Satz 2 des
Besoldungsuberleitungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

b) FUr Versorgungsbeziige, deren Berechnung ruhegehaltfahige Dienstbeziige nach der
Bundesbesoldungsordnung B zugrunde liegen, gelten die Betrage nach § 20 Absatz 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes.

¢) Far die nicht von den Buchstaben a und b erfassten ruhegehaltfahigen Dienstbeziige mit Ausnahme
des Familienzuschlags der Stufe 1 gilt § 2 Absatz 2 Satz 2 des Besoldungsuberleitungsgesetzes
entsprechend. Zu den ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen nach Satz 1 gehéren auch die
Anpassungszuschlage, der Strukturausgleich sowie Erh6hungszuschlage nach den Artikeln 5 und 6 des
Siebenten Gesetzes zur Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April 1970 (BGBI. | S. 339).

2. Fir den Unterschiedsbetrag nach § 47 Absatz 1 Satz 2 bis 4 gilt der Faktor nach § 17 Absatz 1 Satz 1
entsprechend.
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Flr Versorgungsbeziige, die in festen Betragen festgesetzt sind, gelten § 2 Absatz 2 Satz 2 des
Besoldungsuberleitungsgesetzes sowie der Faktor nach § 17 Absatz 1 Satz 1 entsprechend.

(2) FUr Versorgungsfalle, die ab dem 1. Juli 2009 eintreten, gilt Folgendes:

1.

2.

§ 17 Absatz 1 ist fir Berufssoldaten, die aus einer zugeordneten Uberleitungsstufe nach § 2 Absatz 3 des
Besoldungsuberleitungsgesetzes in den Ruhestand treten oder versetzt werden, mit folgenden MaRgaben
anzuwenden:

Ruhegehaltfahig ist das Grundgehalt der Stufe, die unmittelbar unter der nach § 2 Absatz 3 des
Besoldungstiiberleitungsgesetzes zugeordneten Uberleitungsstufe liegt. In Hohe der Differenz zu dem Betrag
der Uberleitungsstufe nach Satz 1 wird ein Uberleitungsbetrag als ruhegehaltfahiger Dienstbezug gewéhrt.
Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a Satz 4 und 5 ist anzuwenden.

Absatz 1 Nummer 2 und 3 gilt entsprechend.

(3) FUr Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2012 eingetreten sind, werden die Bezlige und
Bezligebestandteile nach den Absatzen 1 und 2 mit Ausnahme der Bezlige nach Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe
b und Nummer 2 sowie nach Absatz 2 Nummer 2 in Verbindung mit Absatz 1 Nummer 2 um 2,44 vom Hundert
erhoht.

Anhang EV Auszug aus EinigVtr Anlage | Kapitel XIX Sachgebiet B Abschnitt IlI
(BGBI. 11 1990, 889, 1146)
- MaBgaben flr das beigetretene Gebiet (Art. 3 EinigVtr) -

Abschnitt Il
Bundesrecht tritt in dem in Artikel 3 des Vertrages genannten Gebiet mit folgenden MaRRgaben in Kraft:

Soldatenversorgungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. Marz 1987 (BGBI. | S. 842), zuletzt
geadndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 26. Juni 1990 (BGBI. 1 S. 1211),
mit folgenden MalRgaben:

a) Das Gesetz findet in der ab 1. Januar 1992 geltenden Fassung Anwendung.

b) Das Gesetz findet nicht Anwendung auf Soldaten, die aus einem Wehrdienstverhaltnis der ehemaligen
Nationalen Volksarmee ausgeschieden sind, und auf Soldaten auf Zeit und Berufssoldaten der
ehemaligen Nationalen Volksarmee, die auf Grund der Regelung in Abschnitt Il Nummer 2 § 1 dieser
Anlage Soldaten der Bundeswehr sind und fiir die weder ein Dienstverhaltnis als Soldat auf Zeit mit
einer Dienstzeit von mehr als zwei Jahren noch ein solches als Berufssoldat der Bundeswehr begriindet
wird; dies gilt nicht flr die Beschadigtenversorgung von Soldaten, die nach Wirksamwerden des Beitritts
eine Wehrdienstbeschadigung erleiden.

c) Beider Berechnung der Dienstzeit nach § 15 Abs. 2 des Soldatenversorgungsgesetzes konnen nur
Zeiten ab Wirksamwerden des Beitritts berticksichtigt werden. Diese Ubergangsregelung tritt flinf Jahre
nach Wirksamwerden des Beitritts auBer Kraft.

d) Nicht anzuwenden sind die Vorschriften des § 43 des Soldatenversorgungsgesetzes in Verbindung mit
§ 86 des Beamtenversorgungsgesetzes sowie der §§ 64, 67 bis 79, 91, 94 bis 94c und des § 97 des
Soldatenversorgungsgesetzes.
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