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FuBnote
(+++ Textnachweis ab: 19.1.2001 +++)
Eingangsformel

Auf Grund des § 82 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt
durch Artikel 5 Nr. 1 des Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2256) geandert worden ist, in
Verbindung mit Artikel 56 des Zusténdigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Marz 1975 (BGBI. I S. 705) und dem
Organisationserlass vom 27. Oktober 1998 (BGBI. | S. 3288), verordnet das Bundesministerium fur Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten im Einvernehmen mit dem Bundesministerium flr Bildung und Forschung nach
Anhorung des Standigen Ausschusses des Bundesinstituts fur Berufsbildung:

§ 1 Mindestanforderungen an die Einrichtung und den wirtschaftlichen Zustand

(1) Die Ausbildungsstatte muss unter Berucksichtigung der in § 22 Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes

genannten Anforderungen ein Betrieb sein, der nach Art und Umfang der Produktion sowie nach seinem
Bewirtschaftungszustand die Voraussetzungen dafir bietet, dass dem Auszubildenden die in der Verordnung Uber
die Berufsausbildung zum Winzer/zur Winzerin vom 3. Februar 1997 (BGBI. | S. 161) geforderten Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten vermittelt werden kdnnen. Eine kontinuierliche Anleitung muss gewahrleistet sein.

(2) Die Ausbildungsstatte muss als Haupterwerbsbetrieb oder als selbstandige weinbauliche Betriebseinheit
nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen bewirtschaftet werden. Die Wirtschaftsergebnisse miissen
buchfihrungsgemaR erfasst sein.

(3) Die Gebaude, baulichen Anlagen und technischen Ausstattungen missen den im Hinblick auf die
Ausbildungsziele zu stellenden Anforderungen entsprechen und in ordnungsgemalem Zustand sein.

(4) Es muss gewahrleistet sein, dass die erforderlichen Betriebsmittel, insbesondere die Gerate, Maschinen und
technischen Einrichtungen, fir die Ausbildung zur Verfligung stehen und in ordnungsgemallem Zustand sind. Die
notwendigen Einrichtungen zu deren Pflege sowie fiir einfache Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten missen
vorhanden sein.

(5) Ein Abdruck der Verordnung uber die Berufsausbildung zum Winzer/zur Winzerin und der Prifungsordnung
sowie der Ausbildungsplan missen an geeigneter Stelle in der Ausbildungsstatte zur Einsicht ausgelegt oder
dem Auszubildenden ausgehandigt werden. Dem Auszubildenden soll fir die betriebliche Ausbildung forderliche
Fachliteratur zur Verfiigung stehen. Soweit tarifvertragliche Regelungen fir den Ausbildungsbetrieb gelten, sind
diese in der Ausbildungsstatte zur Einsicht auszulegen.

(6) Die Ausbildungsstatte muss Gewahr dafiir bieten, dass die Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes,

die Unfallverhutungsvorschriften und sonstige Vorschriften zum Schutze des Auszubildenden eingehalten

werden kdnnen. Sie muss Uber geeignete Sozialrdume und Sanitarrdume verflgen. Bei der Antragstellung
gemal § 82 Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes muss eine Unbedenklichkeitsbescheinigung der zustandigen
Berufsgenossenschaft Gber die Einhaltung der Unfallverhlitungsvorschriften vorliegen, die nicht alter als ein Jahr
ist. Hat der Ausbildende einen Auszubildenden in die hausliche Gemeinschaft aufgenommen, so muss er ihm eine
Unterkunft zur Verfligung stellen, die zeitgemaR beschaffen und ausgestattet ist.
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(7) Ein Betrieb ist als Ausbildungsstatte ungeeignet, wenn ber das Vermdgen des Inhabers ein Insolvenz- oder
Vergleichsverfahren eréffnet worden ist.

§ 2 Ausnahmeregelungen

Eine Ausbildungsstatte, die den Anforderungen dieser Verordnung nicht in vollem Umfang entspricht, kann fir die
Ausbildung anerkannt werden, wenn sichergestellt ist, dass die durch die Ausbildungsstatte nicht vermittelbaren
erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse durch AusbildungsmalBnahmen aullerhalb der Ausbildungsstatte

in einer anderen anerkannten Ausbildungsstatte oder in Form Uberbetrieblicher Ausbildung vermittelt werden

konnen.
§ 3 Inkrafttreten, AuBRerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.
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