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Besoldungsiiberleitungsgesetz (BesUG)

BesUG
Ausfertigungsdatum: 05.02.2009
Vollzitat:

"Besoldungsuberleitungsgesetz vom 5. Februar 2009 (BGBI. | S. 160, 221, 462), das zuletzt durch Artikel 69 der
Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. | S. 1328) geandert worden ist"

Stand: Zuletzt geandert durch Art. 69 V v. 19.6.2020 1 1328

FuBnote
(+++ Textnachweis ab: 1.7.2009 +++)

Das G wurde als Artikel 3 G v. 5.2.2009 | 160 vom Bundestag beschlossen. Es tritt gem. Art. 17 Abs. 7 dieses G
am 1.7.2009 in Kraft.

§ 1 Geltungsbereich

Dieses Gesetz qgilt fur die

1. Beamtinnen und Beamten des Bundes,
2. Richterinnen und Richter des Bundes,
3. Berufssoldatinnen und Berufssoldaten, Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit,

soweit sie am 1. Juli 2009 und am Vortag den Besoldungsgruppen der Bundesbesoldungsordnung A oder den
Besoldungsgruppen R 1 oder R 2 angehdren.

§ 2 Zuordnung zu den Stufen und Uberleitungsstufen des Grundgehaltes in den Besoldungsgruppen
der Bundesbesoldungsordnung A

(1) Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbezligen nach einer Besoldungsgruppe der
Bundesbesoldungsordnung A im Sinne des § 1 Nr. 1 und 3 werden auf der Grundlage des am 30. Juni 2009
maBgeblichen Amtes mit den flr Juni 2009 zustehenden Dienstbezliigen nach MalRgabe der folgenden Absatze
den Stufen oder Uberleitungsstufen des Grundgehaltes der Anlage 1 in der ab 1. Juli 2009 giiltigen Fassung
zugeordnet. Satz 1 gilt entsprechend fir Beurlaubte ohne Anspruch auf Dienstbeztge. Bei ihnen sind fir

die Zuordnung die Dienstbezlge zugrunde zu legen, die bei einer Beendigung der Beurlaubung am 30.

Juni 2009 malRgebend waren. Die Satze 2 und 3 gelten entsprechend in den Fallen der §§ 40 und 46 des
Bundesbeamtengesetzes sowie des § 25 des Soldatengesetzes.

(2) Dienstbezige im Sinne des Absatzes 1 sind das Grundgehalt und die Zulage nach Vorbemerkung Nummer

27 Abs. 1 der Anlage | (Bundesbesoldungsordnungen A und B) des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni

2009 geltenden Fassung. Zur Vornahme der Zuordnung sind deren Betrage jeweils rechnerisch um 2,5 Prozent zu
erhdhen. In den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 ist zusatzlich ein Betrag von 10,42 Euro hinzuzurechnen. Der sich
nach den Satzen 1 bis 3 ergebende Betrag ist kaufmannisch auf volle Euro zu runden.

(3) Die Zuordnung erfolgt zu der Stufe oder Uberleitungsstufe des Grundgehaltes der Anlage 1 in der

ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung der entsprechenden Besoldungsgruppe, die dem Betrag nach Absatz 2

Satz 4 entspricht. FUr den Personenkreis, fr den in der Anlage 1 in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung
Erhéhungsbetrage ausgewiesen sind, sind zum Zweck der Zuordnung die kaufmannisch auf volle Euro zu
rundenden Erhéhungsbetrage den Betrégen der Stufen und Uberleitungsstufen hinzuzurechnen. Ist eine
Zuordnung nach den Satzen 1 und 2 nicht méglich, erfolgt die Zuordnung zu der Stufe oder Uberleitungsstufe des
Grundgehaltes der Anlage 1 in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung der entsprechenden Besoldungsgruppe mit
dem nachsthéheren Betrag.

(4) Mit Ausnahme der Angehdrigen der Laufbahnen der Offiziere des Truppendienstes, des Militarmusikdienstes,
des Sanitatsdienstes und des Geoinformationsdienstes der Bundeswehr werden Soldatinnen auf Zeit und Soldaten
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auf Zeit, die nach Absatz 3 der Uberleitungsstufe zur Stufe 2 zugeordnet wiirden, der Stufe 2 zugeordnet; statt
einer Zuordnung zur Uberleitungsstufe zur Stufe 3 erfolgt eine Zuordnung zur Stufe 3.

(5) Die Zuordnung zu einer Stufe oder einer Uberleitungsstufe erfolgt zunachst vorlaufig und wird, wenn nicht
bereits eine Zuordnung nach Satz 2 erfolgt, mit Ablauf des 30. Juni 2013 zu einer endgultigen Zuordnung.
Wird im Zeitraum nach Satz 1 eine Ernennung durch Verleihung eines Amtes oder Dienstgrades einer héheren
Besoldungsgruppe der Bundesbesoldungsordnung A wirksam, erfolgt die endgdiltige Zuordnung mit dem
Wirksamwerden dieser Ernennung, wobei die Ernannten so gestellt werden, als ob die Ernennung am 30. Juni
2009 wirksam gewesen ware.

(6) Steht am 30. Juni 2009 eine Ausgleichszulage wegen der Verminderung von Grundgehalt zu, sind bei
den Dienstbezigen im Sinne des Absatzes 1 die Dienstbezlge zu berucksichtigen, die bei Anwendung des
§ 19a des Bundesbesoldungsgesetzes maBRgebend waren. In diesen Fallen erfolgt die Zuordnung zu der
Stufe oder Uberleitungsstufe des Grundgehaltes der Besoldungsgruppe, die bei Anwendung des § 19a des
Bundesbesoldungsgesetzes magebend ware. Die Zuordnung ist endgultig; Absatz 5 ist nicht anzuwenden.

(7) Bei der Zuordnung nach Absatz 3 bleiben Leistungsstufen unbertcksichtigt. Zu ermitteln ist aber der Betrag,
der sich bei einer Berucksichtigung der Leistungsstufe ergeben wirde. Die Differenz der sich nach den Satzen

1 und 2 ergebenden Betrage wird als ruhegehaltfahiger Mehrbetrag gezahlt. Dieser Mehrbetrag verringert

sich bei Erhdhungen des Grundgehaltes aufgrund von § 3 oder § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes

in voller HGhe der Bezligeverbesserung. Ab dem Zeitpunkt, zu dem die nachste Stufe nach § 27 Abs. 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden Fassung ohne Beriucksichtigung der Leistungsstufe
erreicht worden ware, verringert sich der Mehrbetrag zusatzlich bei allgemeinen Erhdhungen der Dienstbezlige
um ein Drittel des Erhdhungsbetrages und durch die Verleihung eines Amtes mit héherem Endgrundgehalt bis
zur vollen Hohe der Bezligeverbesserung; dies gilt bei Verleihung eines Amtes oder Dienstgrades einer hdheren
Besoldungsgruppe der Bundesbesoldungsordnung A nur, wenn vor der Verleihung bereits eine endgultige
Zuordnung nach Absatz 5 erfolgte. Bei einer endgultigen Zuordnung nach Absatz 5 Satz 2 werden die Ernannten
mit dem Wirksamwerden der Ernennung zum Zweck der Ermittlung des Mehrbetrages in entsprechender
Anwendung der Satze 1 bis 5 so gestellt, als ob die Ernennung am 30. Juni 2009 wirksam gewesen ware.

Erfolgt bis zu dem Zeitpunkt, zu dem die nachste Stufe nach § 27 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in

der am 30. Juni 2009 geltenden Fassung ohne Bericksichtigung der Leistungsstufe erreicht worden ware, eine
weitere Ernennung durch Verleihung eines Amtes oder Dienstgrades einer hdheren Besoldungsgruppe der
Bundesbesoldungsordnung A, ist der Mehrbetrag in entsprechender Anwendung der Satze 1 bis 6 erneut zu
ermitteln. Der nach den Satzen 6 oder 7 ermittelte Mehrbetrag verringert sich nach den Satzen 4 und 5. Wird
eine Leistungsstufe wahrend der Zuordnung zu einer Uberleitungsstufe oder zu einer vorlaufigen Stufe vergeben,
ist fir die H6he der Leistungsstufe abweichend von § 27 Absatz 6 des Bundesbesoldungsgesetzes der Betrag
maBgebend, der am 30. Juni 2009 als Leistungsstufe gewahrt worden ware. Dieser ruhegehaltfahige Betrag
verringert sich nach den Satzen 4 und 5. Die Satze 6 bis 8 sind entsprechend anzuwenden. Bis zu dem Zeitpunkt,
zu dem die nachste Stufe nach § 27 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden
Fassung ohne Bericksichtigung der Leistungsstufe erreicht worden ware, nimmt der Mehrbetrag oder Betrag an
allgemeinen Anpassungen der Grundgehaltssatze (§ 14 des Bundesbesoldungsgesetzes) teil. Mehrbetrdge werden
auf das Vergabebudget nach § 42a Abs. 4 des Bundesbesoldungsgesetzes angerechnet.

(8) Bei Teilzeitbeschaftigten sind fiir die Zuordnung zu den Stufen oder Uberleitungsstufen des Grundgehaltes der
Anlage 1 in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung die Dienstbezliige malRgebend, die ihnen bei Vollzeitbeschaftigung
zustehen wurden.

(9) Stehen nicht fir alle Tage oder fur keinen Tag im Juni 2009 Dienstbeziige zu, sind bei der Zuordnung zu den
Stufen des Grundgehaltes der Anlage 1 in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung die Dienstbezlge nach Absatz 2
mafBgebend, die flir den ganzen Monat zustehen wirden.

(10) Wird in den Fallen des § 27 Abs. 3 Satz 3 des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis zum 30. Juni 2009
geltenden Fassung festgestellt, dass die Leistungen wieder den mit dem Amt verbundenen Anforderungen
entsprechen, werden die Betroffenen ab dem ersten Tag des Monats, in dem diese Feststellung erfolgt, so
gestellt, als ob eine Hemmung des Aufstiegs in den Stufen nicht vorgelegen hatte.

(11) In den Fallen des § 27 Absatz 9 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes werden die Betroffenen so gestellt,

als ob ein Fall des § 27 Absatz 5 Satz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis zum 30. Juni 2009 geltenden
Fassung nicht vorgelegen hatte.
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§ 3 Aufstieg in eine Stufe des Grundgehaltes in den Besoldungsgruppen der
Bundesbesoldungsordnung A

(1) Mit der Zuordnung zu einer Stufe des Grundgehaltes der Anlage 1 in der ab 1. Juli 2009 glltigen Fassung
beginnt die fir den Aufstieg maRgebende Erfahrungszeit nach § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes. Bei
einer Zuordnung zur Stufe 5 auf der Grundlage von Dienstbeziigen der Besoldungsgruppen A 7 bis A 12 wird
ab dem Zeitpunkt, ab dem das Grundgehalt nach § 27 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni
2009 geltenden Fassung gestiegen ware, der Betrag der Uberleitungsstufe zur Stufe 6 gezahlt; Satz 1 bleibt
unberlhrt. Bei einer Zuordnung zu einer Stufe auf der Grundlage von Dienstbeziigen der Besoldungsgruppen
A 2 bis A 5 und bei einer Zuordnung zur Stufe 7 auf der Grundlage von Dienstbeziigen der Besoldungsgruppe
A 6 wird die nachsthéhere Stufe zu dem Zeitpunkt erreicht, zu dem das Grundgehalt nach § 27 Abs. 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden Fassung gestiegen ware, wenn sich dadurch
ein friherer Zeitpunkt als bei einem Aufstieg nach § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes ergibt. Mit
Ausnahme der Angehorigen der Laufbahnen der Offiziere des Truppendienstes, des Militarmusikdienstes, des
Sanitatsdienstes und des Geoinformationsdienstes der Bundeswehr gilt dies auch flr Soldatinnen auf Zeit

und Soldaten auf Zeit, die auf der Grundlage von Dienstbezligen der Besoldungsgruppen A 6 oder A 7 der
Stufe 1 zugeordnet werden. Mit diesem Aufstieg beginnt die malRgebende Erfahrungszeit nach § 27 Abs. 3 des
Bundesbesoldungsgesetzes.

(2) Bei einer Zuordnung zu einer Uberleitungsstufe wird die dazugehérige Stufe des Grundgehaltes zu dem
Zeitpunkt erreicht, zu dem das Grundgehalt nach § 27 Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30.
Juni 2009 geltenden Fassung gestiegen ware, spatestens jedoch zu dem Zeitpunkt, zu dem ein Aufstieg nach

§ 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes in Verbindung mit Absatz 3 méglich ware. Wenn die Zuordnung zu
einer Uberleitungsstufe auf der Grundlage von Dienstbeziigen der Besoldungsgruppe A 15 oder A 16 erfolgt,
gilt Satz 1 mit der MaRgabe, dass nicht die der Uberleitungsstufe zugehérige Stufe des Grundgehaltes, sondern
die nachsthéhere Stufe erreicht wird. Mit dem jeweiligen Aufstieg in eine Stufe des Grundgehaltes der Anlage 1
beginnt die fir den Aufstieg maRgebende Erfahrungszeit nach § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes.

(3) Die maRgebende Erfahrungszeit nach Absatz 1 Satz 1 und 5 sowie Absatz 2 Satz 3 betragt fiir den Aufstieg
von Stufe 2 nach Stufe 3 abweichend von § 27 Abs. 3 des Bundesbesoldungsgesetzes zwei Jahre.

(4) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 bis 4 und des Absatzes 2 verzdgert sich der Aufstieg um Zeiten ohne
Anspruch auf Dienstbeziige. Satz 1 gilt nicht fiir Zeiten nach § 28 Absatz 5 des Bundesbesoldungsgesetzes, soweit
diese nicht bereits nach § 28 Abs. 3 Nr. 1 oder 2 des Bundesbesoldungsgesetzes in der bis zum 30. Juni 2009
geltenden Fassung bertcksichtigt wurden.

(5) (weggefallen)

§ 4 Zuordnung zu den Stufen und Uberleitungsstufen des Grundgehaltes in den Besoldungsgruppen R
lundR 2

Empfangerinnen und Empfanger von Dienstbeziigen nach der Besoldungsgruppe R 1 oder R 2 im Sinne des §

1 Nr. 1 und 2 werden auf der Grundlage der ihnen im Juni 2009 zustehenden Dienstbezlge den Stufen oder
Uberleitungsstufen des Grundgehaltes der Anlage 2 in der ab 1. Juli 2009 giiltigen Fassung zugeordnet. § 2

Abs. 1 Satz 2 bis 4, Abs. 2 Satz 2 und 4 sowie Abs. 3, 6, 8 und 9 gilt entsprechend. Die Zuordnung zu einer
Uberleitungsstufe bleibt auch in den Fallen der Verleihung eines Amtes der Besoldungsgruppe R 2 bestehen. Mit
dem Wirksamwerden der Ernennung ist die der Stufe zugewiesene Uberleitungsstufe der Besoldungsgruppe R 2
mafRgebend.

§ 5 Aufstieg in eine Stufe des Grundgehaltes in den Besoldungsgruppen R 1 und R 2

(1) Bei einer Zuordnung zu einer Stufe des Grundgehaltes der Anlage 2 in der ab 1. Juli 2009 gultigen Fassung
wird die nachsthéhere Stufe zu dem Zeitpunkt erreicht, zu dem die nachsthohere Lebensaltersstufe nach § 38
Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden Fassung erreicht worden ware. Mit
diesem Aufstieg beginnt die magebende Erfahrungszeit nach § 38 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes.
Bei der Zuordnung zu einer Stufe auf der Grundlage von Dienstbezligen nach der Lebensaltersstufe 2 der
Besoldungsgruppe R 2 nach § 38 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden
Fassung gilt Satz 2 mit der MaRRgabe, dass sich die Zeit flr den Aufstieg in die Stufe 3 nach § 27 Abs. 3 des
Bundesbesoldungsgesetzes um ein Jahr verkurzt. Bei der Zuordnung zu einer Stufe auf der Grundlage von
Dienstbezligen nach der Lebensaltersstufe 5 der Besoldungsgruppe R 1 sowie den Lebensaltersstufen 3, 4 und

5 der Besoldungsgruppe R 2 nach § 38 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden
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Fassung gilt Satz 2 mit der MaRRgabe, dass sich die Zeit flr den Aufstieg in die Stufen 3, 4 und 5 nach § 27 Abs. 3
des Bundesbesoldungsgesetzes um jeweils ein Jahr verkdrzt.

(2) Bei einer Zuordnung zu einer Uberleitungsstufe wird die dazugehérige Stufe des Grundgehaltes zu dem
Zeitpunkt erreicht, zu dem das Grundgehalt nach § 38 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30.

Juni 2009 geltenden Fassung gestiegen ware. Erfolgt die Zuordnung zu der Uberleitungsstufe zu den Stufen 2,

3, 4 oder 5, gilt Satz 1 mit der MaRgabe, dass nicht die der Uberleitungsstufe zugehérige Stufe, sondern die
nachsthohere Stufe des Grundgehaltes erreicht wird. Mit dem Aufstieg in die jeweilige Stufe des Grundgehaltes
der Anlage 2 beginnt die maRgebende Erfahrungszeit nach § 38 Abs. 1 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes.
Erfolgt die Zuordnung zu der Uberleitungsstufe zu den Stufen 6 oder 7, gilt Satz 3 mit der MaRgabe, dass sich die
Erfahrungszeit in der dazugehdrigen Stufe um die Zeiten des Verweilens in der Uberleitungsstufe verkiirzt.

(3) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 1 und des Absatzes 2 verzdgert sich der Aufstieg um Zeiten ohne Anspruch
auf Dienstbezige. § 3 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 5a Teilnahme der Grundgehaltssatze an Besoldungsanpassungen

(1) Die Monatsbetrage der Anlagen nehmen an allgemeinen Anpassungen der Besoldung nach § 14 des
Bundesbesoldungsgesetzes teil.

(2) Das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat macht die Monatsbetrage nach Absatz 1 in der jeweils
geltenden Fassung im Bundesgesetzblatt bekannt.

FuBBnote

(+++ Hinweis: Betrage nach Absatz 2 ab 1.3.2014 und ab 1.3.2015 vgl. Bek. 2032-26-7 v. 28.11.2014 1 1899,
ab 1.3.2016 und ab 1.2.2017 vgl. Bek. 2032-26-9 v. 25.11.2016 | 2695,
ab 1.3.2018, ab 1.4.2019 und ab 1.3.2020 vgl. Bek. 2032-26-10 v. 13.11.2018 1 1899 +++)

§ 6 Regelungen fiir Beamtinnen und Beamte bei den Postnachfolgeunternehmen

(1) Beamtinnen und Beamte in den Besoldungsgruppen der Bundesbesoldungsordnung A, die bei den
Postnachfolgeunternehmen beschaftigt sind, werden gemaR § 2 den Stufen oder Uberleitungsstufen des
Grundgehaltes zugeordnet.

(2) Nach der Zuordnung zu den Stufen oder Uberleitungsstufen des Grundgehaltes ist auf die Betrage

der Anlage 1 dieses Gesetzes § 78 Abs. 1 des Bundesbesoldungsgesetzes anzuwenden. Es wird aber
mindestens der Betrag aus Grundgehalt und der Zulage nach Vorbemerkung Nummer 27 Abs. 1 der Anlage
| (Bundesbesoldungsordnungen A und B) des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 30. Juni 2009 geltenden
Fassung gezahit.

(3) Das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat macht die sich nach Absatz 2 jeweils ergebenden
Betrage im Bundesgesetzblatt bekannt.

FuBBnote

(+++ Hinweis: Betrage nach Absatz 2 ab 1.1.2012 vgl. Bek. 2032-26-5 v. 20.12.2011 1 3023,
ab 1.3.2012, ab 1.1.2013 und ab 1.8.2013 vgl. Bek. 2032-26-6 v. 15.8.2012 11771

ab 1.3.2014 und ab 1.3.2015 vgl. Bek. 2032-26-7 v. 28.11.2014 1 1899,

ab 1.3.2016 und ab 1.2.2017 vgl. Bek. 2032-26-9 v. 25.11.2016 | 2695,

ab 1.3.2018, ab 1.4.2019 und ab 1.3.2020 vgl. Bek. 2032-26-10 v. 13.11.2018 1 1899 +++)

Anlage 1

(Fundstelle: BGBI. 1 2012, 1700)

Uberleitungstabelle fiir die Besoldungsgruppen der Bundesbesoldungsordnung A
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Grundgehalt

(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs-
IEPPE 1 giufe Sufezu | surea | WM swres | ST | sufeq | UM | sufes | SUCZ ) sures | UM g7 | SUEZU | sufes
2 3 4 5 6 7 8
A2 1 845,90 1 889,03 1933,32 1 966,51 1974,26 2 000,83 2017,43 2 035,14 2 059,47 2 069,43 2103,74
A3 1 920,04 1 965,41 2 010,77 2 047,30 2056,15 2 083,83 2101,52 2120,33 2 148,01 2 156,86 2 193,37
A4 1962,11 2 016,31 2 070,54 2113,70 2 122,57 2 156,86 2176,78 2 200,02 2 229,90 2243,17 2 283,02
A5 1977,58 2 045,08 2 099,30 2 152,43 2170,14 2 205,56 2 235,44 2 259,79 2 299,62 2 312,90 2 364,91
A6 2 021,84 2 080,51 2 100,43 2 139,16 2 180,09 2 197,81 2 240,96 2 256,47 2 304,04 2 315,10 2 364,91 2 373,75 2432,41 2 491,07
A7 2 126,98 2181,21 2 196,70 2 254,24 2 288,58 2 327,29 2 382,62 2 400,31 2 474,47 2 548,61 2 567,43 2 601,74 2 637,15 2 653,75 2 706,86
A8 2 255,35 2 317,32 2339,46| 241251 2 457,87 2 506,56 2577,39| 2601,74 |2696,90| 2 758,88 2779,89 2 821,95 2 864,01 2 885,02 2 947,01
A9 2 441,26 2 504,35 2 524,27 2 605,05 2 654,86 2 705,76 2 787,65 2 806,47 2 918,22 2 976,89 3006,77 3 045,50 3096,42 3 115,22 3183,83
A10 2619,43 2706,86 |2733,42 2836,34 |2898,32 2 964,72 3062,09 3094,20 |3225,88 3 308,89 3 339,88 3396,30 3 453,84 3482,63 3567,85
All 3006,77 3139,57 3176,09 3 271,26 3 344,30 3 405,16 3 513,62 3 536,85 3629,81 3712,81 3746,01 3 802,44 3 862,21 3 890,98 3978,41
A1l2 3223,69 3380,82 3423,98| 3539,08 3625,39 3697,31 3 825,68 385558 396513 4064,73 [4102,34| 417097 4240,68| 4276,08 |4381,23
A1l3 3780,31 3950,74 3 968,45 4121,17 4 155,47 4 291,60 4 343,60 4 404,48 4 473,08 4 518,45 4 603,67 4 632,44 4733,13 4746,41 4 860,40
Al4 3 887,67 4107,89 4 130,01 4 328,11 4 373,48 4 549,45 4 615,83 4 697,74 4 782,92 4 843,82 4 951,15 4 992,09 5118,25 5139,29 5286,47
A15 4 751,96 4 754,18 4 971,08 4997,63 5138,17 5191,30 5 305,28 5 384,96 5472,39 5579,73 5638,39 5775,61 5 804,38 5 808,80 5 969,26
A16 5242,19 5244,42 5 496,74 5525,51 5 689,28 5 750,15 5 881,85 5974,81 6 073,30 6 200,55 6 266,97 6 425,20 6 459,52 6 465,04 6 649,87
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Erhéhungsbetrage fir die Besoldungsgruppen A5, A6, A9 und A 10

Das Grundgehalt erhéht sich in den Besoldungsgruppen A 5 und A 6 fir Beamte des mittleren Dienstes sowie fur
Unteroffiziere um 19,67 Euro; es erhdht sich in den Besoldungsgruppen A 9 und A 10 fiir Beamte des gehobenen
Dienstes sowie fur Offiziere um 8,58 Euro.

FuBnote

(+++ Hinweis: FUr Beamtinnen und Beamte bei den Postnachfolgeunternehmen ab 1.8.2013 vgl. Bek. 2032-26-6
v. 15.8.2012 11771

ab 1.3.2014 und ab 1.3.2015 vgl. Bek. 2032-26-7 v. 28.11.2014 | 1899,

ab 1.3.2016 und ab 1.2.2017 vgl. Bek. 2032-26-9 v. 25.11.2016 | 2695,

ab 1.3.2018, ab 1.4.2019 und ab 1.3.2020 vgl. Bek. 2032-26-10 v. 13.11.2018 1 1899 +++)

Anlage 2

(Fundstelle: BGBI. 12012, 1701)
Uberleitungstabelle fur die Besoldungsgruppen R 1 und R 2
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Grundgehalt

(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs- Uberleitungs-
IEPPE 1 giufe Sufezu | surea | WM swres | ST | sufeq | UM | sufes | SUCZ ) sures | UM g7 | SUEZU | sufes
2 3 4 5 6 7 8
R1 3780,31 4 040,38 4 144,41 4271,66 4 509,60 4 734,26 4 832,76 4 966,64 5 154,78 5197,94 5477,93 5660,51 5 798,85 5892,91 6 124,20
R2 4 593,69 4 829,43 5064,04| 5 288,69 5 384,96 5521,08 |5708,09 5752,37 6 030,14| 6214,95 6 353,28 | 6446,24 |6676,44
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FuBnote

(+++ Hinweis: FUr Beamtinnen und Beamte bei den Postnachfolgeunternehmen ab 1.3.2016 und ab 1.2.2017 vgl.

Bek. 2032-26-9 v. 25.11.2016 | 2695,
ab 1.3.2018, ab 1.4.2019 und ab 1.3.2020 vgl. Bek. 2032-26-10 v. 13.11.2018 | 1899 +++)
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