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FuBBnote

(+++ Textnachweis ab: 17.6.2021 +++)

Eingangsformel

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Art 1 bis 2 Anderungsvorschriften

Art 3 Gesetz iiber die Bundesbeauftragte oder den Bundesbeauftragten fiir die Opfer der SED-
Diktatur beim Deutschen Bundestag (SED-Opferbeauftragtengesetz - OpfBG)

Art 4 Ubergangsregelung fiir die Interessenvertretungen und die Gleichstellungsbeauftragte

(1) GemaR § 27 Absatz 2 Nummer 1 des Bundespersonalvertretungsgesetzes werden nach Eingliederung der
Aufgaben des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik in das Bundesarchiv Personalvertretungswahlen durchgefiihrt. Die Wahlen erfolgen
innerhalb von zehn Monaten nach Eingliederung der Aufgaben des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik in das Bundesarchiv.

(2) In der Zeit zwischen Eingliederung der Aufgaben des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik in das Bundesarchiv

und der konstituierenden Sitzung der nach Absatz 1 neu gewahlten Personalvertretungen wirken die

Rechte und Pflichten der bisherigen Personalvertretungen des Bundesbeauftragten flir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik nach MalRgabe der nachstehenden
Zustandigkeitsregelungen als Bestandsmandat fort:

1. Soweit MaBnahmen ausschlieRlich die bisherigen Fachabteilungen AR, AU, KW oder R des ehemaligen
Bundesbeauftragten flr die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik oder Beschaftigte der Zentralen Verwaltung in den Standorten des ehemaligen
Bundesbeauftragten flr die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik betreffen, ist die bisher zustandige Personalvertretung des ehemaligen
Bundesbeauftragten flr die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik zustandig. Diese informiert den Personalrat des Bundesarchivs tber
beabsichtigte Maknahmen.

2. Soweit MaBnahmen ausschlieRlich die bisherigen Fachabteilungen B, BE, PA, MA, FA und GW des
Bundesarchivs oder die nichtrechtsfahige Stiftung Archiv der Parteien und Massenorganisationen
der DDR im Bundesarchiv sowie Beschaftigte der Zentralen Verwaltung in den Standorten des
bisherigen Bundesarchivs betreffen, ist der Personalrat des Bundesarchivs zustandig. Dieser informiert
die bisher zentral zustandige Personalvertretung des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik Uber beabsichtigte
MaBnahmen.
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3. Soweit MaBnahmen das kinftige Bundesarchiv in seiner Gesamtheit betreffen, insbesondere bei
Ubergreifenden MaBnahmen, ist der Personalrat beim Bundesarchiv zustéandig und beteiligt im Wege der
Anhdrung die bisher zustéandige Personalvertretung beim Bundesbeauftragten fur die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik. Er bezieht deren Votum
in seine Entscheidung ein. Der Gesamtpersonalrat des ehemaligen Bundesbeauftragten flir die Unterlagen
des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik beteiligt im Wege der
Unterbeteiligung nach den gesetzlichen Bestimmungen die 6rtlichen Personalvertretungen.

(3) Abweichend von § 69 Absatz 2 Satz 3, § 72 Absatz 2 Satz 1 und § 82 Absatz 2 Satz 2 des
Bundespersonalvertretungsgesetzes werden die Fristen flr die Beteiligung der Personalvertretungen wie folgt
festgelegt:

1. 20 Arbeitstage bei einer Beteiligung nach Absatz 2 Nummer 1,

2. 20 Arbeitstage bei einer Beteiligung nach Absatz 2 Nummer 2 oder Nummer 3, wenn nur der ortliche
Personalrat des ehemaligen Bundesbeauftragten flir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der
ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik anzuhdren ist,

3. 30 Arbeitstage bei einer Beteiligung nach Absatz 2 Nummer 2 oder Nummer 3, wenn der
Gesamtpersonalrat des Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der
ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik anzuhéren ist.

(4) Fir die Jugend- und Auszubildendenvertretungen gelten die Absatze 1 bis 3 entsprechend.

(5) Die Amtszeiten der Gleichstellungsbeauftragten und deren Stellvertreterinnen beim ehemaligen
Bundesbeauftragten flr die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen
Republik gelten nach Ubergang in das Bundesarchiv nach MaRgabe von Satz 4 Nummer 1 bis 3 fort. Deren
Amtszeiten sowie die der Gleichstellungsbeauftragten des Bundesarchivs und deren Stellvertreterinnen enden
mit der Bestellung einer neuen Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Stellvertreterinnen. Die Neuwahl erfolgt
innerhalb von zehn Monaten. Flr die Zustandigkeiten gilt:

1. Die Gleichstellungsbeauftragte des ehemaligen Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik ist fir MaBnahmen, die die
bisherigen Fachabteilungen AR, AU, KW oder R des ehemaligen Bundesbeauftragten flr die Unterlagen
des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik betreffen, zustandig.

2. Die Gleichstellungsbeauftragte des Bundesarchivs ist flir Manahmen, die die Fachabteilungen GW, B, BE,
PA, MA, FA des Bundesarchivs sowie die SAPMO betreffen, zustandig.

3. Soweit MaBnahmen das kunftige Bundesarchiv in seiner Gesamtheit betreffen, insbesondere
bei Angelegenheiten der zentralen Verwaltung und tbergreifenden MaBnahmen, legen die
Gleichstellungsbeauftragten des ehemaligen Bundesbeauftragten fur die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik und des Bundesarchivs
die abstrakte Zustandigkeitsverteilung einvernehmlich fest und teilen dies dem kiinftigen Bundesarchiv
mit. Falls die Gleichstellungsbeauftragten nach Eingliederung der Aufgaben des Bundesbeauftragten flr
die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik in das
Bundesarchiv kein Einvernehmen Uber die Verteilung der Zustandigkeit fir die in Absatz 5 Satz 4 Nummer
3 benannten MaBnahmen erzielt haben, legt das klnftige Bundesarchiv die Zustandigkeiten fest.

(6) Die Mandate der bei dem ehemaligen Bundesbeauftragten fir die Unterlagen des Staatssicherheitsdienstes
der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik gebildeten Schwerbehindertenvertretungen wirken nach
Ubergang in das Bundesarchiv neben den Schwerbehindertenvertretungen beim Bundesarchiv bis zur reguléren
Neuwahl im Oktober 2022 fort. Im Ubrigen gelten die Regelungen des Absatzes 5 Satz 4 Nummer 1 bis 3
entsprechend.

Art 5 Bekanntmachungserlaubnis
Die far Kultur und Medien zustandige oberste Bundesbehérde kann den Wortlaut des Bundesarchivgesetzes

und des Stasi-Unterlagen-Gesetzes jeweils in der vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an geltenden Fassung im
Bundesgesetzblatt bekannt machen.

Art 6 Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 17. Juni 2021 in Kraft.
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