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Abschnitt 1
Wehrpflicht

Unterabschnitt 1
Umfang der Wehrpflicht

§ 1 Allgemeine Wehrpflicht

(1) Wehrpflichtig sind alle Manner vom vollendeten 18. Lebensjahr an, die Deutsche im Sinne des Grundgesetzes

sind und
1. ihren standigen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland haben oder
2. ihren standigen Aufenthalt auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland haben und entweder
a) ihren friheren standigen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland hatten oder
b) einen Pass oder eine Staatsangehdrigkeitsurkunde der Bundesrepublik Deutschland besitzen oder

sich auf andere Weise ihrem Schutz unterstellt haben.
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(2) Die Wehrpflicht ruht, solange Wehrpflichtige ihren standigen Aufenthalt und ihre Lebensgrundlage aulSerhalb
der Bundesrepublik Deutschland haben, wenn Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass sie beabsichtigen,
ihren standigen Aufenthalt im Ausland beizubehalten.

(3) Die Wehrpflicht ruht nicht, wenn Wehrpflichtige ihren standigen Aufenthalt
1. wahrend des Wehrdienstes aus der Bundesrepublik Deutschland hinausverlegen,

2. ohne die nach § 3 Absatz 2 erforderliche Genehmigung aus der Bundesrepublik Deutschland
hinausverlegen oder

3. aus der Bundesrepublik Deutschland hinausverlegen, ohne sie zu verlassen.

§ 2 Anwendung dieses Gesetzes

(1) Die nachfolgenden Vorschriften gelten nach MaBgabe der folgenden Absatze.

(2) Die §§ 3 bis 52 gelten im Spannungs- oder Verteidigungsfall.

(3) AuBerhalb des Spannungs- oder Verteidigungsfalls gelten die §§ 3, 8a bis 20b, 25, 32 bis 35, 44 und 45.

(4) Die §§ 15a und 16 sind nur auf Betroffene anzuwenden, die nach dem 31. Dezember 2007 geboren sind. Satz 1
gilt nicht im Spannungs- oder Verteidigungsfall.

§ 2a Anordnung der Bedarfswehrpflicht durch Gesetz

Der Bundestag entscheidet durch Gesetz tber die Einsetzung einer Bedarfswehrpflicht, insbesondere, wenn

die verteidigungspolitische Lage oder die Personallage der Streitkrafte dies erforderlich macht. Dabei soll sich

die Einberufung unter Beachtung der wehrpflichtrechtlichen Voraussetzungen und dem Nichtvorliegen von
Wehrdienstausnahmen gemaR den §§ 9 bis 13b am Bedarf der Streitkrafte orientieren. Ubersteigt die Zahl der
fur den Grundwehrdienst zur Verfiigung stehenden geeigneten Wehrpflichtigen den Bedarf, kann fir die Auswahl
der einzuberufenden Wehrpflichtigen ein Zufallsverfahren vorgesehen werden, wenn alle anderen MaBnahmen
ausgeschopft sind. Die Ausgestaltung dieses Verfahrens bleibt einer weiteren gesetzlichen Regelung vorbehalten.

§ 3 Inhalt und Dauer der Wehrpflicht

(1) Die Wehrpflicht wird durch den Wehrdienst oder im Falle des § 1 des Kriegsdienstverweigerungsgesetzes
durch den Zivildienst erfillt. Sie umfasst die Pflicht, sich zu melden, vorzustellen, nach MaRgabe dieses Gesetzes
Auskunfte zu erteilen und Unterlagen vorzulegen, sich auf die geistige und kérperliche Tauglichkeit und auf die
Eignung fur die Verwendungen in den Streitkraften untersuchen zu lassen sowie zum Gebrauch im Wehrdienst
bestimmte Bekleidungs- und Ausristungsstiicke zu Gbernehmen und entsprechend dem Einberufungsbescheid
zum Dienstantritt mitzubringen.

(2) Mannliche Personen haben nach Vollendung des 17. Lebensjahres eine Genehmigung des zustandigen
Karrierecenters der Bundeswehr einzuholen, wenn sie die Bundesrepublik Deutschland langer als drei Monate
verlassen wollen, ohne dass die Voraussetzungen des § 1 Absatz 2 bereits vorliegen. Das Gleiche gilt, wenn

sie Uber einen genehmigten Zeitraum hinaus aulRerhalb der Bundesrepublik Deutschland verbleiben wollen
oder einen nicht genehmigungspflichtigen Aufenthalt auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland Uber drei
Monate ausdehnen wollen. Die Genehmigung ist fur den Zeitraum zu erteilen, in dem die mannliche Person fir
eine Einberufung zum Wehrdienst nicht heransteht. Uber diesen Zeitraum hinaus ist sie zu erteilen, soweit die
Versagung fir die mannliche Person eine besondere - im Bereitschafts-, Spannungs- oder Verteidigungsfall eine
unzumutbare - Harte bedeuten wirde; § 12 Absatz 6 ist entsprechend anzuwenden. Das Bundesministerium der
Verteidigung kann Ausnahmen von der Genehmigungspflicht zulassen.

(3) Die Wehrpflicht endet mit Ablauf des Jahres, in dem der Wehrpflichtige das 45. Lebensjahr vollendet.

(4) Bei Offizieren und Unteroffizieren endet die Wehrpflicht mit Ablauf des Jahres, in dem sie das 60. Lebensjahr
vollenden.

(5) Im Spannungs- oder Verteidigungsfall endet die Wehrpflicht mit Ablauf des Jahres, in dem der Wehrpflichtige
das 60. Lebensjahr vollendet.
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FuBnote
(+++ Hinweis: § 3 Abs. 2: Vgl. Bek. v. 9.4.2026 BAnz AT 16.04.2026 B3 +++)

Unterabschnitt 2
Wehrdienst

§ 4 Arten des Wehrdienstes

(1) Der nach MaBgabe dieses Gesetzes zu leistende Wehrdienst umfasst

1 den Grundwehrdienst (§ 5),

2 die Wehribungen (§ 6),

3. die freiwillige Verlangerung des Grundwehrdienstes (§ 6a) und

4 den unbefristeten Wehrdienst im Spannungs- oder Verteidigungsfall.

(2) (weggefallen)

(3) Der Wehrdienst kann auch freiwillig geleistet werden. Wer auf Grund freiwilliger Verpflichtung einen
Wehrdienst nach Absatz 1 leistet, hat die Rechtsstellung eines Soldaten, der auf Grund der Wehrpflicht
Wehrdienst leistet.

§ 5 Grundwehrdienst

(1) Grundwehrdienst leisten Wehrpflichtige, die zu dem flir den Diensteintritt festgesetzten Zeitpunkt das 23.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben.Abweichend hiervon leisten Grundwehrdienst Wehrpflichtige, die zu dem
fur den Diensteintritt festgesetzten Zeitpunkt

1. das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wenn sie

a) wegen einer Zurickstellung nach § 12 nicht vor Vollendung des 23. Lebensjahres zum
Grundwehrdienst herangezogen werden konnten und der Zurlckstellungsgrund entfallen ist,

b) wegen eines ungenehmigten Auslandsaufenthalts (§ 3 Absatz 2) nicht bis zur Vollendung des 23.
Lebensjahres zum Grundwehrdienst herangezogen werden konnten,

) nach § 29 Absatz 6 Satz 1 als aus dem Grundwehrdienst entlassen gelten und nach Absatz 3 Satz
1 eine Nachdienverpflichtung zu erfiillen haben,

d) nach Vollendung des 22. Lebensjahres auf ihre Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer
verzichten, es sei denn, dass sie im Zeitpunkt des Verzichts wegen Uberschreitens der bis zu
diesem Zeitpunkt maligeblichen Altersgrenze nicht mehr zum Zivildienst einberufbar sind und sich
nicht im Zivildienst befinden oder

e) wegen Aussetzung der Vollziehung des Einberufungsbescheides oder der Anordnung der

aufschiebenden Wirkung des Widerspruchs oder der Klage nicht vor Vollendung des 23.
Lebensjahres zum Grundwehrdienst herangezogen werden konnten;

2. das 32. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wenn sie wegen ihrer beruflichen Ausbildung wahrend des
Grundwehrdienstes vorwiegend militarfachlich verwendet werden;
3. das 28. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, wenn sie wegen einer Verpflichtung zur Leistung eines

Dienstes als Helfer im Zivilschutz oder Katastrophenschutz (§ 13a) oder wegen einer Verpflichtung
zur Leistung eines Entwicklungsdienstes (§ 13b) nicht vor Vollendung des 23. Lebensjahres zum
Grundwehrdienst herangezogen worden sind.

Bei Wehrpflichtigen, die wegen eines Anerkennungsverfahrens nach den Vorschriften des
Kriegsdienstverweigerungsgesetzes nicht mehr vor Vollendung des 23. Lebensjahres oder vor Eintritt einer bis
dahin bestehen gebliebenen Wehrdienstausnahme zum Grundwehrdienst einberufen werden konnten, verlangert
sich der Zeitraum, innerhalb dessen Grundwehrdienst zu leisten ist, um die Dauer des Anerkennungsverfahrens,
nicht jedoch Gber die Vollendung des 25. Lebensjahres hinaus.

(2) Der Grundwehrdienst dauert sechs Monate und wird zusammenhangend geleistet. Einem Antrag auf vorzeitige
Heranziehung kann nach Vollendung des 17. Lebensjahres und soll nach Vollendung des 18. Lebensjahres
entsprochen werden. Der Antrag Minderjahriger bedarf der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters.
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(3) Tage, an denen ein Wehrpflichtiger wahrend des Grundwehrdienstes infolge
1 schuldhafter Abwesenheit von der Truppe oder Dienststelle,

2 schuldhafter Dienstverweigerung,

3. Aussetzung der Vollziehung des Einberufungsbescheides,

4

VerbUBung von Freiheitsstrafe, Strafarrest, Jugendstrafe, Jugendarrest, Disziplinararrest, strengem
Disziplinararrest oder

5. Untersuchungshaft, der eine rechtskraftige Verurteilung gefolgt ist,

keinen Dienst geleistet hat, sind nachzudienen. Tage, an denen der Soldat wahrend der VerbliRung von
Disziplinararrest oder strengem Disziplinararrest zu dienstlichen Aufgaben auRerhalb der Vollzugseinrichtung
herangezogen wird, sind nicht nachzudienen. Dies gilt auch, wenn der Soldat Freiheitsstrafe, Strafarrest oder
Jugendarrest in einer Vollzugseinrichtung der Bundeswehr verbuSt oder wenn er aus Griinden, die nicht in
seiner Person liegen, wahrend des Vollzuges bei der Bundeswehr nicht zu dienstlichen Aufgaben auBerhalb der
Vollzugseinrichtung herangezogen wird.

§ 6 Wehriibungen

(1) Eine Wehriibung dauert grundséatzlich héchstens drei Monate. Uber Ausnahmen entscheidet das
Bundesministerium der Verteidigung.

(2) Die Gesamtdauer der verpflichtenden Wehribungen betragt bei Mannschaften héchstens sechs, bei
Unteroffizieren héchstens neun und bei Offizieren héchstens zwdlf Monate.

(3) Die Gesamtdauer der Wehribungen verlangert sich bei Wehrpflichtigen, die aus dem Grundwehrdienst
vorzeitig entlassen wurden, um die Zeit, um die sie vorzeitig entlassen worden sind, soweit sie nicht flr diese Zeit
erneut zum Grundwehrdienst einberufen werden.

(4) (weggefallen)

(5) (weggefallen)

(6) FUr Wehrlibungen, die als Bereitschaftsdienst von der Bundesregierung angeordnet worden sind, gilt die
zeitliche Begrenzung des Absatzes 1 nicht. Auf die Gesamtdauer der Wehribungen nach den Absatzen 2 und 3
werden sie nicht angerechnet; das Bundesministerium der Verteidigung kann eine Anrechnung anordnen.

(7) Das Bundesministerium der Verteidigung kann fir Wehrpflichtige, die zu Wehribungen herangezogen
werden sollen, die Verwendungsfahigkeit allgemein oder flr den Einzelfall abweichend von § 8a Absatz 2 Satz 1
bestimmen.

§ 6a Freiwillige Verlangerung des Grundwehrdienstes

(1) Wehrpflichtige kénnen ihren Grundwehrdienst freiwillig um mindestens einen, langstens finf Monate
verlangern.

(2) Die Gesamtdauer des Grundwehrdienstes ist im Einberufungsbescheid einheitlich festzusetzen. Wenn der
Grundwehrdienst nach Zustellung des Einberufungsbescheides verlangert wird, andern die Wehrersatzbehdrden
diesen Bescheid entsprechend.

(3) In der verlangerten Dienstzeit ist § 29 Absatz 4 Nummer 1 mit den MalRgaben anzuwenden, dass der Soldat

zu entlassen ist und es der Anhdérung der Wehrersatzbehérde sowie der Priifung, ob die geltend gemachten
Grlnde die Zuriuckstellung vom Wehrdienst nach der Entlassung rechtfertigen, nicht bedarf. Die Gesamtdauer

des festgesetzten Wehrdienstes kann bis auf die Dauer des Grundwehrdienstes verkirzt werden, wenn dies

im dienstlichen Interesse liegt und der Soldat der Verkiirzung zustimmt. Die Gesamtdauer des festgesetzten
Wehrdienstes soll auch ohne Zustimmung des Soldaten verkirzt werden, wenn er durch sein bisheriges Verhalten
oder durch Leistungsdefizite, die auch gesundheitlichen Ursprungs sein kdnnen, gezeigt hat, dass er die Eignungs-
und Leistungsanforderungen, die an einen Soldaten zu stellen sind, der verlangerten Grundwehrdienst leistet,
nicht oder nicht mehr erfillt. Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 7 Anrechnung von freiwillig geleistetem Wehrdienst und von geleistetem Zivildienst
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(1) Der auf Grund freiwilliger Verpflichtung in der Bundeswehr geleistete Wehrdienst ist auf den Grundwehrdienst
anzurechnen; er kann auch auf Wehribungen angerechnet werden.

(2) Wehrpflichtige, die auf ihre Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer verzichtet haben oder denen die
Berechtigung, den Kriegsdienst mit der Waffe zu verweigern, rechtskraftig aberkannt worden ist, werden im
Frieden nicht zum Wehrdienst herangezogen, wenn sie Zivildienst von der in § 24 Absatz 2 des Zivildienstgesetzes
bestimmten Dauer geleistet haben. Wird der Zivildienst vorzeitig beendet, ist die im Zivildienst zurickgelegte Zeit
auf den Wehrdienst anzurechnen.

§ 8 Wehrdienst auBerhalb der Bundeswehr; Anrechnung von Wehrdienst und anderen Diensten
auBerhalb der Bundeswehr

(1) Wehrpflichtige dirfen sich nur mit Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung zu einem
Wehrdienst auRerhalb der Bundeswehr verpflichten. Dies gilt nicht bei Wehrdienst, der auf Grund gesetzlicher
Vorschrift des Aufenthaltsstaates zu leisten ist.

(2) Das Bundesministerium der Verteidigung kann im Einzelfall auBerhalb der Bundeswehr geleisteten Wehrdienst
oder anstelle des Wehrdienstes geleisteten anderen Dienst auf den Wehrdienst nach diesem Gesetz ganz

oder zum Teil anrechnen. Der Wehrdienst oder der anstelle des Wehrdienstes geleistete andere Dienst soll
angerechnet werden, wenn er auf Grund gesetzlicher Vorschrift geleistet worden ist; dies gilt auch, wenn das
Bundesministerium der Verteidigung dem Wehrdienst auerhalb der Bundeswehr zugestimmt hat.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung kann die in den Absatzen 1 und 2 genannten Befugnisse auf eine
nachgeordnete Stelle Gbertragen.

(4) Die Antrage auf Zustimmung zur Ableistung von Wehrdienst auBerhalb der Bundeswehr und auf Anrechnung
des dort geleisteten Wehrdienstes oder des anstelle des Wehrdienstes geleisteten anderen Dienstes sind

beim Karrierecenter der Bundeswehr zu stellen. Das Karrierecenter der Bundeswehr kann zum Nachweis des
Wehrdienstes auBerhalb der Bundeswehr oder des anstelle des Wehrdienstes geleisteten anderen Dienstes eine
Versicherung des Wehrpflichtigen an Eides statt verlangen.

§ 8a Tauglichkeitsgrade; Verwendungsgrade

(1) Folgende Tauglichkeitsgrade werden festgesetzt:
- wehrdienstfahig,

- vorubergehend nicht wehrdienstfahig,

- nicht wehrdienstfahig.

(2) Wehrdienstfahige Wehrpflichtige sind nach Maltgabe des arztlichen Urteils voll verwendungsfahig oder
verwendungsfahig mit Einschrankung fir bestimmte Tatigkeiten. Im Rahmen ihrer Verwendungsfahigkeit stehen
sie fur den Wehrdienst zur Verfligung, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt.

Unterabschnitt 3
Wehrdienstausnahmen

§ 9 Wehrdienstunfahigkeit

Zum Wehrdienst wird nicht herangezogen, wer nicht wehrdienstfahig ist.

§ 10 Ausschluss vom Wehrdienst

Vom Wehrdienst ist ausgeschlossen,

1. wer durch ein deutsches Gericht wegen eines Verbrechens zu Freiheitsstrafe von mindestens einem
Jahr oder wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften tber Friedensverrat, Hochverrat,
Gefahrdung des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat, Gefahrdung der auBeren Sicherheit
oder Volksverhetzung strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von sechs Monaten oder mehr verurteilt worden ist,
es sei denn, dass die Eintragung Uber die Verurteilung im Zentralregister getilgt ist,

2. wer infolge Richterspruchs die Fahigkeit zur Bekleidung &ffentlicher Amter nicht besitzt,
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wer einer MalSregel der Besserung und Sicherung nach den §§ 64, 66, 66a oder 66b des Strafgesetzbuches
unterworfen ist, solange die MaRregel nicht erledigt ist,

wer unveranderliche Merkmale des Erscheinungsbilds aufweist, die mit den Vorgaben der
Rechtsverordnung nach § 4 Absatz 4 des Soldatengesetzes nicht vereinbar sind.

§ 11 Befreiung vom Wehrdienst

(1) Vom Wehrdienst sind befreit

1.

ordinierte Geistliche evangelischen Bekenntnisses,
Geistliche romisch-katholischen Bekenntnisses, die die Diakonatsweihe empfangen haben,

hauptamtlich tatige Geistliche anderer Bekenntnisse, deren Amt dem eines ordinierten Geistlichen
evangelischen oder eines Geistlichen romisch-katholischen Bekenntnisses, der die Diakonatsweihe
empfangen hat, entspricht,

schwerbehinderte Menschen,

Wehrpflichtige, die auf Grund eines volkerrechtlichen Vertrages fur die Dauer einer Tatigkeit in einer
internationalen Behdrde eine entsprechende Befreiung geniel3en.

(2) Vom Wehrdienst sind Wehrpflichtige auf Antrag zu befreien,

1.

2.

deren Vater, Mutter, Bruder oder Schwester an den Folgen einer Wehr- oder Zivildienstbeschadigung
verstorben ist,

deren zwei Geschwister
a) Grundwehrdienst von der in § 5 Absatz 1a bestimmten Dauer,
b) Zivildienst von der in § 24 Absatz 2 des Zivildienstgesetzes bestimmten Dauer,

) Dienst im Zivilschutz oder Katastrophenschutz nach § 13a Absatz 1 Satz 1 dieses Gesetzes oder
nach § 14 Absatz 1 des Zivildienstgesetzes,

d) Entwicklungsdienst nach § 13b Absatz 1 dieses Gesetzes oder nach § 14a Absatz 1 des
Zivildienstgesetzes,

e) einen anderen Dienst im Ausland nach § 14b Absatz 1 des Zivildienstgesetzes,

f) einen freiwilligen Dienst nach dem Jugendfreiwilligendienstegesetz oder nach dem
Bundesfreiwilligendienstgesetz von jeweils mindestens sechs Monaten,

g) ein freies Arbeitsverhaltnis nach § 15a Absatz 1 des Zivildienstgesetzes oder

h) Wehrdienst von hdchstens zwei Jahren Dauer als Soldatin auf Zeit oder Soldat auf Zeit

geleistet haben oder

die

a) verheiratet sind,

b) eingetragene Lebenspartner sind oder
)

C die elterliche Sorge gemeinsam oder als Alleinerziehende austben.

Der Antrag ist frihestens nach der Aufforderung nach § 15a Absatz 1 und spatestens bis zum Abschluss der
Musterung zu stellen, es sei denn, der Befreiungsgrund tritt erst spater ein oder wird spater bekannt. Der Antrag
ist schriftlich oder zur Niederschrift beim Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr zu stellen. Er
ist zu begrinden.

§ 12 Zuriickstellung vom Wehrdienst

(1) Vom Wehrdienst wird zurlickgestellt,

1.
2.

wer vorlbergehend nicht wehrdienstfahig ist,

wer, abgesehen von den Fallen des § 10, Freiheitsstrafe, Strafarrest, Jugendstrafe oder Jugendarrest
verblRt, sich in Untersuchungshaft befindet oder nach § 63 des Strafgesetzbuches in einem
psychiatrischen Krankenhaus untergebracht ist.
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(1a) Vom Wehrdienst wird ferner zurickgestellt, wer auf Grund eines vélkerrechtlichen Vertrages fur die Dauer
einer Tatigkeit in einer internationalen Behérde nicht zum Wehrdienst herangezogen werden kann.

(2) Vom Wehrdienst werden Wehrpflichtige, die sich auf das geistliche Amt (§ 11) vorbereiten, auf Antrag
zuruckgestellt. Hierzu sind beizubringen:

1. der Nachweis eines ordentlichen theologischen Studiums oder einer ordentlichen theologischen
Ausbildung und

2. eine Erkldrung des zustandigen Landeskirchenamtes, der bischéflichen Behérde, des Ordensoberen oder
der entsprechenden Oberbehdrde einer anderen Religionsgemeinschaft, dass sich der Wehrpflichtige auf
das geistliche Amt vorbereitet.

(3) Hat ein Wehrpflichtiger seiner Aufstellung fur die Wahl zum Deutschen Bundestag, zu einem Landtag oder
zum Europaischen Parlament zugestimmt, so ist er bis zur Wahl zurlickzustellen. Hat er die Wahl angenommen, so
kann er fur die Dauer des Mandats nur auf seinen Antrag einberufen werden.

(4) Vom Wehrdienst soll ein Wehrpflichtiger auf Antrag zuriickgestellt werden, wenn die Heranziehung zum
Wehrdienst far ihn wegen personlicher, insbesondere hauslicher, wirtschaftlicher oder beruflicher Grinde eine
besondere Harte bedeuten wirde. Eine solche liegt in der Regel vor,

1. wenn im Falle der Einberufung des Wehrpflichtigen

a) die Versorgung seiner Familie, hilfsbedirftiger Angehériger oder anderer hilfsbedurftiger Personen,
fur deren Lebensunterhalt er aus rechtlicher oder sittlicher Verpflichtung aufzukommen hat,
gefahrdet wirde oder

b) flr Verwandte ersten Grades besondere Notstande zu erwarten sind,

2. wenn der Wehrpflichtige fur die Erhaltung und Fortfihrung eines eigenen Betriebes unentbehrlich ist,
3. wenn die Einberufung des Wehrpflichtigen
a) eine zu einem schulischen Abschluss fihrende Ausbildung,
b) ein Hochschulstudium, bei dem zum vorgesehenen Diensteintritt das dritte Semester erreicht ist,

) einen zum vorgesehenen Diensteintritt begonnenen dualen Bildungsgang (Studium mit
studienbegleitender betrieblicher Ausbildung), dessen Regelstudienzeit acht Semester nicht
Uberschreitet und bei dem das Studium spatestens drei Monate nach Beginn der betrieblichen
Ausbildung aufgenommen wird,

d) einen zum vorgesehenen Diensteintritt zu einem Drittel absolvierten sonstigen
Ausbildungsabschnitt oder

e) eine bereits begonnene Berufsausbildung

unterbrechen oder die Aufnahme einer rechtsverbindlich zugesagten oder vertraglich gesicherten
Berufsausbildung verhindern wirde.

(5) Vom Wehrdienst kann ein Wehrpflichtiger ferner zurickgestellt werden, wenn gegen ihn ein Strafverfahren
anhangig ist, in dem Freiheitsstrafe, Strafarrest, Jugendstrafe oder eine freiheitsentziehende MaRregel der
Besserung und Sicherung zu erwarten ist, oder wenn seine Einberufung die militarische Ordnung oder das
Ansehen der Bundeswehr ernstlich gefahrden wirde.

(6) In den Fallen des Absatzes 4, ausgenommen Satz 2 Nummer 1 Buchstabe b, Nummer 3, sowie des Absatzes
7, darf der Wehrpflichtige vom Grundwehrdienst héchstens so lange zurlickgestellt werden, dass er noch vor der
fur ihn nach § 5 Absatz 1 Satz 2 und 3 maRgebenden Altersgrenze einberufen werden kann. In Ausnahmefallen,
in denen die Einberufung eine unzumutbare Harte bedeuten wirde, kann er auch darlber hinaus zuriickgestellt
werden.

(7) Vom Wehrdienst soll ein Wehrpflichtiger auf Antrag auch zurlickgestellt werden, wenn er fiir die Erhaltung
und Fortfiihrung des elterlichen Betriebes oder des Betriebes seines Arbeitgebers oder fir die ordnungsgemaRe
Aufgabenerflllung seiner Dienstbehdrde unentbehrlich ist. In diesem Fall sind die Eltern, der Arbeitgeber oder die
Dienstbehdérde des Wehrpflichtigen antragsberechtigt und verpflichtet, den Wegfall der Voraussetzungen fiir die
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Unentbehrlichkeit der zustandigen Wehrersatzbehdrde anzuzeigen. Die Zurickstellung bedarf der Zustimmung
des Wehrpflichtigen. Die Einberufung des Wehrpflichtigen ist bis zur Entscheidung Uber den Antrag auszusetzen.

§ 13 Unabkémmlichstellung

(1) Zum Ausgleich des personellen Kraftebedarfs fur die Aufgaben der Bundeswehr und andere Aufgaben kann ein
Wehrpflichtiger im Spannungs- oder Verteidigungsfall im 6ffentlichen Interesse flir den Wehrdienst unabkédmmlich
gestellt werden, wenn und solange er flr die von ihm ausgelbte Tatigkeit nicht entbehrt werden kann.

(2) Uber die Unabkémmlichstellung entscheidet die Wehrersatzbehérde auf Vorschlag der zustéandigen
Verwaltungsbehdrde. Das Vorschlagsrecht steht auch den Kirchen und Religionsgemeinschaften, soweit sie
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts sind, fir ihre Bediensteten zu. Die Zustandigkeit und das Verfahren regelt
eine Rechtsverordnung. In der Rechtsverordnung kann die Befugnis zur Bestimmung der zustandigen Behdérden
auf oberste Bundesbehdrden oder auf die Landesregierungen mit der Befugnis zur Weiterlibertragung auf oberste
Landesbehdrden Gibertragen werden; die nach dieser Verordnung vorschlagsberechtigte oberste Bundesbehorde
oder die Landesregierung kann, soweit Landesrecht dies zuldsst, das Vorschlagsrecht auch durch allgemeine
Verwaltungsvorschrift regeln. Die Rechtsverordnung regelt auch, wie Meinungsverschiedenheiten zwischen

der Wehrersatzbehdrde und der vorschlagenden Verwaltungsbehérde unter Abwagung der verschiedenen
Belange auszugleichen sind. Die Rechtsverordnung regelt ferner, fur welche Fristen die Unabkémmlichstellung
ausgesprochen werden kann und welche sachverstandigen Stellen der 6ffentlichen Verwaltung und Wirtschaft zu
héren sind.

(3) Die Dienstbehérde oder der Arbeitgeber des Wehrpflichtigen ist verpflichtet, den Wegfall der Voraussetzungen
fur die Unabkémmlichstellung der zustandigen Wehrersatzbehdrde anzuzeigen. Wehrpflichtige, die in keinem
Arbeits- oder Dienstverhaltnis stehen, haben den Wegfall der Voraussetzungen selbst anzuzeigen.

§ 13a Zivilschutz oder Katastrophenschutz

(1) Wehrpflichtige, die sich vor Vollendung des 23. Lebensjahres mit Zustimmung der zustandigen Behorde

auf mindestens vier Jahre zum ehrenamtlichen Dienst als Helfer im Zivilschutz oder Katastrophenschutz
verpflichtet haben, werden nicht zum Wehrdienst herangezogen, solange sie als Helfer im Zivilschutz oder
Katastrophenschutz mitwirken. Dies gilt auch bei von der zustandigen Behérde genehmigten Unterbrechungen
der Mitwirkung, wenn die auf der Mindestverpflichtung beruhende vierjahrige Mitwirkung noch bis zur

Vollendung des 28. Lebensjahres erfiillt werden kann. Auf Verlangen des Bundesministeriums der Verteidigung
ist zwischen diesem und dem Bundesministerium des Innern die Zahl, bis zu der Freistellungen madglich

sind, unter angemessener Berlcksichtigung des Personalbedarfs der Bundeswehr, des Zivilschutzes und

des Katastrophenschutzes zu vereinbaren. Dabei kann auch nach Jahrgangen, beruflicher Tatigkeit und
Ausbildungsstand unterschieden sowie die Zustimmung des Karrierecenters der Bundeswehr vorgesehen werden.

(2) Haben Wehrpflichtige vier Jahre im Zivilschutz oder Katastrophenschutz mitgewirkt, so erlischt ihre Pflicht,
Grundwehrdienst zu leisten. Genehmigte Unterbrechungen der Mitwirkung (Absatz 1 Satz 2) gelten als
Mitwirkung, soweit sie insgesamt einen Zeitraum von sechs Monaten nicht ibersteigen. Endet die Mitwirkung
aus Granden, die nicht in der Person oder in dem Verhalten des Wehrpflichtigen liegen, vorzeitig, so ist die im
Zivilschutz oder Katastrophenschutz zurickgelegte Zeit, soweit sie die Halfte der Zeit nach Satz 1 Ubersteigt,
anteilmalig auf den Grundwehrdienst anzurechnen.

(3) Die zustandigen Behérden sind verpflichtet, der zustandigen Wehrersatzbehdrde das Vorliegen sowie den
Wegfall der Voraussetzungen fur die Nichtheranziehung von Wehrpflichtigen zum Wehrdienst anzuzeigen.

§ 13b Entwicklungsdienst

(1) Wehrpflichtige werden bis zur Vollendung des 28. Lebensjahres nicht zum Wehrdienst herangezogen, wenn sie
sich gegenlber einem nach § 2 des Entwicklungshelfer-Gesetzes anerkannten Trager des Entwicklungsdienstes im
Rahmen des Bedarfs dieses Tragers vertraglich zur Leistung eines mindestens zweijahrigen Entwicklungsdienstes
verpflichtet haben, sich in angemessener Weise flr die spatere Tatigkeit als Entwicklungshelfer fortbilden und das
Bundesministerium flr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung dies bestatigt.

(2) Wehrpflichtige werden ferner nicht zum Wehrdienst herangezogen, wenn und solange sie die Voraussetzungen
des § 1 Absatz 1 oder Absatz 2 des Entwicklungshelfer-Gesetzes erfullen.

(3) Haben Wehrpflichtige Entwicklungsdienst von der in Absatz 1 genannten Mindestdauer geleistet, so erlischt
ihre Pflicht, Grundwehrdienst zu leisten. Wird der Entwicklungsdienst aus Grinden, die der Wehrpflichtige nicht

- Seite 10 von 23 -



Ein Service des Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz
sowie des Bundesamts fiir Justiz — www.gesetze-im-internet.de

zu vertreten hat, vorzeitig beendet, so ist die im Entwicklungsdienst zurlickgelegte Zeit, soweit sie die Zeit
Ubersteigt, die der Grundwehrdienst dauert, auf den Wehrdienst anzurechnen.

(4) Die Trager des Entwicklungsdienstes sind verpflichtet, das Vorliegen sowie den Wegfall der Voraussetzungen
fur die Nichtheranziehung von Wehrpflichtigen der zustandigen Wehrersatzbehdrde anzuzeigen.

Abschnitt 2
Wehrersatzwesen

§ 14 Wehrersatzbehorden

Die Aufgaben des Wehrersatzwesens werden in bundeseigener Verwaltung durchgefuhrt und folgenden, dem
Bundesministerium der Verteidigung unterstehenden Behdrden der Bundeswehrverwaltung Gbertragen:

1. Bundesamt fUr das Personalmanagement der Bundeswehr - Bundesoberbehérde -,

2. Karrierecenter der Bundeswehr - Bundesunterbehdrden -.

§ 15 Erfassung

(1) Das Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr darf zum Zweck der Wehrerfassung im
automatisierten Abrufverfahren nach den §§ 34a und 38 des Bundesmeldegesetzes die folgenden Daten
Wehrpflichtiger abrufen und weiterverarbeiten:

1. Familienname,

friihere Namen,

Vornamen,

Tag und Ort der Geburt,

Geschlecht,

gegenwartige Anschrift, Haupt- und Nebenwohnung,

letzte frihere Anschrift im Inland bei Zuzug aus dem Ausland,
Familienstand,

© X N o Uk WN

Staatsangehdrigkeiten sowie

=
o

Sterbetag.

(2) Im Spannungs- oder Verteidigungsfall darf das Bundesamt flr das Personalmanagement der Bundeswehr zum
Zweck der Wehrerfassung die in Absatz 1 genannten Daten mannlicher Personen bereits ein Jahr vor Vollendung
ihres 18. Lebensjahres im automatisierten Abrufverfahren nach den §§ 34a und 38 des Bundesmeldegesetzes
abrufen und weiterverarbeiten.

(3) Im Falle der Unmadglichkeit des Datenabrufs ist § 34 Absatz 2 Satz 5 des Bundesmeldegesetzes entsprechend
anzuwenden.

§ 15a Bereitschaftserklarung

(1) Jede nach § 15 erfasste Person hat auf Aufforderung durch das Bundesamt fur das Personalmanagement der
Bundeswehr eine Erklarung zur Bereitschaft und Fahigkeit zu einer Wehrdienstleistung abzugeben, die folgende
Angaben umfasst:

1. Angaben zur Person, zum Geschlecht, zum Familienstand und zu weiteren Staatsangehdérigkeiten, soweit
diesbeziiglich durch das Bundesamt fur das Personalmanagement der Bundeswehr vorausgefiillte
Angaben nicht zutreffen oder nicht vollstandig sind,

Interesse an einem Wehrdienst in der Bundeswehr,

Kérpergréfe und Gewicht,

Schwerbehinderung oder eine entsprechende Gleichstellung,
Bildungsabschlisse sowie sonstige Befahigungen und Qualifikationen,

o v kA wNnN

Selbsteinschatzung der kdrperlichen Leistungsfahigkeit,
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7. Wehrdienst in fremden Streitkraften.

Die Aufforderung zur Abgabe der Bereitschaftserklarung kann vollstandig durch automatische Einrichtungen
erlassen werden. Zusammen mit der Aufforderung nach Satz 1 kann das Bundesamt fir das Personalmanagement
der Bundeswehr Informationen tber Laufbahnen und Verwendungen in der Bundeswehr und Uber gesetzlich
geregelte Freiwilligendienste zur Verflgung stellen.

(2) Die Bereitschaftserklarung ist mittels eines zur Verfligung gestellten Online-Fragebogens oder schriftlich
abzugeben.

(3) Die Abgabe der Bereitschaftserklarung durch einen Bevollmachtigten ist nur dann zuldssig, wenn der
Wehrpflichtige infolge seines kdrperlichen oder geistigen Zustands gehindert ist, sie eigenstandig abzugeben.

(4) Kommt der Wehrpflichtige der Aufforderung zur Abgabe einer Bereitschaftserklarung nach Absatz 1 Satz 1
nicht innerhalb eines Monats nach, so erhalt er eine erneute Aufforderung mit einer Fristsetzung, innerhalb derer
die Bereitschaftserklarung abzugeben ist. Diese erneute Aufforderung ist zuzustellen.

(5) Wehrpflichtige, die weder in einem Wehrdienstverhaltnis stehen noch der Dienstleistungsiuberwachung nach
dem Soldatengesetz unterliegen, haben auf Aufforderung erneut eine Bereitschaftserklarung nach Absatz 1 Satz 1
abzugeben. Die Absatze 2 bis 4 gelten hierflr entsprechend.

(6) Das Verfahren ist kostenfrei. Notwendige Auslagen sind zu erstatten.

§ 15b Datenverarbeitung

(1) Das Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr darf die nach den §§ 15 bis 15a erhobenen
personenbezogenen Daten neben den dort aufgefiihrten Zwecken nur fiir folgende Zwecke verarbeiten:

1. Ubersendung von Informationen (iber Tatigkeiten in den Streitkraften,

2. Personalbearbeitung, wenn der Wehrpflichtige in der Bereitschaftserklarung nach § 15a Interesse an
einem Wehrdienst bekundet,

Einberufung und Heranziehung zum Wehrdienst im Spannungs- oder Verteidigungsfall,

Ubermittlung an die Bundesagentur fir Arbeit fir Zwecke der Durchfiihrung des
Arbeitssicherstellungsgesetzes.

(2) § 22 Absatz 2 des Bundesdatenschutzgesetzes gilt entsprechend.

§ 15c Datenaktualisierung

Das Bundesamt fiir das Personalmanagement der Bundeswehr ist berechtigt, die Daten nach § 15 zum Zweck der
Aktualisierung erneut abzurufen. Die Berechtigung zum Datenabruf endet mit dem Ablauf des Jahres, in dem der
Wehrpflichtige das 60. Lebensjahr vollendet hat.

§ 15d Dateniibermittlung fiir die Durchfiihrung des Arbeitssicherstellungsgesetzes

(1) Im Verteidigungsfall und nach MaBgabe von Artikel 80a Absatz 1 des Grundgesetzes Ubermittelt das
Bundesamt flr das Personalmanagement der Bundeswehr der Bundesagentur fur Arbeit zur Erfillung der
Aufgaben nach dem Arbeitssicherstellungsgesetz die folgenden Daten Wehrpflichtiger:

1. Familienname,

Vornamen,

Staatsangehorigkeiten,

Tag und Ort der Geburt,

gegenwartige Anschrift, Haupt- und Nebenwohnung,

Angaben gemal der Bereitschaftserklarung nach § 15a Absatz 1 Satz 1 Nummer 1,

No v ke wnN

Schwerbehinderung oder eine entsprechende Gleichstellung gemaR der Bereitschaftserklarung nach § 15a
Absatz 1 Satz 1 Nummer 4,

8. Bildungsabschliisse sowie sonstige Befahigungen und Qualifikationen gemaR der Bereitschaftserklarung
nach § 15a Absatz 1 Satz 1 Nummer 5,
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9. Informationen Gber die Einberufung und Heranziehung zum Wehrdienst,
10.  Feststellung einer Befreiung nach § 11 Absatz 1 Nummer 1 bis 3.

(2) Die Wehrersatzbehdrden holen im Verteidigungsfall und nach MaRgabe von Artikel 80a Absatz

1 des Grundgesetzes im Rahmen der Musterung nach § 17 fur die Zwecke der Durchfihrung des
Arbeitssicherstellungsgesetzes folgende Auskunfte bei den Wehrpflichtigen ein und Ubermitteln diese an die
Bundesagentur fur Arbeit:

1. Minderung der Erwerbsfahigkeit oder Grad der Schadigungsfolgen von mindestens 50 fur eine nicht nur
voribergehende Zeit,

2. Pflegetatigkeit fur hilfsbedirftige Angehdrige oder andere hilfsbedirftige Personen aus rechtlicher oder
sittlicher Verpflichtung, deren Pflege nicht anderweitig gewahrleistet ist,

berufliche Tatigkeit,
Angaben Uber Betriebs- oder Personalratszugehdrigkeit,
Teilnahme an einem weitgehend geférderten Ausbildungsabschnitt und

o v kW

Angaben Uber Kinder unter 15 Jahren, die mit dem Wehrpflichtigen in hauslicher Gemeinschaft leben.

(3) Ist eine elektronische Datenubermittlung nicht maéglich, so erfolgt die Datenibermittlung durch das
Bundesamt flr das Personalmanagement der Bundeswehr mittels eines schriftlichen Dokuments oder mittels
eines Datentragers, auf dem die Daten gegen unbefugten Zugriff gesichert sind.

§ 16 Zweck der Musterung
(1) Ungediente Wehrpflichtige werden vor der Heranziehung zum Wehrdienst gemustert.

(2) Durch die Musterung entscheiden die Karrierecenter der Bundeswehr, welche ungedienten Wehrpflichtigen
fur den Wehrdienst zur Verfligung stehen. Weiterhin kénnen Feststellungen Uber die Eignung der Wehrpflichtigen
fur Verwendungen in den Streitkraften getroffen werden; dies gilt nicht fir Wehrpflichtige, die einen Antrag auf
Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer gestellt haben.

(3) Mannliche Personen kénnen bereits ein halbes Jahr vor Vollendung des 18. Lebensjahres, Minderjahrige, die
mit Zustimmung des gesetzlichen Vertreters den Antrag stellen, vorzeitig zum Grundwehrdienst herangezogen zu
werden, bereits ein halbes Jahr vor Vollendung des 17. Lebensjahres gemustert werden; von diesem Zeitpunkt an
finden auf diese mannlichen Personen die Absatze 1 und 2, §§ 17, 19, 20a, 21, 24, 24b und 25 Anwendung.

§ 17 Durchfiihrung der Musterung
(1) Die Musterung wird von den Wehrersatzbehdrden durchgefihrt.
(2) (weggefallen)

(3) Die Wehrersatzbehorden bereiten auf Grundlage der Erfassung und der Bereitschaftserklarung die Musterung
vor. Die Wehrpflichtigen haben auch schon vor der Musterung auf Verlangen schriftlich, elektronisch oder
mundlich die fur die Entscheidung nach § 16 Absatz 2 erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und die hierzu
angeforderten Unterlagen vorzulegen; sie haben sich nach Aufforderung durch die Karrierecenter der Bundeswehr
zur Musterung vorzustellen und die in der Ladung angegebenen Unterlagen mitzubringen.

(4) Die Wehrpflichtigen sind vor der Musterungsentscheidung auf ihre geistige und kérperliche Tauglichkeit
eingehend arztlich zu untersuchen; sie haben sich dieser Untersuchung zu unterziehen. Dabei sind solche
Untersuchungen vorzunehmen, die nach dem Stand der arztlichen Wissenschaft fur die Beurteilung der
Tauglichkeit des Wehrpflichtigen fur den Wehrdienst notwendig und im Rahmen einer Reihenuntersuchung
durchfihrbar sind. Die Karrierecenter der Bundeswehr kdnnen eine nochmalige Untersuchung durch einen
anderen Arzt anordnen. Von der Untersuchung nach Satz 1 kann abgesehen werden, wenn aufgrund der Angaben
in der Bereitschaftserklarung oder der Angaben nach Absatz 3 Satz 2 eine Heranziehung ausgeschlossen
erscheint.

(5) Das Ergebnis der Untersuchung ist unter Angabe des Tauglichkeitsgrades und des Verwendungsgrades
schriftlich niederzulegen; dem Wehrpflichtigen ist eine Abschrift auszuhandigen.
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(6) Arztliche UntersuchungsmaRnahmen, die einer &rztlichen Behandlung oder einer Operation gleichkommen,
dirfen nicht ohne Zustimmung des Wehrpflichtigen vorgenommen werden. Nicht als arztliche Behandlung oder
als Operation und nicht als Eingriffe in die kérperliche Unversehrtheit gelten einfache arztliche MaBnahmen, wie
Blutentnahmen aus dem Ohrlappchen, dem Finger oder einer Blutader oder eine réntgenologische Untersuchung.

(7) (weggefallen)

(8) Soweit erforderlich und notwendig, kénnen die Wehrpflichtigen auf ihre Eignung fir Verwendungen in den
Streitkraften untersucht werden. Bei einer wissenschaftlich abgesicherten Eignungsuntersuchung kénnen mit
Hilfe psychologischer Testverfahren die Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse der Wehrpflichtigen festgestellt
und flr die Eignungsfeststellung ausgewertet werden. Die Wehrpflichtigen missen sich nach Aufforderung durch
die zustandigen Wehrersatzbehdrden auch zur Eignungsuntersuchung vorstellen und sich dieser Untersuchung
unterziehen. Sie sind auf Verlangen verpflichtet, Auskinfte zu erteilen sowie Unterlagen vorzulegen, soweit dies
zur Eignungsfeststellung nach § 16 Absatz 2 Satz 2 erforderlich ist.

(9) Die Eignungsuntersuchung und -feststellung ist vor der arztlichen Untersuchung des Wehrpflichtigen auf seine
Tauglichkeit zulassig, soweit dies erforderlich ist, um die Musterung an einem Tag durchfihren zu kénnen. Stellt
sich bei der arztlichen Untersuchung die Wehrdienstunfahigkeit des Wehrpflichtigen heraus, sind die tGber ihn bei
der Eignungsuntersuchung erhobenen Daten unverzuglich zu l6schen.

(10) Bleibt der Wehrpflichtige der Musterung unentschuldigt fern und scheitert eine polizeiliche Vorfuhrung
oder verspricht diese keinen Erfolg, ist nach Aktenlage zu entscheiden. Dies gilt auch dann, wenn sich der
Wehrpflichtige nicht untersuchen lasst.

§ 18 (weggefallen)

§ 19 Verfahrensgrundsatze

(1) Das Karrierecenter der Bundeswehr erforscht den Sachverhalt von Amts wegen und erhebt die erforderlichen
Beweise. Eine Beeidigung von Zeugen und Sachverstandigen durch das Karrierecenter der Bundeswehr findet
nicht statt. Die Abgabe eidesstattlicher Versicherungen ist unzulassig.

(2) Alle Behdrden und Gerichte haben dem Karrierecenter der Bundeswehr Amts- und Rechtshilfe zu leisten.

Das Karrierecenter der Bundeswehr kann insbesondere das Amtsgericht, in dessen Bezirk ein Zeuge oder
Sachverstandiger seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt hat, um Vernehmung des Zeugen oder
Sachverstandigen ersuchen. Hierbei sind die Tatsachen und Vorgange anzugeben, Gber welche die Vernehmung
erfolgen soll. Die Vorschriften des Gerichtsverfassungsgesetzes und der Zivilprozessordnung sind sinngemaR
anzuwenden. Die Beeidigung eines Zeugen oder Sachverstandigen liegt im Ermessen des Amtsgerichts. Das
Amtsgericht entscheidet auch Uber die RechtmaRigkeit einer Verweigerung des Zeugnisses, des Gutachtens oder
der Eidesleistung. Die Entscheidung kann nicht angefochten werden.

(3) (weggefallen)

(4) Uber das Ergebnis der Musterung mit Ausnahme der Feststellungen nach § 16 Absatz 2 Satz 2 erhalten die
Wehrpflichtigen einen schriftlichen Musterungsbescheid.

(5) Das Musterungsverfahren ist kostenfrei. Notwendige Auslagen sind zu erstatten. Zu den notwendigen
Auslagen gehdren auch die Kosten fur die Beschaffung von Unterlagen, deren Beibringung dem Wehrpflichtigen
aufgegeben wird. Einem wehrpflichtigen Arbeitnehmer, der nicht unter das Arbeitsplatzschutzgesetz fallt,

wird auch der durch die Musterung entstehende Verdienstausfall erstattet. Einem Wehrpflichtigen, der nicht
Arbeitnehmer ist, werden notwendige Aufwendungen, die ihm durch die Bestellung eines Vertreters entstehen,
erstattet. Das Nahere Uber die Erstattung von notwendigen Auslagen, Verdienstausfall und Vertretungskosten
regelt eine Rechtsverordnung.

§ 20 Zuriickstellungsantrage

Antrage auf Zurlckstellung nach § 12 Absatz 2 und 4 sind frihestens nach der Aufforderung nach § 15a Absatz
1 und spatestens bis zum Abschluss der Musterung zu stellen, es sei denn, der Zurtckstellungsgrund tritt erst
spater ein oder wird spater bekannt. Antrage auf Zurlckstellung sind schriftlich oder zur Niederschrift beim
Bundesamt fir das Personalmanagement der Bundeswehr zu stellen. Sie sind zu begrinden.
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§ 20a Eignungsuntersuchung und Eignungsfeststellung nach der Musterung

(1) Ungediente Wehrpflichtige kdnnen auch nach ihrer Musterung vor ihrer Einberufung auf ihre Eignung flr
Verwendungen in den Streitkraften untersucht werden, soweit die Untersuchung erforderlich und notwendig ist.
Das gilt auch, soweit die bei der Musterung getroffenen Feststellungen nicht ausreichen.

(2) § 17 Absatz 8 Satz 2 bis 4 und § 19 Absatz 5 Satz 1 bis 5 finden entsprechende Anwendung.
§ 20b Uberpriifungsuntersuchung; Anhérung

Ungediente Wehrpflichtige kdnnen auch nach ihrer Musterung arztlich untersucht werden. Ungediente
Wehrpflichtige, die nicht innerhalb von drei Jahren nach der Musterung oder nach einer erneuten arztlichen
Untersuchung einberufen worden sind, sind vor ihrer Einberufung zu héren und auf Antrag oder, wenn
Anhaltspunkte fur eine Veranderung des Gesundheitszustandes vorliegen oder dies fur eine vorgesehene
Verwendung im Wehrdienst erforderlich ist, erneut arztlich zu untersuchen. Sie haben sich hierzu nach
Aufforderung durch die Karrierecenter der Bundeswehr vorzustellen und arztlich untersuchen zu lassen. Auf die
Untersuchung findet § 17 Absatz 4 Satz 2, Absatz 6 und 10 Anwendung. Das Ergebnis der Untersuchung und die
sich daraus ergebenden Rechtsfolgen sind durch schriftlichen Tauglichkeitsuberprifungsbescheid mitzuteilen.
Das gilt auch dann, wenn eine beantragte Uberpriifung des Tauglichkeitsgrades ohne &rztliche Untersuchung
durchgeflihrt wird. § 19 Absatz 5 Satz 1 bis 5 gilt entsprechend.

§ 21 Einberufung

(1) Ungediente Wehrpflichtige werden von den Karrierecentern der Bundeswehr in Ausfihrung des
Musterungsbescheides zum Wehrdienst einberufen. Ort und Zeitpunkt des Diensteintritts werden durch
Einberufungsbescheid bekannt gegeben. Im Einberufungsbescheid ist auch die Dauer des zu leistenden
Wehrdienstes anzugeben; dies qgilt nicht flr die Einberufung zum Wehrdienst im Spannungs- oder
Verteidigungsfall nach § 4 Absatz 1 Nummer 4 und zu Wehribungen als Bereitschaftsdienst nach § 6 Absatz 6.

(2) Die Wehrpflichtigen haben sich entsprechend dem Einberufungsbescheid zum Wehrdienst in der Bundeswehr
zu stellen.

(3) Der Einberufungsbescheid soll vier Wochen vor dem Diensteintrittstermin zugestellt sein. Als Ersatz fur
Ausfalle vorgesehene Wehrpflichtige sind schriftlich davon zu unterrichten, dass sie kurzfristig einberufen werden
kénnen. Wehrpflichtige kénnen ohne Einhaltung einer Frist einberufen werden, wenn

1. Wehribungen als Bereitschaftsdienst angeordnet sind,

2. die Einberufung zu einer nach den Umstanden gebotenen Erhéhung der Einsatzbereitschaft der
Streitkrafte notwendig ist,

der Spannungs- oder Verteidigungsfall eingetreten ist, oder

das Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm bestimmte Stelle Wehriibungen von kurzer
Dauer als AlarmUbungen angeordnet hat.

§ 22 (weggefallen)

§ 23 Heranziehung von gedienten Wehrpflichtigen

Wehrpflichtige, die bereits in der Bundeswehr gedient haben, werden nach Prifung ihrer Verfligbarkeit durch die
zustandigen Wehrersatzbehdrden zum Wehrdienst einberufen. Sie sind zu héren, wenn seit dem Ausscheiden aus
dem Wehrdienst mehr als drei Jahre verstrichen sind. Auf Antrag oder wenn Anhaltspunkte flir eine Veranderung
des Gesundheitszustandes vorliegen oder dies fiir eine vorgesehene Verwendung im Wehrdienst erforderlich

ist, sind sie erneut arztlich zu untersuchen. Auf die Untersuchung findet § 17 Absatz 4 Satz 2, Absatz 6 und 10
Anwendung. § 19 Absatz 5 Satz 1 bis 5 gilt entsprechend. Die Wehrpflichtigen haben sich nach Aufforderung
durch die Karrierecenter der Bundeswehr vorzustellen und arztlich untersuchen zu lassen. Sie haben sich
entsprechend dem Einberufungsbescheid zum Wehrdienst in der Bundeswehr zu stellen. § 21 Absatz 3 gilt
entsprechend.

§ 24 Wehriberwachung; Haftung
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(1) Die Wehrpflichtigen unterliegen der Wehrliberwachung. Diese endet bei Offizieren mit Ablauf des
Jahres, in dem sie das 60., bei Unteroffizieren, in dem sie das 45., und bei Mannschaften sowie ungedienten
Wehrpflichtigen, in dem sie das 32. Lebensjahr vollenden. Auch nach diesem Zeitpunkt unterliegen der
Wehrliberwachung abweichend von der Regelung in Satz 2 Wehrpflichtige, die fir den Spannungs- oder
Verteidigungsfall einberufen sind.

(2) Soweit es zur Heranziehung zum Wehrdienst einer Musterung nicht bedarf, unterliegen die Wehrpflichtigen
der Wehruberwachung von dem Zeitpunkt an, an dem erstmalig Uber ihre Heranziehung entschieden wird.
Wehrpflichtige, die dem Vollzugsdienst der Polizei angehdren, unterliegen der Wehriiberwachung vom Zeitpunkt
ihres Ausscheidens aus diesem Vollzugsdienst an.

(3) Von der Wehruberwachung sind diejenigen Wehrpflichtigen ausgenommen, die

nicht wehrdienstfahig sind (§ 9),

vom Wehrdienst dauernd ausgeschlossen sind (§ 10),

vom Wehrdienst befreit sind (§ 11),

als Kriegsdienstverweigerer anerkannt sind,

als Helfer im Zivilschutz oder Katastrophenschutz mindestens vier Jahre mitgewirkt haben (§ 13a) oder

o vk WwWN

als Entwicklungshelfer einen mindestens zweijahrigen Entwicklungsdienst geleistet haben (§ 13b).

(4) (weggefallen)
(5) (weggefallen)

(6) Wahrend der Wehriiberwachung haben die Wehrpflichtigen

1. binnen einer Woche jede Anderung ihrer Wohnung dem Karrierecenter der Bundeswehr zu melden, es sei
denn, sie sind innerhalb dieser Frist ihrer Meldepflicht nach § 17 Absatz 1 und 2 des Bundesmeldegesetzes
nachgekommen,

2. Vorsorge zu treffen, dass Mitteilungen der Wehrersatzbehdérde sie unverzuglich erreichen,

3. auf Aufforderung der zustandigen Wehrersatzbehorde sich persénlich zu melden - dabei findet § 19 Absatz

5 Satz 1 bis 5 entsprechend Anwendung -,

4, ausgehandigte Bekleidungs- und Ausristungssticke ohne Entschadigung jederzeit erreichbar sorgfaltig
aufzubewahren und zu pflegen, sie nicht auBerhalb des Wehrdienstes zu verwenden, eine missbrauchliche
Benutzung durch Dritte auszuschlieBen, den Weisungen zur Behandlung der Sachen nachzukommen, die
Sachen der zustandigen Dienststelle auf Aufforderung vorzulegen oder zurlickzugeben - dabei ist § 19
Absatz 5 Satz 2 bis 5 anzuwenden - und ihr Schaden sowie Verluste unverzlglich zu melden,

5. die Einberufungsbescheide flur den Wehrdienst im Spannungsfall und fur den Wehrdienst im
Verteidigungsfall sorgfaltig aufzubewahren, nicht missbrauchlich zu verwenden, auf Aufforderung der
zustandigen Dienststelle vorzulegen sowie der Wehrersatzbehérde einen Verlust unverziglich zu melden,

6. soweit sie in der Bundeswehr gedient haben, sich zur Verhiitung tbertragbarer Krankheiten impfen zu
lassen und insoweit arztliche Eingriffe in ihre kdrperliche Unversehrtheit zu dulden,

7. auf Verlangen der zustandigen Wehrersatzbehdrde sich im Hinblick auf eine fur sie vorgesehene
sicherheitsempfindliche Tatigkeit in der Bundeswehr einer erstmaligen Sicherheitstberprifung und
weiteren Sicherheitsiiberprifungen zu unterziehen. Die Durchfihrung der Sicherheitstberprifung
bestimmt sich nach dem Sicherheitsiberprifungsgesetz. Einer Zustimmung des Wehrpflichtigen bedarf es
nicht.

Auf Wehrpflichtige, die nach Ablauf des Jahres, in dem sie das 32. Lebensjahr vollenden, noch der
Wehruberwachung unterliegen, findet Satz 1 Nummer 1 zweiter Halbsatz keine Anwendung. Satz 1 Nummer 4 und
5 gilt auch fir die Zeit nach Beendigung der Wehriiberwachung.

(6a) Die Wehrpflichtigen haben flr vorsatzlich oder grob fahrlassig verursachte Schaden und Verluste an
ausgehandigten Bekleidungs- und Ausristungsstiicken Geldersatz zu leisten. Die Schadensersatzanspriiche
verjahren in drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem die zustandigen Behdrden von dem Schaden Kenntnis
erlangen, ohne Riicksicht auf diese Kenntnis in zehn Jahren von der Begehung der Handlung an.
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(7) Wahrend der Wehruberwachung haben die Wehrpflichtigen ferner der zusténdigen Wehrersatzbehdrde
unverzuglich schriftlich, elektronisch oder mindlich zu melden

1. den Eintritt von Tatsachen, die eine Wehrdienstausnahme nach den §§ 9 bis 11 Absatz 1 begrinden,

2. den Eintritt von Tatsachen, die eine voribergehende Wehrdienstunfahigkeit von voraussichtlich
mindestens sechs Monaten begrinden; auf Aufforderung der zustandigen Wehrersatzbehérde
Erkrankungen und Verletzungen sowie Verschlimmerungen von Erkrankungen und Verletzungen seit der
Musterung, Uberpriifungsuntersuchung, Priifung der Verfiigbarkeit oder Entlassungsuntersuchung, von
denen der Wehrpflichtige oder sein Arzt annimmt, dass sie fur die Beurteilung seiner Tauglichkeit von
Belang sind,

den vorzeitigen Wegfall der Voraussetzungen fir eine Zurickstellung,

den Abschluss und einen Wechsel ihrer beruflichen Ausbildung, einen Wechsel ihres Berufes sowie
eine weitergehende berufliche Qualifikation; hiertber in ihrem Besitz befindliche Nachweise haben die
Webhrpflichtigen auf Aufforderung unverziglich vorzulegen.

§ 24a (weggefallen)
§ 24b Aufenthaltsfeststellungsverfahren

(1) Kann die fur die Wehrpflichtigen zustandige Wehrersatzbehorde (ausschreibende Behdrde) den standigen
Aufenthaltsort eines Wehrpflichtigen nicht feststellen, Ubermittelt sie dem Bundesverwaltungsamt zum Zweck der
Feststellung des Aufenthaltsortes folgende Daten zur Person des Wehrpflichtigen:

1. Familiennamen, frGhere Namen, Vornamen,

2. Geburtsdatum und Geburtsort,

3. letzte, der ausschreibenden Behoérde bekannte Anschrift und
4, das Geschaftszeichen.

Das Bundesverwaltungsamt hat diese Daten jeweils unter Angabe der ausschreibenden Behérde zu speichern.

(2) Das Bundesverwaltungsamt hat die Daten zu dem in Absatz 1 genannten Zweck in regelmaBigen Abstanden in
einer Datei zusammengefasst folgenden Stellen zu Ubermitteln:

1. den Wehrersatzbehérden,

2. dem Bundesamt fUr den Zivildienst,

3. dem Auswartigen Amt, das sie zu dem in Absatz 1 genannten Zweck an die Auslandsvertretungen
weitertbermittelt,

4, den Behdrden, die fir die polizeiliche Kontrolle des grenziuberschreitenden Verkehrs zustandig sind.

Diese Stellen dlrfen die Daten zu dem Zweck, zu dem sie ihnen Ubermittelt worden sind, speichern und nutzen.
Wird diesen Stellen der Aufenthaltsort eines Wehrpflichtigen bekannt, haben sie ihn der ausschreibenden Behdrde
mitzuteilen, soweit keine besonderen Verwendungsregelungen entgegenstehen. Sodann I6schen sie unverzuglich
die ihnen vom Bundesverwaltungsamt Ubermittelten Daten des Betroffenen. Die ausschreibende Behorde
unterrichtet das Bundesverwaltungsamt sowie die Ubrigen Stellen nach Satz 1 davon, dass der Aufenthaltsort
festgestellt worden und eine weitere Speicherung nicht mehr erforderlich ist. Diese Stellen haben die Daten des
Betroffenen nach der Unterrichtung zu l6schen.

(3) Die ausschreibende Behorde unterrichtet das Bundesverwaltungsamt rechtzeitig, wenn fur einen Betroffenen
die Wehrpflicht nach § 3 Absatz 3 bis 5 endet. Das Bundesverwaltungsamt hat die Daten des Betroffenen
spatestens mit Ende der Wehrpflicht zu |6schen; Gleiches gilt fur die Gbrigen Stellen nach Absatz 2 Satz 1, die
durch das Bundesverwaltungsamt Uber das Ende der Wehrpflicht unverziglich zu unterrichten sind.

(4) Sobald das Bundesverwaltungsamt eine Datei nach Absatz 2 Satz 1 Ubermittelt, haben die in Absatz 2 Satz 1
Nummer 1 bis 4 genannten Stellen die ihnen zuvor Ubermittelte Datei zu Idschen.

Abschnitt 3
Personalakten

§ 25 Personalakten ungedienter Wehrpflichtiger
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Fir die Fuhrung der Personalakten ungedienter Wehrpflichtiger gelten die §§ 29 bis 29f des Soldatengesetzes
entsprechend.

§§ 26 und 27 (weggefallen)

Abschnitt 4
Beendigung des Wehrdienstes und Verlust des Dienstgrades

§ 28 Beendigungsgriinde

Der Wehrdienst endet
1. durch Entlassung (§§ 29 und 29b),

2. im Falle einer Wehriibung, deren Endzeitpunkt kalendermaBig bestimmt ist, durch Ablauf der fiir den
Wehrdienst festgesetzten Zeit, es sei denn, der Bereitschaftsdienst nach § 6 Absatz 6 ist angeordnet oder
der Spannungs- oder Verteidigungsfall ist eingetreten,

3. durch Umwandlung des Wehrdienstverhaltnisses in ein Zivildienstverhaltnis nach § 19 Absatz 2 des
Zivildienstgesetzes,

4, durch Ausschluss (§ 30).

§ 29 Entlassung

(1) Ein Soldat, der nach MaRgabe dieses Gesetzes Wehrdienst leistet, ist mit Ablauf der flir den Wehrdienst im
Einberufungsbescheid festgesetzten Dienstzeit zu entlassen; Zeiten, flir die gegenliber einem in die Truppe
eingegliederten Soldaten ein Nachdienen gemaR § 5 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1, 2, 4 oder Nummer 5 seitens des
fur die Entlassung zustandigen Vorgesetzten anzuordnen ist, sind, soweit die Nachdienverfiigung vor dem Ende
der regularen Dienstzeit bekannt gegeben werden kann, in die Entlassungsverfligung einzubeziehen. Satz 1 erster
Teilsatz gilt nicht, wenn

1. der Endzeitpunkt kalendermaRig bestimmt ist,
2. eine Wehrlibung vor Ablauf der im Einberufungsbescheid festgesetzten Zeit endet (Absatz 7),
3. Bereitschaftsdienst nach § 6 Absatz 6 angeordnet wird oder der Spannungs- oder Verteidigungsfall

eingetreten ist.
Im Ubrigen ist er zu entlassen, wenn

1. die Anordnung des Bereitschaftsdienstes nach § 6 Absatz 6 aufgehoben wird, es sei denn, dass der
Spannungs- oder Verteidigungsfall eingetreten ist,

seine Verwendung wahrend des Spannungs- oder Verteidigungsfalles beendet ist,

3. sich herausstellt, dass die Voraussetzungen des § 1 nicht erflllt sind oder im Frieden die Wehrpflicht des
Soldaten endet,

4, der Einberufungsbescheid aufgehoben wird, eine zwingende Wehrdienstausnahme vorliegt - in den Fallen
des § 11 erst nach Befreiung durch das Karrierecenter der Bundeswehr - oder wenn innerhalb des ersten
Monats des Grundwehrdienstes im Rahmen der Einstellungsuntersuchung festgestellt wird, dass der
Soldat wegen einer Gesundheitsstérung dauernd oder voraussichtlich fur einen Zeitraum von mehr als
einem Monat vorubergehend dienstunfahig ist,

5. nach dem bisherigen Verhalten durch sein Verbleiben in der Bundeswehr die militdrische Ordnung oder
die Sicherheit der Truppe ernstlich gefahrdet wiirde,

bei ihm die Voraussetzungen des § 46 Absatz 2a des Soldatengesetzes vorliegen,

er als Kriegsdienstverweigerer anerkannt ist, soweit er nicht nach § 19 Absatz 2 des Zivildienstgesetzes in
den Zivildienst Gberflhrt wird,

8. er seiner Aufstellung fur die Wahl zum Deutschen Bundestag, zu einem Landtag oder zum Europaischen
Parlament zugestimmt hat,

9. er unabkdmmlich gestellt ist,
10. ernach § 12 Absatz 7 zuruckgestellt ist.
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(2) Erist ferner zu entlassen, wenn er wegen seines kdrperlichen Zustandes oder aus gesundheitlichen Grinden
zur Erfullung seiner Dienstpflichten dauernd unfahig (dienstunfahig) ist. Auf seinen Antrag kann er auch dann
entlassen werden, wenn die Wiederherstellung seiner Dienstfahigkeit innerhalb der gesetzlichen Wehrdienstzeit
nicht zu erwarten ist. Er ist verpflichtet, sich von Arzten der Bundeswehr oder von hierzu bestimmten Arzten
untersuchen zu lassen. Auf die Untersuchung ist § 17 Absatz 6 anzuwenden. Das Recht des Soldaten, dariber
hinaus Gutachten von Arzten seiner Wahl einzuholen, bleibt unberiihrt. Die tiber die Entlassung entscheidende
Dienststelle kann auch andere Beweise erheben.

(3) (weggefallen)

(4) Der Soldat kann entlassen werden, wenn

1. das Verbleiben in der Bundeswehr fir ihn wegen persdnlicher, insbesondere hauslicher, beruflicher oder
wirtschaftlicher Griinde eine besondere Harte bedeuten wirde, die Wehrersatzbehérde angehdrt wurde,
er seine Entlassung beantragt hat und dies seine Zurtckstellung vom Wehrdienst nach § 12 Absatz 4
rechtfertigt,

2. gegen ihn auf Freiheitsstrafe oder Strafarrest von drei Monaten oder mehr oder auf eine nicht zur
Bewahrung ausgesetzte Jugendstrafe erkannt ist oder

3. die Aussetzung einer Jugendstrafe zur Bewahrung widerrufen wird.

(5) Die Entlassung wird von der Stelle verfugt, die nach § 4 Absatz 2 des Soldatengesetzes fiir die Ernennung des
Soldaten zustandig ware oder der die Auslibung des Entlassungsrechts Gbertragen worden ist. Die Entlassung
nach Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 und 2 aus einer Wehriibung, deren Endzeitpunkt nicht kalendermaRig bestimmt
ist oder die vor Ablauf der im Einberufungsbescheid festgesetzten Zeit beendet wird (Absatz 7), sowie die
Entlassung nach Absatz 1 Satz 3 Nummer 6, 8 und 9 verfligt der nachste Disziplinarvorgesetzte; das Gleiche

gilt, wenn im Rahmen der Einstellungsuntersuchung im Bereitschafts-, Spannungs- oder Verteidigungsfall

die voribergehende Wehrdienstunfahigkeit oder die Wehrdienstunfahigkeit sowie im Frieden im Falle des
Grundwehrdienstes die voribergehende Dienstunfahigkeit oder die Dienstunfahigkeit des Soldaten festgestellt
wird.

(6) Ein Soldat, der sich schuldhaft von seiner Truppe oder Dienststelle fernhalt oder bei dem die Vollziehung
des Einberufungsbescheides ausgesetzt ist, gilt mit dem Tag als entlassen, an dem er hatte entlassen werden
mussen, wenn er stattdessen Dienst geleistet hatte. Seine Pflicht, Tage der schuldhaften Abwesenheit
nachzudienen (§ 5 Absatz 3), bleibt unberihrt.

(7) Vor Ablauf der im Einberufungsbescheid festgesetzten Zeit kann die Wehrlibung nach Absatz 1 Satz 2 Nummer
2 beendet werden, wenn ein Vorgesetzter mit der Disziplinarbefugnis mindestens eines Bataillonskommandeurs
festgestellt hat, dass der mit der Wehriibung verfolgte Zweck entfallen ist und eine andere Verwendung

im Hinblick auf die Ausbildung fiir die bestehende oder kiinftige Verwendung in einem Spannungs- oder
Verteidigungsfall nicht erfolgen kann.

§ 29a Verlangerung des Wehrdienstes bei stationarer truppenarztlicher Behandlung
Befindet sich ein Soldat, der nach MaRgabe dieses Gesetzes Wehrdienst leistet, im Entlassungszeitpunkt in
stationarer truppenarztlicher Behandlung, so endet der Wehrdienst, zu dem er einberufen wurde,

1. wenn die stationare truppenarztliche Behandlung beendet ist, spatestens jedoch drei Monate nach dem
Entlassungszeitpunkt, oder

2. wenn er innerhalb der drei Monate schriftlich erklart, dass er mit der Fortsetzung des
Wehrdienstverhaltnisses nicht einverstanden ist, mit dem Tage der Abgabe dieser Erklarung.

Das Wehrdienstverhaltnis des Soldaten bleibt hiervon unberihrt.

§ 29b Verlangerung des Wehrdienstes aus sonstigen Griinden

Ist ein Soldat im Entlassungszeitpunkt wegen Verschleppung, Gefangenschaft oder aus sonstigen Griinden, die
mit dem Dienst zusammenhangen, dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen, so ist er mit Ablauf des auf die
Beendigung dieses Zustandes folgenden Monats zu entlassen.

§ 30 Ausschluss aus der Bundeswehr und Verlust des Dienstgrades
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(1) Ein Soldat, der nach MalRgabe dieses Gesetzes Wehrdienst leistet, ist aus der Bundeswehr ausgeschlossen,
wenn gegen ihn durch Urteil eines deutschen Gerichts auf die in § 10 bezeichneten Strafen, MaRregeln oder
Nebenfolgen erkannt wird. Er verliert seinen Dienstgrad; dies gilt auch, wenn er wegen schuldhafter Verletzung
seiner Dienstpflichten nach § 29 Absatz 1 Satz 3 Nummer 5 oder nach § 29 Absatz 1 Satz 3 Nummer 6 entlassen
wird.

(2) Ein Wehrpflichtiger verliert seinen Dienstgrad, wenn gegen ihn durch ein deutsches Gericht erkannt wird

1. auf die in § 38 Absatz 1 des Soldatengesetzes bezeichneten Strafen, Mallregeln oder Nebenfolgen oder
2. wegen vorsatzlich begangener Tat auf Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr.

(3) Ein Wehrpflichtiger verliert seinen Dienstgrad ferner, wenn er als Kriegsdienstverweigerer anerkannt wird.
Leistet er in diesem Zeitpunkt nach MalRgabe dieses Gesetzes Wehrdienst, tritt der Verlust des Dienstgrades mit
dem Ende des Wehrdienstes ein.

§ 31 Wiederaufnahme des Verfahrens

Wird ein Urteil mit den Folgen des § 30 im Wiederaufnahmeverfahren durch ein Urteil ersetzt, das diese Folgen
nicht hat, so gilt der Verlust des Dienstgrades als nicht eingetreten. Die Beendigung des Wehrdienstes durch
einen Ausschluss darf fir die Erfullung der Wehrpflicht nicht zum Nachteil des Betroffenen geltend gemacht
werden.

Abschnitt 5
Rechtsbehelfe; Rechtsmittel

§ 32 Rechtsweg

Flr Rechtsstreitigkeiten bei der Ausflihrung dieses Gesetzes ist der Verwaltungsrechtsweg gegeben.

§ 33 Besondere Vorschriften fir das Vorverfahren

(1) Der Widerspruch gegen Verwaltungsakte, die auf Grund dieses Gesetzes durch die Wehrersatzbehérden
ergehen, ist binnen zwei Wochen nach Zustellung des Bescheides schriftlich oder zur Niederschrift bei der
Behdrde zu erheben, die den Verwaltungsakt erlassen hat. Die Frist wird auch durch Einlegung bei der Behérde,
die den Widerspruchsbescheid zu erlassen hat, gewahrt.

(2) Der Widerspruch gegen den Musterungsbescheid (§ 19 Absatz 4) hat aufschiebende Wirkung.

(3) Uber den Widerspruch gegen den Musterungsbescheid entscheidet das Bundesamt fiir das
Personalmanagement der Bundeswehr. § 19 gilt entsprechend.

(4) Uber den Widerspruch gegen den Einberufungsbescheid (§§ 21 und 23) entscheidet das Bundesamt
far das Personalmanagement der Bundeswehr. Der Widerspruch gegen den Einberufungsbescheid,

der Widerspruch gegen die Aufhebung eines Einberufungsbescheides und der Widerspruch gegen den
Tauglichkeitstberprifungsbescheid haben keine aufschiebende Wirkung.

(5) Ist der Musterungsbescheid unanfechtbar geworden, so ist ein Rechtsbehelf gegen den Einberufungsbescheid
nur insoweit zuldssig, als eine Rechtsverletzung durch den Einberufungsbescheid selbst geltend gemacht wird.

§ 34 Rechtsmittel gegen Entscheidungen des Verwaltungsgerichts

Die Berufung gegen ein Urteil und die Beschwerde gegen eine andere Entscheidung des Verwaltungsgerichts
sind ausgeschlossen. Das gilt nicht fir die Beschwerde gegen die Nichtzulassung der Revision nach § 135

in Verbindung mit § 133 der Verwaltungsgerichtsordnung und die Beschwerde gegen Beschliisse Uber den
Rechtsweg nach § 17a Absatz 2 und 3 des Gerichtsverfassungsgesetzes. Auf die Beschwerde gegen Beschliisse
Uber den Rechtsweg findet § 17a Absatz 4 Satz 4 bis 6 des Gerichtsverfassungsgesetzes entsprechende
Anwendung.

§ 35 Besondere Vorschriften fiir die Anfechtungsklage

Die Anfechtungsklage gegen den Musterungsbescheid, die Anfechtungsklage gegen den
Tauglichkeitstberprifungsbescheid, die Anfechtungsklage gegen den Einberufungsbescheid und die
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Anfechtungsklage gegen die Aufhebung des Einberufungsbescheides haben keine aufschiebende Wirkung. Das
Gericht kann auf Antrag die aufschiebende Wirkung anordnen. Vor der Anordnung ist das Bundesamt fur das
Personalmanagement der Bundeswehr zu héren.

Abschnitt 6 )
Einschrankung von Grundrechten, Sonder-, BuBRgeld- und Ubergangsvorschriften

§8 36 bis 41 (weggefallen)

§ 42 Sondervorschriften fiur Angehoérige des Polizeivollzugsdienstes

(1) Wehrpflichtige, die dem Vollzugsdienst der Polizei angehdren oder fir diesen durch schriftlichen Bescheid
angenommen sind, werden flr die Dauer ihrer Zugehdrigkeit nicht zum Wehrdienst herangezogen.

(2) Die zustandigen Behdérden sind verpflichtet, den Widerruf eines Annahmebescheides sowie das Ausscheiden
aus dem Vollzugsdienst der Polizei dem zustandigen Karrierecenter der Bundeswehr anzuzeigen. Das Gleiche qilt,
wenn Wehrpflichtige trotz Annahmebescheides ihren Dienst im Vollzugsdienst der Polizei nicht antreten.

(3) Fur die Heranziehung von Wehrpflichtigen, die im Vollzugsdienst der Polizei Dienst geleistet haben, gilt § 23
entsprechend.

§ 42a Grenzschutzdienstpflicht

Manner, die nach dem Bundesgrenzschutzgesetz vom 18. August 1972 (BGBI. I S. 1834) zum Polizeivollzugsdienst
im Bundesgrenzschutz verpflichtet sind (Grenzschutzdienstpflichtige), kénnen nicht zum Wehrdienst
herangezogen werden. Der im Bundesgrenzschutz geleistete Dienst ist auf den Grundwehrdienst anzurechnen.

§ 43 (weggefallen)

§ 44 Zustellung, Vorfiihrung und Zufiihrung

(1) Ein Bescheid, der in Ausfuhrung dieses Gesetzes ergeht, ist zuzustellen. Dies gilt nicht fir beginstigende
Verwaltungsakte und fur die Aufforderung zur Abgabe einer Bereitschaftserklarung nach § 15a Absatz 1. Bei
einem Minderjahrigen ist an diesen selbst zuzustellen. Ein Einberufungsbescheid zu einer Wehribung, die als
Bereitschaftsdienst angeordnet ist (§ 6 Absatz 6) oder die als Alarmlbung nicht langer als drei Tage dauert, kann
auch mit gewdhnlichem Standardbrief mit dem Vermerk ,Vorrangpost” oder in entsprechender Anwendung des §
5 des Verwaltungszustellungsgesetzes unmittelbar durch die Truppe zugestellt werden.

(2) Bei Wehrpflichtigen, die der Erfassung, der Musterung, einer erneuten arztlichen Untersuchung, der Prifung
der Verflgbarkeit, der Eignungsuntersuchung oder auf eine Aufforderung der Wehrersatzbehérde, sich persénlich
zu melden (§ 24 Absatz 6 Satz 1 Nummer 3), unentschuldigt fernbleiben, kann die Vorfihrung angeordnet werden.
Die Polizei ist um Durchfiihrung zu ersuchen.

(3) Die Polizei kann ersucht werden, Wehrpflichtige, die ihrer Einberufung unentschuldigt nicht Folge leisten, dem
nachsten Feldjagerdienstkommando zuzufuhren.

(4) Die Polizei ist befugt, zum Zweck der Vorfliihrung oder Zufiihrung die Wohnung und andere Raume des
Wehrpflichtigen zu betreten und nach ihm zu suchen. Das Gleiche qilt, auRer zur Nachtzeit, fir andere
Wohnungen und Raume, wenn sich der Wehrpflichtige einem unmittelbar bevorstehenden Zugriff der Polizei
durch Betreten solcher Wohnungen und Raume entzieht. MaBnahmen nach den Satzen 1 und 2 bedirfen

einer durch die Wehrersatzbehdérde einzuholenden richterlichen Anordnung. Dabei kann das Gericht von einer
vorherigen Anhérung des Wehrpflichtigen oder Wohnungsinhabers absehen, wenn es dies flr erforderlich halt, um
den Zweck der MaBnahme nicht zu gefahrden. Personen, die Mitgewahrsam an der Wohnung des Wehrpflichtigen
haben, haben das Betreten und Durchsuchen der Wohnung und anderer Raume zu dulden. Unbillige Harten
gegenuber Mitgewahrsamsinhabern sind zu vermeiden. Die Anordnung ist bei der Durchsuchung vorzuzeigen.
Fir die richterliche Anordnung einer Durchsuchung ist das Verwaltungsgericht zustandig, in dessen Bezirk die
Durchsuchung vorgenommen werden soll. Das Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 des
Grundgesetzes) wird insoweit eingeschrankt.
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§ 45 BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. entgegen § 15a Absatz 1 Satz 1 oder Absatz 5 Satz 1 eine Bereitschaftserklarung nicht richtig oder nicht
vollstandig abgibt,

2. einer vollziehbaren Anordnung nach § 15a Absatz 4 Satz 1, auch in Verbindung mit Absatz 5 Satz 2, oder
nach § 48 Absatz 1 Satz 1 Nummer 5 zuwiderhandelt,

3. entgegen § 17 Absatz 3 Satz 2 erster Halbsatz oder Absatz 8 Satz 4 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht
vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt,

4, entgegen § 24 Absatz 6 Satz 1 Nummer 1, auch in Verbindung mit § 48 Absatz 2 Nummer 1, eine Meldung
nicht oder nicht rechtzeitig macht,

entgegen § 24 Absatz 6 Satz 1 Nummer 3 sich nicht oder nicht rechtzeitig meldet, oder

entgegen § 24 Absatz 6 Satz 1 Nummer 5 einen dort genannten Bescheid nicht oder nicht rechtzeitig
vorlegt oder eine Meldung nicht oder nicht rechtzeitig macht.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbulRe geahndet werden.

(3) Verwaltungsbehdrde im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten ist in den
Fallen des Absatzes 1 Nummer 1 und 2 das Bundesamt fur das Personalmanagement der Bundeswehr und in den
Ubrigen Fallen des Absatzes 1 das Karrierecenter der Bundeswehr.

§8 46 und 47 (weggefallen)

§ 48 Bereitschaftsdienst, Spannungs- oder Verteidigungsfall

(1) Sind Wehrubungen als Bereitschaftsdienst nach § 6 Absatz 6 angeordnet worden,

1. kénnen Zurtckstellungen nach § 12 Absatz 2 und 4 widerrufen werden, es sei denn, dass die
Heranziehung zum Wehrdienst fur den Wehrpflichtigen eine unzumutbare Harte bedeuten wiirde;

2. kénnen nach § 13b bisher nicht zum Wehrdienst herangezogene Wehrpflichtige gemustert und einberufen
werden;

hat der Widerspruch gegen den Musterungsbescheid keine aufschiebende Wirkung;

ist bei der Einberufung Wehrpflichtiger, die bereits in den Streitkraften gedient haben, § 23 Satz 2 und 3
nicht anzuwenden; als Untersuchung gilt die Einstellungsuntersuchung;

5. haben mannliche Personen, die das 17. Lebensjahr vollendet haben, auf Anordnung der Bundesregierung

a) Vorsorge daflir zu treffen, dass Mitteilungen der Wehrersatzbehorde sie unverziglich erreichen,
auch wenn sie der Wehriberwachung nicht unterliegen,

b) die Genehmigung des zustandigen Karrierecenters der Bundeswehr einzuholen, wenn sie die
Bundesrepublik Deutschland verlassen wollen,

) unverzlglich zurlckzukehren, wenn sie sich auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland aufhalten,
und sich beim zustandigen oder nachsten Karrierecenter der Bundeswehr zu melden.

Satz 1 Nummer 5 qilt nicht fir mannliche Personen, die

1. ihren standigen Aufenthalt auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland haben,

2. auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland bei einer deutschen Dienststelle oder einer tGber- oder
zwischenstaatlichen Organisation beschaftigt sind oder

3. mit Genehmigung einer obersten Bundes- oder Landesbehérde oder einer von ihr bestimmten Stelle

a) sich aulBerhalb der Bundesrepublik Deutschland aufhalten oder
b) die Bundesrepublik Deutschland verlassen.

(2) Im Spannungs- oder Verteidigungsfall gelten Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 bis 5 und folgende Vorschriften:
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1. die Meldung nach § 24 Absatz 6 Satz 1 Nummer 1 ist innerhalb von 48 Stunden zu erstatten; § 24 Absatz 6
Satz 1 Nummer 1 zweiter Halbsatz ist nicht anzuwenden;

2. ein Wehrpflichtiger, der seine Anerkennung als Kriegsdienstverweigerer beantragt hat, kann zum
Zivildienst einberufen werden, bevor Uber den Antrag entschieden worden ist;

§ 10 Nummer 4 ist nicht anzuwenden;
eine Befreiung nach § 11 Absatz 2 wird unwirksam;

eine Zurickstellung nach § 12 Absatz 2, 4, 5 oder 7 wird unwirksam; eine erneute Zuriickstellung
nach § 12 Absatz 4 ist zulassig, wenn die Heranziehung zum Wehrdienst fir den Wehrpflichtigen eine
unzumutbare Harte bedeuten wirde;

6. ein Wehrpflichtiger, der nach § 12 Absatz 2 vom Wehrdienst zurlickgestellt worden ist, wird auf Antrag
zum Sanitatsdienst einberufen;

7. ein Wehrpflichtiger, der sich zum freiwilligen Eintritt in die Bundeswehr meldet, kann von einem
Bataillonskommandeur oder einem Offizier in entsprechender Dienststellung als Soldat, der auf Grund der
Wehrpflicht Wehrdienst leistet, mit dem untersten Mannschaftsdienstgrad oder mit seinem letzten in der
Bundeswehr erreichten Dienstgrad eingestellt werden, wenn die Einberufung durch das Karrierecenter der
Bundeswehr nicht méglich ist.

§ 49 (weggefallen)

§ 50 Zustandigkeit fir den Erlass von Rechtsverordnungen

(1) Die Bundesregierung erlasst die Rechtsverordnungen Uber die
1. Zustandigkeit und das Verfahren bei der Unabkémmlichstellung (§ 13 Absatz 2) und
2. Erstattung von Auslagen (§ 19 Absatz 5 Satz 6).

(2) Die Rechtsverordnung nach Absatz 1 Nummer 1 bedarf der Zustimmung des Bundesrates.

§ 51 Einschrankung von Grundrechten

Die Grundrechte der kérperlichen Unversehrtheit (Artikel 2 Absatz 2 Satz 1 des Grundgesetzes), der Freiheit der
Person (Artikel 2 Absatz 2 Satz 2 des Grundgesetzes), der Freizugigkeit (Artikel 11 Absatz 1 des Grundgesetzes)
und der Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 des Grundgesetzes) werden nach MalRgabe dieses Gesetzes
eingeschrankt.

§ 52 Ubergangsvorschrift

Auf Wehrpflichtige, die vor dem Inkrafttreten des Gesetzes vom 31. Juli 2008 (BGBI. | S. 1629) unabkdémmlich
gestellt worden sind, ist § 13 Absatz 1 Satz 1 in der bis dahin gultigen Fassung weiterhin anzuwenden.
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